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Sunu  

Kurulu amac , kamu, sivil toplum kurulu lar ve özel sektör aras nda i birli ini geli tirmek, yerel kaynak ve
potansiyellerin ulusal kalk nma plan ve programlarla uyumlu olarak bölgesel geli meyi h zland rmak, çe itli
toplum kesimleri ve bölgeler aras nda dengeli da l m sa lamak olan Do u Akdeniz Kalk nma Ajans ,
faaliyetlerine TR63 Bölge Plan çerçevesinde devam etmektedir. Bu do rultuda Ajans m z 2017 y l Faaliyet
döneminde, proje destek faaliyetleri, izleme ve de erlendirme faaliyetleri, ara t rma ve strateji geli tirme,
e itim, yat r m destek, bilgilendirme ve tan t m faaliyetlerine ili kin çal malar n yürütülmü tür.

2017 y l nda tan t m ve bilgilendirme faaliyetlerinde mobilya, ayakkab c l k, turizm, g da gibi sektörlerde ulusal
ve uluslararas fuarlarda Bölgemizin tan t m ba ar l bir ekilde yap lmaya devam edilmi , co rafi i aret tescil
çal malar kapsam nda Antakya Künefesinin AB nezdinde tescili ile Künefe Peyniri, Antakya Sürkü, Antakya
Küflü Sürkü, Af in Sar msa ve Defne Meyvesi Ya n n Türk Patent Kurumu nezdinde tescil ba vuru süreçleri
sürdürülmü tür. Yat r m Destek Ofisleri ve Kurumsal Koordinasyon ve Tan t m Birimi i birli i ve
koordinasyonunda, kamu ve sivil toplum i birli i faaliyetleri ile sektörel sorunlar n tespiti ve çözüm aray lar
üzerine yo unla arak, sosyal kalk nman n sa lanmas amac yla Bölgenin öne ç kan sektörlerinde ve tematik
alanlarda konferans, çal tay vb. faaliyetler gerçekle tirilmi tir. Ara t rma ve strateji geli tirme kapsam nda ise
Kurumsal Stratejik Plan (2017 2021), TR63 Bölgesi Mekansal statistiki Veri Taban (DO AKASTAT), TR63
Bölgesinde Orta ve leri Teknolojiye Sahip Sera Fizibiliteleri ile Ortak Pazarlama Ajanslar çal malar
haz rlanm t r. Ayr ca Uluslararas Çal ma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi i birli inde geçici koruma statüsündeki
Suriyelilere yönelik bilgilendirme ve e itim faaliyetleri gerçekle tirilmi tir.

2017 y l içerisinde ise ulusal ve uluslararas fonlar n Bölgemize kazand r lmas na yönelik çal malar
do rultusunda stihdam ve Sosyal Yenilik, Erasmus +, Rekabetçilik ve Yenilik Operasyonel Programlar na Ajans
ad na proje haz rlanm ve ba vurusu gerçekle tirilmi tir. Bununla beraber Hatay Dörtyol So uk Hava Deposu,
Kahramanmara Göksun So uk Hava Deposu projeleri Güdümlü Proje Deste i kapsam nda haz rlanarak nihai
onay için Bakanl a sunulmu tur. 
Ajans m z n faaliyetleri hakk nda kamuoyunu daha detayl bilgilendirmek amac yla haz rlanan bu raporun,
Ajans m z ve faaliyetlerinin tan t lmas ve böylelikle önümüzdeki dönemlerde Ajans çal malar ndan daha etkin
ve verimli bir ekilde yararlanman za katk sa lamas n temenni eder, bu faaliyetlerin gerçekle tirilmesinde
ba ta Yönetim Kurulu üyelerimiz olmak üzere, yerel aktörleri ve Ajans m z personelini tebrik eder, haz rlanan
raporun Ajans m z faaliyetlerine ve dolay s yla Bölgemize faydal olmas n dilerim.

Ömer Faruk CO KUN
Osmaniye Valisi

Yönetim Kurulu Ba kan
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DO AKA : Do u Akdeniz Kalk nma Ajans

EMITT : East Mediterranean International Tourism and Travel (Do u Akdeniz Uluslararas Turizm ve Seyahat Fuar )

GAP : Güneydo u Anadolu Projesi

GAP BK : GAP Bölge Kalk nma daresi

GTO : Gaziantep Ticaret Odas

HESOB : Hatay Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birli i

IFAD : Uluslararas Tar msal Kalk nma Fonu

ILO : Uluslararas Çal ma Örgütü

ASEO : stanbul Ayakkab Esnaf Sanatkarlar Odas

BBS : statistiki Bölge Birim S n flamas

DB : zleme ve De erlendirme Birimi

HRAC : thalat Ba ml l n n Azalt lmas ve hracat n Geli tirilmesi Mali Destek Program

M B : dari ve Mali ler Birimi

KAYS : Kalk nma Ajanslar Yönetim Sistemi

KKTB : Kurumsal Koordinasyon ve Tan t m Birimi

KMTSO : Kahramanmara Ticaret ve Sanayi Odas

KOSGEB : Küçük ve Orta Ölçekli letmeleri Geli tirme ve Destekleme daresi Ba kanl

KOB : Küçük ve Orta Büyüklükteki letmeler

KSS : Küçük Sanayi Sitesi

KSÜ : Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi

KUS :Kamu Üniversite Sanayi birli i

MKÜ : Mustafa Kemal Üniversitesi

MOSFED : Mobilya Sanayicileri Dernekleri Federasyonu

OKÜ : Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi

OSB : Organize Sanayi Bölgesi

PCM : Project Cycle Management (Proje Döngüsü Yönetimi)

PGUB : Proje Geli tirme ve Uygulama Alt Birimi

PYB : Program Yönetim Birimi

RICA : Regional Investment Climate Assessment

SDP : Sektörel Destekler ve Programlama Birimi

SODES : Sosyal Destek Program

SSS : S k Sorulan Sorular

TASD : Türkiye Ayakkab Sanayicileri Derne i

TUAF : Türkiye Umum Ayakkab c lar Federasyonu

TASEV : Türkiye Ayakkab Sektörü Ara t rma Geli tirme ve E itim Vakf

TKDK : Tar m ve K rsal Kalk nmay Destekleme Kurumu

TRZM : Turizm Altyap s n n yile tirilmesi Küçük Ölçekli Altyap Mali Destek Program

TSO : Ticaret ve Sanayi Odalar

TÜB TAK : Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Ara t rma Kurumu

TZKAMU : 2015 Y l Turizm Altyap s n n Geli tirilmesi Küçük Ölçekli Altyap Mali Destek Program

TZKOB : 2015 Y l Turizmin Geli tirilmesi Mali Destek Program

UNDP : Bölge Kalk nma daresi ve Birle mi Milletler Kalk nma Program

YDO : Yat r m Destek Ofisi

YEN : Sürdürülebilir Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek Program

YEN 2 : Sürdürülebilir Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek Program 2

YEN 3 : Sürdürülebilir Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek Program 3
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1.2. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans , Kalk nma Kurulu, Yönetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yat r m Destek
Ofislerinden meydana gelmektedir. 5449 say l Kalk nma Ajanslar n n Kurulu u, Koordinasyonu ve Görevleri
Hakk nda Kanunun 5. maddesiyle Ajanslar n görevleri a a da belirtildi i ekilde düzenlenmi tir;

 Yerel yönetimlerin planlama çal malar na teknik destek sa lamak,

 Bölge plan ve programlar n n uygulanmas n sa lay c faaliyet ve projelere destek olmak; bu kapsamda
desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama sürecini izlemek, de erlendirmek ve sonuçlar n Kalk nma
Bakanl ’na bildirmek,

 Bölge plan ve programlar na uygun olarak bölgenin k rsal ve yerel kalk nma ile ilgili kapasitesinin
geli tirilmesine katk da bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek sa lamak,

 Bölgede kamu kesimi, özel kesim ve sivil toplum kurulu lar taraf ndan yürütülen ve bölge plan ve
programlar aç s ndan önemli görülen di er projeleri izlemek,

 Bölgesel geli me hedeflerini gerçekle tirmeye yönelik olarak; kamu kesimi, özel kesim ve sivil toplum
kurulu lar aras ndaki i birli ini geli tirmek,

 Ajansa tahsis edilen kaynaklar , bölge plan ve programlar na uygun olarak kullanmak veya kulland rmak,

 Bölgenin kaynak ve olanaklar n tespit etmeye, ekonomik ve sosyal geli meyi h zland rmaya ve rekabet
gücünü art rmaya yönelik ara t rmalar yapmak, yapt rmak, ba ka ki i, kurum ve kurulu lar n yapt
ara t rmalar desteklemek,

 Bölgenin i ve yat r m imkanlar n n, ilgili kurulu larla i birli i halinde ulusal ve uluslararas düzeyde
tan t m n yapmak veya yapt rmak,

 Bölge illerinde yat r mc lar n, kamu kurum ve kurulu lar n n görev ve yetki alan na giren izin ve ruhsat
i lemleri ile di er idari i ve i lemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen süre içinde sonuçland rmak üzere tek
elden takip ve koordine etmek,

 Yönetim, üretim, tan t m, pazarlama, teknoloji, finansman, örgütlenme ve i gücü e itimi gibi konularda,
ilgili kurulu larla i birli i sa layarak küçük ve orta ölçekli i letmelerle yeni giri imcileri desteklemek,

 Türkiye'nin kat ld ikili veya çok tarafl uluslararas programlara ili kin faaliyetlerin bölgede tan t m n
yapmak ve bu kapsamda proje geli tirilmesine katk sa lamak,

 Ajans n faaliyetleri, mali yap s ve ajansla ilgili di er hususlar n güncel olarak yay nlanaca bir internet
sitesi olu turmak.
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Yönetim Kurulu 

Ajans n karar organ olan Yönetim Kurulu, Bölge illerinin Valileri, Hatay ve Kahramanmara Büyük ehir Belediye
Ba kanlar ile Osmaniye Belediye Ba kan , Osmaniye l Genel Meclisi Ba kan ve Bölge illerinin Ticaret ve Sanayi
Odas Ba kanlar ndan olu maktad r. Yönetim Kurulu Ba kanl , ilk y l Ajans merkezi olarak tespit edilen ilin
valisi taraf ndan, müteakip y llarda illerin alfabetik s ras na göre bölgedeki valiler taraf ndan birer y l süreyle
dönü ümlü olarak yürütülmektedir. Bu ba lamda 2017 y l n n ilk 6 ayl k döneminde Yönetim Kurulu Ba kanl
görevi Kahramanmara Valisi Sn. Vahdettin ÖZKAN taraf ndan yürütülmü olup sonraki dönemde Yönetim
Kurulu Ba kanl görevi Osmaniye Valisi Say n Ömer Faruk CO KUN taraf ndan ifa edilmi tir.

Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri 

a) Y ll k çal ma program n kabul etmek ve Kalk nma Bakanl ’n n onay na sunmak,
b) Y l içinde ihtiyaçlara göre bütçeyi revize etmek,
c) Y ll k mali raporu ve kesinle en bütçe sonuçlar n onaylamak,
d) Ta n r ve ta nmaz mal al m , sat m ve kiralanmas ile hizmet al m na karar vermek,
e) Alt ayl k Ara Faaliyet Raporu ile Y ll k Faaliyet Raporunu Kalk nma Bakanl ’na göndermek,
f) Ajans bütçesini onaylamak ve Kalk nma Bakanl ’na göndermek,
g) Genel Sekreterlik taraf ndan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine ili kin teklifler ile

ki i ve kurulu lara yap lacak yard mlar onaylamak,
h) Ajansa yap lacak ba ve hibeleri kabul etmek,
i) Personelin i e al nmas ve i ine son verilmesine karar vermek,
j) Genel Sekreter taraf ndan belirlenen çal ma birimlerini ve bunlar aras ndaki i bölümünü onaylamak,
k) Genel Sekreteri belirlemek ve Kalk nma Bakanl ’n n onay na sunmak,
l) Ta t d ndaki ta n r mallar n al m , sat m ve kiralanmas ile hizmet al m konular nda Genel Sekreterin

yetkili olaca s n rlar tespit etmektir.

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreterlik Ajans n icra organ d r. Genel Sekreterli in ve Yat r m Destek Ofislerinin en üst amiri Genel
Sekreterdir ve Genel Sekreter, Yönetim Kuruluna kar sorumludur. Do u Akdeniz Kalk nma Ajans ’nda Genel
Sekreterlik görevi, Onur YILDIZ taraf ndan yürütülmektedir.

Genel Sekreterin Görev ve Yetkileri  

a) Yönetim Kurulu gündemini haz rlamak, toplant lar na kat lmak, görü ve tekliflerini bildirmek,
b) Yönetim Kurulunda al nan kararlar n takibini ve gere inin zaman nda yerine getirilmesini sa lamak,
c) Yönetim Kurulunun devretti i yetkileri kullanmak,
d) Kalk nma Kurulunun tavsiyelerini de erlendirmek üzere Yönetim Kuruluna önerilerde bulunmak,
e) Y ll k çal ma program ile bütçeyi haz rlamak, Yönetim Kuruluna sunmak ve bunlar n uygulanmas n

sa lamak,
f) Kalk nma Bakanl ’na gönderilmek üzere Ajans n 6 ayl k ve y ll k faaliyeti hakk nda Yönetim Kurulunca

haz rlanacak raporun zaman nda tanzimi için gerekli her türlü tedbiri almak,
g) Ajans gelirlerini toplamak, belirlenen usul ve esaslar çerçevesinde bütçe ve Yönetim Kurulu kararlar na

uygun olarak harcamalar yapmak,
h) Yönetim Kurulu taraf ndan tespit edilecek s n rlar içerisinde, ta t d ndaki ta n r mallar n al m na,

sat m na, kiralanmas na ve hizmet al m na karar vermek,
i) Ajans n faaliyet alan na giren konularda kamu ve özel kesim ile sivil toplum kurulu lar yla gerekli i birli i

ve koordinasyonu sa lamak,
j) Bölgedeki ki i, kurum ve kurulu lar n proje üretme ve uygulama kapasitesini geli tirici faaliyetlerde

bulunmak,
k) Özel sektör, sivil toplum kurulu lar ve yerel yönetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini de erlendirerek

bunlara mali destek sa lamak üzere Yönetim Kuruluna öneri götürmek,
l) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, de erlendirmek, denetlemek ve raporlamak,
m) Bölgesel kalk nmayla ilgili yurt içindeki ve d ndaki ajans ve kurulu larla i birli i yapmak ve ortak projeler

geli tirmek,
n) Yerel yönetimlerin planlama çal malar na teknik destek sa lamak,
o) Ajans n sekretarya i lerini ve görev alan na giren di er hizmetleri yürütmek,
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Ajans n tan t m ve gerçekle tirdi i faaliyetlerde kullan lmak üzere www.dogaka.gov.tr web sayfas kurulu
durumdad r. Sosyal medyada Facebook ve Twitter üzerinden haberler duyurular yay nlanmaktad r. Bununla
beraber, TR63 Bölgesi’nde yer alan illerin yabanc yat r mc lara tan t labilmesi amac yla kurulmu bulunan
a a daki web sayfalar hizmet vermeye devam etmektedir. Ajans m z n kullanmakta oldu u söz konusu web
sayfalar n n adresleri a a da belirtilmi tir;

www.investinhatay.com, www.investinkahramanmaras.com, www.investinosmaniye.com,

www.doguakdeniz2023.org, www.facebook.com/tcdogaka, www.twitter.com/tcdogaka

2017 y l nda dogaka.gov.tr web sitesine 146 haber, 70 duyuru ve 16 ihale hizmet duyurusu yay nlanm t r.
Payda lar m za Ajans m z faaliyetleri hakk nda bilgilendirme yap labilmesi amac yla 87.662 k sa mesaj ile toplu
SMS gönderilmi tir.

Ajans m z sosyal medya hesaplar ndan yap lan payla mlarda Facebook gönderilerine 140.247 eri im sa lanm ,
Twitter sayfas nda ise 57.521 Tweet görüntülemesi sa lanm t r.

1.3.4. nsan Kaynaklar  

Ajans m z n insan kaynaklar politikas , Ajans n görevlerini etkin ve verimli bir ekilde yerine getirebilecek,
alan nda uzmanla m , ulusal ve uluslararas düzeyde ihtiyaç duyulan niteliklere sahip personelin, istihdam n n
sa lanmas ve bu personelin niteliklerinin geli tirilmesini ve sürdürülebilirli inin sa lanmas olarak
belirlenmi tir.

Ajans n insan kaynaklar politikas n n ilkelerinden baz lar unlard r;

 Personel seçiminde Bölge’nin ihtiyaçlar n n ve sektörel önceliklerin dikkate al nmas ,

 in gerektirdi i niteliklere sahip ki ilerin i e al nmas ve görevlendirilmesi,

 Personelin i in gere ine göre e itilmesi ve yeti tirilmesi,

 Personelin yarat c l n n, giri imcili inin, ba ar ve çabas n n maddi ve manevi olarak desteklenmesi,
buna ili kin sistemler geli tirilmesi,

 Personelin Ajans n amaçlar do rultusunda etkin ve verimli çal mas n n sa lanmas ,

 Ajans personelinin, etkinlik ve verimlilik ilkelerine ba l olarak, maliyet ve tasarruf bilinci içinde
çal t r lmas ,

 Personelin Ajansa olan sadakat ve ba l l n n art r larak, ayn Ajansta çal ma bilincinin olu turulmas ve
güçlendirilmesi için Ajans çal anlar aras nda i birli i ve dayan may geli tirici ve motivasyonu sa lay c
tedbirler al nmas , Ajansta çal man n özendirici hale getirilmesi,

 Personelin ki ili ine sayg l olunarak, personelin mesleki ve ki isel yönden yeti mesi ve kendini
geli tirmesi için e it ve uygun imkanlar n sa lanmas ,

 stihdam edilecek personelin seçiminde, Ajans n çal ma esas ve usullerine ili kin ilkelere ve görevin
gerektirdi i uzmanl k bilgisine öncelik verilmesi, personelin bilgi ve yeteneklerine uygun görevlerde
çal mas n n sa lanmas d r.

nsan kaynaklar planlamas , Ajans n hedefleri do rultusunda ihtiyaç duyulan insan kayna n belirlemek
amac yla yap lmaktad r. nsan kayna ihtiyaç plan n n haz rlanmas nda a a daki hususlar göz önünde
bulundurulmaktad r;

 Ajans n faaliyet alan n n zaman içerisindeki de i imlere göre almas muhtemel yeni ekil ve bu çerçevede
i hacminde beklenen geli meler,

 Teknik, ekonomik ve sosyal geli melerin, Ajans n personel ihtiyac nda gelecek y llarda meydana
getirmesi muhtemel de i iklikler,

 Ajans içinde ihtiyaç duyulan e itim ve yeti tirme faaliyetleri,

 Çal ma birimlerinin ihtiyaç ve özellikleri,

 Personel istihdam n etkileyen teknolojik yenilikler ve insan kayna ndaki niteliksel geli meler,

 Bütçe imkanlar .



18 Do u A

Ajans m z
çal mala

ekil 2. Aja

31 Aral k
(%28) ise
tecrübeye
zengin b
talyanca

Ajans per
ise ön lisa
a a daki
zengin bi

ekil 3. Aja

Akdeniz Kalk n

z 2017 Y l Fa
ar na devam e

ans Personelin

2017 tarihi it
e kad nd r. Ya
e, hem de bu
ir görüntü çi
dilleri bilinme

rsonelinin e it
ans mezunu o
i grafiklerden
r kadroya sah

ans Personelin

Kad n;
9; 28%

nma Ajans  20

aaliyet dönem
tmi tir.

in Cinsiyete ve

tibariyle Do u
a ortalamas n
u stratejileri u
zen Ajans ça
ektedir.

tim durumun
oldu u görülm
de anla laca
iptir.

in Mezun Olun

Erk
23;

016 Y l  Faaliy

minde Genel S

e E itim Seviyes

u Akdeniz Kalk
n n 37,5 oldu
uygulayabilece
l anlar aras

a bak ld nda
mektedir. Mez

gibi Ajans m

nan Üniversitele

kek;
72%

yet Raporu

Sekreter, 24

sine Göre Da l

k nma Ajans ’n
u u Ajans m z
ek gençlik ve
nda ba ta n

a, 7 personeli
zun olunan ün
m z, de i ik ün

ere Göre Da l

M

Uzman ve 7

l m

nda görev yap
, hem Bölge
dinamizme s
ngilizce olmak

n yüksek lisan
niversitelere v
niversitelerinin

m

MYO; 1;
3%

Destek olma

pan personelin
için etkin str
ahiptir. Kullan
k üzere Alma

ns, 24 persone
ve bölümlere
n çe itli bölüm

Yüksek
Lisans

Mezunu;
7; 22%

ak üzere 32 ç

n 23’ü (%72)
ratejiler geli t
n lan diller iti
anca, Çince, A

elin lisans, 1 p
göre da l m

mlerinden mez

4 Y ll k
Fakülte
Mezunu;
24; 75%

çal an ile

erkek, 9’u
tirebilecek
bariyle de
Arapça ve

personelin
gösteren

zun olmu



ekil 4. Aja

1.3.5. Su

Do u Ak
Destekler
Koordina
Ofisleri ta
görevleri

Sektörel 

Sektörel
rekabet g
plan ve p
çal mala

a) 
o

b) 

g
a

c) A
e

d) 

e) Y
t
ö

f) 
g

N

MA

S

EH R V

END

ULU

ans Personelin

unulan Hizme

kdeniz Kalk nm
r ve Program
syon ve Tan t
araf ndan ger
a a daki bel

l Destekler ve 

Destekler ve
gücünü art rm
rogramlar haz
ar yap lmas nd

Kalk nma Bak
olarak Ajans t

Ekonomik, s
potansiyelini
gücünü art rm
ara t rmalar y

Ajans n y ll k Ç
etmek ve Yön

Haftal k, alt
Bakanl ’na g

Yerel yönetim
toplum kurul
önemli görüle

PYB ile i birl
gerçekle tirilm

KAMU YÖNET

GIDA MÜHEND SL

HUKUK FAKÜLT

KT S

N AAT MÜHEND SL

STAT S

KAMU YÖNET

AK NA MÜHEND SL

MAL

MATEMA

STEMMÜHEND SL

VE BÖLGE PLANLAM

DÜSTR MÜHEND SL

LET

USLARARASI L K L

in Mezun Olun

etler 

ma Ajans ’n n
mlama Birimi
m Birimi, da
çekle tirilmek
irtilmi tir;

Programlama

Programlama
maya yönelik a
z rlanmas , ye
dan sorumludu

kanl koordi
taraf ndan haz

osyal ve kü
harekete geçi
maya yönelik
yapmak ve/ve

Çal ma Progr
netim Kurulu v

ayl k ve y ll
gönderilmek ü

mlerin planlam
u lar ve yer
en di er proje

li i içerisinde
mesine yönel

0

T M

L

TES

SAT

L

ST K

T M

L

L YE

AT K

L

MA

L

TME

LER

nan Bölümlere G

n sundu u hi
, Program Y
ri ve Mali le
ktedir. Ajans m

a Birimi (SDP

Birimi, Bölge
ara t rmalar ya
erel, ulusal ve
ur. Birimin faa

nasyonunda
z rlanacak Böl

ültürel geli m
irmeye, bölge
k olarak Yat r
ya yapt rmak,

ram ile bütçes
ve Kalk nma B

k Ajans faal
üzere Genel Se

ma çal mala
rel yönetimle
lere katk sa

e, Bölge Plan
ik olarak böl

1

Göre Da l m

izmetler Gen
Yönetimi Birim
er Birimi ile Ha
m z bünyesind

P) 

e’nin ekonomi
ap lmas , yere
uluslararas k
aliyet alanlar

yerel aktörle
ge Plan n n ha

meyi h zland
eler aras ve b
r m Destek O
, bu ara t rma

sini di er birim
akanl ’na gö

iyet raporlar
ekretere sunm

r na teknik d
r taraf ndan
lamak,

n ’nda tan ml
gesel operasy

2

el Sekreterlik
mi, zleme v
atay, Kahrama
de olu turulan

ik, sosyal ve k
el aktörlerin k
urumlarla i b
a a da s rala

rin kat l m il
az rl k faaliyet

rmaya, çevr
ölge içi geli m
Ofisleri ile ko
alar yapanlara

mlerle koordin
önderilmek üz

n haz rlama
mak,

destek sa lam
yürütülen, bö

anan amaç v
yonel progra

3

k bünyesinde
e De erlendi
anmara ve Os
n birimlerin sa

kültürel geli m
at l m ile bölg
irli i ve kapas
anmaktad r;

e Ulusal Kalk
tlerini yürütme

resel artlar
mi lik farklar n
oordineli olar
a destek olma

neli bir ekilde
ere Genel Sek

k ve Yönetim

mak; kamu ke
ölge plan ve

ve öncelikler
mlar ve mal

3

e olu turulan,
irme Birimi,
smaniye Yat r
a lad klar hiz

mesini h zland
gesel ve sektö
site geli tirme

k nma Plan il
ek,

iyile tirmey
n azaltmaya v
rak sektörel
ak,

e haz rlamak,
kreterli e sun

m Kurulu ve

esimi, özel ke
programlar

rin bir veya
li destek prog

4

19

, Sektörel
Kurumsal

r m Destek
zmetler ve

rmaya ve
örel bazda
ye yönelik

le uyumlu

ye, bölge
ve rekabet
analiz ve

konsolide
mak,

Kalk nma

esim, sivil
aç s ndan

birkaç n n
gramlar n

5

9



20 Do u Akdeniz Kalk nma Ajans  2016 Y l  Faaliyet Raporu

kurgulamak, bütçe da l m planlamak ve Yönetim Kurulu ve Kalk nma Bakanl onay na sunulmak
üzere Genel Sekreterli e sunmak,

g) Kümelenme politikalar n n geli tirilmesi ve uygulanmas nda Yat r m Destek Ofisleri ile i birli i yapmak,

h) Yat r mlarda Devlet Yard mlar (te vik) uygulamalar nda Yat r m Destek Ofisleri ile i birli i yapmak,

i) Di er birimlerle i birli i içinde, bölge plan , bölgesel operasyonel programlar ve destek programlar n n
de erlendirilmesine yönelik program ve proje düzeyinde performans göstergelerini belirlemek,

j) TR63 Bölgesi ile ilgili istatistiki verileri Yat r m Destek Ofisleri koordineli olarak il ilçe düzeyinde
toplamak, güncellemek, veri tabanlar olu turmak ve di er çal ma birimlerinin kullan m na sunmak,

k) Yat r m Destek Ofisleri ile birlikte yat r m alanlar n n analizini yapmak, ulusal ve uluslararas düzeyde
yat r m programlar n incelemek ve takip etmek,

l) Kalk nma Kurulu toplant lar n n gündemi ile ilgili haz rl klar yapmak, dari ve Mali ler Birimi ile birlikte
organizasyonu sa lamak,

m) Birim ile ilgili faaliyet raporlar haz rlamak,

n) Görev tan mlar na giren konularda gerekli bilgileri Kalk nma Ajanslar Yönetim Sistemine (KAYS) girmek
ve güncelle tirilmesini sa lamak,

o) Genel Sekreterlik taraf ndan verilecek benzer görevleri yapmak.

Program Yönetim Birimi (PYB) 

Program Yönetim Birimi (PYB), Sektörel Destekler ve Programlama Birimi taraf ndan haz rlanan Bölge Plan ve
programlar na göre olu turulacak destek programlar n n yönetiminden sorumlu birimdir. Program Yönetim
Birimi, tüm destekler kapsam nda, ba vurular n al nmas ndan, destek almaya hak kazanan
projelerin/faaliyetlerin belirlenmesi ve ba vuru sahipleri ile sözle melerin imzalanmas na kadar olan sürecin
uygulanmas ndan sorumludur. Program Yönetim Birimi’nin görev ve yetkileri unlard r;

a) Sa lanacak desteklerin uygulama mekanizmas n n genel çerçevesini olu turmak ve güncellemek,

b) Destek programlar kapsam nda, Destek Yönetim K lavuzunda belirlenen çerçeve içerisinde ba vuru
ko ullar n ve de erlendirme kriterlerini belirlemek,

c) Potansiyel yararlan c lara yönelik ba vuru rehberlerini haz rlamak ve da tmak, do rudan faaliyet
deste i uygulamalar na yönelik ba vuru rehberini Ajans internet sitesinde devaml surette
bulundurmak,

d) Destek programlar n n Bölge’de tan t m için gerekli tedbirleri almak,

e) Potansiyel ba vuru sahiplerine yönelik proje haz rlama e itimleri düzenlemek ve gerçekle tirmek,

f) Potansiyel ba vuru sahipleri taraf ndan yöneltilen sorular cevaplar yla birlikte; Ajans internet
sayfas nda “S kça Sorulan Sorular (SSS)” bölümünde yay nlayarak herkesin ayn anda ve e it düzeyde
bilgi edinebilmesini sa lamak,

g) Proje ve faaliyet deste i ba vurular n kabul etmek ve kay tlar n yapmak,

h) Gerekli durumlarda, teklif ça r s na ili kin düzeltmeleri mevzuatta öngörüldü ü ekilde yapmak ve
bunlar yay mlamak,

i) Ba vurular n de erlendirilmesinde görevlendirilecek ba ms z de erlendiricilerin seçim kriterlerini
belirlemek; seçim sürecinde etkin rol oynamak,

j) Ba ms z de erlendiricilerin performanslar n de erlendirmek,

k) Proje seçim ve de erlendirme süreçlerini planlamak ve yönetmek,

l) Genel Sekreterin talebiyle, destek almaya hak kazanan projelerin bütçelerini yap lan de erlendirmeler
nda DB ile birlikte revize etmek; proje sahiplerini sözle me sürecinden önce konu ile ilgili olarak

bilgilendirmek,

m) De erlendirme komitesince yap lan nihai de erlendirmeler sonucu belirlenen ve Yönetim Kurulu’nca
onaylanan “destek almaya hak kazananlar n listesini” kamuoyuna ilan etmek,
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n) Proje teklifinde bulunan ba vuru sahiplerine, yap lan de erlendirme sonucunda verilen kararlar
gerekçeleriyle birlikte bildirmek,

o) zleme ve De erlendirme Birimi ile birlikte, destek almaya hak kazanan projelerin sahipleri ile
imzalanacak sözle meleri haz rlamak ve sözle me imzalamaya davet etmek ve destek almaya hak
kazanan ba vuru sahiplerine destek sözle melerini imzalatmak,

p) Proje ba vurular , de erlendirme süreci ve seçilen projelerle ilgili temel verilerin bilgi sistemine
girilmesini ve sistemde tutulmas n temin etmek,

q) Destek almaya hak kazanan projelere ili kin gerekli bilgi ve belgeleri zleme ve De erlendirme
Birimine devretmek,

r) Yap lan proje ba vurular n n ön inceleme sürecini koordine etmek,

s) Birimi ile ilgili faaliyet raporlar haz rlamak,

t) Görev tan mlar na giren konularda gerekli bilgileri Kalk nma Ajanslar Yönetim Sistemine (KAYS)
girmek ve güncelle tirilmesini sa lamak,

u) Genel Sekreterlik taraf ndan verilecek benzer görevleri yapmak.

Proje Geli tirme Ve Uygulama Alt Birimi (PGUB) 

Faaliyetlerine ba lad 2010 y l ndan bu yana geçen zaman içerisinde, ilgili mevzuat gere ince Kalk nma
Ajanslar na verilen görev ve yetkiler çerçevesinde faaliyetlerini sürdüren DO AKA, kurumsalla ma ve personel
yeteneklerinin geli tirilmesi konusunda da çe itli çal malar yürütmü tür. Bu çal malara, 2016 y l n n sonunda
(09.11.2016) kurulan Proje Geli tirme ve Uygulama Alt Birimi (PGUB) ile bir yenisi daha eklenmi tir. Proje
Geli tirme ve Uygulama Alt Birimi, Ajans m zda, destek programlar n n haz rlanmas , ilan edilmesi, ba vurular n
al nmas ve de erlendirilmesinden sorumlu Program Yönetim Birimi bünyesinde, ayn zamanda da di er
birimlerden ilgili uzman personellerin de kat l m ile olu turulmu bir alt birimdir. PGUB’un temel amac ; ulusal
ve uluslararas fon kaynaklar ndan daha etkin yararlanabilmek ve ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Plan
hedef ve stratejileri do rultusunda bölgesel potansiyellerin de erlendirilmesine ve sorunlar n çözümüne yönelik
projeler geli tirmek ve uygulamakt r. Proje Geli tirme Ve Uygulama Alt Birimi’nin görev ve yetkileri unlard r;

a) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Plan hedef ve stratejileri do rultusunda bölgesel
potansiyellerin de erlendirilmesine ve sorunlar n çözümüne yönelik projeler geli tirmek,

b) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Plan hedef ve stratejileri do rultusunda bölgesel
potansiyellerin de erlendirilmesine ve sorunlar n çözümüne yönelik projeler geli tirmek amac yla
bölgedeki di er kamu kurum/kurulu lar , özel sektör kurulu lar ve STK’larla i birli i yapmak, ortak
platformlara Ajans ad na kat lmak,

c) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Plan hedef ve stratejileri do rultusunda bölgesel
potansiyellerin de erlendirilmesine ve sorunlar n çözümüne yönelik projeler geli tirmek amac yla
ulusal ve uluslararas kurum ve kurulu larla i birli i yapmak, ortak platformlara Ajans ad na kat lmak,

d) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Plan hedef ve stratejileri do rultusunda bölgesel
potansiyellerin de erlendirilmesine ve sorunlar n çözümüne yönelik projeler ile ilgili ulusal ve/veya
uluslararas fon kaynaklar n ara t rmak,

e) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Plan hedef ve stratejileri do rultusunda bölgesel
potansiyellerin de erlendirilmesine ve sorunlar n çözümüne yönelik olarak Ajans n ba vuru sahibi
oldu u projeleri haz rlamak, Ajans n orta oldu u ya da di er kurum/kurulu larca haz rlanan
projelere teknik destek vermek,

f) Ajans n sahibi oldu u ya da orta oldu u projelerin yürütülmesinde/uygulamas nda yer almak ya da
ilgili di er personellerin yer almas için i birli i yapmak,

g) Ulusal ve uluslararas fon kaynaklar ile ilgili Ajans içerisinde ve Bölge genelinde fark ndal k olu turacak
organizasyonlar, toplant lar ve e itimler düzenlemek,

h) lgili kurum/kurulu lar taraf ndan ulusal ve uluslararas fon kaynaklar ile ilgili olarak düzenlenen
organizasyonlara, toplant lara, e itimlere ve benzeri etkinliklere kat l m sa lamak,
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i) Ajans n internet sitesinde ulusal ve uluslararas fon kaynaklar ile ilgili bölüm olu turmak ve bu
bölümü güncel tutmak,

j) Yap lan çal malara ili kin bilgi ve belgelerin muhafazas amac yla ar iv olu turmak.

Verilen bu görev ve yetkiler çerçevesinde 2016 y l n n Aral k ay nda çal malar na ba layan PGUB, Hatay,
Kahramanmara ve Osmaniye Valilikleri bünyesinde faaliyet gösteren AB ve D li kiler Bürolar ile i birli i
çal malar na ba lam t r. Ayr ca Belediye Ba kanl klar , Kaymakaml klar, Üniversiteler ve di er kurum ve
kurulu lar bünyesinde yer alan benzer ekiplerle de ileti im halindedir.

zleme ve De erlendirme Birimi ( DB) 

zleme ve De erlendirme Birimi, Ajans taraf ndan haz rlanan plan ve programlar n ve desteklenen projelerin
izleme ve de erlendirilmesi amac yla gerekli bilgilerin toplanmas , analizi, bildirimi ve kullan lmas hususunda
çal malar yapar. Destekleme faaliyetlerinin verimlilik, etkinlik, yarat lan etki ve sürdürülebilirli inin düzenli
aral klarla takip edilmesini sa lar. Bu nedenle destek programlar çerçevesinde ba ar l olup, sözle mesi
imzalanan projelerin uygulanmas , izlenmesi, yasa ve usullere uygunlu unun kontrolü, yararlan c n n sorunlar
ve ihtiyaçlar ile ilgilenir. zleme ve De erlendirme Birimi’nin görev ve yetkileri unlard r;

a) Bölge Plan ve programlar n n gerçekle mesi amac yla desteklenen faaliyet ve projeleri izlemek,
denetlemek, de erlendirmek ve sonuçlar n Yönetim Kurulu ve Kalk nma Bakanl ’na bildirmek,

b) Di er birimlerle i birli i içinde, bölge plan ve programlar ile destek programlar n n
de erlendirilmesine yönelik program düzeyinde performans göstergelerinin belirlenmesine katk
sa lamak,

c) Ajans n yürüttü ü programlar n, destekledi i proje ve faaliyetlerin ilerlemelerine yönelik
de erlendirmeler yapmak, periyodik de erlendirme raporlar haz rlamak; Bölge’nin kalk nmas
bak m ndan yaratt etki ve sonuçlar ile ba ar düzeylerini tespit etmek amac yla etki
de erlendirmelerini yapmak,

d) Genel Sekreterli in talep etti i projelere, sözle me öncesi ön izleme ziyaretlerini gerçekle tirmek ve
bu ziyaretlerde projenin risk ve ihtiyaç analizlerini yapmak,

e) Program Yönetim Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan projelerin ba vuru sahipleri ile
imzalanacak sözle meleri haz rlamak ve sözle me imzalamaya davet etmek,

f) Yararlan c n n uygulama kapasitesini de erlendirmek, yararlan c ile birlikte proje uygulamas na ili kin
bir yol haritas haz rlamak üzere ilk izleme ziyaretlerini gerçekle tirmek ve bu ziyaretler neticesinde ön
ödemenin yap labilmesi için dari ve Mali ler Birimi’ne bildirimde bulunmak,

g) zleme Bilgi Sistemi’nin genel koordinasyonunu sa lamak,

h) Yararlan c lara, proje/faaliyet uygulama ve sat n alma usulleri, izleme bilgi sisteminin kullan m ,
raporlama, uygulama süreci gibi konularda e itimler vermek; uygulamada kar la t klar problemlerin
çözümüne yönelik destek sa lamak,

i) Sözle me yükümlülüklerinin yerine getirilmesini sa lamak ve projelerin sözle melerde belirtilen kural
ve usullere göre uygulanmas n temin etmek,

j) Sözle me de i ikli i, feshi, erken uyar raporlar ile düzeltici tedbirler ve usulsüzlük hakk nda i lemleri
gerçekle tirmek ve geri ödemelerin temini için gerekli durumlarda dari ve Mali ler Birimi’ni
bilgilendirmek,

k) Yararlan c lar n ödeme taleplerini teknik ve/veya mali aç dan de erlendirmek ve uygun bulunmas
durumunda ödemelerin zaman nda yap labilmesi için dari ve Mali ler Birimi’ne talimat vermek,

l) Projelere izleme ziyaretleri gerçekle tirmek,

m) Program ve projelere ili kin düzenli risk analizleri yapmak ve riskleri önceden tespit ederek, düzeltici
ve önleyici tedbirleri almak,

n) Proje ve faaliyet uygulamalar n n yo un oldu u dönemlerde, Ajans uzmanlar n n yeterli olmad
durumlarda, Yönetim Kurulu Ba kan ’n n talebi ve ilgili kurumlar n uygun görmesiyle, yararlan c
konumunda olmayan kamu kurum ve kurulu lar ndan izleme faaliyetlerinde görev yapmak üzere ilave
personel görevlendirilmesini talep etmek,



23

o) Tamamlanan projelerin sonuçlar n ve etkilerini de erlendirmek,

p) Destek programlar n n ve projelerin de erlendirilmesine yönelik performans/ba ar gösterge setinin
belirlenmesine katk sa lamak ile program ve projelerin performans n ölçmek,

q) Önceki destek programlar uygulamalar ndan elde edilen deneyimler nda Ba vuru Rehberlerinin
haz rl na destek vermek,

r) Çe itli kaynaklardan elde edilecek verileri ve de erlendirme anketleri sonuçlar n kullanarak,
programlar n ara dönem, nihai ve etki de erlendirmelerini yapmak, bu de erlendirme sonuçlar n
Genel Sekreterli e raporlamak,

s) Birimi ile ilgili faaliyet raporlar haz rlamak,

t) Görev tan mlar na giren konularda gerekli bilgileri Kalk nma Ajanslar Yönetim Sistemine (KAYS)
girmek ve güncelle tirilmesini sa lamak,

u) Genel Sekreterlik taraf ndan verilecek benzer görevleri yapmak.

dari ve Mali ler Birimi ( MB) 

dari ve Mali ler Birimi, Finans, Bütçe ve Sat n alma, dari ler fonksiyonlar n n bir araya gelmesinden
olu maktad r. dari Mali ler Birimi’nin görevleri u ekildedir;

a) Bütçe tasla n n haz rlanmas ve kesinle tirilmesi,

b) Gelirlerin ve bütçe katk lar n n takibini yapmak,

c) Ajans n ihtiyaç duyaca Mal, Hizmet ve Yap m i i al mlar n gerçekle tirmek,

d) Desteklenen projelerin Ön, Ara ve Nihai ödemelerinin gerçekle tirilmelerini sa lamak (Muhasebe
lem Fi i, Ödeme Emri Belgesi’ni düzenlemek),

e) Personelin maa , avans, yolluk gibi ödemelerini yapmak,

f) Desteklenen projelerin mali yönetimini kontrol etmek, ödeme taleplerini mali aç dan de erlendirmek,

g) Personel e itim stratejisini belirlemek ve bu çerçevede e itim planlamas n yapmak,

h) Ajans n insan kaynaklar politikas n belirlemek, uygulamak, izlemek ve geli tirilmesini sa lamak,

i) Ajans n personel al m ile ilgili i leri yürütmek,

j) Ajans n ta n rlar n n takibini yapmak,

k) Ajans ar ivlerinin takibi, bak m ve korunmas n sa lamak,

l) Genel Sekreterlikçe verilecek benzer görevleri yapmak.

Kurumsal Koordinasyon ve Tan t m Birimi (KKTB) 

Kurumsal Koordinasyon ve Tan t m Birimi (KKTB); kendi içerisinde Kurumsal Koordinasyon, Bilgi lem ve
Tan t m ve Halkla li kiler fonksiyonlar n n bir araya gelmesinden olu maktad r. Kurumsal Koordinasyon ve
Tan t m Birimi’nin görevleri u ekildedir;

a) Ajans n tan t m ve ileti imle ilgili her tür faaliyetini yürütmek,

b) Toplant , seminer, fuar, konferans, sempozyum vb. organizasyonlar planlamak ve koordine etmek,

c) Medya takibi yapmak,

d) Ajans n bas l tüm kurumsal kimlik materyallerinin tasar m , bas m , uygulamas ile ajans n
görünürlü ünü sa lamak,

e) Ajans n bilgi i lem ihtiyaçlar n n tespit etmek ve tedarik etmek,

f) Ajans n web sayfas n olu turmak ve güncelli ini sa lamak,

g) Ajans n tüm bilgisayar, yaz c ve di er donan m birimlerinin sorunsuz çal mas n sa lamak, güncelli ini
sa lamak ve bak mlar n yapmak,
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h) Genel Sekreterin randevu ve ziyaret program n düzenlemek, gerekli i takibini yapmak,

i) Kalk nma Kurulu ve Yönetim Kurulu toplant lar n n ön haz rl k yapmak,

j) Genel Sekreterin gezi ve toplant organizasyonlar n düzenlemek,

k) Ajansta birimler aras ileti imi ve koordinasyonu sa lamak.

Yat r m Destek Ofisleri (YDO) 

Yat r m Destek Ofisleri, Kalk nma Ajanslar n n Çal ma Usul ve Esaslar Hakk ndaki yönetmeli in dördüncü
bölümünde yer alan maddelere uygun olarak kuruldu u ildeki i ve yat r m ortam n n yerli ve yabanc
yat r mc lara tan t m ve te viki ile ilgilenen birimdir. Söz konusu Yönetmelik kapsam nda Yat r m Destek
Ofislerinin ba l ca görev ve yetkileri unlard r;

a) lin i ve yat r m ortam na ili kin analiz, rapor ve strateji çal malar yapmak/yapt rmak,

b) lin i ve yat r m ortam na ili kin envanter çal malar yürütmek,

c) Yat r mc lara bilgi sa lamak ve onlar yönlendirmek,

d) ve yat r m ortam n n geli tirilmesine yönelik olarak ilgili kurum ve kurulu larla ortak çal malar
yapmak,

e) Yat r mlar izlemek,

f) lin i ve yat r m ortam n tan tmak ve ile yat r mc çekmek,

g) Devlet yard mlar na ili kin olarak, ilgili mevzuatta belirtilen i ve i lemleri yapmak,

h) Yat r mc lar n izin ve ruhsat i lemleri ile di er idari i ve i lemlerini, ilgili makam ve merciler nezdinde
sonuçland rmak üzere ajans yönetim kurulu ad na tek elden takip ve koordine etmek,

i) Bilgilendirme ve raporlama çal malar yapmak,

j) Kanunun 4 üncü maddesine dayan larak ç kar lan düzenlemelerde belirtilen i ve i lemleri yapmak.

Hukuk Mü avirli i 

Hukuk Mü avirli i’nin yetki, görev ve sorumluluklar unlard r;

a) Ajans n faaliyet ve i lemlerine ili kin olarak hukuki görü bildirmek,

b) Ajans n menfaatlerini koruyucu, anla mazl klar önleyici hukuki tedbirleri zaman nda almak ve
anla ma ve sözle melerin bu esaslara uygun olarak yap lmas na yard mc olmak,

c) Davalarda, icra ve takiplerde gerekli bilgileri haz rlamak,

d) Ajans n taraf oldu u dava, icra ve takiplerde Ajans takip etmek veya Ajans taraf ndan hizmet al m
yoluyla temsil ettirilen dava, icra iflas takiplerini takip ve koordine etmek,

e) Genel Sekreterlik taraf ndan verilecek benzer görevleri yapmak.

1.3.6. Yönetim ve ç Kontrol Sistemi 

Kalk nma Ajanslar Bütçe ve Muhasebe Yönetmeli i’nde ç Kontrol Sistemi’nin, Ajans gelir, gider, varl k ve
yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir ekilde yönetmek, Ajans n mevzuata uygun olarak faaliyet
göstermesini sa lamak, her türlü mali karar ve i lemlerde usulsüzlük ve yolsuzlu un önlemek, karar
olu turulmas ve izlemesi için düzenli, zaman nda ve güvenilir bilgi edinilmesi amaçlar n gerçekle tirmek üzere,
iç denetçinin görü ü al nmak suretiyle, Genel Sekreterin teklifi ve Yönetim Kurulunun karar ile belirlenmesi
gerekti i belirtilmektedir. ç Kontrol Sistemi, iç ve d denetim raporlar , öneriler, ihtiyaçlar ve ikayetler
çerçevesinde y lda en az bir defa Yönetim Kurulu taraf ndan de erlendirilir ve Kalk nma Bakanl ’na rapor
halinde sunulur.

Ajans m zda devam eden ç Kontrol Sistemi olu turma çal malar , ç Denetçinin istihdam edilmesi ile ba lat lm
ancak ç Denetçinin Ajans m zdaki görevinden ayr lmas ile kesintiye u ram t r. Yeni iç denetim personelinin
istihdam edilmesi ile beraber çal malara yeniden ba lan lacakt r.
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2. Amaç ve Hedefler 

2.1. Ajans n Amaç ve Hedefleri 

Ajans m z yürüttü ü faaliyet ve çal malarda kendisine a a da yer alan amaç ve hedefleri belirlemi tir;

 Ulusal kalk nma plan ve programlar nda öngörülen ilke ve politikalarla uyumlu olarak bölge plan ve
programlar n n olu turulmas na katk da bulunmak,

 Yerel aktörlerin bu sürecin planlama ve uygulama safhalar nda aktif olarak yer almas n , proje geli tirme
kapasitesini art rmas , üretilen projeleri sahiplenmesini sa lay c proje ve faaliyetleri desteklemek,

 Sürdürülebilir kalk nmay mümkün k lmak (içselle tirmek) amac yla bölgesel kalk nma mekanizmas n n
“iç dinamiklerini” harekete geçirmek,

 Küresel ekonomik konjonktür do rultusunda yerel aktörlerin uluslararas devinimlere uyum gücünü
artt rmak, kurumsal kapasitelerinin geli tirilmesini destekleyerek rekabet gücünü art rmak ve
nihayetinde yenilikçilik ve verimlilik potansiyellerinin artmas n sa lamak,

 Kamu kurumlar , sivil toplum kurulu lar ve uluslararas kurulu larla i birli ini geli tirmek ve aktörler
aras nda h zl , etkin ve sürekli bir ileti im sürecinin olu turulmas na katk sa lamak,

 Bölgenin do al zenginliklerinin ve kültürel miras n n korunmas na ve tan t m na be eri sermayesi ve
maddi kaynaklar n n geli tirilmesine yönelik önerilerde bulunmak ve bu tür faaliyetlere destek vermek,

 Ajans taraf ndan yürütülecek faaliyetlerin tamam nda effafl k, tarafs zl k, toplumsal mutabakat ve
kat l mc l k, verimlilik, sürdürülebilirlik, etkinlik ve hesap verilebilirli in sa lanmas için gerekli tedbirleri
almakt r.

2.2. Temel Politika ve Öncelikler  

Ajans m z n, ilgili mevzuat ve faaliyet bölgesinde yapt planlama çal malar do rultusunda temel politika ve
öncelikleri;

 Kamu kurum ve kurulu lar , özel sektör, sivil toplum örgütleri ve üniversiteler aras nda i birli inin
geli tirilmesine yönelik olarak faaliyetler gerçekle tirilmesi,

 leti im kanallar n n etkin kullan m yla, Ajans m z faaliyetleri ile ilgili konularda gerçekle tirilen tan t m,
bilgilendirme ve e itim faaliyetlerinin artt r larak sürdürülmesi,

 Fiziksel ve teknolojik donan m n geli tirilmesi,
 Kurumsal yap n n güçlendirilmesi ve insan kaynaklar geli im süreçlerinin iyile tirilmesi,
 Kurum içi ve d ileti imin güçlendirilmesi,
 Yenilikçi fikirlere ve Ar Ge’ye dayal , katma de eri yüksek, markal ürün ve hizmetlerin üretim ve
pazarlama süreçlerinin desteklenmesi,
 Küçük ve Orta Büyüklükteki letmelerin (KOB ) rekabet güçlerini artt rarak ölçek ekonomilerinin
olu turulmas na yönelik yap n n tesis edilmesi,

 E ticareti özendirici ve ticareti kolayla t r c düzenleme ve uygulamalar n geli tirilmesine destek
sa lanmas ,

 Lojistik yap lar n kurulmas n ve mevcutlar n n iyile tirilmesini sa layacak politikalar olu turulmas , ulusal
ve uluslararas uygulamalar n izlenmesi,

 gücü nitelik ve nicelik olarak art r lmas na ve dezavantajl gruplar n ekonomik ve sosyal hayata
kat l m n n özendirilmesine yönelik giri imlere destek olunmas ,

 Bölgede faaliyet gösteren firmalar n etkinliklerinin ve rekabet güçlerinin art r lmas na destek olacak
faaliyetlerde bulunulmas ,

 Bölgenin potansiyel yat r m alanlar n belirleyerek, ara t rma ve fizibilite çal malar yap lmas , ulusal ve
uluslararas yat r mc lara tan t lmas ,

 Bölgenin ulusal ve uluslararas sermaye piyasalar ndan daha fazla yat r m çekmesi için gerekli olan
çal malar n yürütülmesi,

 Katma de eri yüksek tar m ürünleri üretiminin te vik edilmesi ve bu ürünlere dayal sanayi kollar n n
geli iminin desteklenmesi,

 Bölgenin turizm sektöründe cazibe merkezi haline getirilmesi

olarak belirtilebilir.
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3. Faaliyetlere li kin Bilgi ve De erlendirmeler  

3.1. Mali Bilgiler 

Ajans m z 2017 Y l Faaliyet dönemine ili kin Ajans m z n alacaklar ve bu alacaklara ili kin gerçekle tirilen
tahsilat miktar ile bu dönem içerisinde yap lan harcamalara ili kin bilgiler mali bilgiler bu bölümde
sunulmu tur.

3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçlar  

Ajans m z 2017 y l bütçesi 71.584.834,90 TL gelir, 71.584.834,90 TL gider olarak öngörülmü ve Ajans Yönetim
Kurulu taraf ndan onaylanm t r. 2017 y l Ocak Aral k döneminde toplam 67.546.452,85 TL toplam gelir tahsilât
gerçekle mi olup 29.708.327,42 TL Bir önceki y ldan devreden Nakit gelirlerden, 37.838.125,43TL 2017 y l net
gelirinden olu maktad r. 67.546.452,85 TL toplam gelir tahsilat n n 2017 y l Ocak Aral k dönemi için
gerçekle me oran %94.36’dir. 37.838.125,43 TL net gelirin gerçekle me oran ise % 90,36’d r. 

Tablo 2. 2017 Y l Ocak Aral k Detayl Gelir Bütçesi ve Gerçekle me Durumu3

Gelir Kalemleri Bütçe le Tahmin Edilen 2017 Y l Net Tahsilat Tahsil Oran %

Merkezi Yönetim Bütçesinden Aktar lan Paylar 20.000.000,00 24.695.115,00 123,48
l Özel darelerinden Aktar lan Paylar 468.184,20 559.187,00 119,44

Osmaniye l Özel daresi 468.184,20 559.187,00 119,44
Belediyelerden Aktar lan Paylar 6.362.752,13 6.114.557,15 96,10

Hatay li Belediyeleri 2.769.638,65 2.226.105,47 80,38
Kahramanmara li Belediyeleri 2.560.687,28 3.122.385,98 121,94

Osmaniye li Belediyeleri 1.032.426,20 766.065,70 74,20
Sanayi ve Ticaret Odalar ndan Aktar lan Paylar 154.367,40 101.771,18 65,93

Hatay li Ticaret ve Sanayi Odalar ndan Aktar lan
Paylar 95.422,73 56.797,97 59,52

Kahramanmara li Ticaret ve Sanayi Odalar ndan
Aktar lan Paylar 39.618,55 39.256,27 99,09

Osmaniye li Ticaret ve Sanayi Odalar ndan
Aktar lan Paylar 19.326,12 5.716,94 29,58

Avrupa Birli i ve Di er Uluslararas Fonlardan
Sa lanan Kaynaklar 0,00 0,00

Avrupa Birli inden Sa lanan Fonlar 0,00 0,00
Di er Uluslararas Kurum ve Kurulu lardan

Sa lanan Fonlar 0,00 0,00

Faaliyet Gelirleri 0,00 98.760,12
Gayri Maddi Hak Gelirleri 0,00 0,00

Di er Faaliyet Gelirleri 0,00 98.760,12
Ba ve Yard mlar 0,00 0,00

artl Ba ve Yard mlar 0,00 0,00
Ba ve Yard mlar 0,00 0,00

Alacaklardan Tahsilatlar 13.391.203,75 3.942.298,96 29,44
l Özel darelerinden Aktar lan Paylar 0,00 0,00

Belediyelerden Aktar lan Paylar 13.114.430,65 3.930.464,67 29,97
Sanayi ve Ticaret Odalar ndan Aktar lan Paylar 276.773,10 11.834,30 4,28

Avrupa Birli i ve Di er Fonlardan Aktar lan Paylar 0,00 0,00
Destek Ödemelerinden adeler 0,00 0,00

Proje Teklif Ça r s Yöntemiyle Verilen Destekler 0,00 0,00
Do rudan Faaliyet Deste i 0,00 0,00
Güdümlü Proje Destekleri 0,00 0,00

Faiz Deste i 0,00 0,00

3 Ba ve Yard mlar bölümünde yer alan Ulusal Kurum ve Kurulu larca, Özel Hukuk Kurum ve Kurulu larca, Uluslararas
Kurum ve Kurulu larca, Avrupa Birli i'nce, Di er Uluslararas Kurum ve Kurulu larca Yap lan Ba ve Yard mlar maddeleri,
bu maddelerin tutar k s mlar n n s f r TL olmas nedeniyle gösterilmemi tir.
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Faizsiz Kredi Deste i 0,00 0,00
Di er Gelirler 1.500.000,00 2.326.436,02 155,10

Faiz Gelirleri 1.500.000,00 2.325.486,02 155,03
Duran Varl klardan Elde Edilen Gelirler 0,00 0,00

Ki ilerden Alacaklar 0,00 0,00
artname, Bas l Evrak, Form, Kitap, Yay n vb. Sat

Gelirleri 0,00 950,00

rat Kaydedilecek Teminat Mektuplar 0,00 0,00
Para Cezalar 0,00 0,00

Ret ve adeler ( ) 0,00 0,00

Bir Önceki Y ldan Devreden Gelirler Nakit 29.708.327,42 29.708.327,42 100,00
Toplam 71.584.834,90 67.546.452,85 94,36

Ajans m z giderlerine ili kin gerçekle meler ise a a da bütçe kalemleri itibariyle gösterilmi tir. Dönem ba nda
71.584.834,90 TL olarak tahmin edilen gider bütçesi, %32,46 oran nda gerçekle mi tir. 01.01.2017 31.12.2017
döneminde 23.239.383,28 TL harcama yap lm t r.23.239.383,28 TL tutar ndaki harcaman n %43,26’s Genel
Hizmetler, %56,74’ü ise Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetlerinden olu maktad r.

Tablo 3. 2017 y l Ocak Aral k Gider Bütçesi ve Gerçekle me Durumu

Gider Kalemleri Bütçe le Verilen
Ödenek

Ödenen Bütçe
Gideri

Gerçekle me
Oran

Genel Hizmetler 35.743.724,31 TL 10.053.127,21 TL 28,13%
Genel Yönetim Hizmetleri 26.203.724,31 TL 8.179.192,79 TL 31,21%
zleme De erlendirme Ve Koordinasyon Hizmetleri 860.000 TL 359.762,49 TL 41,83%
Plan, Program ve Proje Hizmetleri 570.000 TL 25.980,92 TL 4,56%
Ara t rma ve Geli tirme Hizmetleri 3.630.000 TL 324.523,08 TL 8,94%
Tan t m ve E itim Hizmetleri 4.480.000 TL 1.163.667,93 TL 25,97%
Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri 35.841.110,59 TL 13.186.256,07 TL 36,79%
Proje Destekleme Giderleri 35.391.111 TL 12.973.721,95 TL 36,66%
Faaliyet Destekleme Giderleri 450.000 TL 212.534,12 TL 47,23%
Toplam 71.584.834,90 TL 23.239.383,28 TL 32,46%

3.1.2. Temel Mali Tablolara li kin Aç klamalar 

Ajans m z 2017 y l gelir bütçesinin %9,75 ’ine tekabül eden 6.985.303,73 TL tutar ndaki k sm yerel
yönetimlerden al nacak paylardan olu maktad r. Söz konusu alaca n %97’si tahsil edilerek 6.775.515,33 TL gelir
elde edilmi tir. lgili miktar n 559.187,00 TL tutar ndaki k sm l Özel darelerinden, 6.114.557,15 TL tutar ndaki
k sm Belediyelerden ve 101.771,18 TL tutar ndaki k sm ise Ticaret ve Sanayi Odalar ’ndan tahsil edilmi tir.
2017 y l Ocak Aral k döneminde önceki y llardan devreden yerel yönetim gelirlerine ili kin 3.942.298,96 TL gelir
tahsilat gerçekle tirilmi tir.

2017 y l ba nda 1.500.000,00 TL faiz geliri öngörülmü olup 2.325.486,02 TL faiz geliri elde edilmi tir. Ayr ca bu
dönemde 98.760,12 TL faaliyet geliri elde edilmi tir. Ajans m z 2017 y l bütçe gelirlerinin %27,94’ünü olu turan,
Merkezi Yönetim Bütçe pay olan 20.000.000,00 TL’den 24.695.115 TL tahsilat yap lmam t r.

71.584.834,90 TL Tutar ndaki Ajans m z 2017 y l gider bütçesi, 23.239.383,28 TL harcama ile %32,64 oran nda
gerçekle mi tir.

3.1.3. Mali Denetim Sonuçlar  

5449 say l kanunun 25. ve Kalk nma Ajanslar Denetim Yönetmeli i’nin 10. maddesi do rultusunda ajans m zda
2016 mali y l na ili kin ba ms z d denetim hizmet al m sözle mesine ba lanm , 2017 y l ubat ay içerisinde
ba ms z d denetimi tamamlanm t r. D Denetim Raporumuz Kalk nma Ajanslar Denetim Yönetmeli inin 22.
maddesi do rultusunda ilgili yönetmeli in ekindeki Rapor Örne ine uygun olarak haz rlanm ve taraf m za
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teslim edilmi tir. Mali Denetim Sonuçlar , ç Kontrol Sisteminin Denetimi Sonuçlar ve Performans Denetimi
Bulgular olmak üzere üç ana ba l ktan olu an raporun hiçbir bölümünde olumsuz görü e yer verilmemi veya
görü bildirmekten kaç n lmam t r.

Bununla birlikte, 2017 y l içerisinde Ajanslar n bir k sm nda Say tay Ba kanl taraf ndan denetim
gerçekle tirilmi bir k sm nda ise gerçekle tirilmemi tir. 2013 – 2016 y llar aras nda aral ks z denetim yap lan
Ajans m zda bu y l Say tay denetimi yap lmam olup, 2018 y l nda yap lmas beklenmektedir.

3.2. Performans Bilgileri  

3.2.1. Proje ve Faaliyet Bilgileri  

3.2.1.1. Kurumsal Yönetim Faaliyetleri 

Yönetim Kurulu Toplant lar  

5449 say l Kanunun 10. maddesinin 9. f kras gere ince ayl k düzenli bir ekilde toplanmas gereken DO AKA
Yönetim Kurulu, 2017 Y l Faaliyet döneminde üyelerin gündem yo unlu undan ötürü be defa toplanabilmi tir.
2017 Y l n n ilk 6 ayl k döneminde Yönetim Kurulu Ba kanl görevi Kahramanmara Valisi Sn. Vahdettin ÖZKAN
taraf ndan yürütürken, sonraki üç toplant da Yönetim Kurulu Ba kanl görevi Osmaniye Valisi Say n Ömer
Faruk CO KUN taraf ndan yerine getirilmi tir. Gerçekle tirilen Yönetim Kurulu toplant lar n n tamam nda
Yönetim Kurulu Ba kan yer alm ve üye ço unlu u sa lanm t r.

Tablo 4. 2017 Y l Yönetim Kurulu Toplant lar

Tan t m ve Tasar m Faaliyetleri  
Ajans m z taraf ndan kurumsal faaliyetlerin ve bölgemizde yer alan kurum ve kurulu temsilcileri ile
mülakatlar n yer ald DO AKA Bülten Dergisi periyodik olarak yay nlanmaktad r. Bu do rultuda 2017 y l
faaliyet döneminde, 11. DO AKA Bülten Çal mas “Bölgemiz Kalk nmas nda D Kaynak Kullan m : Avrupa Birli i
Projeleri ve Hibe Programlar ” haz rlanm olup, 12’inci DO AKA Bülten say s “Bölgemizde ve Yat r m
Ortam n n Tan t lmas ” konusu ile içerik ve tasar mlar tamamlanm olup bask a amas ndad r. Bunun yan s ra,
13’üncü DO AKA Bülten Say s “T bbi Aromatik Bitkiler ve Narenciye” konusu ile yay n m z haz rlanm t r.
14’üncü DO AKA Bülten Say s “Bölgemizde Enerji” konusu ile hâlihaz rda tasar m a amas ndad r. 15’inci
DO AKA Bülten Say s “Bölgemizde Sivil Toplum Kurulu lar ve Sosyal Kalk nma” konusu ile içerik haz rl k
çal malar sürdürülmektedir.

Hatay Valili i AB ve D li kiler Bürosu taraf ndan, Ajans m z teknik ve mali deste i ile haz rlanan ve proje
haz rlamak isteyenlere yol gösterici nitelikte olabilece ini dü ündü ümüz “Hatay li 2015 2016 Y llar AB
Projeleri Etki De erlendirme Analizi Raporu”; May s 2017 tarihinde tamamlanm olup; ba ta Erasmus+
Program kapsam ndakiler olmak üzere, Hatay ilinde yürütülen AB Projelerinin tan t ld ve söz konusu
projelerin etkilerinin de erlendirildi i çal ma tamamlanm t r.

Kalk nma Ajanslar Bütçe ve Muhasebe Yönetmeli i'nin 90. ve 91. maddeleri gere ince haz rlanan ve
Ajans m z n 2016 y l Ocak Aral k aylar aras ndaki faaliyetlerine yönelik bilgi ve görsel materyalleri sunan
“DO AKA 2016 Y l Faaliyet Raporu” Mart 2017 tarihinde haz rlanm t r.

DO AKA, Uygulam Oldu u Mali Destek Programlar n n Etkilerini Ölçmeye Yönelik “Etki Analizi” Çal mas n da
yine 2017 y l n n ilk yar s nda tamamlam t r. Bu ara t rma ile DO AKA’n n TR63 Bölgesinin kalk nmas aç s ndan

Yönetim Kurulu Ad
Toplant n n
Yap ld l Yer Tarih Toplant Ba kan

76.Yönetim Kurulu Toplant s Osmaniye
Osmaniye Polis Evi Toplant
Salonu 21.02.2017

Kahramanmara Valisi ve DO AKA Yönetim
Kurulu Ba kan Vahdettin ÖZKAN

77.Yönetim Kurulu Toplant s Kahramanmara
Kahramanmara Valili i Toplant
Salonu 16.05.2017

Kahramanmara Valisi ve DO AKA Yönetim
Kurulu Ba kan Vahdettin ÖZKAN

78.Yönetim Kurulu Toplant s Osmaniye Osmaniye Valili i Toplant Salonu 12.09.2017
Osmaniye Valisi ve DO AKA Yönetim
Kurulu Ba kan Ömer Faruk CO KUN

79.Yönetim Kurulu Toplant s Hatay
skenderun Ticaret ve Sanayi
Odas Toplant Salonu 18.10.2017

Osmaniye Valisi ve DO AKA Yönetim
Kurulu Ba kan Ömer Faruk CO KUN

80. Yönetim Kurulu Toplant s Kahramanmara
Kahramanmara Valili i Toplant
Salonu 28.12.2017

Osmaniye Valisi ve DO AKA Yönetim
Kurulu Ba kan Ömer Faruk CO KUN
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yeri ve öneminin irdelenerek de erlendirilmesi ve bu de erlendirmeler çerçevesinde Ajans taraf ndan sa lanan
mali desteklerin i letmelere yans malar n n neler ve ne ölçüde oldu unun tespit edilmesi amaçlanmaktad r.
Bununla birlikte “Fikri Ve Mülkiyet Haklar n n Korunmas (FSE) Sertifikas ”n n yenilenmesi çal mas
gerçekle tirilmi tir. Ajans m z, 5846 say l Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun 44’üncü maddesi ve “Fikir ve Sanat
Eserlerinin Tespit Edildi i Materyallerin Dolum, Ço alt m ve Sat n Yapan veya Yayan letmelerin
Sertifikaland r lmas na li kin Usul ve Esaslar Hakk nda Yönetmelik” gere ince, fikri mülkiyet haklar n n
korunmas ve etkin bir ekilde takibinin sa lanmas amac yla, Hatay l Kültür ve Turizm Müdürlü ü’nce
02.01.2017 tarihi itibar yla 4 y l süre ile geçerlili i olan “Fikri ve Mülkiyet Haklar n n Korunmas Sertifikas ” (FSE)
ile Ajans m za takdim edilerek, kurumsal yay nlar m z n fikri haklar n n koruma alt na al nmas na devam
edilmektedir. Bu kapsamda, Ajans m z taraf ndan her y l haz rlanmakta olan kurumsal yay nlar m za ili kin telif
haklar n kapsayan ve koruyan söz konusu sertifika ile kurumsal yay n haz rl klar sürecinde, daha etkin bir
takibin yap lmas , fikir ve sanat eserlerinin tespit edilerek, bask ve tasar mlar n n yap lmas , ço alt lmas ve
da t lmas faaliyetlerinin resmi onay da ilgili makam taraf ndan tasdik edilmi tir.

Bunlar n yan s ra, “2010 2012 Y l Mali Destek Programlar Etki Analizi Raporu“, “Hatay li 2015 2016 Y llar AB
Projeleri Etki De erlendirme Analizi Raporu”, “Serac l k Sektörü Fizibilite Raporu”, “Ortak Pazarlama Ajanslar
Kurumsal Yay n ”, “Osmaniye Gezi Rehberi” yay nlar n n bask ve tasar m çal malar tamamlanm olup, “Hatay,
Kahramanmara , Osmaniye Sosyal Görünüm Raporlar ”, “Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye FV Güne
Elektri i Fizibilite Raporlar ”, “TR63 Bölgesi Meyve suyu Fizibilite Raporu”, “TR63 Bölgesi Kanatl Hayvanc l k
Fizibilite Raporu”, “Kahramanmara li Elektrikli Ev E yalar Fizibilite Raporu”, “Hatay, Kahramanmara ve
Osmaniye Potansiyel Yat r m Alanlar Ara t rmalar Yay nlar ”, “Hatay li Turizm Stratejisi ve Eylem Plan
Kurumsal Yay n ” bask ve tasar m faaliyetleri sürdürülmektedir.
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DO AKA Sektörel Tan t m Film Çekimleri  

Ajans m z koordinasyonunda, bölgemizde ilgili kurum ve kurulu lar i birli inde, “KOB Projeleri Tan t m Filmi”,
“Kamu Projeleri Tan t m Filmi”, “Antakya Mobilyac l Tan t m Filmi”, “Bölgemiz lleri Kültür ve Turizm Eksenli
Tan t m Filmi”, “Hatay li Erkek Ayakkab c l Tan t m Filmi”, “Hatay li Gastronomi Turizmi Tan t m Filmi”,
“Kahramanmara li Kad n Ayakkab c l Tan t m Filmi”, “MKÜ Bitki Sa l Projesi Tan t m Filmi”, “Kalk nma
Bakanl Ajanslar Tan t m Filmi”, “Hassa Organize Sanayi Bölgesi Tan t m Filmi”, “ skenderun Körfezi Sektörleri
Tan t m Filmi” prodüksiyonlar m z farkl dillerde (Türkçe, ngilizce ve Arapça) olmak üzere haz rlamakta olup
sektörel tan t m platformlar nda bölgemiz lokomotif sektörlerinin tan t lmas hedeflenmektedir. 

3.2.1.2. Planlama Programlama Faaliyetleri 
3.2.1.2.1. Ara t rma ve Analiz Çal malar  

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans , 5449 say l Kalk nma Ajanslar n n Kurulu u, Koordinasyonu ve Görevleri
Hakk nda Kanunun 5. maddesi çerçevesinde, Bölge plan ve programlar na uygun olarak TR63 Bölgesi için analiz
çal malar na devam etmektedir. Bu kapsamda, 2017 Y l Faaliyet döneminde TR63 Bölgesinde Orta ve leri
Teknolojiye Sahip Sera Fizibiliteleri ile Ortak Pazarlama Ajanslar çal malar haz rlanm t r. Bununla beraber,
payda lar m zdan genel sunum, bilgi notu ve haber bülteni talepleri kar lanm t r. Ajans m z n mevcut i leyi ine
katk sa lamak üzere 2016 y l faaliyet döneminde haz rl klar na ba lanan DO AKA Kurumsal Stratejik Plan
(2017 2021) 2017 y l faaliyet döneminde tamamlanm t r. 2017 y l faaliyet döneminde çal malar na devam
eden; Meyve Dondurma ve Meyve Suyu Konsantresi Tesisi Ön Fizibilite Çal mas , Kanatl Hayvanc l k Sektör
Raporu ve Tesis Fizibilite Çal mas , TR63 Bölgesi FV Güne Elektri i Potansiyelinin Tespitine Yönelik Ara t rma
Geli tirme ve Fizibilite Çal mas , Metal ve Elektrikli Mutfak E yalar Fizibilitesi ve Sosyoekonomik Görünüm
Raporu çal malar na devam edilerek 2018 y l içerisinde tamamlanmas planlanmaktad r.
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 DO AKA Kurumsal Stratejik Plan  (2017-2021) 
Kurumsalla ma çal malar kapsam nda Ajans mevcut durumunun ortaya kondu u, Ajans amaç, hedef ve
öncelikleri, performans ölçütleri ve bunlara ula mak için izlenecek yöntemler ile kaynak da l m n içeren,
Ajans n yol haritas niteli inde olan Kurumsal Stratejik Plan haz rl klar na ba lanm t r. Kurumsal stratejik plan
çal ma komisyonu Genel Sekreterlik oluru ile olu turulmu ve mevcut durum çal malar na ba lanm t r. 2017
y l faaliyet döneminde mevcut durum çal malar ve stratejik plan tamamlanm t r.

 Faaliyet Raporlar  ve Bilgilendirmeleri 
Kalk nma Ajanslar Bütçe ve Muhasebe Yönetmeli i'nin 91. maddesi gere ince, Ajans m z taraf ndan 2016 Y l
Faaliyet Raporu ve 2017 Y l Ara Faaliyet Raporu haz rlanarak Bakanl m z n ve ilgili payda lar m z n ilgilerine
sunulmu tur. Bununla beraber, farkl dönemlerde Kalk nma Bakanl ve Ajans Genel Sekreterli ince talep
edilen Ajans faaliyet verileri haz rlanarak, ilgili makamlar n de erlendirmelerine sunulmu tur.

 Ortak Pazarlama Ajanslar  Ara t rma ve Fizibilitesi 
TR63 Bölgesi, sulanabilir arazi varl n n yüksek olmas n n da etkisi ile tar msal ürün çe itlili i aç s ndan zengin
oldu u gibi, pek çok ürün için ülke genelinden daha yüksek bir verimlili e sahiptir. Ancak tar msal i letmelerin
küçük ölçekli ve çok parçal olmas , üreticilerin pazara arz ettikleri ürünlerin de dü ük hacimlerde olmas na
neden olmakta ve üreticileri organize olmu , büyük ölçekli sanayi i letmeleri ya da pazarlar kar s nda zay f
k lmaktad r. Küçük ölçekli yap , üretimde standartlar sa layamama ve dü ük üretim hacminden kaynaklanan
pazarlama sorunlar , tar m sektörünün yan s ra bölgede öne ç kan sanayi sektörlerinde de söz konusudur.

Bu noktadan hareketle TR63 Bölgesinin üretimini pazarlamak, üreticiler için pazar ve pazarlama ara t rmalar n
yapmak ve üreticiler için oldukça kar k olan ihracat prosedürlerini yerine getirecek bir model önerisi sunmak
amac yla “Ortak Pazarlama Ajanslar ” çal mas 2017 y l faaliyet döneminde haz rlanm olup ilgili payda lara
da t m yap lm t r.

 Meyve Dondurma ve Meyve Suyu Konsantresi Tesis Ön Fizibilitesi 
Tar msal istihdam n ve tar ma dayal ihracat n Türkiye ortalamalar n n üzerinde oldu u TR63 Bölgesinde birçok
ilçe birincil tar msal üretime ve tar msal dayal sanayiye ba ml durumdad r. Bu do rultuda yap sal özellikleri
itibar yla tar msal üretime ve tar ma dayal sanayiye ba ml l yüksek ilçelerde ekonomideki sürdürülebilirli in
sa lanmas için tar msal üretiminin ve pazarlaman n katma de eri yüksek yöntemlerle geli tirilmesi büyük önem
ta maktad r. Bu noktadan hareketle TR63 Bölgesinde Meyve Dondurma ve Meyve Suyu Konsantresi Tesis Ön
Fizibilite Çal mas 2017 y l faaliyet döneminde tamamlanm olup çal ma bask ve tasar m a amas ndad r.

 TR63 Bölgesinde Orta ve leri Teknolojiye Sahip Sera Fizibiliteleri 
Serac l k Sektörü TR63 Bölgesi’nde sundu u potansiyele ra men henüz hak etti i ilgiyi görememi sektörler
aras nda yer almaktad r. Bu nedenle, sektöre yönelik destekleyici politikalar ve stratejiler geli tirilmesini,
rekabet gücünün art r lmas n ve makro hedefler do rultusunda bu sektörden en yüksek katma de erin elde
edilmesini sa lamak üzere Ajans m z taraf ndan 2015 Y l Faaliyet Döneminde Serac l k Sektör Raporu
yay mlanm t r. Söz konusu raporun tamamlay c s olarak, örnek sera fizibiliteleri çal mas n n yap lmas na karar
verilmi tir. Bu karara istinaden 2016 Y l Faaliyet Döneminde ba layan çal ma, 2017 y l faaliyet döneminde
tamamlanm ve sonuç olarak “TR63 Bölgesi’nde Orta ve leri Teknolojiye Sahip Sera Fizibiliteleri” çal mas
haz rlanm t r. lgili payda lara da t m yap lan bu çal mada, Bölgemizde kurulacak modern seralarda dikkate
al nacak kriterlerin yan s ra farkl donan mlara sahip seralar n karl l hesaplanm t r. Yap lan fizibilite
hesaplamalar , Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye illerinde kurulacak modern plastik seralarda Salk m
Domates, Salatal k, Çilek ve Gül üretiminde farkl ölçekler için (1, 5, 10 ve 40 dekar) haz rlanm t r.

 Güne  Enerjisi Potansiyeli Fizibilite Çal mas  
Ba ta lisanss z üretim olmak üzere enerji üretim prosedürleri hakk ndaki bilgi eksikli i, Güne Enerjisi
Potansiyeli Atlas n n bölge ilçelerini kapsayacak hassasiyette veri sunmamas ve farkl ölçeklerde güne enerjisi
yat r m fizibilitelerinin bulunmamas , önemli güne enerjisi potansiyeline sahip olmas na ra men TR63
Bölgesi’nde gerçekle tirilebilecek yat r mlar n önündeki en büyük s k nt lar olarak öne ç kmaktad r. Konu ile ilgili
olarak bu tür ihtiyaçlara cevap vermek, Türkiye'de lisansl ve lisanss z güne enerjisi üretimine dair mevcut
durumu ortaya koymak ve yat r mc lar do ru bir ekilde yönlendirmek amac yla Ajans m z taraf ndan çal ma
yap lmas na karar verilmi tir. Bu karara istinaden 2017 faaliyet döneminde Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye
illeri için "TR63 Bölgesi FV Güne Elektri i Potansiyelinin Tespitine Yönelik Ara t rma Geli tirme ve Fizibilite
Çal mas " ba lat lm t r. Çal man n 2018 y l nda yay mlanmas planlanmaktad r.
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 TR63 Bölgesi Mekânsal- statistiki Veri Taban  Haz rlanmas  i 

TR63 Bölgesinde planlama, programlama ve izleme faaliyetlerine yönelik ç kt lar n daha etkin bir ekilde
izlenebilmesi, ülke genelinde, bölgede ve bölge içi (ilçeler) sosyoekonomik geli me e ilimlerinin standart bir
kaynaktan takibinin yap labilmesi amac yla güncel ve güvenilir veri temininin sa lanabilmesi ve ilerleyen
süreçlerde planlama faaliyetlerin kapsam nda yap lacak ara t rma ve analiz çal malar na bilimsel olarak kaynak

olacak bir interaktif mekânsal veritaban olu turulmas amaçlanm t r. 2017 y l faaliyet döneminde ba lanan ve
tamamlanan çal man n tan t m faaliyetleri yürütülmektedir. Bu do rultuda çal ma ajans web sitesinden
yay nlanmaktad r. 2018 y l Ocak ay içerisinde Hatay ve Osmaniye illeri l Koordinasyon Kurullar nda çal man n
kamu kurumlar na tan t m gerçekle tirilmi tir.

 Suriyelilerin Ya ad klar  Sorunlar ve Çözüm Önerileri Raporu 

DO AKA ve Hatay Ticaret l Müdürlü ü i birli inde gerçekle tirilen toplant dahilinde Suriyeli firmalar n
bankac l k, yat r m ve ticari i lemler, çal ma izinleri ve sosyal güvenlik ile gümrük ve giri ç k larda ne gibi sorun
ya ad klar ve söz konusu sorunlara üretilebilecek çözümler olu turulmaya çal lm t r. Sorun ve çözüm
önerilerinin yer ald çal ma, 2017 y l faaliyet döneminde tamamlanm t r.

 Kalk nma Bankas , ÇEKÜL ve TEPAV birli i Çal malar  

Kalk nma Bankas , ÇEKÜL ve TEPAV ile i birli i geli tirilebilecek alanlar üzerine 2017 y l faaliyet döneminde
toplant lar gerçekle tirilmi tir. Bu kapsamda 2018 y l içerisinde söz konusu kurumlar ile ortak faaliyetler
gerçekle tirilmesi planlanmaktad r.

 Kanatl  Hayvanc l k Sektör Raporu ve Tesis Fizibilitesi 

DO AKA taraf ndan Kanatl Hayvanc l k Sektör Raporu ve Tesis Fizibilitesi ile sektördeki mevcut i letmelere ve
sektöre yat r m yapmak isteyen yat r mc lara teknoloji, karl l k, üretim süreci vb. süreçler hakk nda önerilerin
sunulmas amaçlanmaktad r. Bu ba lamda küçük ve orta ölçekli potansiyel yat r mc lara/giri imcilere
yat r mlar na konu olabilecek ürünleri ve yat r m sürecinde göz önünde bulundurulmas gereken hu ular
bilimsel verilere dayal fizibilite anlay çerçevesinde sunarak yard mc olmak amaçlanmaktad r. 2017 y l
faaliyet döneminde çal malar na ba lanan fizibilite çal mas n n 2018 y l nda tamamlanarak yay mlanmas
hedeflenmektedir.

 Metal ve Elektrikli Mutfak E yalar  Fizibilitesi 

Metal Mutfak E yas Sektöründe faaliyet gösteren firmalarla yap lan görü melerde firmalar n öncelikleri
aras nda yap lan ürün çe itlili inin ve kalitenin art r lmas , fiyat maliyet avantaj sa lanmas , rekabette üstünlük
sa lanmas ve ileri teknoloji temin edilmesi yer almaktad r. Bu kapsamda Do u Akdeniz Kalk nma Ajans
taraf ndan sektörde ürün çe itlili ini ve katma de eri art rmaya yönelik metal ve elektrikli mutfak e yalar
ara t rma ve fizibilite çal mas gerçekle tirilmektedir. 2017 y l faaliyet döneminde çal malar na ba lanan
fizibilite çal mas n n 2018 y l nda tamamlanarak yay mlanmas hedeflenmektedir.

 ILO birli i Faaliyetleri 

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans (DO AKA) ve Uluslararas Çal ma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi aras nda 17 Mart
2017 tarihinde Suriyelilerin i hayat na ve toplumsal hayata entegrasyonlar n n sa lanmas na yönelik i birli i
protokolü imzalanm olup söz konusu protokol ile Hatay ilinde ya ayan Suriyelilere yönelik bilgilendirme ve
e itim faaliyetlerinin gerçekle tirilmesi amaçlanm t r. Bu kapsamda;

 TTK E itimleri gerçekle tirilmi ,

 Yabanc lar n stihdama Kat l m Semineri ve Çocuk çili i Bilgilendirme Semineri düzenlenmi ,

 Antakya ve Reyhanl Ticaret ve Sanayi Odalar nda Suriyeli firma ve çal anlara hizmet etmek
amac yla i ve meslek dan manlar istihdam edilmi ,

 Suriyeli firmalara yönelik bankac l k, ticari i lemler, çal ma izinleri ve sosyal güvenlik gümrük ve
giri ç k larda ya anan problemlerin ele al nd Ticaret ve Yat r m Toplant s gerçekle tirilmi ,

 Milli E itim Müdürlü ü ile protokol imzalanarak Temel Arapça E itimleri verilmesine yönelik
talepler toplanm t r.
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 Co rafi aret Tescil Çal malar  

Ünü veya di er özellikleri itibariyle Hatay ile özde le mi ürünlerde, Türk Patent ve Marka Kurumu’na Co rafi
aret Tescil ba vurular n n gerçekle tirilerek, yöresel ürünlerin bölgeye ekonomik katk s n n art r lmas n

sa lamak amac yla gerçekle tirilen çal malara devam edilmi tir. Bu kapsamda;

 Antakya Künefesinin uluslararas tescili ile
 Künefe Peyniri,
 Antakya Sürkü
 Antakya Küflü Sürkü,
 Af in Sar msa (Teknik Destek kapsam nda)
 Defne Meyvesi Ya ürünlerinin tescil çal malar na devam edilmi tir.

 Hatay Turizm Stratejisi ve Eylem Plan  

Hatay ilinin sahip oldu u turizm ile 2018 2023 y llar aras nda uygulanabilecek strateji ve tedbirleri belirlemek
amac yla; ilçe bazl çal taylar, anketler, GZFT Analizi vs. çal malar yla Hatay Yat r m Destek Ofisi personelimiz,
Çukurova Üniversitesi, Mustafa Kemal Üniversitesi ve Hatay l Kültür Turizm Müdürlü ü’nün il merkez ve
ilçelerindeki tüm turizm payda lar n bir araya getiren “2018 2023 Hatay Turizm Stratejisi ve Eylem Plan ” 2017
y l Aral k ay nda tamamlanm t r. 2018 y l nda söz konusu çal man n tasar m, redaksiyon ve bask i lemlerinin
bitmesine müteakip ilgililere da t m yap lacakt r.

 TR63 Bölgesi llerinde Potansiyel Yat r m Konular  Ara t rmas  Çal mas  

Ajans m z taraf ndan TR63 Bölgesi'nin sosyoekonomik profilinin sunulmas , Bölge illerinin d ticaret yap s n n
analiz edilmesi, altyap , sosyal ve kültürel ya am, te vik olanaklar vb. alanlarda de erlendirmelerin yap lmas
do rultusunda bölgenin geli im potansiyelinin ortaya konulmas ve yat r m önerilerinin sunulmas amac yla
Potansiyel Yat r m Konular Ara t rmas Çal mas gerçekle tirilmektedir. Çal ma kapsam nda Hatay,
Kahramanmara ve Osmaniye illerine saha ziyaretleri gerçekle tirilmi olup 2017 y l faaliyet döneminde TR63
Bölgesi illerinde Potansiyel Yat r m Konular Ara t rmas çal malar n n 2018 y l nda tamamlanmas
planlanmaktad r.

 TR63 Bölgesi Sosyal Görünüm Raporlar

2017 y l faaliyet döneminde Ajans m z taraf ndan TR63 Bölgesi’ndeki her bir il için ayr ayr “Sosyal Görünüm
Raporu” haz rlanm t r. Sosyal Görünüm Raporlar , Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye illerimizdeki sosyal
de i imleri, Bölge içi ve ulusal ölçekli veriler ile k yaslayarak takibinin yap lmas ve payda lar m z n kullan m na
sunulmas n amaçlanm t r. Bu çerçevede, söz konusu raporlar n demografi, göç ve e itim gibi konularda
haz rlanacak yerel ve tematik çal malara temel olu turmas hedeflenmi tir. Bu kapsamda çal man n 2018
y l nda yay mlanmas hedeflenmektedir.

 Osmaniye’de Otomobil Üretilebilirli i Ön nceleme Çal mas  

Çal man n amac Osmaniye ilinde yerli otomobil üretim tesisi kurulmas için mevcut durumun de erlendirilmesi
ve ön inceleme raporunun olu turulmas d r. Çal mada küresel otomotiv sektörünün piyasa analizi, dünyada
otomotiv sektörünün üretim kapasitesi ve sat lara yönelik ihracat ve ithalat analizi, otomotiv parçalar na
yönelik rakamlarla piyasan n potansiyelini ortaya koymak üzere sektörün durumuna yer verilmi tir. Raporda
ayr ca Osmaniye ili bölümü ile ilin mevcut durumu ve ekonomik görünümü ortaya konulmaya çal lm , ehrin
güçlü ve geli meye aç k yönleri vurgulanm t r. Bir amac da çal ma neticesinde konunun uzmanlar taraf ndan
gerçekle tirilecek detayl incelemelerin ba lamas n sa lamak, politika belirleyici ki i ve kurumlara veri temin
ederek karar almalar n kolayla t rmak olan söz konusu rapor haz rlanarak ilgili makamlara sunulmu tur.

 Sunumlar, Bilgi Notlar  ve Bas n Haberleri 

2017 y l faaliyet döneminde Ajans m z n faaliyetleri ile ilgili yap lan çe itli organizasyonlarda kullan lmak üzere
sunumlar haz rlanm t r. Bununla beraber, çe itli makamlarca talep edilen bilgi notlar ve raporlar (Tar ma
Dayal htisas OSB, Zeytincilik Sektörü, Hatay Ekonomisine Katk Sunabilecek Projeler, Suriyelilere Yönelik Proje
Önerileri, l Bazl Sosyal Sorun Alanlar n n Belirlenmesi ve Çözüm Önerileri, Kalk nma Bakanl l Bilgi Notlar vb.)
haz rlanarak, ilgili makamlara sunulmu tur. Yine 2017 Y l Faaliyet döneminde farkl bas n kurulu lar taraf ndan
Ajans m z n faaliyetlerine yönelik talep edilen haber bültenleri haz rlanarak, ilgili kurumlara iletilmi tir.
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3.2.1.2.2. Ulusal ve Uluslararas  Fon Kaynaklar na Yap lan Proje Ba vurular  

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans taraf ndan TR63 Bölgesi’ne ulusal ve uluslararas fonlar n getirilebilmesine
yönelik çal malar 2017 Y l Faaliyet döneminde de devam etmi tir. Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl
taraf ndan Dezavantajl ki ilerin sosyal entegrasyonu ve/veya istihdam edilebilirliklerinin art r lmas , i gücü
piyasas na eri iminin kolayla t r lmas ve i gücü piyasas na giri te önlerindeki engellerin azalt lmas amac yla
ça r s n gerçekle tirdi i Dezavantajl Ki ilerin Sosyal Entegrasyonu le stihdam Edilebilirliklerinin Geli tirilmesi
Hibe Program ’na yönelik Ajans m z taraf ndan “Roman Gibi Ya ayan Vatanda lar n stihdama Entegrasyonu”
ad yla 14 Aral k 2015 tarihinde proje ba vurusunda bulunulmu tur. Projenin amac Roman gibi ya ayan
vatanda lar n sosyal, kültürel ve ekonomik alanlarda toplum ya am na entegre edilmesini sa lamakt r. Projenin
özel amac ise, Osmaniye merkez ilçede ve Hatay Erzin’de bulunan Roman gibi ya ayan bireylerin istihdama
kat lmalar n sa layarak ya am standartlar n iyile tirmek, Roman gibi ya ayan bireylerin toplumun bir parças
olduklar n kan tlamak, toplumun önyarg lar n k rmak amac yla aç lacak atölyelerde görev almalar n sa lamak
ve bu vatanda lara mesleki e itim vererek, çal ma ve kültürel faaliyetler gerçekle tirme imkân sunarak onlar n
sosyal hayat ve i hayat na kazand r lmas n sa lamakt r. E itim konusunun de i tirilmesi kapsam nda zeyilname
düzenlenmesi, e itim alacak ki ilerin ve e itimcilerin tespiti, malzeme ve hizmet al mlar n n koordine edilmesi
bu dönemde gerçekle tirilen faaliyetlerdir. Dönem içerisinde Erzin’de ve Osmaniye Merkez’de e itimler
düzenlenmesi sa lanm ve sosyal faaliyetler gerçekle tirilmi tir.

Ajans m z Proje Geli tirme ve Uygulama Birimi, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanl ’n n program otoritesi oldu u
Rekabetçi Sektörler Program , Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl ’n n program otoritesi oldu u nsan
Kaynaklar n n Geli tirilmesi Operasyonel Program ve Türkiye Ulusal Ajans taraf ndan yürütülen Erasmus +
Program çerçevesinde çal malar na devam etmektedir. Yap lan çal malar kapsam nda Hatay Valili i, Antakya
Kaymakaml , Hatay Büyük ehir Belediyesi ve Osmaniye Valili i ile toplant lar yapm t r. Osmaniye YDO
taraf ndan Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanl ’n n Rekabetçilik ve Yenilikçilik Sektör Operasyonel Program na
Ajans m z ad na haz rlanan projelerle ilgili toplant lara kat l m sa lanarak ilin sorun ve ihtiyaçlar ile çözüm
önerileri konular nda katk sunulmu tur.

3.2.1.3. Proje Destek Faaliyetleri 

Ajans m z faaliyetlerinden Teknik Destek Programlar , Do rudan Faaliyet Deste i Programlar , Güdümlü Proje
Destekleri ve Proje Teklif Ça r s yolu ile Mali Destek Programlar Program Yönetim Birimi taraf ndan
yürütülmektedir. Bu kapsamda 2017 y l nda Program Yönetim Birimi taraf ndan yürütülen proje destek
faaliyetleri u ekildedir.

3.2.1.3.1 Güdümlü Proje Deste i  

Güdümlü Proje Deste ini di er mali destek programlar ndan ay ran temel fark, proje fikrinin ajans ile payda lar
taraf ndan ortak ak l toplant lar nda mü tereken belirlenmesi ve projelerin ajans n öncülü ünde yürütülmesidir.
Güdümlü proje deste i, bölgesel geli menin h zland r lmas , Bölge’nin rekabet gücünün art r lmas ve Bölge’deki
i ortam n n iyile tirilmesi aç s ndan önem ta yan projelerin Ajans n öncülü ü ve koordinasyonu ile
desteklenmesidir.

2017 y l içerisinde Dörtyol So uk Hava Deposu ve Göksun So uk Hava Deposu projeleri ba vuru sürecini
tamamlayarak ba ar l olarak ilan edilmi tir. Her iki proje de sözle me a amas na al nmak üzere zleme ve
De erlendirme Birimine devredilmi tir. Ayr ca, Kahramanmara Metal Mutfak E ya Test ve Ar Ge Merkezi,
Kahramanmara Dondurma Akademisi ve Ür Ge Merkezi, Ça layancerit Ceviz leme ve Paketleme Tesisi, Hatay
Mesleki E itim Merkezi, Antakya pek Tasar m Merkezi, Osmaniye Metal ve Metal ekillendirme Ar Ge Merkezi
projelerinde proje olgunla t rma ve mutabakat a amas na yönelik çal malar yap lm t r. Bu projelerde 2018 y l
içerisinde ba vuru sürecinin ba lat lmas hedeflenmektedir.

 Hatay Dörtyol So uk Hava Deposu 

2015 y l içerisinde Hatay Büyük ehir Belediyesi taraf ndan ba lat lan “Dörtyol So uk Hava Deposu Projesi”
ba vuru süreci 2017 y l içerisinde tamamlanm t r. Ajans m z genel Sekreterli i, Yönetim Kurulu ve Kalk nma
Bakanl taraf ndan yap lan de erlendirmelerde ba ar l bulunan proje, sözle me a amas na al narak zleme ve
De erlendirme Birimine devredilmi tir. Projenin temel bilgileri a a daki tabloda yer almaktad r;
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Tablo 5. Hatay Dörtyol So uk Hava Deposu

 Kahramanmara  Göksun So uk Hava Deposu 

Ajans m z öncülü ü ve koordinasyonunda Kahramanmara Büyük ehir Belediyesi taraf ndan, Güdümlü Proje
Deste i kapsam nda geli tirilen "Göksun So uk Hava Deposu" kurulmas na yönelik proje konusu do rultusunda,
2015 y l nda çal malar na ba lanm t r. Projenin temel bilgileri a a daki tabloda yer almaktad r.

Tablo 6. Kahramanmara Göksun So uk Hava Deposu

Ba vuru Sahibi Kahramanmara Büyük ehir Belediyesi

Ba vuru Kodu TR63/15/GPD5

Teklifin Ad Göksun So uk Hava Deposu

Proje Bütçesi 5.275.150 TL

Talep Edilen Destek Miktar 3.956.250 TL

Uygulama Süresi 24 ay

Proje Ortaklar Ortak yoktur.

Proje tirakçileri Göksun Meyve Üreticileri Birli i
Kahramanmara Kabz mallar ve Komisyoncular Odas

Teknik çerik

Kontrollü atmosfer, so uk oda ve oklama odas n içeren so uk hava deposu
kurulacakt r
Göksun ilçesinde, s f r ada 777. Parselde kurulmas planlanmaktad r.
5.000 m² alanda 3.000 ton kapasiteli olarak in a edilecek olup; 3.000 m² kapal alanda
so uk hava deposu, 500 m² alanda ise idari bina ve laboratuvar olmak üzere toplam
3.500 m² alan üzerinde in a edilecektir.
So uk hava deposu, 4 atmosfer kontrollü oda, 5 so uk oda ve 1 oklama odas ndan
olu turulacakt r.
Kurulacak so uk hava deposunun i letmesinin belediye i tiraki Akbel A. . taraf ndan
gerçekle tirilmesinin planlanmaktad r.

Ba vuru Sahibi Hatay Büyük ehir Belediyesi

Ba vuru Kodu TR63/15/GPD4

Teklifin Ad Dörtyol So uk Hava Deposu

Proje Bütçeesi 9.733.000 TL

Talep Edilen Destek Miktar 3.933.319 TL

Uygulama Süresi 24 ay

Proje Ortaklar Dörtyol Belediyes i

Teknik çerik

Kontrol lü atmosfer ve/veya modifiye atmosfer paketleme teknoloji s ine haiz
so uk hava deposu kurulacakt r.
So uk hava deposunun Dörtyol i l çes i Al t nça Mahal les i yak nlar nda 29.000
m² alanda kurulmas planlanmaktad r.
So uk hava deposu, paketleme ünites i , kasa ambarlar , laboratuvar, idari
bina ve sosyal tes is lerden olu an ve kapa l a lan 6.500 m² bir yap olarak in a
edi lecekti r.
Proje bitiminde So uk Hava Deposu’nun i leti lmes i için Hatay Büyük ehir
Belediyes i ve Dörtyol Belediyes i ortakl i le bir i rket kurulacakt r.
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3.2.1.3.2 Teknik Destek Program   

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans 2017 y l Çal ma Program çerçevesinde 2017 Y l Teknik Destek Program , 23
Mart 2017 tarihinde ilan edilmi tir.

Teknik Destek Program n n amac ; TR63 bölgesinde yerel aktörlerin bölgesel kalk nma aç s ndan önem arz eden,
ancak kurumsal kapasite eksikli i nedeniyle haz rl k ve uygulama a amalar nda s k nt ile kar la lan
çal malar n n çözümüne yönelik geçici süreli uzman görevlendirilmesi veya dan manl k hizmeti verilmesi
suretiyle bölgesel kalk nmaya katk sa lanmas d r. Ba vurular 2017 y l içerisinde 5 dönem halinde al nm t r.

Tablo 7. 2017 Y l Teknik Destek Program Ba vuru Dönemleri

2017 y l Teknik Destek Program için toplam 600.000 TL bütçe tahsis edilmi tir. Ajans, yerel ve bölgesel
kalk nmaya katk da bulunabilecek; 15.000 TL’yi a mayan e itim verme, program ve proje haz rlanmas na katk
sa lama, geçici uzman personel görevlendirme, dan manl k sa lama, uluslararas ili kiler kurma ve lobi
faaliyetlerine teknik destek sa lanm t r.

Program kapsam nda tüm dönemlere ili kin ba vurular sona ermi , Kas m Aral k dönemi d nda kalan dört
dönem için de erlendirme çal malar da tamamlanm t r. De erlendirme çal malar sonucunda ba ar l
bulunan projeler Ajans m zca ilan edilmi ve uygulanmak üzere zleme ve De erlendirme Birimine
devredilmi tir. Faaliyet raporu döneminde Kas m Aral k dönemi de erlendirmeleri ise devam etmi tir.

Tablo 8. 2017 Y l Teknik Destek Program Ba vuru ve Ba ar l Say lar

* Kas m Aral k Dönemi de erlendirmeleri devam etmektedir.

3.2.1.3.3 Proje Geli tirme ve Uygulama Alt Birimi Faaliyetleri 

PGUB’un 2017 y l ilk alt ay içerisinde haz rlam oldu u proje ba vurular a a da verilmektedir:

3.2.1.3.3.1 nsan Kaynaklar n n Geli tirilmesi Sektörel Operasyonel Program  

Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl ’n n Program Otoritesi oldu u programa Proje Fi i haz rlanm ve 15 ubat
2017 tarihinde Bakanl n görü lerine sunulmu tur. Gelen olumlu geri bildirimle Bakanl k Ajans m z 30 Mart
2017 tarihinde proje fikrini de erlendirmek amac yla toplant ya davet etmi tir. Gerçekle tirilen toplant
sonras nda proje fikrinin uygun oldu u ve Bakanl k uzmanlar n n de erlendirmeleri do rultusunda revize
edilerek tekrar gönderilmesi kararla t r lm t r. Bakanl k daha sonra Kalk nma Ajanslar ile müzakere yolundan
vazgeçerek Proje Teklif Ça r s na ç kaca n duyurmu tur. Revize edilen proje fikrinin Bakanl n Proje Teklif
Ça r s na ç kmas yla yeniden sunulmas planlanmaktad r.

TD Ba vuru Dönemleri Referans Kodlar Son Ba vuru Tarihi

Mart Nisan Dönemi TR63 17 TD02 28 Nisan 2017 Saat 17.00

May s Haziran Dönemi TR63 17 TD03 30 Haziran 2017 Saat 17.00

Temmuz A ustos Dönemi TR63 17 TD04 31 A ustos 2017 Saat 17.00

Eylül Ekim Dönemi TR63 17 TD05 31 Ekim 2017 Saat 17.00

Kas m Aral k Dönemi TR63 17 TD06
22 Aral k 2017 Saat 23.59 (Elektronik Ba vuru)

29 Aral k 2017 Saat 17.00 (Elden Teslim)

l Ba vuru Say s Ba ar l Say s

Hatay 23 15

Kahramanmara 26 14

Osmaniye 8 5

Toplam 57 34
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3.2.1.3.3.2 EASI Program  

stihdam ve Sosyal Yenilik Program kapsam nda aç lan proje teklif ça r s na yönelik olarak haz rlanan proje
ba vurusu DO AKA ad na 28.03.2017 tarihinde yap lm t r. Proje ba vurusu ba ar l bulunamam t r.

Tablo 9. TR63 Bölgesinde Ya ayan Suriyelilerin Ekonomik ve Sosyal Entegrasyonu Projesi

Teklifin Ad TR63 Bölgesinde Ya ayan Suriyelilerin Ekonomik ve Sosyal Entegrasyonu

Ba vuru Sahibi Do u Akdeniz Kalk nma Ajans

Proje Ortaklar
Hatay l Milli E itim Müdürlü ü, Hatay Valili i l Göç daresi Müdürlü ü,
Kahramanmara Valili i l Göç daresi Müdürlü ü, Osmaniye Valili i l Göç daresi
Müdürlü ü, Danimarka Mülteci Konseyi, Avusturya Türkiye birli i Derne i

Projenin Amac
gücü piyasas n n ihtiyaçlar do rultusunda, geçici koruma alt ndaki

Suriyel i lere mesleki beceri kazand r lmas ve i gücü piyasas na h zl
entegresyonlar n n sa lanmas d r.

Projenin Faaliyetleri

600 ki iye Türkçe di l e i timi veri lmes i (A1 ve A2 düzeyinde)
600 ki iye Temel yurtta l k bi lgi lerinin veri lmes i
400 ki iye mes lek e i timi veri lmes i
100 ki iye kendi i ini kurmaya yönel ik e i timlerin ve dan manl k
e i timlerinin veri lmes i (Giri imci l ik E i timleri )
Hal i haz rda i i olan 100 ki iye dan manl k/mentörlük hizmeti veri lmes i
Proje orta kurum/kurulu lara yönel ik kapas i te gel i ti rme e itimleri
veri lmes i
Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye i l lerinde ça l taylar yap lmas
2 adet ulus lararas ça l ma ziyareti yap lmas

Hedef Grup TR63 Bölges inde Ya ayan Geçici Koruma Statüsü Al t ndaki Suriyel i ler

Proje Bütçesi 1.794.000 €

Uygulama Süresi 36 ay

Proje Uygulama Yeri TR63 Bölges i
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3.2.1.3.3.3 ERASMUS+ Program  

Erasmus+ Program Kurumsal birli inin geli tirilmesi bile enine Ajans ad na bir proje haz rlanm ve ba vurusu
gerçekle tirilmi tir.

Tablo 10. Do u Akdeniz Bölgesi’nde Zeytinin Yükseli i Projesi

Teklifin Ad Do u Akdeniz Bölgesi'nde Zeytinin Yükseli i
Ba vuru Sahibi Do u Akdeniz Kalk nma Ajans

Proje Ortaklar
Associazione JUMP IN ( talya), Semper Avanti Opole (Polonya), Municipality of Split
(H rvatistan), Asociacion Juvenil Intercambia ( spanya)

Projenin Genel Amac
Do u Akdeniz Bölgesi’nde Zeytincilik Sektörü’nün ulusal ve uluslararas pazarlarda
hakimiyet kurabilecek büyüklü e ula mas için izlenmesi gereken stratejilerin
örnek modeller incelenerek belirlenmesidir.

Projenin Özel Amac
Zeytincilik sektöründe üretim safhas nda ortaya ç kan at k maddelerin
de erlendirilmesi ve at klar n yarar sa lanarak kullan labilmesi konular nda
üreticilerin geli im sa lamas d r.

Projenin Sonuçlar

Proje neticesinde Do u Akdeniz Bölgesi’ndeki (Hatay, Kahramanmara , Osmaniye
illeri) zeytin ve zeytinya üreticilerinin üretim, ürün çe itlili i, sat pazarlama,
ihracat, at k yönetimi konular nda do ru ve ba ar l uygulamalar inceleyerek kendi
çal ma sistemlerine entegre etmeleri beklenmektedir.

Projenin Faaliyetleri

Projenin tan t m na ve ortak kurulu lar n hem birbirleriyle tan malar hem de
çal ma program n olu turmalar için Polonya’da 2 günlük bir aç l toplant s
gerçekle tirilecektir.
Polonya’da yap lacak planlamalar do rultusunda spanya, talya, H rvatistan
ülkelerinde üretim, sat pazarlama, at k yönetimi konular nda 1 haftal k çal ma
ziyaretleri gerçekle tirilecek. Bu çal malar periyodik olarak ortaklar n beraber
karar verdi i tarihlerde organize edilecektir.
Projenin etkilerinin ve sonuçlar n n de erlendirilmesi amac yla Türkiye’de
ortaklar n kat l m yla bir kapan toplant s gerçekle tirilecektir.

Hedef Grup Do u Akdeniz Bölgesi’ndeki Zeytin ve Zeytinya Üreticileri
Proje Bütçesi 56.000 €
Uygulama Süresi 18 Ay
Proje Uygulama Yeri Polonya, talya, H rvatistan, spanya, Türkiye
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3.2.1.3.3.4 Rekabetçilik ve Yenilik Operasyonel Program  

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanl ’n n Program Otoritesi oldu u Rekabetçilik ve Yenilik Operasyonel
Program n n ç km oldu u ilk Proje Teklif Ça r s na sunulmak üzere üç proje geli tirilmi tir. Haz rlanan proje
teklifleriyle ilgili künye bilgileri a a da verilmektedir:

Tablo 11. TR63 Bölgesi’ndeki KOB ’lerin Yeniden Yap land r lmas Projesi

Teklifin Ad TR63 Bölgesi’ndeki KOB ’lerin Yeniden Yap land r lmas Projesi

Ba vuru Sahibi Do u Akdeniz Kalk nma Ajans

Proje Ortaklar Osmaniye Valili i

Projenin Genel Amac
TR63 Bölges i ’nde imalat sanayindeki KOB ’lerin rekabet güçlerinin
art r lmas d r.

Projenin Özel Amac
TR63 Bölges i ’nde imalat sanayinde be sektörde faa l iyet gösteren KOB ’lerin
de er zinci rine entegrasyonunun güçlendiri lmes idi r.

Projenin Sonuçlar

De er zinci rlerine entegrasyon için yay n, müfredat ve program gel i ti ri lmes i
KOB 'lerin kapas i telerinin art r lmas
Yönlendirici kurulu lar n kapas i telerinin art r lmas

Projenin Faaliyetleri

* De er zinci rlerine entegrasyon için yay n, müfredat ve program gel i ti rme
faal iyetleri :
Be sektör için de er zinci ri anal i zi haz rlanmas
Be sektör için i leriye yönel ik projeks iyonlar n gel i ti ri lmes i
De er zinci rine entegrasyon için e i tim müfredatlar n n gel i ti ri lmes i
KOB 'lere uygulanacak dan manl k programlar n n gel i ti ri lmes i
* KOB 'ler için kapas i te gel i ti rme faal iyetleri :
Üç i lde KOB 'lere yönel ik e i timlerin uygulanmas
Üç i lde KOB 'lere birebir dan manl k hizmetlerinin sa lanmas
* TR 63 Bölges i Va l i l ikleri , Bi l im, Sanayi ve Teknoloji l Müdürlükleri , KOSGEB
l Müdürlükleri ve DO AKA personel ine yönel ik kapas i te gel i ti rme
e itimlerinin veri lmes i

Hedef Grup

Daha önce DO AKA’dan destek alm KOB ’ler (120 KOB )
Osmaniye GEM’de Faal iyet Gösterecek KOB ’ler (30 KOB )
KOB ’lerin yönlendiri lmes i konular nda çal malar yapan kurumlar (TR 63
Bölges i Va l i l ikleri , Bi l im, Sanayi ve Teknoloji l Müdürlükleri , KOSGEB l
Müdürlükleri ve DO AKA)

Proje Bütçesi

Teknik Destek: 3.546.554 €
Tedarik: 31.762 €
TOPLAM: 3.578.316 €

Uygulama Süresi 30 Ay

Proje Uygulama Yeri TR63 Bölges i
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Tablo 12. Mobilya Mükemmeliyet Merkezi Projesi

 

Teklifin Ad Mobilya Mükemmeliyet Merkezi Projesi

Ba vuru Sahibi Antakya Mobilya KSS

Proje Ortaklar Do u Akdeniz Kalk nma Ajans

Projenin Genel Amac Hatay mobi lyac l k sektörünün ihracat n n art rmakt r.

Projenin Özel Amac Hatay mobi lyac l k sektörünün ulus lararas rekabet edebi l i rl i ini art rmakt r.

Projenin Sonuçlar

Ulus lararas s tandartlara uygun olarak mobi lya mükemmel iyet merkezi
gel i ti ri lmes i
Mobi lya imalatç lar n n kurumsal kapas i telerinin art r lmas
Mobi lya imalatç lar n n d ticaret kapas i telerinin art r lmas

Projenin Faaliyetleri

Mükemmel iyet Merkezinin kurumsal a l tyap s n n kurulu u
Güne enerji s i santra l inin kurulu u
Prototip deste i ve i letme gel i ti rme hi zmetlerinin sa lanmas
Tan t m faa l iyetleri

Hedef Grup Antakya Mobi lya KSS’de faa l iyet gösterecek 100 KOB

Proje Bütçesi

Teknik Destek (Yakla k): 2.106.707 €
Tedarik (Yakla k): 2.694.980 €
TOPLAM (Yakla k): 4.801.687 €

Uygulama Süresi 36 Ay

Proje Uygulama Yeri Hatay
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Tablo 13. Tasar m ve 3D Modelleme Merkezinin Geli tirilmesi Projesi

 

Bu proje ba vurular ndan Kahramanmara Tasar m ve 3D Modelleme Merkezinin Geli tirilmesi Projesi ba ar l
bulunmu ve sözle me a amas na al nm t r. Halen OIS revizyonu süreci devam etmektedir.

 

Teklifin Ad Tasar m ve 3D Modelleme Merkezinin Geli tirilmesi Projesi

Ba vuru Sahibi Kahramanmara Kuyumcular Odas Ba kanl

Proje Ortaklar
Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi
Kahramanmara Ticaret ve Sanayi Odas

Projenin Genel Amac
Türkiye'de kuyumculuk sektöründe imalat yapan i letmelerin küresel
de erler zincirindeki yerini üst s ra lara ç karmakt r.

Projenin Özel Amac
Kahramanmara 'ta Kuyumculuk Sektöründe imalat yapan i letmelerin
ulus lararas rekabetçi l i inin gel i ti ri lmes idir.

Projenin Sonuçlar

Kahramanmara ’taki kuyumculuk sektöründe imalat yapan KOB 'lerin rekabet
edebi l i rl i ini art rmaya yönel ik Tasar m ve 3D Model leme Merkezi
gel i ti ri lmes i
Kahramanmara ’ta kuyumculuk sektöründe imalat yapan KOB 'lerin girdi
mal iyetleri aza l t lmas
Kahramanmara ’ n kuyumculuk sektörünün d ticaret kapas i tes i art r lmas

Projenin Faaliyetleri

3 adet son teknoloji 3D yaz c a l narak Tasar m ve 3D Model leme Bölümünün
altyap s n n güçlendiri lmes i
Gel i ti ri len merkezin kurumsal , teknik ve hizmet kapas i tes inin gel i ti ri lmes i
TÜRKAK taraf ndan Akredite edi lmi Dünya standartlar nda Gemoloji ve
De erl i Maden Ayar Tespi t Laboratuvar n n kurulmas
Seçi len 100 KOB çal anlar na tasar m e itimleri veri lmes i
Seçi len 100 KOB ’ye girdi mal iyetlerinin aza l t lmas ve d ticaret konular nda
mentörlük deste i sa lanmas
Seçi len 100 KOB ’nin web s i telerinin olu turulmas / güncel lenmes i
3 y l boyunca Dubai , ta lya , Belçika , s ra i l gibi ülkelerden i adamlar n n
Kahramanmara ’ta düzenlenen kuyumculuk fuar na geti ri lerek Bus iness to
Bus iness (B2B) etkinl iklerinin düzenlenmes i
Gel i ti ri len merkezin yurt içi ve yurt d ndaki fuarlara kat l m sa lay p stant
kira lamas

Hedef Grup

Gel i ti ri lecek ortak kul lan m alan ndan yararlanacaklar: Kahramanmara ’ta
kuyumculuk sektöründe imalat yapan KOB ’ler (700 KOB )
Teknik Destek kapsam nda veri lecek e itim ve dan manl klardan
yararlanacaklar: Kahramanmara Kuyumcular Odas taraf ndan seçi lecek 29
ya al t genç ve her ya tan kad nlara öncel ik veri lmek üzere atölye a ltyap s en
iyi olan, gel i ime aç k, teknolojiyi ve yeni l ikleri takip eden ve ihracat yapan
100 KOB

Proje Bütçesi

Teknik Destek: 1.975.010 €
Tedarik: 1.914.595 €
TOPLAM: 3.889.605 €

Uygulama Süresi 36 Ay

Proje Uygulama Yeri Kahramanmara Sütçü mam Ünivers i tes i Karacasu Kampüsü
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3.2.1.4. zleme ve De erlendirme Faaliyetleri 

Ajans m z taraf ndan 2015 Y l Turizm Altyap s n n Geli tirilmesi Küçük Ölçekli Altyap Mali Destek, 2015 Y l
Turizmin Geli tirilmesi Mali Destek, 2015 Y l Güdümlü Proje Destekleri, 2016 Y l Do rudan Faaliyet Deste i,
2016 Y l Bölge çi Geli mi lik Farklar n n Azalt lmas Mali Destek 3 Sosyal Altyap Bile eni (B G 3S), 2016 Y l
Bölge çi Geli mi lik Farklar n n Azalt lmas Mali Destek 3 KOB Bile eni (B G 3K), 2016 Y l Sürdürülebilir
Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek, 2016 Y l thalat Ba ml l n n Azalt lmas ve hracat n
Geli tirilmesi Mali Destek Program ( HRAC) Programlar kapsam nda 49 adet proje 2017 y l içerisinde
tamamlanm olup, halen 14 adet projenin proje uygulama süreci devam etmektedir. Söz konusu 14 adet
projenin 10 adedi Mali Destek Programlar kapsam nda olup 2 adedi Do rudan Faaliyet Deste i Program ve 2
adedi de Güdümlü Proje Deste i kapsam nda bulunmaktad r. Bu kapsamda projelere izleme ziyaretleri
gerçekle tirilmi , proje faaliyetleri ve performans göstergeleri de erlendirilmi , mal ve hizmet al m ihaleleri
takip edilmi ve sat n al m yap lan makine ekipman n fiziki kontrolü yap lm t r. Projelerin ara ve nihai raporlar
teknik ve mali aç dan incelenerek, gerekli uyar lar yap lm t r. lgili projelere ait raporlar n uygun bulunmas
halinde varsa ödeme talepleri de erlendirilip Genel Sekreterimizin onay ile dari ve Mali ler Birimi
bilgilendirilmi tir. Proje uygulama sürecinde sözle me de i iklik (bildirim mektuplar ve zeyilnameler) talepleri
ayr ca de erlendirilmi tir.

Ajans m z taraf ndan ilgili Mali Destek Programlar kapsam nda devam eden projelerin proje uygulama ve
izleme faaliyetleri kapsam nda elde edilen veriler, KAYS ve Ajans m z n bilgi sistemine aktar lmaya devam
edilmi tir. Desteklenmi olan ve ba ar ile tamamlanm projelerin ise, proje sonras de erlendirme raporlar
incelenmi , söz konusu raporun uygunlu una göre ilgili projelere ait teminat mektuplar yararlan c lara iade
edilmi tir.

3.2.1.4.1 Proje Teklif Ça r lar  (Mali Destek Programlar ) 

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans kuruldu u günden bu yana 15 farkl Proje Teklif Ça r s ilan etmi tir. Söz konusu
Proje Teklif Ça r lar ve bu ça r lar n 2017 Y l Faaliyet dönemindeki durumunu belirten tablo a a da yer
almaktad r.

Tablo 14. DO AKA Proje Teklif Ça r lar

Mali Destek Program (MDP) Ad
01 Ocak 2017
tibariyle MDP

Durumu

31 Aral k 2017
tibariyle MDP

Durumu

ktisadi Kalk nma MDP (Kar Amac Güden Kurulu lar) ( KA 01) (2010) Tamamland Tamamland

ktisadi Kalk nma MDP (Kar Amac Gütmeyen Kurumlar) ( KA 02) (2010) Tamamland Tamamland

Sosyal Kalk nma MDP (SKA) (2010) Tamamland Tamamland

Tar ma Dayal Sanayinin Geli tirilmesi MDP (TSA) (2011) Tamamland Tamamland

Turizm Altyap s n n yile tirilmesi Küçük Ölçekli Altyap MDP (TRZM) (2011) Tamamland Tamamland

Sürdürülebilir Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik MDP (YEN ) (2012) Devam ediyor Devam Ediyor

Sürdürülebilir Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik MDP (YEN ) (2014) Devam ediyor Tamamland

Bölge çi Geli mi lik Farklar n n Azalt lmas MDP (B G) (2014) Tamamland Tamamland

Bölge çi Geli mi lik Farklar n n Azalt lmas MDP 2 (B G 2) (2014) Devam ediyor Tamamland

Turizm Altyap s n n Geli tirilmesi Küçük Ölçekli Altyap MDP (TZKAMU) (2015) Devam ediyor Devam Ediyor

Turizmin Geli tirilmesi Mali Destek Program (TZKOB ) (2015) Devam ediyor Tamamland

Sürdürülebilir Üretimin Geli tirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek Program 3 (YEN 3) (2016) Devam ediyor Devam Ediyor

thalat Ba ml l n n Azalt lmas ve hracat n Geli tirilmesi Mali Destek Program ( HRAC) (2016) Devam ediyor Devam Ediyor

Bölge çi Geli mi lik Farklar n n Azalt lmas Mali Destek Program 3 (B G 3S) (2016) Devam ediyor Devam Ediyor

Bölge çi Geli mi lik Farklar n n Azalt lmas Mali Destek Program 3 (B G 3K) (2016) Devam ediyor Tamamland
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Tablo 15. Devam Eden Mali Destek Programlar Durumu

Mali Destek Proje Durumlar Hatay K.Mara Osmaniye TR63 Toplam

YEN (2012)

Devam 0 1 0 1

Kapand 43 37 9 89

Fesih 3 12 2 17

mzalanmad 4 2 1 7

TZKAMU (2015)

Devam 1 0 0 1

Kapand 12 6 3 21

Fesih 0 0 2 2

mzalanmad 1 0 0 1

B G 3S (2016)

Devam 2 3 1 6

Kapand 2 1 3 6

Fesih 0 0 0 0

mzalanmad 0 0 0 0

HRAC (2016)

Devam 0 0 1 1

Kapand 4 3 1 8

Fesih 1 1 0 2

mzalanmad 2 2 0 4

YEN 3 (2016)

Devam 1 0 0 1

Kapand 8 4 3 15

Fesih 3 2 1 6

mzalanmad 1 4 1 6

TR63 Bölgesi
Toplam

Devam 4 4 2 10

Kapand 69 51 19 139

Fesih 7 15 5 27

mzalanmad 8 8 2 18
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Tablo 16. Devam Eden Proje Teklif Ça r lar l Bazl Bütçe Verileri

Program Konu
l / Bölge

Hatay K.Mara Osmaniye TR63

YEN (2012)

Proje Say s 0 1 0 1

Toplam Proje Bütçesi 0 TL 608.600 TL 0 TL 608.600 TL

Destek Miktar 0 TL 304.300 TL 0 TL 304.300 TL

TZKAMU (2015)

Proje Say s 1 0 0 1

Toplam Proje Bütçesi 507.360 TL 0 TL 0 TL 507.360 TL

Destek Miktar 380.520 TL 0 TL 0 TL 380.520 TL

B G 3S (2016)

Proje Say s 2 4 0 6

Toplam Proje Bütçesi 715.246 TL 1.394.726 TL 0 TL 2.109.972 TL

Destek Miktar 495.016 TL 1.043.183 TL 0 TL 1.538.199 TL

HRAC (2016)

Proje Say s 0 0 1 1

Toplam Proje Bütçesi 0 TL 0 TL 971.500 TL 971.500 TL

Destek Miktar 0 TL 0 TL 485.750 TL 485.750 TL

YEN 3 (2016)

Proje Say s 1 0 0 1

Toplam Proje Bütçesi 501.630 TL 0 TL 0 TL 501.630 TL

Destek Miktar 250.815 TL 0 TL 0 TL 250.815 TL

TR63 Bölgesi
Toplam

Proje Say s 4 5 1 10

Toplam Proje Bütçesi 1.724.236 TL 2.003.326 TL 971.500 TL 4.699.062 TL

Destek Miktar 1.126.351 TL 1.347.483 TL 485.750 TL 2.959.584 TL

*Feshedilen ve imzalanmayan projeler dâhil de ildir.

Yukar daki tabloda detayl verileri yaz l bulunan 10 adet Mali Destek projesinin uygulama süreci ise devam
etmektedir. Devam etmekte olan toplam 2,9 milyon TL’lik destek miktar olan projelere 2017 y l faaliyet
dönemi içerisinde 1.199.071,00 TL’lik ödeme gerçekle tirilmi tir.

3.2.1.4.2 Do rudan Faaliyet Destek Program  

Ajans m zca, 2015 2016 Y l Do rudan Faaliyet Program kapsam nda ise 5 adet proje tamamlanm olup, 2
adet projenin uygulama süreci devam etmektedir.

Tablo 17. 2017 Y l Faaliyet Döneminde lem Gören Do rudan Faaliyet Destek Projeleri

l/Bölge

2015 DFD 2016 DFD

Proje
Adedi

Toplam
Sözle me
Bütçesi

Toplam
Sözle me Destek

Miktar

Proje
Adedi

Toplam
Sözle me
Bütçesi

Toplam
Sözle me Destek

Miktar
Hatay 1 49.100 TL 49.100 TL 1 49.180 TL 49.180 TL

Kahramanmara 0 0 TL 0 TL 2 110.750 TL 110.750 TL

Osmaniye 1 43.000 TL 43.000 TL 2 227.406 TL 125.406 TL

TR63 Bölgesi 2 92.100 TL 92.100 TL 5 387.336 TL 285.336 TL

Feshedilen ve imzalanmayan projeler dâhil de ildir.
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3.2.1.4.3 Güdümlü Proje Destek Program  

Ajans m z, 2015 Y l Güdümlü Proje Deste i Programlar kapsam nda Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi ve
Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesine ait 2 adet proje desteklenmektedir. Mustafa Kemal Üniversitesi
taraf ndan yürütülen projeye ait faaliyetler ba ar ile tamamlanm t r.

Tablo 18. Bitki Sa l Klini i Merkezi Projesi

Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesine ait “Kahramanmara Tasar m ve 3D Modelleme Merkezi” ba l kl
proje 2017 y l faaliyet döneminde desteklenmi olup, 2018 y l içerisinde tamamlanmas beklenmektedir.

Kahramanmara Büyük ehir Belediyesinin yararlan c s oldu u “2015 Y l Göksun So uk Hava Deposu Güdümlü
Proje Deste i” ba l kl projeye ait sözle me 28.08.2017 tarihinde imzalanm olup, faaliyetler ba lat lm t r.

Hatay Büyük ehir Belediyesinin yararlan c s oldu u “Dörtyol So uk Hava Deposu ve Paketleme Tesisi” projesi
sözle me imza a amas na getirilmi , faaliyetler hakk nda görü ülmektedir.

Ba vuru Sahibi Mustafa Kemal Üniversitesi

Ba vuru Kodu TR63/15/GDP2

Teklifin Ad Bitki Sa l Klini i Merkezi Kurulumu

Toplam Sözle me Bütçesi 2.385.411 TL

Toplam Sözle me Destek Miktar1.789.059 TL

Uygulama Süresi 12 Ay

Proje Ortaklar
Antakya, Reyhanl , K r khan Dörtyol Ticaret ve Sanayi Odalar , Antakya Ziraat
Odas , Antakya Ticaret Borsas , Hatay Esnaf ve Sanatkârlar Odalar Birli i,
Akdeniz Ya Meyve ve Sebze hracatç lar Birli i

Proje tirakçileri Erzin Turunçgiller Üreticileri Birli i, Dörtyol Turunçgiller Üreticileri Birli i

Teknik çerik

Bitkisel ürünlerin kaliteli, sa l kl ve güvenilir bir ekilde üretilmesi noktas nda
çözüm, bitki tür ve çe itlerin seçiminden ba layarak tüketiciye kadar uzanan
süreçte tar m ilac , kimyasal gübre ve toksin gibi faktörlerle birlikte hastal k,
zararl ve yabanc otlardan kaynaklanan olumsuzluklar ortadan kald rmakt r.
Bunun için üretim sürecinin her a amas nda yerinde inceleme ve kontrollerle
üreticilerle kolektif bir ekilde izlenebilirlik sa layarak erken dönemlerde
soruna çözüm üretilmesi gerekmektedir. Bu noktada bitkiyi sa l kl tutman n
ve koruman n ilk ad m ise, bitki hastal k etmenleri olan mantar, bakteri ve
virüsler ile zararl böcek, k rm z örümcek ve nematod gibi canl
organizmalar n do ru ve h zl bir ekilde tan s n gerçekle tirmektir.
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Tablo 19. Kahramanmara Tasar m ve 3D Modelleme Merkezi Projesi

Tablo 20. zleme Süreci Devam Eden Güdümlü Projeler

l / Bölge Proje
Adedi Toplam Sözle me Bütçesi Toplam Sözle me Destek Miktar

Hatay 1 2.385.411 TL 1.789.059 TL

Kahramanmara 2 6.975.150 TL 5.231.250 TL

Osmaniye 0 0 TL 0 TL

TR63 Bölgesi 3 9.360.561 TL 7.020.309 TL

Ba vuru Sahibi Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi

Ba vuru Kodu TR63/15/GPD3

Teklifin Ad Kahramanmara Tasar m ve 3DModelleme Merkezi

Toplam Sözle me Bütçesi 1.700.000 TL

Toplam Sözle me Destek Miktar 1.275.000 TL

Uygulama Süresi 18 ay

Proje Ortaklar K.Mara Ticaret Odas , K.Mara Kuyumcular Odas

Teknik çerik

Tasar m ve 3DModelleme Merkezi ile kuyumculuk, çelik ve teflon
mutfak e yas , mobilya, plastik e ya ve oyuncak gibi ürünlerin
tasar m ndan kal p a amas na kadar üretiminin sa lanarak sat n n
yap lmas ve ilgili sektörlere tasar m ve 3D modelleme yapabilecek
elemanlar n yeti tirilmesi hedeflenmektedir.
Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi, Kahramanmara Meslek
Yüksekokulu, Karacasu Yerle kesinde kurulmas planlanan Tasar m
merkezi; iki katl müstakil bir bina olarak projelendirilecek olup,
atölyeler ve e itim alanlar ndan olu acakt r. Brüt 1350 m2 alan
olarak planlanmaktad r. En üst kat çat yükseltilerek sergi sonras bir
ikram ve kokteyl dinlenme alan teras olu turulmas
planlanmaktad r. Bina çevre bahçe düzenlemesi yap lacakt r. Bina
tamamen müstakil birbirine ba ml ve entegre atölyelerden
olu acakt r. Ana kal p haz rlan rken modeller tüm atölye
laboratuvarlarda i lemden geçecektir. Amac na uygun olarak
planlanm t r. Bina arsas belirlenmi olup, bina taslaklar üzerinde
çal lmaktad r.
Zemin katta; mum atölyesi, kal p atölyesi, ana atölye, döküm
atölyesi, asit ergitme odas , sergi alan , depo, kantin ve lavabolar
bulunacakt r.
1.katta; tasar m atölyesi, bilgisayarl 3D modelleme atölyesi, derslik,
makine odas , e itmen odalar , yönetici odas , sekretarya, lavabolar
ve dinlenme alan ndan olu acakt r.
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3.2.1.4.4 Teknik Destek Program  

Program n amac , TR63 Bölgesi’nde yerel aktörlerin bölgesel kalk nma aç s ndan önem arz eden, ancak
kurumsal kapasite eksikli i nedeniyle haz rl k ve uygulama a amalar nda s k nt ile kar la lan çal malar n n
çözümüne yönelik geçici süreli uzman görevlendirilmesi veya dan manl k hizmeti verilmesi suretiyle bölgesel
kalk nmaya katk sa lanmas d r. Do u Akdeniz Kalk nma Ajans , mali destek programlar n n yan s ra uygulad
Teknik Destek Programlar ile kurumlar n kritik noktalar için talep ettikleri uzman temini, e itim faaliyetleri ve
dan manl k hizmeti al m sa lamak yolu ile bölgesinde büyük sorunlar n çözülmesine, büyük çapl program ve
projelerin hayata geçirilebilmesine olanak sa lam t r. Bu faaliyet döneminde 29 adet projenin e itimi ba ar yla
tamamlanm t r. Toplam 123 gün süren e itimlerden 333 ki i faydalanm t r. Y llar itibariyle TR63 Bölgesi’nde ve
Bölge illerinde gerçekle tirilen Teknik Destek e itimlerine dair konu bilgileri ve e itimlere kat lan kat l mc
say lar tabloda gösterilmi tir.

Tablo 21. TR63 Bölgesi’nde Gerçekle tirilen Teknik Destek E itimleri ve E itimlere Kat lan Ki i Say lar

Konu
2010 2016 2017

Hatay K.Mara Osmaniye TR63 Hatay K.Mara Osmaniye TR63

Proje Haz rlama,
Hibelere Ba vurma 1.074 812 619 2.505 0 0 0 0

Bilgisayar nternet 25 48 107 180 0 0 0 0

Co rafi Bilgi Sistemleri 160 250 67 477 0 0 0 0

Co rafi i aret tescili 0 22 22 20 0 0 20

EKAP 595 151 58 804 0 0 0 0

Erasmus+ 45 29 74 11 0 0 11

statistik ve Analiz 32 97 21 150 0 0 0 0

Geli tirme 25 250 76 351 31 52 0 83

Kalite Sistemleri 243 514 128 885 0 0 25 25

Kat At k 315 22 337 0 0 0 0

Kent Markala mas 95 202 77 374 0 0 0 0

Ki isel Geli im leti im 613 1.377 836 2.826 0 0 0 0

Kurumsal Kapasite
Geli tirme 725 399 696 1.820 9 0 30 39

Mesleki E itim 357 598 847 1.802 0 0 45 45

NETCAD 24 24 0 0 0 0

PCM 31 31 62 0 0 0 0

Proje Haz rlama,
Hibelere Ba vurma 10 23 33 0 30 30 60

Stratejik Plan Haz rlama 965 41 276 1.282 15 0 0 15

Teknik Dan manl k 390 788 225 1.403 35 0 0 35

Wisc r Zeka Testi E itimi 12 12 0 0 0 0

Toplam 5.412 5.468 3.981 14.861 121 82 130 333
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3.2.1.4.5 zleme Faaliyetleri 

Düzenli zleme Ziyaretleri 

Ajans m z n sa lad teknik veya mali desteklerle gerçekle tirilen proje ve faaliyetlerin uygulama süreçlerinde
Ajans kaynaklar n n yerinde ve etkin kullan m n sa lamak amac yla düzenli izleme ziyareti yap lm t r. 2015
2016 Y l Mali Destek Programlar ile Güdümlü Proje Destekleri, Do rudan Faaliyet Destekleri Programlar
kapsam nda ba ar l projelerin ihalelerine kat l nm olup, ihaleler d nda ara raporlar n do rulu unun tespiti ve
projenin faaliyetlerine uygun bir ekilde ilerleyip ilerlemedi inin takibi ve gerçekle tirilen Teknik Destek
E itimlerinin teknik artnameye uygunlu unun denetlenmesi amac yla toplam 235 düzenli izleme ziyareti
yap lm t r. Ayr ca Ajans deste i aktar lmadan önce makinelerin ve tesisin fiziksel ve teknik kontrolünü sa lamak
için nihai izleme ziyaretleri gerçekle tirilmi tir.

Geçmi  Projelerin zlenmesi 

2014 2016 döneminde gerçekle tirilen programlar kapsam nda toplam 73 adet projeye proje sonras izleme
ziyareti gerçekle tirilmi tir. Bu ziyaretler kapsam nda Ajans deste iyle al nan tesis, makine, ekipman, teçhizat ve
di er malzemelerin kontrolü ve görünürlüklerin mevcudiyeti tespit edilmi , ziyaret kapsam nda tespit edilen
eksikliklerle ilgili gerekli i ve i lemler yerine getirilmi tir.

3.2.1.5. Yat r m Destek Faaliyetleri 

3.2.1.5.1 Görü ülen Ki i Say lar  ve Görü me Konular  

Yat r m Destek Ofisi uzmanlar taraf ndan, DO AKA destekleri, Uygulamal Giri imcilik E itimleri, KOSGEB, Tar m
ve K rsal Kalk nmay Destekleme Kurumu (TKDK) destekleri, Erasmus+ Program , Avrupa Birli i (AB) Fonlar ,
Ekonomi Bakanl te vikleri vb. hakk nda bilgi vermek üzere Hatay ilinde 751, Kahramanmara ilinde 412 ve
Osmaniye ilinde 124 ki i olmak üzere, toplam 1.287 ki i ile görü ülmü tür. Ba vuru yolu ve payda türüne göre
detayl tablolar a a da verilmi tir.
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Tablo 22. leti im Türüne Göre TR63 Bölgesi Yat r m Destek Ofislerinin Görü me Verileri
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Tablo 23. Payda Türüne Göre TR63 Bölgesi Yat r m Destek Ofislerinin Görü me Verileri
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3.2.1.5.2 Yat r m Destek Faaliyetleri 
3.2.1.5.2.1 Yat r m Dan manl  Hizmetleri 

2017 y l nda farkl sektörlerde yat r m yapmak isteyen yat r mc lara Bölgemiz, sektörler, yat r m arazisi
imkanlar , DO AKA destekleri, di er kurumlar n destekleri, Ekonomi Bakanl Yat r m Te vikleri vb. hususlarda
bilgi verilmi tir. Bu çal malar kapsam nda 187 ki i ve 4 kuruma dan manl k hizmeti verilmi olup söz konusu
ki i ve kurumlara talepleri ve ihtiyaçlar do rultusunda yat r m ve te vik konular nda bilgi notlar da
haz rlanm t r. Yat r m Dan manl kapsam nda yap lan di er çal malar a a da s ralanm t r;

Yat r m Yeri Çal malar   

Bölgemizdeki kurumlara ait yat r ma uygun arazilerinin tespit edilerek bölgemizde yat r m yapmak isteyenlerin
istifadesine sunulmas çal malar kapsam nda kurumlardan al nan bilgiler liste haline getirilerek KAYS
program na i lenmi tir. Yat r m arazisine ili kin bilgi isteyen yat r mc larla payla lmaktad r. 25 Aral k 2017
tarihinde Dubai merkezli Al Gurair firmas n n üst düzey yöneticileri ile birlikte Milli Emlak Müdürlü ü, Çevre
ehircilik l Müdürlü ü ve Antakya OSB Müdürlü ü ziyaret edilmi tir. Ayr ca, Milli Emlak Müdürlü ü taraf ndan
bildirilen muhtemel yat r m yerleri ziyaret edilmi ve Ajans ve Bölgeye ait tan t m materyalleri verilmi tir

Osmaniye OSB’de yat r m yeri arayan bir yat r mc için OSB Müdürlü ü ile görü ülerek sat l k olan bir adet
kurulu tesisin bilgileri yat r mc ya iletilmi tir.

Yat r m Te vik lemleri 

Yat r m Te vik Belgelerinin düzenlenmesi ve kapatma i lemeleriyle ilgili yat r m destek ofisini ziyaret eden
yat r mc lar bilgilendirilmektedir. Te vik belgeleri ile ilgili gerçekle tirmelerinin te vik sistemi üzerinden
güncellenmesini talep eden firmalar n i lemleri gerçekle tirilmektedir. Ekonomi Bakanl taraf ndan
Ajans m zca yap lmas uygun görülen ekspertiz i lemleri ve yat r m tamamlama vizesi i lemleri
gerçekle tirilmektedir. 2017 y l nda Kahramanmara ’ta 4 firman n yat r m te vik belgesi müracaat kabul edilmi
ve 4 adet belge yat r mc ya teslim edilmi tir. Ayr ca 5 firman n, te vik izleme i lemi yap lm , 3 firman n da
yat r m tamamlama ekspertiz i lemlerine ba lanarak 1 firman n i lemleri tamamlanm t r. Osmaniye ilinde 2
firman n ekspertiz ve yat r m tamamlama i lemlerine ba lanm olup 1 firman n tamamlama i lemleri yap larak
Ekonomi Bakanl na iletilmi , 1 firman n ise yat r m tamamlama i lemlerine devam edilmektedir.

3.2.1.5.2.2 Di er Faaliyetler 

OSB Denetimleri 

OSB'lerden beklenen fayday ve uygulamalarda etkinli i art rmak üzere, OSB'lerde parsel tahsisi, sat ve devir
i lemleri ile yap ve tesislerin in as ve kullan m konusundaki izin ve ruhsatlar n izlenip de erlendirilmesi
amac yla Bilim, Sanayi ve Teknoloji l Müdürlükleri taraf ndan olu turulan komisyonunun denetim çal malar na
Ajans m z Hatay, Kahramanmara , Osmaniye Yat r m Destek Ofisleri uzmanlar kat l m sa lanm t r.

Bilgi Notlar  

Valilik ve Genel Sekreterlik Makamlar na arz edilmek üzere veya çe itli toplant larda bilgilendirme amaçl
a a da yer alan bilgi notlar haz rlanm t r. Bu bilgi notlar ndan baz lar u ekildedir;

Cazibe Merkezleri, Olgunla ma Enstitüleri, WAIPA, URGE ve Tasar m Merkezi Destekleri, Kooperatifçilik,
Göçmenlerin E itimi, TEPAV birli i, Ar c l k Bilgi Notu, Sa l k Turizmi Bilgi Notu, Serac l k Bilgi Notu, Organik
Tar m Bilgi Notu, rtifak Hakk Bilgi Notu, Sektör Raporlar Özet Bilgi Notlar , T bbi ve Aromatik Bitki ve D
Ticaret Bilgi Notu vb.

l Tan t m Filmleri Çekimi 

26 27 28 Nisan 2017 tarihlerinde bölgemiz illerinin tan t m filmlerinin çekilmesi faaliyeti kapsam nda Osmaniye
Tan t m Filmi çekimleri için l Kültür ve Turizm Müdürü ile birlikte çekim program haz rlanm , gerekli izinlerin
al nmas ve çekim ekibinin koordinasyonu faaliyetleri gerçekle tirilmi tir.

20 21 24 25 Nisan 2017 tarihlerinde de Kahramanmara Tan t m Filmi çekimleri için çekim ekibinin
koordinasyonu sa lanm t r.
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Japon D  Ticaret Ajans (JETRO) Ziyaretleri 

Japon irketlerinin uluslararas alanda ekonomik ili kilerini güçlendirmek amac yla 55 ülkede faaliyet gösteren
Japon D Ticaret Te kilat JETRO stanbul Ofisi yetkilileri, son y llarda özellikle çelik sektöründeki yeni
yat r mlarla ve geli en sanayisiyle dikkat çeken Osmaniye ilimizin mevcut ekonomik durumu ve yat r m ortam
hakk nda bilgi almak üzere Osmaniye Yat r m Destek Ofisine iki ziyaret düzenlemi lerdir. lk ziyarete kurumun
Ara t rma ve Ekonomi direktörleri kat l rken ikinci ziyaret JETRO’nun Türkiye, Kafkasya ve Orta Asya’dan
sorumlu K demli Genel Müdür’ü Makoto NAKAMURA ile Geli tirme Direktörü Yasuyuki MURAHASHI
taraf ndan gerçekle tirilmi tir. Her iki ziyarette Japon heyetine Osmaniye OSB’de faaliyet gösteren Tosyal Toyo
Çelik A. . Yönetim Kurulu Üyesi Ömer Özgüven e lik ederken Yat r m Destek Ofis çal anlar taraf ndan heyete
Osmaniye’nin genel görünümü, ekonomi, sanayi, d ticaret alanlar nda mevcut durumu ve ilde yat r m ortam n
geli tirmeye yönelik olarak yürütülen projeler hakk nda bilgiler aktar lm t r.

Güney Koreli Moda Tasar mc lar na Bölgenin Tan t lmas

11 Temmuz 2017 tarihinde Güney Koreli Moda Tasar mc lar ndan olu an heyetin Hatay ziyaretine e lik edilmi ,
Samanda ve Harbiye’de faaliyet gösteren ipek üreticileri ziyaret edilmi tir. Antakya çar s gezdirilmi ve
bölgemizi tan tan dokumanlar verilmi tir.

Libya ve Irakl   Adamlar na Hatay Yat r m Ortam  Tan t m  

11 Kas m 2017 tarihinde Irak ve Libya’dan gelen i adamlar na yönelik Ajans m z, Bölgemiz ve Hatay’ tan tan
sunum yap lm , ilin yat r m ortam ve f rsatlar hakk nda bilgi verilmi tir.

Ulusal ve Uluslararas  Hibe Veren Kurum - Kurulu lara Yönelik Yap lan Faaliyetler 

Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl taraf ndan yürütülen Dezavantajl Ki ilerin Sosyal Entegrasyonu le
stihdam Edilebilirliklerinin Geli tirilmesi Hibe Program kapsam nda Ajans m z ad na sunulmu olan ve ba ar l
bulunan Roman Gibi Ya ayan Vatanda lar n stihdama Entegrasyonu Projesi yürütülmektedir. E itim konusunun
de i tirilmesi kapsam nda zeyilname düzenlenmesi, e itim alacak ki ilerin ve e itimcilerin tespiti, malzeme ve
hizmet al mlar n n koordine edilmesi bu dönemde gerçekle tirilen faaliyetlerdir. Proje uygulama dönemi
sonunda raporlama i lemleri gerçekle tirilmi tir.

Ajans m z Proje Geli tirme ve Uygulama Birimi koordinasyonunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanl ’n n
Rekabetçilik ve Yenilikçilik Sektör Operasyonel Program na Ajans m z ad na haz rlanan projelerle ilgili
toplant lara kat l m sa lanarak ilin sorun ve ihtiyaçlar ile çözüm önerileri konular nda katk sunulmu tur.

3.2.1.6. Hukuk Mü avirli i Faaliyetleri 

Ajans Hukuk Mü avirli i’nin 2017 y l nda gerçekle tirmi oldu u faaliyetlerden baz lar a a da listelenmi tir;

 Proje izleme ziyaretleri, sat n alma kontrolleri, ihalelere kat l mda bulunulmas ,
 Proje raporlar n n; teknik artname, projenin özel genel amaçlar yla uyu up uyu mad ve ayn
zamanda özgün eser yaz m teknikleri, literatür kaynakça bak m ndan incelenip de erlendirilmesi,

 Personele verilen hizmet içi e itimlerin verimli bir ekilde yürütülmesi için nsan Kaynaklar i lerine
destek olunmas ,

 Hukuk Mü avirlerinin kat lmas gereken toplant larda Ajans n temsil edilmesi.

Ajans Hukuk Mü avirinin Ekim ay içerisinde görevden ayr lmas sonucunda Hukuk Mü avirli i Pozisyonu
bo alm t r. Bu durum üzerine Ajans m z taraf ndan hizmet al m suretiyle hukuki dan manl k ve avukatl k
hizmet al m gerçekle tirilmi tir. Ajans m z bu tarihten itibaren adli ve idari mercilerde süren i ve i lemlerini
hizmet al m suretiyle sürdürecektir.
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3.2.2. E itim Faaliyetleri 

3.2.2.1. Ajans Personeline Yönelik E itim Faaliyetleri 

 ARALIK 2016/MAYIS 2017 –  DO AKA Personeline Yönelik Temel Arapça E itimi  

Ajans m z ve Hatay Büyük ehir Belediyesi
HATMEK Kurslar Koordinatörlü ü
i birli inde düzenlenen Temel Arapça
E itimi, Ajans m z bünyesinde tüm
personelin kat l m na aç k, Aral k 2016
May s 2017 tarihleri aras nda toplamda 136
saatlik, ücretsiz ve sertifikal düzenlenmi
olup, e itimi ba ar ile tamamlayan
kursiyerlere Milli E itim Bakanl Onayl A1
Seviyede Temel Arapça E itimi Sertifikas
takdim edilmi tir.

 15/23 UBAT 2017 – EXCEL E itimi  

Ajans m z ile HATMEK aras nda yap lan ortak çal ma ile ajans m zdan 18 personel Excel e itimi alm t r. Söz
konusu e itim 7 gün sürmü olup ileri Excel, Visual Basic konular i lenmi tir.

 03-08 MART/ 23-29 MAYIS 2017 – Kamu hale Kanunu E itimi 

De i en Kamu hale Kanunu maddelerine dair personelin bilgi güncellemesi yapmas , ta n r ve sat n alma usul
ve esaslar konusunda güncel kanunlar ö renmesi amac ile Ajans m z Muhasebe Yetkilisi ve Ta n r Kay t
Kontrol yetkilisi iki Destek Personel Antalya’da düzenlenen K K e itimlerine kat lm bulunmaktad r.

 22-23 MART 2017 – Belge Yönetim ve Ar iv E itimi 

Kalk nma Bakanl taraf ndan Devlet Ar ivleri ile ortak düzenlenen e itim ile Kalk nma Ajanslar n n Ar iv ve
Belge Yönetimi konular nda ortak bir payda alt nda bulunmas ve gerekli usul ve esaslar ö renmeleri
hedeflenmi tir. Ankara’da düzenlenen e itime dari Mali ler Biriminden iki personel kat l m sa lam t r.

 3/7 Nisan 2017 Permakültür Tasar m  E itimi 

Teknik Destek Program kapsam nda 2021 y l içerisinde 'Medeniyetler Bahçesi' temas ile ilimizde
gerçekle mesi öngörülen EXPO 2021 çal malar kapsam nda Hatay Büyük ehir Belediyesi’nce gerçekle tirilen
permakültürün ilkeleri, geni ölçekli saha tasar m , örüntü kavray , bahçe tasar mlar , kent ve topluluk
stratejileri konular n n aktar ld e itime Ajans m z temsilen 4 uzman kat l m sa lam t r.

 25/26 Nisan 2017–  Yat r m Te vik Sitemi E itimi 

Güney Ege Kalk nma Ajans taraf ndan Fethiye’de düzenlenen Yat r m Te vik Sistemi e itimine Hatay Yat r m
Destek Ofisi taraf ndan kat l m sa lanm t r.

 2/3May s - 21/22Eylül - 22/23Kas m 2017 –  PCM VE OIS Haz rlama E itimi (Project 
Management Professional) 

Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl 'n n program otoritesi oldu u nsan Kaynaklar n n Geli tirilmesi Sektörel
Operasyonel Program na proje haz rlanmas na yönelik Ankara’da Proje Döngüsü Yönetimi ve Operasyon
Tan mlama Belgesi Haz rlama e itimlerine kat l m sa lanm t r. 21 22 Eylül 2017 tarihlerinde Roman Gibi
Ya ayan Vatanda lar n stihdama Entegrasyonu Projesi kapsam nda “AB Hibe Projeleri Nihai Rapor Haz rlama
E itimi’ne, 22 23 Kas m 2017 tarihlerinde AB Destekli Proje Olgunla t rma E itimi’ne kat l m sa lanm t r.

 9/12 Ekim 2017- Do rudan Yabanc  Yat r mc  Çekme ve Kolayla t r c l k E itimi

9 12 Ekim 2017 tarihleri aras nda Konya’da düzenlenen WAIPA Do rudan Yabanc Yat r mc Çekme ve
Kolayla t r c l k E itimine Osmaniye ve Kahramanmara YDO personelleri kat l m sa lam t r.
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3.2.2.2. Yararlan c lara Yönelik E itim Faaliyetleri 

 Do rudan Faaliyet Deste i Sat nalma ve Proje Uygulama E itimi 

Ajans m z taraf ndan ba ar l bulunan Güdümlü Proje ve Do rudan Faaliyet Deste i kapsam nda Hatay,
Kahramanmara ve Osmaniye illerimizde ilgili proje faydalan c lar na proje uygulama süreci hakk nda detayl
“Proje uygulama ve Sat nalma” e itimleri verilmi tir.

3.2.2.3. Payda lara Yönelik E itim Faaliyetleri 

 Uygulamal  Giri imcilik E itimleri  

DO AKA ve KOSGEB i birli i ile düzenlenen 2017 Y l Uygulamal Giri imcilik E itimleri Yat r m Destek Ofisleri
koordinasyonunda gerçekle tirilmi tir. KOSGEB l Müdürlükleri ile i birli i içerisinde 2017 y l ilk yar s nda
Uygulamal Giri imcilik E itimleri düzenlenmi tir.

Program ba ar yla tamamlayan giri imci adaylar kuracaklar i leri için 50.000 TL'ye kadar hibe ve 100.000 TL'ye
kadar faizsiz kredi deste inden faydalanabilmektedir.

Uygulamal Giri imcilik E itimleri çal malar kapsam nda giri imcilik teknik artnamesi haz rlanarak e itim
hizmeti sunabilecek firmalardan teklif al nm , firma belirlenmi tir. Daha sonra belirlenen program çerçevesinde
Antakya’da 6, skenderun’da 2, Reyhanl , Belen ve Arsuz ilçelerinde 1’er grup olmak üzere toplam 11 gruba
e itim verilmi tir. Antakya’da yap lan 6 e itimden biri kad n ve engellilere yönelik düzenlenmi tir.
Kahramanmara ilinde, Elbistan’da 4, Af in’de 3, Ça layancerit’te 2, Pazarc k’ta 2, And r n, Ekinözü, Göksun ve
Nurhak ilçelerinde ise birer grup olmak üzere 15 gruba e itim verilmi tir. Osmaniye ilinde ise Merkez’de 2,
Kadirli’de 4, Düziçi ve Bahçe ilçelerinde 1’er grup olmak üzere toplam 8 gruba e itim verilmi tir.
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Tablo 24. 2017 Y l Uygulamal Giri imcilik E itimi Verileri

Sertifika
Almaya Hak
Kazanan

Sertifika
Almaya Hak
Kazanan

Sertifika
Almaya Hak
Kazanan

Kad n Erkek Toplam

4 7 Nisan 2017 Antakya 1 33 30 15 15 30

11 14 Nisan 2017 Antakya 2 36 30 16 14 30

18 21 Nisan 2017 Antakya 3 33 30 14 16 30

25 28 Nisan 2017 Antakya 4 33 30 16 14 30

2 5 May s 2017 Antakya 5 (Kad n ve
Engelli)

30 30 23 7 30

9 12 May s 2017 Antakya 6 34 30 18 12 30

21 24 Nisan 2017 skenderun 1 51 30 21 8 29

21 24 Nisan 2017 skenderun 2 35 30 21 9 30

16 19 Mart 2017 Reyhanl 49 30 10 17 27

28 31 Mart 2017 Belen 56 30 20 10 30

4 7 Nisan 2017 Arsuz 40 30 24 6 30

9 12 May s 2017 And r n 98 30 25 4 29

9 12 May s 2017 Af in I 30 30 15 15 30

22 25 May s 2017 Af in II 30 30 14 16 30

29 May s 01 Haziran 2017 Af in III 25 25 16 9 25

3 6 May s 2017 Ça layancerit I 66 30 0 30 30

10 13 May s 2017 Ça layancerit II 67 30 29 0 29

2 5 May s 2017 Ekinözü 30 30 2 28 30

3 6 May s 2017 Elbistan I 30 30 19 11 30

8 11 May s 2017 Elbistan II 30 30 18 11 29

15 18 May s 2017 Elbistan III 30 30 15 14 29

22 25 May s 2017 Elbistan IV 30 30 16 14 30

15 18 May s 2017 Göksun 28 28 7 16 23

15 18 May s 2017 Nurhak 65 30 22 8 30

22 25 May s 2017 Pazarc k I 43 30 13 16 29

6 9 Kas m 2017 Pazarc k II 29 29 11 14 25

17 20 Temmuz 2017 Osmaniye 1 120 30 6 9 15

24 27 Temmuz 2017 Osmaniye 2 35 30 11 16 27

23 26 Ekim 2017 Kadirli 1 210 30 12 16 28

06 09 Kas m 2017 Kadirli 2 320 30 11 12 23

13 16 Kas m 2017 Kadirli 3 320 30 8 9 17

20 23 Kas m 2017 Kadirli 4 320 30 7 18 25

05 08 Aral k 2017 Düziçi 38 30 14 11 25

12 15 Aral k 2017 Bahçe 48 30 8 22 30

Ka
hr

am
an

m
ar
a

O
sm

an
iy
e

Ha
ta
y

Tarih lçe/Grup
Toplam
Ba vuru
Say s

E itime
Davet Edilen
Ki i Say s

l
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 5/6 Nisan 2017 - Hatay, Kahramanmara  ve Osmaniye’de Proje Döngüsü Yönetimi(PCM) 
E itimleri 

Hatay Dörtyol Yaban Hayat Koruma Derne i üyelerine, Kahramanmara Ticaret ve Sanayi Odas üyelerine ve
Osmaniye Düziçi Belediyesi çal anlar na Proje Döngüsü Yönetimi(PCM) E itimi verilmi tir.

3.2.3. Ajans Taraf ndan Düzenlenen Toplant , Seminer, Konferans vb. Faaliyetler 

 21 Ocak 2017 - Kahramanmara  Kalk nmada Giri imci Kad nlar Ve Sosyal Etkile im Paneli 
Kad n giri imcilerin i hayat nda ya ad klar sorunlar
tespit ederek i hayat ndaki ko ullar n iyile tirmeye
katk da bulunmak, kad n giri imcilik a n geli tirmek
ve iyi uygulama örnekleri tan tmak amac yla,
Kahramanmara Valili i Himayesinde, Do u Akdeniz
Kalk nma Ajans ve KADEM (Kad n ve Demokrasi
Derne i) Kahramanmara Temsilcili i i birli i ile
Kahramanmara Büyük ehir Belediyesi Kad n ve Aile
ube Müdürlü ü Kültürpark Konferans Salonu’nda
“Kalk nmada Giri imci Kad nlar ve Sosyal Etkile im
Paneli” düzenlenmi tir.

Panelin aç l konu malar n , KADEM Kahramanmara
Temsilcisi Sn. Mutlu ASLANTÜRK, DO AKA Genel
Sekreteri Sn. Onur YILDIZ ve Kahramanmara Valisi Sn.
Vahdettin ÖZKAN gerçekle tirmi lerdir.
Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi ktisadi ve dari Bilimler Fakültesi letme Bölümü Ö retim Üyesi
Prof.Dr. Mustafa TA LIYAN’ n moderatörlü ünü ve ilk sunumunu yapt panelin ilk oturumunda Bilkent
Üniversitesi letme Bilgi Yönetimi Bölümü’nden Dr. Sibel Elif ÖZD LEK ve Kahramanmara Sütçü mam
Üniversitesi ktisadi ve dari Bilimler Fakültesi letme Bölümü’nden Ö r.Gör.Dr. Ahmet Melih EY TM ,
sunumlar n gerçekle tirmi lerdir.

 30 Ocak 2017 - Ortak Pazarlama Ajans  Fizibilitesi Çal malar  
Ajans m z taraf ndan yürütülen Ortak Pazarlama Ajans kurulmas fizibilite çal mas kapsam nda payda
kurumlarla (Ticaret ve Sanayi Odas , Ticaret Borsas ) Osmaniye YDO taraf ndan görü meler gerçekle tirilmi tir.

 3 ubat 2017 - Güneydo u Anadolu Projesi (GAP) Bölge Kalk nma daresi ve Birle mi  
Milletler Kalk nma Program  (UNDP) Yetkilileri le birli i ve Koordinasyon Toplant s  
GAP Bölge Kalk nma daresi ve Birle mi Milletler
Kalk nma Program (UNDP) teknik i birli iyle
yürütmekte oldu u “Güneydo u Anadolu Bölgesinde
Sosyal stikrar n Güçlendirilmesi Projesi” kapsam nda
GAP BK ve UNDP yetkilileri taraf ndan Ajans m za
kurumlar aras i birli i ziyareti gerçekle tirilmi tir.
Söz konusu ziyaret kapsam nda gerçekle tirilen
i birli i toplant s kapsam nda, Japonya Hükümeti
taraf ndan finanse edilen proje ile Hatay, anl urfa,
Gaziantep ve Kilis illerinde Suriye krizi ba lam nda,
Güneydo u Anadolu’da geçim imkânlar n n
iyile tirilmesi ve daha iyi belediye hizmetleriyle sosyal istikrar n güçlendirilmesi amaçlanmakta olup, 2016 y l
Nisan ay nda faaliyetlere ba lan lan 2018 y l Mart ay nda tamamlanacak olan proje kapsam nda Hatay’da
gerçekle tirilebilecek faaliyetler ve i birli i alanlar ile ileri dönük proje konular isti are edilmi tir.

 10 ubat 2017 - Hatay li Turizm Stratejisi ve Eylem Plan  Toplant s  
Hatay Yat r m Destek Ofisi ev sahipli inde Ajans toplant salonunda Doç.Dr. Mehmet Cihan YAVUZ’un, ve Hatay
l Kültür Turizm Müdürü Hüsnü I IKGÖR, acenteler, oteller ve rehberlerin kat l m ile Hatay li Turizm Stratejisi
ve Eylem Plan çal malar hakk nda kar l kl bilgilendirmelerin yap ld ve görü lerin payla ld bir toplant
düzenlenmi tir. Ard ndan Mart ve Nisan aylar nda düzenlenen toplant larda söz konusu payda lara plan
haz rl klar ile ilgili bilgiler verilmi tir.



 1
2017 Y l
Ajans m z
H zarc lar
Yönetim
de erlend
Bölgemiz
Antakya
aras nda
Mobilya
temsilcile
gerçekle
somut fa
uygulama
Bunun ya
Mobilyac
görü ve
firmalar n
gerçekle

 4
Ajans m z
Hatay V
Ba kanl
Paneli dü
kooperat
gösterilm
Müdür V
Sn. Onu
Kooperat
SEYMENO
taraf nda
Panelin i
Kooperat
Kooperat
Dr. Haya
bilgilendi
Bilgilendi
Sinan SO
kooperat
ba ar l k
konusu
verilmi ti

 
Haz rlanm
çal mala
07.03.201
Samanda
çal tayla

15 ubat 20
l  Kurumsal 
z ev sahipli
r Odas Ba

Kurulu T
dirme toplant
in lokomoti
Mobilyac l
yer alan,
Fuar ’na

erimizin
tirilmi tir. Sö
aydalar de er
a detaylar ha
an s ra, sekt
c l Tan t m F
de erlendirm

n tan t m f
tirilmesi plan

4 Mart 2017
z, Hatay Tica
Valili i Yat r m

Toplant Sal
üzenlenmi tir
tif temsilcile
mi tir. Koopera
. Sn. Halit MR
r YILDIZ, Gü
tifçilik Gene
O LU, Hatay V
n aç l konu
lk oturumund
tifçilik”, Güm
tifleri”, Turna
ati BA ARAN
rme yapm la
rmelerin ard
OLMAZ, Marm
tiflerle ilgili b
ooperatiflerle
kurumlar n d
ir.

7/10/31 Ma
makta olan H
ar hakk nda b
17 tarihinde
a ilçesinde ve
r gerçekle tir

017 - Antaky
l Faaliyet Pla
inde, Antaky
kanl i bir

Toplant Od
t s düzenlenm
if sektörlerin
2017 Y l fa
CNR IMOB
kat l m
anket

öz konusu fu
rlendirilirken
kk nda firmala
örümüzün ta
Filmi” çal ma
melerine sunu
filmine ili kin
lanan sektöre

7 - Hatay Ko
aret l Müdü
m zleme ve
lonunda Hata
. Panele Hat
eri taraf nda
atifçilik Paneli
REK, DO AKA
ümrük ve T
l Müdürü
Vali Yard mc s
malar yla ba
da; Kooperati
rük ve Ticare
ÇEL K “Yenile
“Ülkemizdek

ard r.
ndan tar msa
marabirlik Ko
bir sunum ge
e ilgili video g
destek meka

art 2017 - Ha
atay li Turizm
bilgi vermek v
skenderun ve
e ayr ca 31.03
ilmi tir. lçele

ya Mobilyac
anlamalar  D
ya Marangozl
rli inde, DO
das ’nda se
mi tir.
nden birisi
aliyet planlam
2017 Ulusla
sa layan s

uygulam
ardan elde e
gelecek y la
ar m z n görü
n t m n n dah
alar kapsam n
ulurken, bölge
n alternatif
el faaliyetlere

ooperatifçilik
rlü ü i birli i
e Koordinasy
ay Kooperatifç
ay üreticileri
an yo un
i Hatay Ticare
A Genel Sekret
Ticaret Bakan
Sn. Arif Sa
s Sn. Erol ÖZK
lam t r.
fçilik Genel M
et Bakanl U
enebilir Enerji
i Göçmenleri

l sanayi alan n
ooperatifinin
erçekle tirmi t
gösterilerinin a
nizmalar ve

atay Turizm 
m Stratejisi v
ve Hatay ilini
e Arsuz’da, 10
.2017 tarihind
rde Gerçekle

l  Sektör T
De erlendirm
ar ve

O AKA
ktörel

olan
malar
araras
sektör
malar
edilen
ili kin
ve önerileri a

ha etkin yap
nda haz rlanan
emiz mobilya
önerileri d

ili kin de i bir

k Paneli 
iyle
yon
çilik
ve
ilgi
et l
teri
nl
ami
KAN

Müdür Yard m
Uzman Yard
Kooperatifle
in Güncel Ya

nda ba ar hik
hikayesiyle b
tir. Program
ard ndan DO
kooperatifle

Çal taylar
ve Eylem Plan
n turistik ilçe
0.03.2017 tar
de Hatay' n A
tirilen çal ta

Temsilcileri i
me Toplant s

al nm t r.
labilmesi am
n taslak prod
ac l k sektörün
de de erlend
rli i görü mel

mc s E. Alper
mc lar ndan F
ri”, Müveddet
amlar nda K

kayesi olarak M
birlikte düny
n son bölüm
AKA, KOSGE

erin yararlan

n nda (2018 2
elerindeki pot
rihinde Turizm
Antakya ilçesin
ylara toplamd

ile Mobilyac

ac yla haz rla
üksiyon çal m
nü daha iyi y
dirmeye al n
eri gerçekle t

BOZKURT “D
Ferhat DA
t ELMACI “Sig
Kooperatiflerin

Marmarabirlik
ada ve Türk
münde, kad n
B ve KUR y
abilece i des

2023) bugüne
tansiyelini de
m Master plan
nde Turizm Ma
da 160 ki i kat

l k Sektörün

nmakta olan
ma sektörün i
yans tabilmesi
nm t r. 201
tirilmi tir.

Dünyada ve Ü
“Üretim ve P
gorta Koopera
n Önemi” ko

k Kooperatifle
kiye’deki di e
lar taraf nda
yetkilileri taraf
stekler hakk

e kadar gerçe
e erlendirmek
n kapsam nda
aster Plan ka
t l m sa lam t

5

ne li kin 

“Antakya
ilgililerinin
i amac yla
7 y l nda

Ülkemizde
Pazarlama
atifleri” ve
onular nda

er Müdürü
er ba ar l
n kurulan
f ndan söz
nda bilgi

ekle tirilen
k amac yla
a Hatay' n
apsam nda
t r.

7



58 Do u Akdeniz Kalk nma Ajans  2016 Y l  Faaliyet Raporu

 10 Mart 2017 – “Çal ma Hayat nda Milli Seferberlik” Konulu Sektörel stihdam Temelli 
Bilgilendirme Toplant s   
Ajans m z ev sahipli inde, Hatay Ayakkab c lar Odas Ba kanl koordinasyonunda, Hatay SGK l Müdürlü ü,
Hatay KUR l Müdürlü ü ve Hatay Ticaret l Müdürlü ü i birli inde, “Çal ma Hayat nda Milli Seferberlik”
Konulu Sektörel stihdam Temelli Bilgilendirme Toplant s , 10 Mart 2017 tarihinde DO AKA Seminer Salonu’nda
yeni istihdam politikalar n n ayakkab c l k sektörü temsilcilerine anlat lmas amac yla düzenlenmi tir.

 5/6 – 7/8 – 10/11 Nisan 2017 – Suriyeli KOB ’lere Türk Ticaret Kanunu Seminerleri
Do u Akdeniz Kalk nma Ajans (DO AKA) ile Uluslararas Çal ma Örgütü (ILO) aras nda Suriyelilerin i hayat na
entegrasyonlar n n sa lanmas amac yla imzalanan protokol do rultusunda 5 6 Nisan 2017 tarihlerinde
skenderun Ticaret ve Sanayi Odas nda, 7 8 Nisan 2017 tarihleri aras nda Reyhanl Ticaret ve Sanayi Odas nda ve
son olarak 10 11 Nisan 2017 tarihleri aras nda Antakya’da Do u Akdeniz AB GEM toplant salonunda Suriyeli
firmalara yönelik Türk Ticaret Kanunu seminerleri gerçekle tirilmi tir.

 19 Nisan 2017 – Hatay li AB Projeleri Paneli 
Ajans m z, Hatay Valili i AB Proje Ofisi ile i birli i ile Saat:14.00’da Yat r m zleme ve Koordinasyon Ba kanl
Salonunda AB Projeleri Paneli düzenlemi tir. limiz kurumlar proje yöneticilerinin, Ticaret ve Sanayi Odalar
çal anlar ve STK temsilcilerinin kat l mlar yla gerçekle tirilen panelde di er illerde ve Hatay’da örnek projeler
hakk nda bilgi verilmi tir.

 20/22 Nisan 2017 - Ya ar Kemal Ara t rmalar  Paneli 
20 22 Nisan 2017 tarihleri aras nda düzenlenen Ya ar Kemal Kültür, Sanat ve Edebiyat Festivali çerçevesinde,
Ajans m z ile Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi i birli inde, üniversite amfisinde, Ya ar Kemal Ara t rmalar
konulu panel düzenlenmi tir.

 3 May s 2017 - Zeytinde Lisansl  Depoculuk Tan t m ve Bilgilendirme Toplant s   
Ajans m z ve Hatay Zeytin Ara t rma Enstitüsü i birli inde, S.S. Hatay Zeytin Kooperatifi Ba kanl , Marmara
Birlik yetkilileri, Hatay ili zeytincilik sektörü temsilcileri ile Ajans m z ilgili personelinin kat l mlar yla, DO AKA
Yönetim Kurulu Toplant Odas nda Zeytinde Lisansl Depoculuk Tan t m ve Bilgilendirme Toplant s
düzenlenmi tir.

 5 May s 2017 - Hatay Sar s  pek Turizm Çal tay  
Ajans m z ve Hatay Kültür Turizm l Müdürlü ü i birli inde, Hatay’da ipek kozas na dikkat çekmek ve Hatay’ n
turizmine ilgiyi artt rmak için “Hatay Sar s pek Turizm Çal tay ” düzenlenmi tir. Kültür ve Turizm Bakan
Yard mc s Hüseyin Yayman’ n kat ld çal tayda ipek dokuma ustalar Hasan Büyüka k ve erif Arat
tecrübelerini kat l mc larla payla m lard r.

 12 May s 2017 - Kahramanmara  l Yat r m Komitesi 
Kahramanmara ili i ve yat r m ortam n n de erlendirilmesi ve iyile tirilmesi için gerekli tedbirlerin al nmas ,
ildeki kamu ve özel sektör yat r mlar n n izlenmesi, ‘’ l Yat r m Destek ve Tan t m Stratejisi’’nin belirlenmesi ve
uygulanmas na katk sa lanmas , i ve yat r m ortam ile ilgili kurulu lar n fikir ve tecrübelerinin payla lmas ve
yat r mc n n ihtiyaç duydu u konularda kurumsal i birliklerinin geli tirilmesi amaçlar yla kurulan
Kahramanmara l Yat r m Komitesi, Kahramanmara Valisi ba kanl nda 2017 y l 1. toplant s n
gerçekle tirmi tir.

 25 May s 2017 - Suriyelilerin Çal ma zinleri Hakk nda Bilgilendirme Toplant s  

Suriyelilerin Çal ma zinlerine li kin Bilgilendirme
Toplant s DO AKA, Antakya Ticaret ve Sanayi Odas ve
Uluslararas Çal ma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi
i birli inde 25 May s 2017 tarihinde gerçekle tirmi tir.
DO AKA Genel Sekreteri Sn. Onur YILDIZ ve Antakya TSO
Yönetim Kurulu Ba kan Sn. Hikmet Ç NÇ N taraf ndan
gerçekle tirilen aç l konu malar ile ba layan etkinlikte
ILO Türkiye Ofisi Ulusal Program Yöneticisi Fatma KAYA
taraf ndan ILO’nun Türkiye’de gerçekle tirmi oldu u
faaliyetler hakk nda bilgi verilmi tir. Seminer geçici
koruma sa lanan Suriyelilerin yasal olarak çal mas na imkân veren mevzuat düzenlemeleri, ba vuru süreçleri
ve ko ullar hakk nda Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl Çal ma Uzman Sn. Necla UZ taraf ndan
gerçekle tirilen sunumun ard ndan sona ermi tir.
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 12 Haziran 2017 - Hatay ili Belen lçesi Uygulamal  Giri imcilik E itimleri Sertifika Töreni 

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans ve KOSGEB i birli i ile düzenlenen Uygulamal Giri imcilik E itimi Sertifika Töreni
Belen Belediyesi toplant salonunda yap lm t r. Kursiyerlerden, kurmak istedikleri i ler hakk nda bilgi al nd ktan
sonra 2017 Y l Uygulamal Giri imcilik E itimi Kursu’nda ba ar l olan kursiyerlere protokol taraf ndan
sertifikalar takdim edilmi tir.

 15 Haziran 2017 - Suriyelilere Yönelik Ticaret ve Yat r m Toplant s  
DO AKA ve Hatay Ticaret l Müdürlü ü i birli inde gerçekle tirilen toplant da Suriyeli firmalar n bankac l k,
ticari i lemler, çal ma izinleri ve sosyal güvenlik ile gümrük ve giri ç k larda ya anan problemler
görü ülmü tür. Ticaret ve Yat r m konulu toplant ya kat l m sa layan Suriyeli firmalarla soru cevap eklinde fikir
al veri inde bulunulmu tur. Toplant da Hatay Ticareti l Müdürlü ü, Hatay Sosyal Güvenlik l Müdürlü ü,
Vak fbank Antakya ubesi, Hatay l Göç daresi, Antakya Gümrük Müdürlü ü ve Antakya Ticaret ve Sanayi Odas
taraf ndan Suriyeli firmalar n ticaret ve yat r mda kar la t klar problemlere çözüm üretilmeye çal lm t r.

 15 Haziran 2017 - Çocuk çili i Bilgilendirme Semineri 
DO AKA, HESOB ve ILO Türkiye Ofisi ile i birli i içerisinde, çocuk i çili i konusunda fark ndal k olu turmak,
mevzuat düzenlemeleri hakk nda bilgi vermek, kamu, sivil toplum kurulu lar ve özel sektör temsilcilerin çocuk
i çili i konusundaki de erlendirmelerini almak amac yla Çocuk çili i Bilgilendirme Semineri gerçekle tirilmi tir.

 19 Haziran 2017 - Kahramanmara  li lçe Bazl  K rsal Kalk nma Planlar  Çal mas ” 
Kapsam nda lçe Ziyaretleri 
DO AKA taraf ndan gerçekle tirilmekte olan “Kahramanmara li lçe Bazl K rsal Kalk nma Planlar Çal mas ”
kapsam nda Kahramanmara ilçelerine gerçekle tirilen ilk ziyaretler tamamlanm t r. Toplam 11 ilçeye yap lan
ziyaretlerde, Kaymakaml klar, G da Tar m ve Hayvanc l k lçe Müdürlükleri, tar m ile ilgili payda lar, mahalle
muhtarlar ve çiftçiler ziyaret edilerek, ilçelerde halihaz rda yap lan tar msal faaliyetler yerinde incelenmi ,
ya anan sorunlar ve çözüm önerileri dinlenmi , ilçelerde yap labilecek yüksek gelir getirici ve sürdürülebilir
alternatif tar msal faaliyetler konusunda isti arelerde bulunulmu tur.

 22 Haziran 2017 - DO AKA ve UNDP birli i ve Koordinasyon Toplant s  
Çe itli alanlarda faaliyet gösteren ulusal ve uluslararas kurulu lar n kaynaklar ndan bölge ekonomisine katk
sa lamas amac yla Birle mi Milletler Kalk nma Program (UNDP) ile gerçekle tirilen görü meler neticesinde
proje fikirlerini yerinde ziyaret etmek amac yla Reyhanl ilçesine bir çal ma ziyareti düzenlenmi tir. Ajans m z n
yan s ra UNDP ve GAP daresi’nden yetkililerin kat ld programda Reyhanl Belediyesi ve Reyhanl Ticaret ve
Sanayi Odas ziyaret edilerek i birli i olanaklar de erlendirilmi tir. Bu ziyaretlerde, Ajans m z ile UNDP aras nda
daha önce yap lan görü melerde ele al nan, Reyhanl ilçesinde Tekstil Atölyesi Yap m Projesi, Reyhanl Belediye
Ba kan Hüseyin anverdi ve Reyhanl Ticaret ve Sanayi Odas Ba kan Necmeddin Zaro lu ile yeniden
de erlendirilmi tir. Görü meler s ras nda, Tekstil Atölyesi yap m için Reyhanl Belediyesi taraf ndan tahsis
edilmesi planlanan alternatif arsalar incelenmi ve bu arsalar n durumu hakk nda UNDP yetkililerine bilgi
verilmi tir. Ayr ca, halen Reyhanl ilçesinde üretim yapmakta olan tekstil atölyesi ziyaret edilerek yetkililerden
bilgi al nm t r.

 19 Temmuz 2017 - Döngele K rsal Kalk nma Master Plan  Toplant lar  
Döngele K rsal Kalk nma Master Plan çal mas kapsam nda 19 Temmuz 2017 tarihinde Döngele Çok Programl
Anadolu Lisesi’nde toplant düzenlenmi tir. Ayr ca 21 Temmuz 2017 tarihinde Kahramanmara Yat r m Destek
Ofisi toplant salonunda düzenlenen Odak Grup Toplant s ’na Oniki ubat Kaymakam Mustafa ÇEK,
Kahramanmara l Kültür ve Turizm Müdürü Seydihan KÜÇÜKDA LI, Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi
Ziraat Fakültesi Dekan Prof.Dr. Ali KAYGISIZ, Kahramanmara Büyük ehir Belediyesi Tar msal Hizmetler ube
Müdürü Mehmet P K N, Kahramanmara Büyük ehir Belediyesi Planlama ube Müdürü Abdullah ÜDÜRGÜCÜ
yan s ra konuyla ilgili kamu kurumu ve yerel yönetim temsilcileri kat l m sa lam t r.
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 08 A ustos 2017 - Osmaniye Kadirli i Kaymakaml  DO AKA Destekleri Bilgilendirme ve 
PCM E itimleri Toplant s  

08.08.2017 tarihinde Kadirli Kaymakaml
Toplant Salonunda, kurumlar n proje
sorumlular na yönelik olarak bilgilendirme ve
e itim toplant s düzenlendi. Kadirli Kaymakam
Say n Tamer ORHAN ‘ n kat l m yla
gerçekle tirilen toplant ya Kadirli ilçesinden çe itli
kurum ve kurulu lardan proje temsilcileri kat l m
sa lam t r. Toplant ya DO AKA ad na sunum
yapmak üzere Program Yönetim Birimi uzman
brahim YA AR kat ld . Toplam 17 ki inin kat ld
toplant n n ilk oturumunda DO AKA destek
mekanizmalar ve aç k destek programlar
anlat ld . Kat l mc lardan gelen proje fikirlerinin aç k destek programlar na uygunlu u görü üldü. Daha sonra IPA
II kapsam nda aç lan programlar ve bu programlar kapsam nda Ajans ile yap labilecek i birli i çal malar
hakk nda bilgiler verildi. Toplant n n ö leden sonraki oturumunda ise, yeni kurulan Kaymakaml k Proje Ekibine
yönelik olarak PCM E itimi düzenlendi. Çe itli örnekler ile Mant ksal Çerçeve Yakla m anlat ld . Soru cevap
bölümü ile birlikte toplant tamamland .

 17 A ustos 2017 - Hatay’da Kab na S mayan KOB ’ler  Geli tirme Semineri 
Avrupa Birli i ve Türkiye Cumhuriyeti taraf ndan
finanse edilen, Sözle me Makam , Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanl AB ve D li kiler Genel
Müdürlü ü, AB Mali Programlar Daire Ba kanl
olan ve Osmaniye Valili inin yürütmekte oldu u
Osmaniye GEM Projesi (OS P) kapsam nda, proje
yöneticileri ve Ajans m z n i birli iyle, 17 A ustos
2017 Per embe günü Savon Hotel’de “Kab na
S mayan KOB ’ler Geli tirme Semineri”
gerçekle tirildi.

 23-24 A ustos 2017 - Ba c l k Sektöründe 
Geli meler Ve F rsatlar Paneli Ve Hasat 
Günü Etkinlikleri 

Üzüm üretimi konusunda ülkemizde önemli bir yere
sahip olan Kahramanmara ' n ba c l k konusunda
ya ad sorunlar n çözümüne katk da bulunmak,
sektördeki geli meleri ve f rsatlar takip etmek amac yla
23 24 A ustos 2017 tarihlerinde “Ba c l k Sektöründe
Geli meler ve F rsatlar Paneli” ve Hasat Günü Etkinlikleri
düzenlenmi tir.

 24 A ustos 2017 - Kahramanmara  li 
"Kab na S mayan KOB ’ler  Geli tirme Semineri 

Osmaniye Valili i taraf ndan yürütülmekte olan ve Avrupa
Birli i ve Türkiye Cumhuriyeti taraf ndan finanse edilen
Osmaniye Geli tirme Merkezi ( GEM) Projesi
kapsam nda, 24 A ustos 2017 Per embe günü
Kahramanmara ’ta, proje yöneticileri ve Ajans m z i birli i
ile “Kab na S mayan KOB ’ler Geli tirme Semineri”
düzenlendi.
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 12-15 Eylül 2017 - Türkiye 12. Tarla Bitkileri Kongresi 

Kahramanmara Sütçü mam Üniversitesi Ziraat
Fakültesi Tarla Bitkileri Bölümü, G da Tar m ve
Hayvanc l k Bakanl Do u Akdeniz Geçit Ku a
Tar msal Ara t rma Enstitüsü Müdürlü ü ve Tarla
Bitkileri Bilimi Derne i taraf ndan, Kahramanmara
Büyük ehir Belediyesi, Dulkadiro lu Belediyesi,
Türko lu Belediyesi, Kahramanmara Ticaret Borsas ,
Ziraat Mühendisleri Odas ve Ajans m z deste i ile 12
15 Eylül 2017 tarihleri aras nda Kahramanmara 'ta
Türkiye 12. Tarla Bitkileri Kongresi düzenlendi.

12 Eylül 2017 - Hatay l Sa l k Müdürlü ü ve DO AKA Proje Haz rlama E itimi 

12.09.2017 tarihinde Do u Akdeniz
Kalk nma Ajans Toplant Salonunda,
Hatay l Sa l k Müdürlü ü’nün Gönüllü
Genç Sa l k Liderleri ekibine yönelik
proje haz rlama e itimi düzenlendi. Gün
boyu süren e itim DO AKA ad na
Program Yönetim Birimi uzman brahim
YA AR taraf ndan verildi. Toplam 20
ki inin kat ld e itimde proje fikri
olu turma, mant ksal çerçeve yakla m ,
ba vuru formu ve bütçenin
doldurulmas gibi konular anlat ld . Soru
cevap bölümü ile birlikte toplant
tamamlanm t r.

 25 Eylül 2017 - DO AKA Ev Sahipli inde Bölgemizdeki Kamu Personeline Yönelik "Temel 
Arapça E itimleri" Düzenlenmesi 

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans (DO AKA), Uluslararas
Çal ma Örgütü (ILO) Türkiye Ofisi ve Hatay l Milli E itim
Müdürlü ü’nün i birli i neticesinde, Hatay ilinde
düzenlenen “Temel Arapça E itimleri” e itim serisinin bir
yenisi DO AKA ev sahipli inde 25 Eylül 2017 tarihi
itibar yla Ajans m z merkez seminer salonunda ba lad .
Suriyelilerin i hayat na ve toplumsal hayata
entegrasyonlar n n sa lanmas na yönelik imzalanan
i birli i protokolü dahilinde, bölgemizde faaliyetlerini
sürdürmekte olan kurum ve kurulu lar n personeline
yönelik düzenlenen e itim planlamas kapsam nda

kat l mc kursiyerlerimiz ücretsiz temel Arapça e itimi almas na imkan sa lamakta olup, e itim program n
devaml takip eden kursiyerlerimiz e itim planlamas sonunda Kat l mc Belgeleri de almaya hak
kazanabileceklerdir. u ana kadar gerçekle tirilen Suriyeli firma ve çal anlara yönelik Türk Ticaret Kanunu
E itimleri; Yabanc lar n stihdama Kat l m Semineri; Çocuk çili i Bilgilendirme Semineri; Antakya ve Reyhanl
Ticaret ve Sanayi Odalar nda verilen dan manl k faaliyetleri sonras nda Do u Akdeniz Kalk nma Ajans
(DO AKA) ve Uluslararas Çal ma Örgütü (ILO) aras nda imzalanan i birli i protokolü dahilinde farkl
kurumlardan yakla k 500 ki iye, alternatif gruplamalar dahilinde temel Arapça E itimi verilmeye ba lanm t r.

 26 Eylül 2017 - DO AKA Koordinasyonunda Avrupa Birli i Projesi E itimleri 

T.C. Çal ma ve Sosyal Güvenlik Bakanl Avrupa Birli i ve Mali Yard mlar Dairesi Ba kanl ’n n sözle me
makam oldu u “Dezavantajl Ki ilerin Sosyal Entegrasyonu ile stihdam Edilebilirliklerinin Geli tirilmesi” Hibe
Program na yap lan ba vuru sonucu Do u Akdeniz Kalk nma Ajans ’n n faydalan c s oldu u ve Osmaniye Geli im
Derne i ile Erzin Kad n Dayan ma Derne i’nin proje orta olarak yer ald “Roman Gibi Ya ayan Vatanda lar n
stihdama Entegrasyonu Projesi” e itimlerine devam ediliyor. Toplam bütçesi 44.486 Avro olan proje
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kapsam nda Osmaniye Merkez ve Hatay Erzin ilçelerinde
ya ayan toplam 30 dezavantajl vatanda a mesleki
e itim verilmektedir. Proje kapsam nda, Osmaniye
merkezde Vali Zübeyir Kemelek K rsal Kalk nma ve Sosyal
Geli im Merkezi’nde 15 kad n kursiyere “A ç Ç ra
E itimi” verilmekte olup kat l mc lar n a ç l k alan ndaki
temel becerilere sahip olarak gelir getirici bir mesle e
sahip olmalar n n önü aç lmaktad r. Kursun ilerleyi ini
yerinde görmek ve kursiyerlerin geri bildirimlerini almak
üzere DO AKA Genel Sekreteri Sn. Onur YILDIZ, Osmaniye YDO Koordinatörü Erdinç KADIO LU, zleme uzman
ve proje koordinatörü Gökhan Bekir GÖK’ten olu an ekibin e itim yerini ziyaretlerinde kursiyerler, edindikleri
yeni becerilerden ve özellikle kurs süresince istifade ettikleri sosyal payla m ortam ndan memnuniyetlerini dile
getirmi lerdir. Beceri edinme kurslar n n sadece teknik e itim aç s ndan de il, ev d ndaki ortamlarda özgüven
kazanma ve sosyalle me ad na da kad nlara önemli yetkinlikler kazand rd n dile getiren kursiyerler, bu sayede
ileride kendileri için olu abilecek giri im ve istihdam alanlar na daha umutlu ve güvenli bakt klar n ifade
etmi lerdir. Kurslar n ileri a amalar ndan da faydalanmak istediklerini söyleyen kursiyerler ileri düzey a ç l k
e itimleri için kurs düzenlenmesi taleplerini de ziyaret heyetine iletmi lerdir. Proje kapsam nda Hatay’ n Erzin
ilçesinde ise kad n ve erkek kursiyerlerden olu an 15 ki ilik gruba verilen “Sepet Örücülü ü” e itimi ile
kat l mc lar n üretim becerileri geli tirilmekte; bireylerin kendi imkânlar ile gelir elde edebilme yetene ine
sahip olmalar sa lanmaktad r. Her iki ildeki KUR ve Milli E itim Müdürlükleri’nin deste inin yan s ra
Osmaniye Valili i, Erzin Belediyesi, Osmaniye Geli im Derne i ile Erzin Kad n Dayan ma Derne i’nin i birli iyle
yürütülen e itimlerin sonunda, kat l mc lara mesleki beceri sertifikas verilerek istihdam edilebilirli in art r lmas
hedeflenmektedir.

 17 Ekim 2017 - Kahramanmara  li Af in lçesi Devlet Destekleri Bilgilendirme Semineri

Kahramanmara Bilim Sanayi ve Teknoloji l Müdürlü ü,
Küçük ve Orta Ölçekli letmeleri Geli tirme ve Destekleme
daresi Ba kanl (KOSGEB), Do u Akdeniz Kalk nma Ajans
(DO AKA) ve Af in Ticaret ve Sanayi Odas i birli i ile 17
Ekim 2017 Sal günü, ilçede faaliyet gösteren i letmelere
yönelik, devlet destekleri konulu bilgilendirme semineri
düzenlendi.

 18 Ekim 2017 - Devlet Destekleri Bilgilendirme Semineri (Kahramanmara ) 

18 Ekim 2017 tarihinde, Kahramanmara Ticaret ve Sanayi
Odas ’nda düzenlenen seminerde; Ekonomi Bakanl ’n n,
Yat r m Te vik Sistemi, Turquality program ve ihracat
destekleri; Kalk nma Bankas ’n n, yat r m, i letme k sa orta
vade kredileri ve Türk Eximbank’ n k sa, orta ve uzun vade
kredileri ile Avrupa Yat r m Bankas kredileri ele al nm t r.

 18 Ekim 2017- Hatay Müstakil adamlar  Derne i ve DO AKA "Proje Haz rlama E itimi" 

18.10.2017 tarihinde Müstakil Sanayici ve adamlar
Derne i (MÜS AD) Toplant Salonunda, MÜS AD üyelerine
yönelik proje haz rlama e itimi düzenlendi. E itime
MÜS AD B k Yrd Mehmet Ali Dokuzo lu, MÜS AD Hatay
ube Müdürü Ali Ye ilova ve özel sektör temsilciler
kat ld . Gün boyu süren e itim DO AKA ad na Program
Yönetim Birimi uzman brahim YA AR taraf ndan verildi.
Toplam 17 ki inin kat ld e itimde proje fikri olu turma,
mant ksal çerçeve yakla m , ba vuru formu ve bütçenin
doldurulmas gibi konular anlat ld . Soru cevap bölümü ile
birlikte toplant tamamland .
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 20 Ekim 2017 - Devlet Destekleri ve hracat Semineri  (Antakya skenderun ve Osmaniye) 

20 Ekim 2017 tarihinde DO AKA ve Osmaniye
Geli tirme Merkezi (Osmaniye GEM) i birli inde
Antakya ve skenderun da kamu kurumlar taraf ndan
sa lanan destekler ve ihracatta temel kavramlarla ilgili
seminer gerçekle tirilmi tir. Seminerlerde ayr ca,
Osmaniye GEM Projesi uzmanlar taraf ndan, Mustafa
Hilmi Ayba , Ezgi Ülkü Koza ve Ahmet Erkin taraf ndan;
i letme geli tirme koçlu u, destek a lar na ula m, finans

kaynaklar na eri im imkân , uygun ko ullarda i yeri mekân , ofis hizmetleri ve ortak ofis ekipman gibi hizmetleri
sunan Osmaniye GEM hakk nda bilgilendirme yap lm t r.

 23 Ekim 2017 - Zeytin ve Zeytinya  Çal tay  

23 Ekim 2017 tarihinde Antakya’da Modern
Zeytin Yeti tiricili i, Co rafi aret,
Markala ma, Örgütlenme ve Pazarlama,
Sofral k Zeytin, Zeytinya Üretim Teknolojisi ve
Çevresel Etkileri konulu ba l klar n ele al nd ,
ilimiz ve ehir d ndan gelen akademisyenler,
uzmanlar, firma sahipleri ve çiftçilerin kat l m
sa lad bir çal tay düzenlenmi tir.

 26 Ekim 2017 - Ça layancerit Ceviz Çal tay  

Kahramanmara ’ n ceviz üretimi konusunda öne
ç kan Ça layancerit ilçesinde, ceviz konusunda
fark ndal artt rmak ve çiftçileri, üreticileri,
birlikleri, düzenleyici ve denetleyici kurum ve
kurulu lar , yeni geli meler konusunda bilgi sahibi
yapmak ve kar la lan sorunlara çözüm
üretebilmek amac yla, Ajans m z
Koordinasyonunda, Kahramanmara l G da Tar m
ve Hayvanc l k Müdürlü ü, Kahramanmara Sütçü
mam Üniversitesi, Ça layancerit Kaymakaml ve
Ça layancerit Belediyesi i birli i ile 26 Ekim 2017
tarihinde Ça layancerit 2. Ceviz Çal tay
düzenlenmi tir.

 01 Kas m 2017 - Hatay li Organik Tar m n Geli tirilmesi Paneli 

01 Kas m 2017 tarihinde DO AKA, G da Tar m ve
Hayvanc l k Bakanl Hatay l Müdürlü ü ve Mustafa
Kemal Üniversitesi i birli iyle organik tar mda sorun
ve f rsatlar n ele al nd akademisyenler, uzmanlar,
firma sahipleri ve çiftçilerin kat l m sa lad Organik
Tar m n Geli tirilmesi Paneli Savon Otel’de
düzenlenmi tir.

 11 Kas m 2017 - Libya ve Irakl  adamlar na Ajans m z, Bölgemiz ve Hatay Tan t m  
Toplant s  

Son y llarda yak n co rafyadaki sava nda etkisiyle dü ü e ilimi gösteren Hatay ili ihracat n art rmak amac yla
Ajans m z mali destek programlar nda ihracat art öngören projeler önceliklendirilmekte, yat r m destek
ofislerimizde ihracat destekleri ile ilgili bilgilendirmeler art r lmakta, ilimizin ihracat pazarlar m z n geni letilmesi
ile i ve yat r m ortam n n geli tirilmesine yönelik organizasyonlar planlanmaktad r. Bu ba lamda, Antakya
Ticaret ve Sanayi Odas ve Antakya Marangozlar ve H zarc lar Odas ile i birli i içerisinde, ilin iki önemli sektörü
olan tar m ve mobilya sektörleri ihracat na katk sa lamas amac yla, söz konusu ürünlerde hedef ülke olarak
belirlenen ülkelerden al m heyetleri programlar düzenlendi. Tar m sektörü için KKTC Hayvanc lar Birli i ve KKTC
Çiftçiler Birli i üyelerinden olu an bir heyet ile mobilya sektörü için Libya, Irak, ülkelerinden mobilya üretim ve
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ithalat yapan i adamlar ndan olu an bir al m
heyeti bölgemize davet edildi. Üretici
firmalar m zla ikili görü meler gerçekle tiren
söz konusu yabanc ithalatç lar ayn zamanda 2
5 Kas m 2017 tarihlerindeki II. Hatay Tar m
Fuar ile 10 14 Kas m 2017 tarihlerindeki II.
Hatay Mobilya Fuar na kat larak Hatay
ürünlerini daha yak ndan tan ma f rsat
buldular. Program kapsam nda, 11 Kas m 2017
Cumartesi Günü Irak ve Libya’dan gelen 20
ki ilik Ticaret Heyeti Do u Akdeniz Kalk nma
Ajans n ziyaret etti. Ajans m z, Do u Akdeniz Bölgesi ve Hatay li ekonomik ve sosyal göstergeleri, bölgenin
lokomotif endüstrileri, bölgede yürütülen büyük projeler, etkinlikler, Türkiye’de ve Hatay’da Te vik Sistemi ile
Hatay’da i ve yat r m yap lmas için sebeplerin anlat ld bir sunum gerçekle tirilmi tir.

 16 Ekim- 08 Aral k 2017- Potansiyel Yat r m Alanlar  Ara t rma Ziyaretleri 

DO AKA taraf ndan TR63 Bölgesi'nin
sosyoekonomik profilinin sunulmas , Bölge
illerinin d ticaret yap s n n analiz edilmesi,
altyap , sosyal ve kültürel ya am, te vik olanaklar
vb. alanlarda de erlendirmelerin yap lmas
do rultusunda bölgenin geli im potansiyelinin
ortaya konulmas ve yat r m önerilerinin
sunulmas amaçlar na yönelik olarak TR63 Bölgesi
illerinde "Potansiyel Yat r m Konular Ara t rmas
Çal mas " yürütülmektedir. Çal ma kapsam nda
16 20 Ekim 2017 tarihleri aras nda Hatay ilinde,
21 23 Kas m 2017 tarihleri aras nda Osmaniye

ilinde ve 4 8 Aral k 2017 tarihleri aras nda Kahramanmara ilinde il kamu kurum ve kurulu lar , kamu kurumu
niteli indeki meslek kurulu lar , özel sektör temsilcilerine yönelik çal ma ziyaretleri tamamlanm t r.

3.2.4. Kat l m Sa lanan Toplant , Fuar, Seminer, Konferans vb. Faaliyetler 

 4 Ocak/28 ubat/17 ve 29 May s/20 Haziran 2017 - Türkiye Kamu-Üniversite-Sanayi (KUS ) 
birli i Toplant lar  ve Firma Ziyaretleri 

4 Ocak 2017 tarihinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Kamu Üniversite Sanayi birli i Kurulu toplant s na
Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

28 ubat 2017’de Osmaniye Valili i’nde düzenlenen KÜS (Kamu Üniversite Sanayi birli i) Planlama ve
Geli tirme Kurulu’na Osmaniye YDO olarak kat l m sa lanm t r.

29 May s 2017 tarihinde Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odas ’nda düzenlenen KÜS (Kamu Üniversite Sanayi
birli i) arama toplant s na Osmaniye YDO olarak kat l m sa lanm t r.

21 A ustos 2017 tarihinde Osmaniye Organize Sanayi Bölgesinde yap lan KUS Toplant s na kat l m sa lanm t r.

19 Ekim 2017 tarihinde Osmaniye KÜS Planlama ve Geli tirme Kurulu 2017/2 dönem toplant s na kat l m
sa lanm t r.

27 Kas m 2017 tarihinde düzenlenen saha ziyareti kapsam nda Antakya Gest Enerji, Antakya OSB de yer alan
Pres Makina ve Kaltek Makina Firmalar ziyaret edilmi tir.

28 Aral k 2017 tarihinde KÜS faaliyetleri kapsam nda Hatay YDO olarak Pelin Kimya ile Antakya OSB'de bulunan
Matkim Kimya firmalar ziyaret edilmi tir.

Türkiye Kamu Üniversite Sanayi (KUS ) Strateji ve Eylem Plan kapsam nda Bilim, Sanayi ve Teknoloji l
Müdürlü ü koordinasyonunda Ajans m z DO AKA, Bilim, Sanayi ve Teknoloji l Müdürlü ü, KOSGEB Hatay l
Müdürlü ü, Mustafa Kemal Üniversitesi yetkililerinin kat l mlar yla farkl sektörlerde faaliyet gösteren firmalara
ziyaretler gerçekle tirilmi tir. 17.05.2017 tarihinde skenderun’da faaliyet gösteren Genel Filtre ve Fil filtre
firmalar ziyaret edilmi ve firmalar hakk nda bilgi al n p s k nt lar dinlendikten sonra kendilerine i birli i
yap labilecek konular, üniversite, kalk nma ajanslar ve KOSGEB’in faaliyetleri hakk nda bilgi verilmi tir.
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20.06.2017 tarihinde kurul taraf ndan Mustafa Kemal Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Hasan Kaya ziyaret edilmi
ve ayn gün Antakya OSB’de faaliyet gösteren Hatboru, Alfebor ve Akdeniz Entegre firmalar ziyaret edilmi tir.
10.08.2017 tarihinde Bilim Sanayi Teknoloji Bakanl heyetinin kat l m yla KÜS kapsam nda gerçekle tirilen
toplant ya kat l m sa lanm t r.

29.05.2017’de Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odas ’nda düzenlenen KÜS (Kamu Üniversite Sanayi birli i) arama
toplant s na Osmaniye YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 11 Ocak 2017 - Gençlere Meslek, Ekonomiye Destek Projesi 
Bahçe Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi taraf ndan AB fonuyla uygulanmakta olan “Gençlere Meslek, Ekonomiye
Destek” isimli proje kapsam nda düzenlenen Mesleki E itim Sorunlar ve Çözüm Önerileri çal tay n n
moderasyonuna destek verilmi tir.

 12 Ocak 2017 – Kahramanmara  li Tabiat Turizmi Çal tay  
Kahramanmara ’ta düzenlenen Kahramanmara li Tabiat Turizmi Çal tay na Kahramanmara YDO olarak
kat l m sa lam t r.

 17 Ocak 2017 - l Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l Koordinasyon Kurulu’na kat l m sa lanm t r.

 19 Ocak 2017 - l Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Kahramanmara ’ta düzenlenen l Koordinasyon Kurulu Toplant s ’na kat l m sa lam t r.

 24 Ocak 2017 - l stihdam ve Mesleki E itim Kurulu  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l stihdam ve Mesleki E itim Kurulu’na kat l m sa lanm t r.

 24-29 Ocak 2017 – DO AKA ve ATSO birli inde CNR IMOB 2017 Uluslararas  Mobilya 
Fuar Kat l m   
Mobilya Sanayicileri ve adamlar Dernekleri Federasyonu (MOSFED) i birli inde stanbul CNR EXPO
Uluslararas Fuar Alan ’nda düzenlenen CNR MOB Uluslararas stanbul Mobilya Fuar ’nda, Do u Akdeniz
Kalk nma Ajans (DO AKA) ve Antakya Ticaret Sanayi Odas (ATSO) i birli inde bölgemizden Hatay ilini temsilen
15 ve Kahramanmara ilimizi temsilen 1 firma olmak üzere toplamda 16 mobilya üretim firmas ile toplamda
1.928 m²’lik alanda bölgemiz mobilyac l k sektörünü temsil etmi tir.
Türkiye’nin en büyük, Dünya’n n ise ekinci büyük mobilya fuar olan CNR IMOB Uluslararas Mobilya Fuar ’nda,
Orta Do u, Yak n Do u, Avrupa, Rusya, Türki Cumhuriyetler, Balkanlar ve Kuzey Afrika'dan mobilya
endüstrisinin önemli karar vericileri de davet edildi i fuara 114 ülkeden yabanc kat l m oldu unu ve 150 binin
üzerinde ziyaretçinin kat l m gösterdi i belirtilmi tir.

 25 Ocak 2017 - l stihdam Kurulu Toplant s  
Kahramanmara ’ta düzenlenen Kahramanmara l stihdam ve Mesleki E itim Kurullar 2017 y l 1. Ola an
Toplant s na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 26/29 Ocak 2017 – EMITT 2017 Uluslararas  Turizm Sektörel htisas Fuar  Kat l m
Dünya’n n ve Türkiye’nin dört bir yan ndan
tatil rotalar n ayn platformda bir araya
getiren ve bu y l 21’incisi düzenlenen Do u
Akdeniz EM TT 2017 Uluslararas Turizm
Fuar ’nda DO AKA, Hatay, Kahramanmara ve
Osmaniye illerimiz Valilikleri himayelerinde,
Kültür ve Turizm l Müdürlükleri i birli inde,
TÜYAP Uluslararas Fuar Merkezi’nde, Hatay,
Kahramanmara ve Osmaniye illerimizin
kültürel ve turistik de erlerini ziyaretçilerine
tan tm lard r. TÜYAP Fuar Merkezi’ndeki 70
bin metrekare gerçekle en fuarda, Ajans m z
stand , Kültür Turlar alan nda “En yi
Destinasyon Tan t m n Gerçekle tiren Stand
Ödülü”ne lay k görülmü tür.
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 1 ubat 2017 – Kahramanmara  Suriyeliler Konulu Toplant  
Kahramanmara AFAD Müdürlü ü toplant salonunda Suriyeliler konulu toplant ya Kahramanmara YDO olarak
kat l m sa lanm t r.

 23 ubat 2017 - Okul Sektör birli inde Mesleki ve Teknik E itim Bilgilendirme Toplant s  
Hatay l Milli E itim Müdürlü ünde Okul Sektör birli inde Mesleki ve Teknik E itim ile ilgili bilgilendirme
toplant s na kat l m sa lanm t r.

 24 ubat 2017 - l Hayat Boyu Ö renme, Halk E itimi Planlama ve birli i Komisyon 
Toplant s  
Hatay l Milli E itim Müdürlü ünde l Hayat Boyu Ö renme, Halk E itimi Planlama ve birli i Komisyon
Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 23/24 ubat 2017 – Ak ll  Uzmanla ma Stratejileri Toplant s  
Samsun’da Orta Karadeniz Kalk nma Ajans evsahipli inde gerçekle tirilen Ak ll Uzmanla ma Stratejileri
Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 28 ubat 2017 - l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu’na kat l m sa lanm t r.

 2 Mart 2017 - SODES Bilgilendirme Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen SODES Bilgilendirme Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 2 Mart 2017 -  Hatay l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Hatay Valili i’nde düzenlenen l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s ’na kat l m sa lanm t r.

 2/3 Mart 2017 - Mersin li SODES Tan t m  Toplant s  
Mersin ili 2017 y l SODES Program tan t m ve bilgilendirme toplant s 02 03 Mart 2017 tarihlerinde Mersin
Valili i AB ve D li kiler Bürosu & SODES Koordinasyon Birimi ve Çukurova Kalk nma Ajans (ÇKA)
koordinasyonunda Mersin Valili inde düzenlenmi tir. Adana ve Mersin illerinde faaliyet göstermekte olan
Çukurova Kalk nma Ajans n n daveti üzerine Ajans m z da söz konusu tan t m toplant s na 1 Uzman personelle
destek vermi tir. Ajans m z uzman taraf ndan SODES program n n amaçlar , hedefleri, desteklenen konular,
uygun maliyetler, örnek SODES proje incelemeleri, proje haz rlarken dikkat edilmesi gerekenler ve SODES B S
proje ba vuru sisteminin i leyi i konular nda sunum gerçekle tirilmi tir. 

 7 Mart 2017 - SODES GEM 2.Yönlendirme Kurulu Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen GEM 2. Yönlendirme Kurulu Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 7/8 Mart 2017 – lçe Tar m Stratejileri Toplant s  
Kahramanmara Valili inde düzenlenen lçe Tar m Stratejileri konulu toplant ya Kahramanmara YDO olarak
kat l m sa lanm t r.

 16/17 Mart 2017 - Hatay 10. nsan Kaynaklar  ve stihdam Fuar  
Hatay KUR l Müdürlü ü'nün skenderun Teknik
Üniversitesi Kampüsünde düzenlemi oldu u
Hatay 10. nsan Kaynaklar ve stihdam Fuar 'na
kat l m sa lanm t r. ki gün süren etkinlikte
Hatay Yat r m Destek Ofisi olarak DO AKA ad na
stant aç lm , gelen kat l mc lara Ajans Destekleri
ve istihdam politikalar konusunda bilgilendirme
yap lm t r.

 21 Mart 2017 - Tar mda Genç Giri imci Kad nlar Toplant s  
Kahramanmara l G da Tar m ve Hayvanc l k Müdürlü ü taraf ndan düzenlenen Tar mda Genç Giri imci Kad nlar
toplant s na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 23 Mart 2017 - DO AKA Kat l m  ile Mustafa Kemal Üniversitesinde CV Haz rlama ve 
Mülakat Teknikleri E itimi Verilmesi 
Mustafa Kemal Üniversitesi Kariyer ve Giri imcilik Toplulu u taraf ndan organize edilen CV Haz rlama ve
Mülakat Teknikleri E itimi ve KUR Ba E itim Program Tan t m 22.03.2017 tarihinde Mustafa Kemal
Üniversitesi Atatürk Konferans salonunda DO AKA ve KUR i birli inde gerçekle tirilmi tir.
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 29 Mart 2017 - Meyve Dondurma ve Meyve Suyu Konsantresi Tesisi Ön Fizibilite” Çal tay  

Ajans m z koordinasyonunda, Hatay Dörtyol lçe G da, Tar m ve Hayvanc l k Müdürlü ü ev sahipli inde “Meyve
Dondurma ve Meyve Suyu Konsantresi Tesisi Ön Fizibilite” çal tay 29 Mart 2017 Çar amba günü Dörtyol lçe
G da, Tar m ve Hayvanc l k Müdürlü ü toplant salonunda düzenlenmi tir.
Fizibilite çal mas n n sunumu Bilgi Üniversitesi'nden Doç. Dr. Ya ar Birol Sayg taraf ndan gerçekle tirilmi tir. Bu
çal ma ile hem tar msal istihdam n hem de tar ma dayal ihracat n Türkiye ortalamalar n n üzerinde oldu u
TR63 Bölgesinde ekonomideki sürdürülebilirli in sa lanmas için tar msal üretiminin ve pazarlaman n katma
de eri yüksek yöntemlerle geli tirilmesi amaçlanmaktad r. Bu noktadan hareketle Ajans m z taraf ndan TR63
Bölgesinde Meyve Dondurma ve Meyve Suyu Konsantresi Tesis Ön Fizibilite Çal mas yap lmas hedeflenmi tir.
Sektör temsilcilerine çal may tan tmak ve sektördeki aktörlerden gelecek görü ler do rultusunda çal maya
son halini vermek amac yla Dörtyol ilçesinde bir çal tay düzenlenmi tir. Gerçekle tirilen sunum sonras nda
kat l mc lar n görü ve önerileri al narak toplant sona ermi tir.

 30 Mart 2017 - nsan Kaynaklar  ve stihdam Fuar  
Kahramanmara Fuar Merkezinde düzenlenen nsan Kaynaklar ve stihdam Fuar Kahramanmara YDO olarak
ziyaret edilmi tir.

 5/8 Nisan 2017- 57. AYMOD Uluslararas  Ayakkab  K  Modas  Fuar  ve 
Fuar Haz rl k Faaliyetleri 
57. AYMOD Uluslararas Ayakkab K Modas Fuar ’na
yönelik olarak, 1 Mart 2017 günü firmalar n fuar
öncesi haz rl klar n n kontrolü, takibi ve firmalara fuar
hakk nda detayl bilgilendirme yap lmas maksad yla,
Hatay ilinde, DO AKA koordinasyonunda fuar haz rl k
çal malar de erlendirme toplant s düzenlenmi tir.
Toplant kapsam nda firmalar ile fuar öncesinde
yapmalar gereken haz rl klar anlat lm , stant yap
çal malar na yönelik ön görü meler tamamlanm t r.

AYMOD 2017 Uluslararas Ayakkab K Modas Fuar (AYMOD) 05 08 Nisan 2017 tarihleri aras nda stanbul CNR
EXPO Uluslararas Fuar Merkezi’nde dünyan n dört bir yan ndan gelen ayakkab sektörü temsilcilerinin
kat l mlar ile düzenlendi. DO AKA ve Antakya Ticaret ve Sanayi Odas bölgesel kat l m koordinasyonunda,
Türkiye Ayakkab Sanayicileri Derne i (TASD), Türkiye Ayakkab Sektörü Ara t rma Geli tirme E itim Vakf
(TASEV), Türkiye Umum Ayakkab c lar Federasyonu (TUAF) ve stanbul Ayakkab Esnaf Sanatkarlar Odas
( ASEO) i birli inde ve Ekonomi Bakanl himayesinde, bu y l 57.’si düzenlenen, yerli ve yabanc 60 bin sektör
profesyonelinin a rland söz konusu fuarda bin 400’ün üzerinde kat l mc firma yer al rken, bölgemizi temsilen
10 erkek ayakkab firmas kat l m sa lam t r. Kat l mc firmalar Ürdün, Azerbaycan, Tunus, Suudi Arabistan,
Ukrayna, Moldovya, Rusya, talya ve spanya gibi ülkelerle ticari görü melerin gerçekle tirildi i bilgisini
payla m lard r.

 6 Nisan 2017 - Uygulamal  Giri imcilik E itimleri  
Uygulamal Giri imcilik E itimleri düzenlenmesine yönelik Mustafa Kemal Üniversitesi Sürekli E itim Merkezi
ziyaret edilmi tir. Ziyarette ilgili akademisyenlerle i birli i içerisinde e itimlerin gerçekle tirilmesi, e itim
tarihleri, kat l mc profilleri, ba vurular n al nmas hususlar isti are edilmi tir.

 11 Nisan 2017 - l Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l Koordinasyon Kurulu 2. Dönem Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 12 Nisan 2017 - SODES l De erlendirme Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen SODES l De erlendirme Komisyonu Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 13 Nisan 2017 - l Koordinasyon Kurulu Toplant s
Hatay’da bulunan kamu kurumlar n n yat r mlar hakk nda bilgi verdikleri Hatay l Koordinasyon Kurulu
Toplant s Hatay Valisi ba kanl nda Hatay Yat r m zleme ve Koordinasyon Salonunda gerçekle tirilmi ve
Hatay Yat r m Destek Ofisi olarak kat l m sa lanm t r.
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 18 Nisan 2017 - Mustafa Kemal Üniversitesinde “Rekabetçilik Ve Yenilik Sektör 
Operasyonel Program  Proje Teklif Ça r s ” De erlendirme Toplant s  DO AKA Kat l m
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanl taraf ndan 6 Nisan 2017 tarihi ile ilan edilen ““Rekabetçilik ve Yenilik Sektör
Operasyonel Program ”n tan tmak ve üniversitenin bu programa yönelik proje fikirlerini de erlendirmek üzere
Mustafa Kemal Üniversitesi Toplant Salonunda de erlendirme toplant s gerçekle tirilmi tir.
Program n 3 ayr teklif ça r s na yönelik ayr nt lar n anlatmak üzere DO AKA Program Yönetim Birimi Ba kan
taraf ndan bilgilendirme sunumu gerçekle tirilmi tir. Sunumun ard ndan üniversitenin sunabilece i proje
fikirleri de erlendirilerek toplant tamamlanm t r.

 24-27 Nisan 2017- DO AKA, ATM DUBA  
2017 Uluslararas  Turizm Fuar  Bölgesel Kat l m  
Arabian Travel Market Dubai 2017 Uluslararas
Turizm Fuar , Dubai Dünya Ticaret Merkezi’nde, 42
bin metrekare alan kapsayan toplamda 12 Holde,
2500’ü a k n turizm sektörü temsilcisi
kurum/kurulu un kat l mlar yla gerçekle tirilmi tir.
Ajans m z n faaliyet göstermekte oldu u Hatay,
Kahramanmara ve Osmaniye illerimiz Kültür ve
Turizm Müdürlükleri taraf ndan iletilen tan t m ve
bilgilendirme dokümanlar n n ziyaretçilerimize
tan t ld söz konusu Ortado u’nun en büyük turizm
fuar ATM DUBA 2017’de, Ülkemiz milli kat l m
organizasyonu bünyesinde, T.C. Kültür ve Turizm
Bakanl da 800 m²’lik stant içerisinde yer alarak
ülkemiz ve Do u Akdeniz Bölgemizi en etkin ekilde
tan tma f rsat bulmu tur.
Ajans m z stand n fuar süresince, Azerbaycan,
Pakistan, Hindistan, Nepal, Suudi Arabistan, Dubai,
Gürcistan, Özbekistan, Birle ik Arap Emirlikleri,
talya, spanya gibi ülkelerden gelen turizm sektörü
ilgilileri ziyaret ederken, bölgemiz illerinin do al
güzellikleri ve tarihi dokusu hakk nda bilgilendirme
yap lm ve illerimiz turizm sektörü tan t m ve
bilgilendirme kurumsal yay nlar da ziyaretçilerimize da t lm t r.

 25 Nisan 2017 - l stihdam Kurulu Toplant s  
Kahramanmara ’ta düzenlenen Kahramanmara l stihdam ve Mesleki E itim Kurullar 2017 y l 2. ola an
toplant s na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 25 Nisan 2017 - l stihdam ve Mesleki E itim Kurulu 
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l stihdam ve Mesleki E itim Kurulu 2. Dönem Toplant s na kat l m
sa lanm t r.

 26/29 Nisan zmir 7. Uluslararas  Olivtech Zeytin, Zeytinya  ve Süt Ürünleri Fuar  
zmir’de düzenlenen zmir 7. Uluslararas Olivtech Zeytin, Zeytinya ve Süt Ürünleri Fuar na, DO AKA olarak
Hatay ve Kahramanmara illerimizden zeytin, zeytinya , süt ve süt ürünleri üreticisi 17 firmam zla fuara kat l m
sa lanm t r. Bölgemiz g da sektöründeki zeytin, zeytinya , süt ve süt ürünleri üretici firmalar n n uluslararas
platforma ta narak küresel ticari i birliklerinin yap lmas amac yla kat l m sa lanan söz konusu fuarda, Hatay
ilimiz fuar n “Partner l” olarak yer al rken, Do u Akdeniz Bölgemiz ise “Partner Bölge” olarak sektör ilgililerine
ev sahipli i yapm t r.

 28 Nisan 2017 - Rekabetçilik ve Yenilik  
Operasyonel Program  Tan t m Toplant s  
zmir’de gerçekle tirilen Rekabetçilik ve Yenilik
Operasyonel Program tan t m toplant s na kat l m
sa lanm t r.
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 28 Nisan 2017 - l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Pazarc k’ta düzenlenen Orman ve Su leri Bakanl Su Yönetimi Toplant s na Kahramanmara YDO olarak
kat l m sa lanm t r.

 3/5 May s 2017 Ar-Ge birlikleri Zirvesi ve Fuar  

Ar Ge birlikleri Zirvesi ve Fuar 3 5 May s 2017
tarihleri aras nda stanbul’da düzenlenmi tir.
Üniversiteler ve kamudan ara t rma altyap lar ile
özel sektör Ar Ge merkezleri ba ta olmak üzere özel
sektöre tahsis edilen stantlarda faaliyetlerine ili kin
tan t m yapt klar fuara; DO AKA, Hatay’dan
PROGEN, Kahramanmara ’tan K PA ve Osmaniye
Korkut Ata Üniversitesinden Projelerin tan t ld
desteklerin yer ald stand yla kat l m sa lanm t r.

 11 May s 2017 “Tar mda Genç Giri imci Kad nlar Güçleniyor” 

Osmaniye G da, Tar m ve Hayvanc l k l Müdürlü ü koordinasyonunda düzenlenen “Tar mda Genç Giri imci
Kad nlar Güçleniyor” program proje de erlendirme jürisine kat l m sa lanm t r.

 12 May s 2017 - Kad n Çiftçi Destekleme Proje De erlendirme Toplant s  
Kahramanmara ’ta düzenlenen Kad n Çiftçi Destekleme Proje De erlendirme Toplant s ’na Kahramanmara
YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 12 May s 2017 - Bölgesel Kalk nmada Güç Birli i Platformu’nun Ad yaman 14’üncü sti are 
Toplant s  DO AKA Kat l m  
Gaziantep Ticaret Odas (GTO) önderli inde olu turulan Bölgesel Kalk nmada Güç Birli i Platformu’nun 14’üncü
toplant s Ad yaman Ticaret ve Sanayi Odas ev sahipli inde, Ad yaman Ticaret ve Sanayi Odas Ba kan Say n
Mustafa USLU ba kanl nda, Toplant ya Gaziantep, Osmaniye, Kahramanmara , Antakya, Kilis ve Osmaniye
Ticaret ve Sanayi Odas Ba kanlar veya yöneticileri ile kalk nma ajanslar yöneticilerinin kat l m yla,
Ad yaman’da gerçekle tirilmi tir.

 11/12 May s 2017 - Bölgesel Kalk nma Gündemi: Küresel De er Zincirleri ve Rekabetçilik 
Siyasalar  Konferans  
Kalk nma Bakanl koordinasyonunda ve Do u Marmara Kalk nma Ajans evsahipli inde Sakarya’da düzenlenen
Bölgesel Kalk nma Gündemi: Küresel De er Zincirleri ve Rekabetçilik Siyasalar konferans na kat l m
sa lanm t r.

 17 May s 2017 - Enerji Zirvesi Kat l m  
Gaziantep Ticaret Odas (GTO) taraf ndan 17 May s 2017 tarihinde küresel enerji sektöründeki geli meler ve bu
geli melerin bölgesel etkilerinin de erlendirildi i, enerji piyasalar ile ilgili kamu ve özel sektör mensubu birçok
uzman n bir araya getiren "Küresel Enerji Sektöründeki Geli meler ve Bölgesel Etkileri" konulu Enerji Zirvesi
düzenlenmi tir. Söz konusu zirveye Ajans m z bir uzman ile kat l m sa lam t r.

 18 May s 2017 - Dörtyol Turunçgil Üreticileri Birli i Genel Kurul Toplant s  
Dörtyol Ticaret ve Sanayi Odas nda gerçekle tirilen toplant ya kat l m sa lanm ve Narenciye sektör raporu,
Dörtyol So uk Hava Deposu Güdümlü Projeleri ve Ortak Pazarlama Ajanslar üzerine sunumlar
gerçekle tirilmi tir.

 24 May s 2017 - l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu 2. Toplant s ’na kat l m sa lanm t r.

 27 May s 2017 - Yabanc lar n stihdama Kat l m  ve Çal ma zinleri Toplant s  
Adana Sanayi Odas ev sahipli inde gerçekle tirilen Yabanc lar n stihdama Kat l m ve Çal ma zinleri
Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 29 May s 2017 - Do u Akdeniz K rsal Kalk nma Projesi Arama Toplant s  
Osmaniye G da, Tar m ve Hayvanc l k l Müdürlü ü’nde Uluslararas Tar msal Kalk nma Fonu (IFAD)
koordinasyonunda yürütülen Do u Akdeniz K rsal Kalk nma Projesi arama toplant s na kat l m sa lanm t r.
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 30 May s 2017 -  Hatay l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s  
Hatay Valili i’nde düzenlenen l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu 2. Toplant s ’na kat l m sa lanm t r.

 20 Haziran 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Tan t m Toplant s  
Kahramanmara ’ta düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Tan t m Toplant s ’na Kahramanmara YDO
olarak kat l m sa lanm t r.

 23 Haziran 2017 - Kalk nma Bakanl nda Bölgesel Yat r m Arazilerinin Bilgisayar 
Ortam nda Görüntülenmesi ve Takip Edilmesi Toplant s  
Kalk nma Bakanl nda Bölgesel Yat r m Arazilerinin Bilgisayar Ortam nda Görüntülenmesi ve takip edilmesi ile
ilgili Ajanslar n ortak bir yol izlemesine ili kin hususlar n görü üldü ü toplant ya Hatay Yat r m Destek Ofisi
olarak kat l m sa lanm t r.

 6 Temmuz 2017 – Hatay Ekonomik Geli me Program  Toplant s  

6 Temmuz 2017 tarihinde Hatay Ekonomi Vizyonu ve Kalk nma Plan sunumunun yap ld Hatay Ekonomik
Geli me Program toplant s na Hatay Yat r m Destek Ofisi olarak kat l m sa lanm t r.

 10 Temmuz 2017-  Geli tirme Merkezi ( GEM) Semineri 

10 Temmuz 2017 tarihinde Osmaniye’de düzenlenen Geli tirme Merkezi ( GEM) seminerine kat l m
sa lanm t r.

 12/13 Temmuz 2017 – Avrupa Birli i Hibe Programlar n n Tan t m  Toplant s

12 13 Temmuz 2017 tarihleri aras Avrupa Birli i Bakanl Proje Uygulama Ba kanl n n (STK’lara yönelik) hibe
programlar n n tan t m na yönelik olarak, Ankara’da düzenledi i bilgilendirme toplant s na kat l m sa lanm t r.

 18 Temmuz 2017 - Kahramanmara  l stihdam ve Mesleki E itim Kurullar  2017 Y l  3. 
Ola an Toplant s  

18 Temmuz 2017 tarihinde, Kahramanmara ’ta düzenlenen Kahramanmara l stihdam ve Mesleki E itim
Kurullar 2017 y l 3. ola an toplant s na kat l m sa lanm t r.

 18 Temmuz 2017 – Osmaniye l Koordinasyon Kurulu 3. Toplant s  

18 Temmuz 2017 tarihinde Osmaniye’de düzenlenen l Koordinasyon Kurulu 3. toplant s na kat l m sa lanm t r.

 19 Temmuz 2017 - Hatay Büyük ehir Belediyesi Toplant s  

19 Temmuz 2017 tarihinde Hatay linin Te vik Sisteminde daha avantajl hale gelmesi ve kent markala mas
konular nda Hatay Büyük ehir Belediyesinin düzenledi i toplant ya kat l m sa lanm t r.

 20 Temmuz 2017 - Kahramanmara  l Koordinasyon Kurulu Toplant s  

20 Temmuz 2017 tarihinde, Kahramanmara Valili i Konferans Salonu’nda düzenlenen l Koordinasyon Kurulu
toplant s na kat l m sa lanm t r.

 24 Temmuz 2017 - Alt nözü Zeytinya  Paneli Ön Haz rl k Toplant s  

24 Temmuz 2017 tarihinde Hatay Yat r m Destek Ofisi olarak Alt nözü Zeytinya Paneli ön haz rl k toplant s na
kat l m sa lanm t r.

 24 Temmuz 2017 - Osmaniye l stihdam ve Mesleki E itim Kurulu Toplant s  

24 Temmuz 2017’de Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l stihdam ve Mesleki E itim Kurulu toplant s na kat l m
sa lanm t r.

 26 Temmuz 2017 - klim de i ikli i Eylem Plan  Çal tay  

26 Temmuz 2017 tarihinde, Kahramanmara Büyük ehir Belediyesi taraf ndan düzenlenen klim de i ikli i
Eylem Plan Çal tay ’na kat l m sa lanm t r.

 A ustos 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup Toplant s  

3 A ustos 2017 tarihinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup
Toplant s ’na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.
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 A ustos 2017 - Gümrük Bölge Müdürlü ü Toplant s  

03 A ustos 2017 tarihinde skenderun’da düzenlenen Gümrük Bölge Müdürlü ü toplant s na Osmaniye YDO
olarak kat l m sa lanm t r.

 8 A ustos 2017 - Proje Döngüsü Yönetimi E itimi 

08 A ustos 2017 tarihinde Kadirli Kaymakaml nda düzenlenen Proje Döngüsü Yönetimi e itimine kat l m
sa lanm t r.

 18 A ustos 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup Toplant s  

18 A ustos 2017 tarihinde slahiye’de düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup
Toplant s ’na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 24 A ustos 2017 - Osmaniye GEM Projesi Tan t m Toplant s  

24 A ustos 2017 tarihinde, Kahramanmara ’ta düzenlenen Osmaniye GEM Projesi Tan t m Toplant s na
kat l m sa lanm t r.

 Eylül 2017 - Uyu turucu ile Mücadele Eylem Plan  

5 Eylül 2017 tarihinde, Kahramanmara Valili i’nde düzenlenen Uyu turucu ile Mücadele Eylem Plan
toplant s na kat l m sa lanm t r.

 8 Eylül 2017 - Yeni E itim-Ö retim Y l  Önlemler Toplant s  

8 Eylül 2017 tarihinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Yeni E itim Ö retim Y l Önlemler Toplant s ’na kat l m
sa lanm t r.

 13-17 Eylül 2017 - YÖREX 2017 Yöresel ve Co rafi aretli Ürünler Fuar  Bölgesel Kat l m  

13 17 Eylül 2017 tarihleri aras nda, Antalya Fuar
Merkezi’nde 8’incisi düzenlenmi olan YÖREX 2017
Yöresel Ürünler Fuar ’nda toplamda 162 m2’lik fuar
alan nda bölgemiz illerinin yöresel ve co rafi i aretli
ürünlerinin tan t m ile kültürel ve tarihi de erlerinin
tan t m n n gerçekle tirilerek turizm sektörüne katma
de er sa lanmas amac yla fuar haz rl k çal malar na
ba lanm t r. Do u Akdeniz Kalk nma Ajans (DO AKA),
Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye Kültür ve Turizm l
Müdürlükleri ve bölgemiz TSO lar i birli i ve
koordinasyonunda; YÖREX Yöresel Ürünler Fuar ’na kat larak Do u Akdeniz Bölgesi’nin marka de eri olan
yöresel ürünlerini tan tt . Fuarda DO AKA’n n koordinasyonunda ziyaretçilerini a rlad Bölgemiz illeri
stantlar nda Hatay ilimizde zeytinya , ipek, sepet, heykel, defne sabunu ve Hatay kömbesi tan t m yap l rken,
Kahramanmara ilimizde dondurma, biber, çörek, f st k ezmesi ve yöresel el sanatlar (Yemeni çar k, k rm z
bak rc l k, ceviz a ac oyma, Mara i i sims rma) tan t m yap lm t r. Bunun yan s ra, Osmaniye ilimizde yer
f st , zeytinya , bayram kömbesi, ah ap el sanatlar ve Karatepe kilimleri tan t m yap lm t r. 2017 y l nda
8’incisi düzenlenen Yöresel Ürünler Fuar ’na 70 ilden 120 oda ve borsa, 16 kalk nma ajans olmak üzere 400’ün
üzerinde kurum ve kurulu kat l m sa lam t r.

 20-23 Eylül 2017 - CNR FOOD STANBUL 2017 Uluslararas  G da Fuar  Bölgesel Kat l m  

Ajans m z koordinasyonunda, bölgemiz illerinde faaliyet
göstermekte olan g da üreticisi firmalar m z, Ekonomi
Bakanl ve stanbul hracatç lar Birli i’nin deste iyle,
Türkiye’de ilk defa 45 ülkeden 4 milyar dolar ithalat
hacmine sahip al c lar ve g da, paketleme, ambalaj ve ev
d tüketim sektörlerini ayn tarihte, tek çat alt nda
toplayan ve yakla k 1500 markan n yer ald “CNR Food
stanbul 2017 Uluslararas G da Fuar ’na, bölgemizi
temsilen 13 g da üreticisi firmam z ile toplamda 136
metrekarelik alanda kat l m sa lanm t r.
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 21 Eylül 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Yönlendirme Komitesi Toplant s  

21 Eylül 2017 tarihinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Yönlendirme Komitesi
Toplant s ’na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 21 Eylül 2017 - KOSGEB Destekleri Bilgilendirme Toplant s  

21 Eylül 2017 tarihinde Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odas nda düzenlenen KOSGEB Destekleri Bilgilendirme
Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 22 Eylül 2017 - Alt nözü lçesinin Sorunlar  Toplant s

22 Eylül 2017 tarihinde Hatay Valili i taraf ndan düzenlenen Alt nözü ilçesinin sorunlar n n ele al nd
toplant ya kat l m sa lanm t r.

 26 Eylül 2017 - Kahramanmara  Tar m Çal tay  Haz rl k Toplant s  

26 Eylül 2017 tarihinde l G da Tar m ve Hayvanc l k Müdürlü ü’nde düzenlenen Kahramanmara Tar m Çal tay
Haz rl k Toplant s ’na kat l m sa lanm t r.

 27 Eylül 2017 - Aflatoksin ve Tohum Islah  Projeleri Toplant s  

27 Eylül 2017 tarihinde Osmaniye Ticaret Borsas nda Aflatoksin ve Tohum slah projeleri ile ilgili toplant ya
kat l m sa lanm t r.

 27 Eylül 2017 - Hatay'da Zeytincilik Sektörü Toplant s  

27 Eylül 2017 tarihinde Bölgenin ilgili kamu kurum temsilcilileri ve üniversitenin ilgili bölümlerinin
temsilcilerinin kat l m yla gerçekle en Hatay'da zeytincilik Sektörünün ihtiyaçlar n ve sektöre katk sa layacak
ve geli tirebilecek konular n ele al nd toplant ya kat l m sa lanm t r.

 30 Eylül 2017 - Kahramanmara  Tar m Çal tay

30 Eylül 2017 tarihinde Do u Akdeniz Geçit Ku a Tar msal Ara t rma Enstitüsü’nde G da Tar m ve Hayvanc l k
Bakan ’n n kat l m yla düzenlenen Kahramanmara Tar m Çal tay ’na kat l m sa lanm t r.

 09 Ekim 2017 - 7. stanbul Hatay Günleri DO AKA Kat l m  

DO AKA'n n da kat l m sa lad , Hatay Valili i
himayelerinde Hatay Valili i, Hatay Büyük ehir
Belediyesi, Hatay E itim, Kültür, Tan t m ve Dayan ma
Derne i (HATAYDER) ve Hatay adamlar ve
Bürokratlar Derne i (HAT AB) i birli i ile düzenlenen, 7.
stanbul Hatay Günleri 9 Ekim 2017 tarihinde
düzenlendi. Organizasyonda, k na gecesi, aba güre leri,
mozaik yap m , Antakya Medeniyetler Korosu konseri
gibi kültürel etkinliklerin yan s ra Hatay’ n anavatana
kat l m n n 78. y ldönümü nedeniyle Kad köy
Meydan ’nda bir "Künefe öleni" Etkinli i düzenlendi.

Be gün boyunca etkinlikte yer alan Do u Akdeniz Kalk nma Ajans stand nda, ziyaretçilere ajans n faaliyetleri ve
ilin ekonomisi hakk nda yat r mc lara yönelik bilgiler verildi.

 04-07 Ekim 2017 - AYMOD 2017 Uluslararas  Ayakkab  Yaz Modas  Fuar  Bölgesel Kat l m  

2017 y l nda 58’incisi düzenlenen AYMOD 2017
Uluslararas Ayakkab Yaz Modas Fuar (AYMOD
2017) AYMOD, CNR Holding kurulu u Pozitif
Fuarc l k taraf ndan, sektörün öncü kurulu lar
Türkiye Ayakkab Sanayicileri Derne i (TASD),
Türkiye Ayakkab Sektörü Ara t rma Geli tirme
E itim Vakf (TASEV), Türkiye Umum Ayakkab c lar
Federasyonu (TUAF), stanbul Ayakkab Esnaf
Sanatkârlar Odas ( AESO) ve DO AKA deste inde,
04 07 Ekim 2017 tarihleri aras nda, stanbul CNR
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EXPO Uluslararas Fuar Merkezi’nde düzenlenmi tir. AYMOD 2017 Uluslararas Ayakkab Yaz Modas Fuar , 20
bin ziyaretçi hedefiyle organize edilmi olup fuar kapsam nda, 80 ülkeden 600 al m heyeti a rlanm t r.
Bölgemizi temsilen kat l m sa layan Hatay ili erkek ayakkab üreticilerimiz, toplamda 350 metrekarelik fuar
alan nda kat l m sa layarak Nepal, Ürdün, Umman, Avustralya, Cezayir, Suudi Arabistan gibi ülkelerden gelen
ticari al c lar ile sektörel i birli inin geli tirilmesine yönelik ikili görü meler gerçekle tirilmi tir.

 10 Ekim 2017 - Osmaniye l Koordinasyon Kurulu

10 Ekim 2017 tarihinde Osmaniye Valili i’nde düzenlenen l Koordinasyon Kurulu’na kat l m sa lanm t r.

 13 Ekim 2017 - Devlet Destekleri Bilgilendirme Toplant s  

13 Ekim 2017 tarihinde Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odas nda düzenlenen Devlet Destekleri Bilgilendirme
Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 18 Ekim 2017 - YDO sti are Toplant s  

18 Ekim 2017 tarihinde Ankara’da düzenlenen YDO isti are toplant s na kat l m sa lanm t r.

 25 Ekim 2017 – Hatay l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s  

Hatay Valili i’nde düzenlenen l Su Yönetimi Koordinasyon Kurulu Toplant s ’na kat l m sa lanm t r.

 28 Ekim 2017 - Osmaniye Kent Konseyi Kurul Toplant s  

28 Ekim 2017 tarihinde Osmaniye Kent Konseyi Kurul Toplant s na kat l m sa lanm t r.

 30-31 Ekim 2017 - YDO yi Uygulama Örnekleri Toplant s  

30 31 Ekim 2017 tarihlerinde Kalk nma Bakanl taraf ndan Ankara’da düzenlenen YDO yi Uygulama Örnekleri
toplant s na Hatay, Kahramanmara ve Osmaniye YDO’lar kat l m sa lam t r.

 30 Kas m 2017 - COSME Program  Tan t m Toplant s  

30 Kas m 2017 tarihinde Gaziantep ilinde düzenlenen COSME Program tan t m toplant s na kat l m sa lanm t r.

 31 Ekim 2017 - Osmaniye l Su Yönetim Koordinasyon Kurulu Toplant s  

31 Ekim 2017 tarihinde Osmaniye’de düzenlenen l Su Yönetim Koordinasyon Kurulu Toplant s na kat l m
sa lanm t r.

 Kas m 2017 - Ekonomi Bakanl  Destek ve Faaliyetleri Toplant s  

04 Kas m 2017 tarihinde Ekonomi Bakanl n n Destek ve Faaliyetleri ile ilgili sorun ve taleplerin tespit
edilmesine yönelik düzenlenen Bakanl k yetkililerinin ve Hatay kamu kurum temsilcilerinin kat l m sa lad
toplant ya kat l m sa lanm t r.

 6 Kas m 2017 - Hassa OSB Tan t m Toplant s  

06 Kas m 2017 tarihinde düzenlenen, Hatay ilinde Kurulacak olan Hassa Organize Sanayi Bölgesi potansiyel
yat r mlar n tan t lmas , Ajans m z taraf ndan haz rlat lacak olan Hassa OSB tan t m filmi içeri inin belirlenmesi
ile ilgili Bilim, Sanayi ve Teknoloji l Müdürlü ü ve Y KOB’un kat l m sa lad toplant ya i tirak edilmi tir.

 7-8 Kas m 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Çal tay  

7 8 Kas m 2017 tarihlerinde ve 23 Kas m tarihinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Mara Biberi Kümelenme
Projesi Çal tay na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 15-16 Kas m 2017 – Bölgesel Yenilik Stratejileri ve Ak ll  htisasla ma Toplant s  

Kocaeli’nde Do u Marmara Kalk nma Ajans ev sahipli inde gerçekle tirilen “Bölgesel Yenilik Stratejileri ve Ak ll
htisasla ma” uygulamalar tecrübe payla m toplant s na kat l m sa lanm t r.

 17 Kas m 2017 –Sonuç Odakl  Program Bilgilendirme Toplant s  

Kocaeli’nde Do u Marmara Kalk nma Ajans ev sahipli inde gerçekle tirilen Sonuç Odakl Program Bilgilendirme
toplant s na kat l m sa lanm t r.
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 28 Kas m 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup Toplant s  

28 Kas m 2017 tarihinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup
Toplant s ’na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 30 Kas m 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Odak Grup Toplant s  

30 Kas m 2017 tarihinde anl urfa’da düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Odak Grup Toplant s ’na
Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 07-10 Aral k 2017 - Travel Turkey zmir Uluslararas  Turizm Fuar  Sektörel Kat l m  
Kültür ve Turizm Bakanl himayelerinde, zmir Büyük ehir Belediyesi ev sahipli inde ZFA ve TÜRSAB Fuarc l k
ortakl yla bu y l 11’inci düzenlenen Travel Turkey zmir Turizm Fuar 07 10 Aral k 2017 tarihleri aras nda Fuar
zmir Uluslararas Fuar Merkezi’nde turizm sektörü ilgililerinin kat l mlar ile gerçekle tirilmi tir. Söz konusu fuar
kat l m nda Ajans m z ve Bölgemiz Kültür ve Turizm l Müdürlükleri i birli i ve koordinasyonunda bölge
illerimizin kültür ve turistik tan t m gerçekle tirilmi tir. DO AKA stant alanlar m zda, bölgemizin tan t m na
katk sa lamak amac yla DO AKA taraf ndan haz rlanan kültür ve turizm temal tan t m filmlerinin gösterimi de
gerçekle tirilmi tir.

 8 Aral k 2017 - Antakya Gastronomi Projesinin Tan t m Toplant s  

08 Aral k 2017 tarihinde Türk Alman birli inde Mesleki Beceri Geli tirme Projesi kapsam nda ATSO ve Alman
Meslek Kurulu u B We i birli inde gerçekle tirilen Antakya Gastronomi Projesinin tan t m toplant s na kat l m
sa lanm t r.

 11-12 Aral k 2017 – Sonuç Odakl  Program (SOP) Çal tay   

Manisa’da Zafer Kalk nma Ajans ev sahipli inde gerçekle tirilen Sonuç Odakl Program taslaklar n n çal ma
program na ve SOP Yönetim Plan na uyumla t r lmas amac yla gerçekle tirilen çal taya kat l m sa lanm t r.

 12-13 Aral k 2017 - Mara  Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak Grup Toplant s

12 13 Aral k 2017 tarihlerinde Kahramanmara ’ta düzenlenen Mara Biberi Kümelenme Projesi Tematik Odak
Grup Toplant s ’na Kahramanmara YDO olarak kat l m sa lanm t r.

 18-19 Aral k 2017 – 11. Kalk nma Plan  Özel htisas Komisyonu 

Türkiye'nin kalk nmas için kritik önemdeki yap sal dönü üm alanlar n , hedef ve stratejileri ortaya koyacak ve
2019 2023 dönemini kapsayacak On Birinci Kalk nma Plan çal malar kapsam nda Özel htisas Komisyonlar ve
Çal ma Gruplar kurulmu tur. Kalk nma Bakanl Bölgesel Geli me ve Yap sal Uyum Genel Müdürlü ü
taraf ndan kurulan “Kentsel Ya am Kalitesi Özel htisas Komisyonu”nun Ankara’da gerçekle tirilen 1. A ama
toplant s na kat l m sa lanm t r.

 23 Aral k 2017 - ehirlerin Ekonomik Beklentileri Forumu 

23 Aral k 2017 tarihinde Osmaniye’de düzenlenen ehirlerin Ekonomik Beklentileri Forumu toplant s na kat l m
sa lanm t r.

 28 Aral k 2017 - hracat ve Hatay Paneli

28 Aral k 2017 Per embe günü Hatay’da yerle ik i insanlar n n kat l m yla Hatay 'da " hracat ve Hatay paneli,
ihracat m z n durumu ve sorunlar ve yeni geli melerin ele al nd toplant ya kat l m sa lanm t r.
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3.2.5. Performans Sonuçlar n n De erlendirilmesi 
Tablo 25. Performans Sonuçlar Tablosu
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4. Ajans Kabiliyet ve Kapasitenin De erlendirilmesi 

4.1. Üstünlükler 

 Yerel, ulusal ve uluslararas kurulu larla yak n i birli i,
 Yerel taleplere yönelik h zl ve etkili karar alabilen idari örgütlenme,
 Karar alma ve uygulamada kat l mc l önemseyen idari yap lanma,
 Bölge’nin potansiyellerini ve dinamiklerini kendi çal malar yla ortaya ç karan ve bu

potansiyellere yönelik programlar uygulayabilen çal ma yap s ,
 Ajans faaliyetleri ile ilgili olarak iyi e itilmi , de i ime aç k, dinamik ve vizyon sahibi uzman

personel,
 Ajans faaliyetlerinin yürütülmesinde yeterli düzeyde ve modern yap da teknolojik altyap ,
 Konjonktürel de i imlere h zl adapte olabilen de i im ve yeniliklere aç k kurumsal yap ,
 Bilgiye önem veren yönetim anlay ,
 Yenilikçi, rekabete dayal kaynak tahsis mekanizmas na sahip olunmas d r.

4.2. Zay fl klar 

 Yerel beklentilerin yüksek olmas n n kar s nda Ajanslar n s n rl bütçeler ile faaliyetlerini
yürütmesi,

 Ajans bilgi toplama faaliyetlerinde kurum d bilgi kaynaklar ndan bilgi ak n n h zl ekilde
sa lanamamas ,

 666 say l Kanun sonras nda personel istifalar n n artmas ve deneyimli personelin i ten
ayr lmalar sebebiyle uzmanla man n sa lanamamas ,

 Ajans Hizmet merkezi binas n n fiziki artlar n n yetersiz olmas ,
 ç denetçi bulunmamas ,
 Personel say s n n yetersizli i
 Ajans çal anlar için kariyer olanaklar n n s n rl olmas
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5. Öneri ve Tedbirler 

 Kalk nma Ajanslar na yönelik yüksek kamuoyu beklentisi do rultunda Ajanslara tahsis edilen
ödenek miktar art r lmal ,

 Ajans çal malar nda s kl kla ihtiyaç duyulan ulusal ve yerel kurulu lara ait verilerin
payla lmas nda kolayl k sa lanmal ,

 Personel istifalar n n önüne geçilmesine yönelik tedbirler al nmal d r.

5.1. De erlendirme 

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans , TR63 Bölge Plan ’nda (2014 2023) yer alan amaç ve öncelikleri dikkate
alarak 2017 Y l Çal ma Program ’n olu turmu ; Yönetim Kurulu ve Kalk nma Bakanl taraf ndan
onaylanan bu Çal ma Program ’ndaki hedeflere istinaden, 2017 Y l Faaliyet döneminde faaliyetlerine
yön vermeye çal m t r. Bu ba lamda 2017 Y l Faaliyet dönemini, 2017 Y l Çal ma Program ’nda
konulan hedeflere göre de erlendirmek uygun olacakt r.

Do u Akdeniz Kalk nma Ajans , 2017 Y l Faaliyet döneminde proje destek faaliyetleri, izleme ve
de erlendirme faaliyetleri, ara t rma ve strateji geli tirme, e itim, yat r m destek, bilgilendirme ve
tan t m faaliyetlerine ili kin çal malar n yürütmeye devam etmi tir. Bu çerçevede gerçekle tirilen
kurumsal geli im ve yönetim faaliyetlerinde, Turizm, Bas n ve Kad n Giri imciler i birli i a lar
taraf ndan yap lan organizasyonlar n, beklenen hedeflerin üzerinde sa lanan kat l m ile ba ar ya
ula t görülmektedir. Ayn faaliyet ba l alt nda yer alan “Belediyeler, il özel idareleri ile sanayi ve
ticaret odalar ndan aktar lmas gereken yerel paylar n tahsilat/tahakkuk oran ” da beklenenin
üzerinde bir miktarda gerçekle mi tir. Bununla beraber, “Ajans personeline yönelik e itimler”
hedeflenen seviye ula lamasa da üçte ikisi gerçekle tirilmi tir.

leti im, tan t m, i birli i ve bilgilendirme faaliyetleri kapsam nda, yurt içi ve yurt d fuar
kat l mlar n n tüm yönleri ile (Yeni i ba lant s kurulmas , d ticaret hacmi olu turulmas , Ajans
stand n n ziyaret edilmesi) ba ar ya ula t ve beklenenin üzerinde geri dönü lerin al nd beyan
edilmi tir. “Kamu STK ve özel sektör i birli i çal malar ” kapsam nda y ll k organizasyon hedefine y l n
ilk yar s nda ula lm ancak olu turulan strateji/eylem plan na yönelik çal malar konusunda yetersiz
kal nm t r. Bu durum Ajans n Kamu STK ve özel sektör i birli i çal malar ve bu çal malar n ürünü
olan ç kt lara, faaliyet y l nda daha fazla mesai harcamas gerekti ini göstermektedir. Yine ayn
faaliyet ba l alt nda yer alan Giri imcilik E itimleri konusunda ba ar l bir süreç hayata geçirilmi ve
ço u kad nlardan olu an 1.012 ki i e itimlere davet edilerek, kat l mc lara Uygulamal Giri imcilik
e itimi verilmi tir. E itim süreci sonras nda bu kat l mc lardan 944’ü Giri imcilik Sertifikas almaya hak
kazanm t r. TR63 Bölgesi’nde 2 ürünün Co rafi Ürün tescili almas için ise Antakya Ticaret ve Sanayi
Odas (ATSO) 2016 Y l Faaliyet döneminde protokol imzalanm t r.

Proje ve Faaliyet Destekleme Faaliyetleri ba l alt nda TR63 Bölgesi’nde gerçekle tirilen Teknik
Destek e itimlere kat lan ki i say lar de erlendirildi inde, 2017 y l hedeflerine söz konusu dönemde
ula ld ; Güdümlü Proje Deste i ile ilgili öngörülen y ll k hedefin de söz konusu dönemde
gerçekle ti i görülmektedir.

Yat r m Destek Faaliyetleri ile ilgili 2017 Y l Faaliyet döneminde Yat r m Destek Ofisi uzmanlar
taraf ndan, DO AKA destekleri, Uygulamal Giri imcilik E itimleri, KOSGEB, Tar m ve K rsal Kalk nmay
Destekleme Kurumu (TKDK) destekleri, Avrupa Birli i (AB) Fonlar , Ekonomi Bakanl te vikleri vb.
hakk nda bilgi vermek üzere Hatay ilinde 751, Kahramanmara ilinde 412 ve Osmaniye ilinde 124 ki i
olmak üzere, toplam 1.287 ki i ile görü ülmü tür. 2017 Y l Faaliyet dönemi itibariyle te vik belgesi
kapatma/ba vuru i lemi, izin ve ruhsat i leri takibi konusunda ise 2017 Y l Çal ma Program
hedefinin gerçekle me oran %100’dür. Ayr ca, Yat r m Destek Ofislerimiz kendi sorumluluklar ndaki
illerde gerçekle tirilen Ajans faaliyetlerinin organizasyonlar nda önemli görevler üstlenmi tir. 2017
Y l Faaliyet döneminde gerçekle tirilen Hatay Turizm Çal tay , Kahramanmara Kalk nmada Giri imci
Kad nlar Ve Sosyal Etkile im Paneli, Hatay Kooperatifçilik Paneli, Ya ar Kemal Ara t rmalar Paneli,



79

Hatay AB Projeleri Paneli, Hatay Sar s pek Turizm Çal tay , Kahramanmara l Yat r m Komitesi,
Döngele K rsal Kalk nma Master Plan Toplant lar , Ba c l k Sektöründe Geli meler Ve F rsatlar Paneli
Ve Hasat Günü Etkinlikleri, Türkiye 12. Tarla Bitkileri Kongresi, Devlet Destekleri ve hracat Semineri,
Zeytin ve Zeytinya Çal tay , Ça layancerit Ceviz Çal tay ve Organik Tar m n Geli tirilmesi Paneli
Yat r m Destek Ofislerimizin önemli katk da bulunduklar ba l ca organizasyonlar olarak kay tlara
geçmi tir.

Geli tirilen Ortak Strateji/Protokol/Program Belgesi say s ve bu kapsamda i birli i yap lan kurum
say lar 2017 Y l Faaliyet Dönemi için de erlendirildi inde, 2017 Y l Çal ma Program ’nda öngörülen
hedeflerden belge say s göstergesinin %100, i birli i yap lan kurum say s göstergesinin % 97
gerçekle me oran oldu u ortaya ç kmaktad r.
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