KALKINMA AJANSLARI YATIRIM DESTEK OFiSLERI YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y 6netmeligin amaci, kalkimma ajanslart biinyesinde kurulan yatirim destek ofislerinin gérev ve sorumluluklari ile ¢alisma
usul ve esaslarmi tespit etmektir.

Dayanak

MADDE 2 —(1) Bu Yonetmelik, 25/1/2006 tarihli ve 5449 sayih Kalkmma Ajanslarmmn Kurulusu, Koordinasyonu ve Goérevleri Hakkinda
Kanunun 4 tincii maddesinin ikinci fikrasmm (h) bendi hikkmiine dayamilarak hazrlanmugtir.

Tanmlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Ajans: Kanun geregince kurulan kalkmma ajanslarm,

b) Bakanlik: Kalkinma Bakanhgini, )

¢) Bolge: Kanunun Ek-1 sayih listesinde yer alan Diizey 2 Istatistiki Bolge Birimlerini,

¢) Genel sekreter: Kalkinma ajansi genel sekreterini,

d) Genel sekreterlik: Kalkinma ajansi icra organini,

¢) Kanun: 5449 sayili Kalkmma Ajanslarmm Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,

f) Yonetim kurulu: Kalkmma ajanst yonetim kurulunu,

g) TYDTA: Tirkiye Yatirim Destek ve Tanitim Ajansimn,

8) YDO: Yatirm destek ofisini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Statii ve Personel Istihdanm

YDO’larn statiisii

MADDE 4 — (1) YDO’lar, ajansm kurulu oldugu Diizey 2 bolgesine dahil illerin her birinde ve yonetim kurulu karariyla kurulur.

(2) YDO, gorevleri ile ilgili olarak dogrudan Genel Sekreterlige karsi sorumlu olan bir ¢alisma birimidir. Genel sekreter, YDO’lar ile diger
calisma birimlerinin uyum ve yakmn isbirligi icerisinde ¢alismasmi gozeti. Bu kapsamda YDO’lar ve ajansin diger ¢alisma birimleri, yiiriitiilen
faaliyetlere iligkin olarak genel sekreter baskanhgmnda yilda en az iki defa koordinasyon toplantist yapar.

(3) Yonetim kurulu ve genel sekreter, Y DO’larm gorev ve sorumluluklarmi geregi gibi yerine getirebilmeleri bakimindan gerekli fiziki, beseri
ve donanimsal altyapi ile gerekli diger sartlart hazirlamakla yiikiimliidiir.

Personel istihdam

MADDE 5 —(1) YDO’da, biri koordinatér olmak iizere, en az iig, en fazla ise bes uzman personel istihdam edilir. Ancak YDO’da ¢alisan
uzman personel sayisy, is yiikii veya baska nedenlerle bélgenin ve ilin ihtiyaglarmi karsilayamayacak duruma gelirse séz konusu azami sayi, yonetim
kurulu karar1 ve Bakanlign onayu ile artirilabilir.

(2) Genel sekreterlik biinyesindeki ¢alisma birimlerinin faaliyetlerini illerde yiiriitmek tizere YDO larda gegici olarak gorevlendirilen uzmanlar,
birinci fikrada belirtilen sayilara dahil degildir.

(3) YDO’da istihdam edilen uzman personel sayismmn igten agagtya diigmesi halinde bu durum ilk yonetim kurulu toplantismda giindeme
almir. Ayrica bu gibi hallerde, YDO’da en az ti¢ uzman personel istihdam edilene kadar, gecici uzman personel ivedilikle gorevlendirilir.

(4) YDO’da, biro ve diger destek hizmetlerini yiiriitmek iizere uzman personel sayismm yarism gecmeyecek sekilde destek personel
isthdam edilebilir.

(5) YDO koordinatérii, uzman personel arasmdan genel sekreterin teklifi ve yonetim kurulunun onayi ile belirlenen ¢alisma birimi bagkamndir.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Yetkiler

Gorev ve yetkiler

MADDE 6 — (1) YDO asagdaki gorev ve yetkilere sahiptir:

a) Ilin is ve yatirim ortamma iliskin analiz, rapor ve strateji calismalar1 yapmak/yaptirmak,

b) Ilin is ve yatrm ortamma iliskin envanter ¢aligmalari yiiriitmek,

c) Yatrimcilara bilgi saglamak ve onlar1 yonlendirmek,

¢) Is ve yatirm ortammmn gelistirilmesine yonelik olarak ilgili kurum ve kuruluslarla ortak ¢algmalar yapmak,

d) Yatirimlari izlemek,

e) Ilin is ve yatirim ortanmum tanttmak ve ile yatirimei ¢ekmek,

f) Devlet yardimlarma iligkin olarak, ilgili mevzuatta belirtilen is ve islemleri yapmak,

g) Yatirimcilarm izin ve ruhsat iglemleri ile diger idari i ve islemlerini, ilgili makam ve merciler nezdinde sonuglandirmak iizere ajans yonetim
kurulu adma tek elden takip ve koordine etmek,

§) Bilgilendirme ve raporlama ¢alismalar1 yapmak,

h) Kanunun 4 tincii maddesine dayanilarak ¢ikarilan diizenlemelerde belirtilen is ve islemleri yapmak.

Bilgi saglama ve yonlendirme

MADDE 7 — (1) YDO, talebi halinde yatrmcilara asagidaki hizmetleri saglar:

a) Kamu ve 6zel sektor tarafindan merkezi veya yerel diizeyde uygulanan mali ve teknik desteklere iliskin dncelikler, kapsam, yararlanma
kosullari, basvuru i¢in gerekli belgeler gibi hususlarda yatirimciy: bilgilendirmek ve yonlendirmek,

b) Yatrmeilary; yatrim karari almmasi, yatrmin gerceklestirilmesi ve yatrim sonrasmdaki isletme asamalarmi olusturan yatrm siirecine
iliskin olarak bilgilendirmek ve yonlendirmek.

Analiz, rapor ve strateji calismalan yapma

MADDE 8 —(1) Ajans, YDO koordinasyonunda, bolge plam ile Ulusal Yatrim Destek ve Tamtim Stratejisini géz oniinde bulundurarak ve
Bakanlik basta olmak tizere ilgili diger kurum ve kuruluglarm goriislerini alarak, bolge plam dénemi ile uyumlu olacak sekilde, il diizeyinde 11 Yatrim
Destek ve Tanitim Stratejisini hazirlar veya hazirlatr ve uygulanmasm gozetir. Ayrica Y DO, ulusal diizeyde yatrim destek ve tanitim stratejisinin
belirlenmesi ve uygulamasi konusunda TYDTA ile isbirligi iginde ¢alisir ve katki saglar. 11 yatrim destek ve tamtim stratejilerine iligkin esaslar
Bakanlik¢a belirlenir.

(2) Ajans, YDO koordinasyonunda, illerde yatwmm ortanu ve siireglerine iliskin meveut durumu, yatrmmeilarm karsilastiklar: sorunlar1 ve bu
sorunlarm ¢dziimiine iligkin onerileri iceren Il Yatrm Ortamu Degerlendirme Raporunu ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi halinde hazirlar ve yonetim
kuruluna sunar. Bu sekilde, her bir YDO koordinasyonunda hazrlanacak raporlarmn birlestirilmesi suretiyle hazirlanacak Ajans Yatwm Ortamu
Degerlendirme Raporu, ajans kalkinma kurulu ve yonetim kurulunda gériisillerek Bakanliga génderilir. Bakanlik, bu raporlarda 6ne ¢ikan hususlari
Bolgesel Gelisme Yiksek Kurulu ve Bolgesel Gelisme Komitesinin giindemine getirir. Yatwrim ortamu degerlendirme raporlarma iliskin esaslar
Bakanlik¢a belirlenir.

Envanter ¢alismalan yiiriitme



MADDE 9 — (1) YDO, asagdaki konularda envanter ¢calismalar yiiriitiir:

a) llde yatirima uygun alanlara iliskin verileri ilgili kurum ve kuruluslardan giincel sekilde temin etmek ve derlemek,

b) Ilde hammadde, enerji, lojistik, is giicli, yatirim yeri gibi yatirim kararmm almmasmnda etkisi olan konularda yatirim maliyetlerine iligkin veri
hazirlamak veya hazrlatmak, toplamak ve derlemek,

¢) Hizmet sunulan yatirimeilara iliskin bilgi ve kayitlari bir veri tabant araciligiyla giincel sekilde tutmak ve dosyalamak,

¢) Bakanlik¢a yapilacak yonlendirme g¢ercevesinde, yatwmmlara iliskin izin ve ruhsat iglemleri ile ilgli mevzuat bilgilerini derlemek ve
giincellemek,

d) Ilde is ve yatrm ortammm gelistirilmesi ve yatirimciya tantimasma yonelik olarak gerekli diger bilgi ve veriyi ilgili kurum ve kuruluslardan
temin etmek, hazirlamak veya hazirlatmak, giincellemek ve raporlamak.

Kurum ve kuruluslarla isbirligi ve ortak ¢alismalar yapma

MADDE 10 —(1) YDO, ilde faaliyet gosteren ilgili kurum ve kuruluslar ile yakin temas ve isbirligi icinde ¢alisir ve il i¢in stratejik 6neme
sahip konularda ortak ¢alsmalar yapar. Bu kapsamda YDO o&zellikle;

a) Yatwrmmcilarm, yatrmm yapmadan Once, yatrim asamasinda ve yatwmmlarm isletme asamasmda ihtiyag duyduklart bilgilendirme ve
yonlendirme hizmetlerini saglama,

b) Yatirmmlarm artriimasma katki saglayacak her tiirlii bilgi ve veriyi ilgili kurum ve kuruluglardan toplama,

¢) Ilin i§ ve yatirim ortammm tanitma ve ile yatirimei ¢cekme,

¢) Yatrimlara iliskin izin ve onay islemlerinin tamamlanmasi hususunda destek saglama,

konularmda TYDTA ile yakm isbirligi tesis eder.

(2) YDO, ilgili mevzuat ¢ercevesinde kendilerine verilen gorev ve yetkilerini yerine getirmek tizere, faaliyet gosterdikleri illerde kurulan kurul,
komisyon, komite gibi danigma ve karar alma siireglerine, yonetim kurulu karartyla ajans adma katihim saglar.

(3) YDO, kendilerine verilen gérev ve yetkilerini yerine getirmek tizere, Bakanlk koordinasyonunda ve genel sekreterin bilgisi dahilinde,
merkezi veya uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi saglar.

(4) YDO, izin ve ruhsat iglemlerinin takip ve sonuclandirilmasi, yatrimeilarm yerelde karsilastiklari sorunlarm giderilmesi, ilde yatwrm
ortammm iyilestirilmesi veya diger faaliyetlerine yonelik olarak, kamu veya &zel sektor temsilcileri ve diger ilgili paydaslarla gériigmeler yapar ve
gerektiginde yonetim kurulu karartyla calisma gruplari kurar.

ilin is ve yatirim ortanum tamtma ve ile yatinmmei cekme

MADDE 11 — (1) YDO, ilin i ve yatrim ortammi tanitmak ve ile yatrmei ¢ekmek amaciyla;

a) Yurti¢i ve yurtdis1 konferans, fuar, seminer, toplanti, is gezisi gibi organizasyonlar diizenler veya diizenletir, calisma programindaki hedef ve
oncelikler dikkate almarak bu tiir organizasyonlara katilir ve/veya katki saglar,

b) Sunus, ilan, internet sitesi gibi yazili ve gorsel materyaller hazirlar veya hazirlatir, bu gibi ¢alismalara katki saglar,

¢) Ulusal ve uluslararasi potansiyel yatrmecilarin belirlenmesi ve bu yatrimeilarm ile ¢ekilmesi igin 6zel strateji ¢aligmalar yapar veya yaptirrr,

¢) Yatrmmcilarm yer aldig ticari heyetlere yonelik organizasyonlar diizenler veya diizenletir, ajansin ¢alisma programmnda agik¢a ongoriilmek
sartiyla bu tiir organizasyonlara katilir ve/veya katki saglar,

d) Lobi faaliyetleri yiiriitiir,

e) Diger kurum ve kuruluglarla ortak projeler gelistirir.

Devlet yardimlarna iliskin isle mleri yiiriitme

MADDE 12 — (1) YDO, devlet yardimlarma iliskin olarak;

a) Illerde devlet yardimlarma iliskin uygulamayi tanitir, bu uygulamaya bagvuru yapan yatirimeilara bilgi verir ve yatirimeiyr yonlendirir,

b) Devlet yardimlar1 sisteminin yapismmn ve igleyisinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalara katkida bulunur,

c¢) Devlet yardimlari ile ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde kendisine verilen diger gérevleri yiiriitiir.

izin ve ruhsat islemlerini takip ve koordine etme

MADDE 13 - (1) YDO, yatrmcilarm kamu kurum ve kuruluslarmm gérev ve yetki alanma giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve
islemlerini yonetim kurulu adma tek elden takip ve koordine eder. Bu kapsamda yatwrmcilara gerekli bilgilendirme ve yonlendirme hizmetleri de
saglanir.

(2) Yatrmceilarm basvurusu tizerine YDO’nun takip ve koordine edecegi islemler sunlardur:

a) Gayri sthhi miiessese niteligindeki kuruluslarm; imalat, madencilik, ulastrma, tasmacilk, turizm, egitim, saglk ve enerji sektorlerindeki izin
ve ruhsat islemleri,

b) Maden arama ruhsati hari¢ olmak iizere, yatirim yeri konularmdaki izin ve ruhsat islemleri.

_ (3) Izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemler icin YDO tarafindan ilgili mercilere yapilan bagvurular, yatrimei tarafindan yapis
sayllr. Ilgili merciler, Y DO’larca kendilerine intikal ettirilen is veya islemleri dncelikle ve ivedilikle sonuglandirmak zorundadir. Bu kural, s6z konusu is
veya islemler icin ilgili mevzuatta belli bir stire ongoriilen hallerde dahi gegerlidir.

(4) Bagvuru sonucunda YDO’da gecen siireler, ilgili mevzuatta belirtilen siirelerden sayilmaz.

(5) YDO, yatrrimcilarm karsilastiklar: engel ve sorunlarm ¢6ziimii konusunda ilgili merciler nezdinde girisimde bulunur.

Bilgilendirme ve raporlama ¢aliymalar yapma

MADDE 14 —(1) YDO, yatirim ortammm iyilestirilmesine iligkin siirece katki saglamak amaciyla, daha etkin yatrmm destek ve tamitim
mevzuatmin ve destek politikalarmm olusturulmasma yonelik olarak éneriler gelistirir ve bunlart ilgili mercilere iletir.

(2) YDO, is ve islemleri konusunda; kendisine bagvuranlarm sayisi, bagvurulan yatirim ve iglemler, tamamlanan veya tamamlanamayan is ve
islemlerin tiirii ve saysi ile bunlara iligkin siireleri, yatirmm siireclerinde ortaya ¢ikan sorunlar ile bunlarm nedenleri ve ¢6ziim 6nerileri, ilin is ve yatrmm
ortamma iligkin degerlendirmeler, ilin i§ ve yatrm ortammmn tamitimi, gerceklesen yatirimlara iligkin isgiicii ihtiyacma yonelik degerlendirmeler,
diizenlenen tesvik belgeleri, yatirim danismanhg: saglanan firmalar ve saglanan hizmetin igerigi ile izlenen yatrmmlar ve izleme sonuglari gibi hususlart
iceren alt1 aylik faaliyet raporu diizenler ve bunlari faaliyet gosterdikleri ildeki Valilige ve genel sekreterlige sunar.

(3) YDO, uluslararas1 diizeyde yiritilen yatrm destek ve tanitim faaliyetleri konusunda, genel sekreterin bilgisi dahilinde Bakanhga,
TYDTA’ya ve diger ilgili kurum ve kuruluslara bilgi verir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar

Ihtiyarilik ve iicretsizlik

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik kapsammda YDO’ya bagvurmak, yatrimcilarn kendi istegine baghdr.

(2) YDO’da yatrimeilara sunulan hizmetler {icretsizdir. Ancak izin ve ruhsat veya diger idari is ve islemler i¢in ilgili mevzuatta 6ngoriilen
harg, ticret ve diger mali yiikiimliilikler is sahibine aittir.

Bakanhgin rolii

MADDE 16 — (1) Bakanlk, YDO’ya verilen gorev ve yetkilere iligkin olarak:

a) YDO’larm ihtiyag duydugu bilgilendirme, egitim ve teknik altyapr hizmetlerini saglamak tizere merkezi kurum ve kuruluglar ile gerekli
koordinasyonu saglar,

b) YDO’larca yiiriitillen envanter ¢aligmalari kapsaminda elde edilen veri ve bilgilerin tutarliigm ve bu konuda merkezi ve yerel kurum ve
kuruluslarla koordinasyonu saglamak tizere gerekli tedbirleri alir,

¢) Merkezi diizeyde kurum ve kuruluslarla isbirligini gerektiren ve/veya birden fazla bélgeyi ilgilendiren konularda koordinasyonu saglar,

¢) Yatrim ortamma iligkin olarak YDO’lar tarafindan gelistirilen 6nerileri, ilgili merci, komisyon, komite ve kurullarda giindeme getirir,

d) YDO’larm uluslararast kurum ve kuruluslarla igbirligine yonelik koordinasyonu saglar,



e) YDO’larm gorev ve yetkilerini yerine getirmesine yonelik usul ve esaslar1 belirler.

Yiiriirliikkten kaldirilan yone tmelik

MADDE 17 — (1) 25/7/2006 tarihli ve 26239 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Kalkinma Ajanslarmm Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmelik yiiriirlikten kaldiridmustir.

Diizenleme yetkisi

MADDE 18 —(1) Bu diizenlemenin uygulanmasi srasmda dogacak tereddiit ve anlagsmazliklar ile uygulamaya iliskin aksakliklar1 gidermeye
ve uygulamay1 yonlendirmeye, ike ve standartlar belirlemeye ve uygulama birligini saglayacak gerekli diizenlemeleri yapmaya, bu hususta gerekli her
tiirlii bilgi ve belgeyi istemeye Kalkmma Bakanhg yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelik hikiimlerini Kalkmma Bakam yiiritiir.



