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Genel Bilgiler 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı (DOĞAKA), 5449 sayılı “Kalkınma Ajanslarının Kuruluşu, Koordinasyonu ve 

Görevleri Hakkında Kanun”un 3. maddesine dayanılarak mülga Kalkınma Bakanlığı koordinasyonunda, 

14.07.2009 tarih ve 2009/15236 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulmuştur. Ajansımız İstatistiki Bölge Birim 

Sınıflamasına (İBBS) göre Hatay, Kahramanmaraş ve Osmaniye illerinden oluşan TR63 Düzey 2 Bölgesinde 

faaliyet göstermektedir. 

1.1. Vizyon, Misyon ve İlkeler 

 

 

• Nitelikli insan kaynağı ve gelişmiş altyapı olanakları ile 
rekabet gücü ve yaşam kalitesi yüksek bölge.

• Yenilikçilik ve girişimcilik kültürü ile yerel potansiyelleri 
harekete geçirerek, ulusal ve uluslararası düzeyde kamu, 
özel sektör ve sivil toplum kuruluşları arasında köprüler 
oluşturarak, ekonomik ve sosyal kalkınmaya giden yolu 

inşa etmektir.
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1.2. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı, Kalkınma Kurulu, Yönetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatırım Destek 

Ofislerinden meydana gelmektedir. Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum Ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum Ve 

Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname Numarası:4) 188. maddesiyle 

Ajansların görevleri aşağıda belirtildiği şekilde düzenlenmiştir; 

❖ Yerel yönetimlerin planlama çalışmalarına teknik destek sağlamak, 

❖ Bölge plan ve programlarının uygulanmasını sağlayıcı faaliyet ve projelere destek olmak; bu kapsamda 

desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama sürecini izlemek, değerlendirmek ve sonuçlarını Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı’na bildirmek, 

❖ Bölge plan ve programlarına uygun olarak bölgenin kırsal ve yerel kalkınma ile ilgili kapasitesinin 

geliştirilmesine katkıda bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek sağlamak, 

❖ Bölgede kamu kesimi, özel kesim ve sivil toplum kuruluşları tarafından yürütülen ve bölge plan ve 

programları açısından önemli görülen diğer projeleri izlemek, 

❖ Bölgesel gelişme hedeflerini gerçekleştirmeye yönelik olarak; kamu kesimi, özel kesim ve sivil toplum 

kuruluşları arasındaki işbirliğini geliştirmek, 

❖ Bölgesel gelişmeye yönelik Ajansa tahsis edilen iç ve dış kaynaklı fonları, bölge plan ve programlarına 

uygun olarak kullanmak veya kullandırmak, 

❖ Bölgenin kaynak ve olanaklarını tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelişmeyi hızlandırmaya ve rekabet 

gücünü artırmaya yönelik araştırmalar yapmak, yaptırmak, başka kişi, kurum ve kuruluşların yaptığı 

araştırmaları desteklemek, 

Katılımcılık

Yenilikçilik

Şeffaflık

Erişilebilirlik

Verimlilik

Tarafsızlık

Esneklik

Çevreye 
Duyarlılık

Çözüm 
Odaklılık

Pozitif 
Ayrımcılık
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❖ Bölgenin iş ve yatırım imkanlarının, ilgili kuruluşlarla işbirliği halinde ulusal ve uluslararası düzeyde 

tanıtımını yapmak veya yaptırmak, 

❖ Bölge illerinde yatırımcıların, kamu kurum ve kuruluşlarının görev ve yetki alanına giren izin ve ruhsat 

işlemleri ile diğer idari iş ve işlemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen süre içinde sonuçlandırmak üzere tek 

elden takip ve koordine etmek, 

❖ Yönetim, üretim, tanıtım, pazarlama, teknoloji, finansman, örgütlenme ve işgücü eğitimi gibi konularda, 

ilgili kuruluşlarla işbirliği sağlayarak küçük ve orta ölçekli işletmelerle yeni girişimcileri desteklemek, 

❖ Türkiye'nin katıldığı ikili veya çok taraflı uluslararası programlara ilişkin faaliyetlerin bölgede tanıtımını 

yapmak ve bu kapsamda proje geliştirilmesine katkı sağlamak, 

❖ Ajansın faaliyetleri, mali yapısı ve ajansla ilgili diğer hususların güncel olarak yayınlanacağı bir internet 

sitesi oluşturmak. 

1.3. Ajansa İlişkin Bilgiler 

1.3.1. Fiziksel Yapı 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı faaliyetlerini Hatay ilinde yer alan Merkez Hizmet Binasında sürdürmektedir. 

Ayrıca, Hatay, Kahramanmaraş ve Osmaniye illerinde Yatırım Destek Ofisleri bulunmaktadır. Hatay Yatırım 

Destek Ofisi Ajansın merkez binasında hizmet verirken, Kahramanmaraş ve Osmaniye Yatırım Destek Ofisleri ise 

kendi hizmet binaları içerisinde çalışmalarına devam etmektedir. Ajans Merkez Hizmet Binası ile Yatırım Destek 

Ofislerinin adresleri aşağıdaki gibidir; 

Ajans Merkez Binası ve Hatay Yatırım Destek Ofisi 

Haraparası Mahallesi, Yavuz Sultan Selim Cad.  

1. Tabakhane Sok. No:20 

Antakya – Hatay 

 

Kahramanmaraş Yatırım Destek Ofisi 

Yenişehir Mahallesi, 

Zübeyde Hanım Bulvarı, 74002. Sok. No:3 

Dulkadiroğlu – Kahramanmaraş 

 

Osmaniye Yatırım Destek Ofisi 

Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odası 3.Kat 

Rauf Bey Mah. Adnan Menderes Bul. 9546.Sk. No:70  

Merkez - Osmaniye 
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1.3.2. Teşkilat Yapısı 

Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname Numarası:4) 190. maddesi gereği Ajansımızın teşkilat yapısı aşağıda 

yer alan organlardan oluşmaktadır; 

❖ Kalkınma Kurulu, 

❖ Yönetim Kurulu, 

❖ Genel Sekreterlik, 

❖ Yatırım Destek Ofisleri. 

Bu teşkilat yapısı temel alınarak oluşturulan organizasyon yapısı şu şekildedir; 

Şekil 1. Organizasyon Şeması 

 

Kalkınma Kurulu 

Bölgesel gelişme hedefine yönelik olarak, Bölgedeki kamu kurum ve kuruluşları, özel kesim, sivil toplum 

kuruluşları, üniversiteler ve yerel yönetimler arasında işbirliğini geliştirmek ve Ajans’ı yönlendirmek üzere 

oluşturulan Kalkınma Kurullarında illerin dengeli şekilde temsilini sağlayacak şekilde, en fazla 100 üye yer 

almaktadır. 

2009/15236 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı Kalkınma Kurulu üye sayısı 100 

olarak belirlenmiştir. Aynı kararla Bölge illerinin üye sayısı, illeri temsil edecek kuruluşlar ile bunların temsilci 

sayıları belirlenmiş olup; illeri temsil edecek kuruluşlar 31.05.2013 tarih ve 4748 sayılı Resmi Gazete ’de 
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yayımlanan “Kalkınma Ajansları Kalkınma Kurullarına Temsilci Gönderecek Kurum ve Kuruluşların Belirlenmesi 

ve Bazı Bakanlar Kurulu Kararlarında Değişiklik Yapılması Hakkında Karar” ile güncellenmiştir. Buna göre 

Kalkınma Kurulu’nda Hatay ilinden 40, Kahramanmaraş ilinden 34 ve Osmaniye ilinden 26 temsilci yer 

almaktadır.1-2 

Kalkınma Kurulunun Görev ve Yetkileri 

a) Tek ilden oluşan bölgelerde Yönetim Kurulunda yer alacak özel kesim ve/veya sivil toplum kuruluşları 

temsilcilerini ve 2 katı yedeklerini sırasıyla seçmek, 

b) Ajansın yıllık faaliyet ve iç denetim raporlarını görüşmek, değerlendirmek ve Yönetim Kurulu’na 

önerilerde bulunmak, 

c) Bölgenin sorunlarına ve çözüm önerilerine, tanıtımına, potansiyeline ve önceliklerine yönelik olarak 

Yönetim Kuruluna tavsiyelerde bulunmak, 

d) Toplantı sonuçlarını Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na raporlamak ve toplantıya ilişkin bir sonuç bildirisi 

yayımlamaktır.  

Yönetim Kurulu 

Ajansın karar organı olan Yönetim Kurulu, Bölge illerinin Valileri, Hatay ve Kahramanmaraş Büyükşehir Belediye 

Başkanları ile Osmaniye Belediye Başkanı, Osmaniye İl Genel Meclisi Başkanı ve Bölge illerinin Ticaret ve Sanayi 

Odası Başkanlarından oluşmaktadır. Yönetim Kurulu Başkanlığı, ilk yıl Ajans merkezi olarak tespit edilen ilin 

valisi tarafından, müteakip yıllarda illerin alfabetik sırasına göre bölgedeki valiler tarafından birer yıl süreyle 

dönüşümlü olarak yürütülmektedir. Bu bağlamda Yönetim Kurulu Başkanlığı 2020 Yılının ilk yarısında 

Kahramanmaraş Valisi Sn. Vahdettin ÖZKAN tarafından yürütülmüş olup, Cumhurbaşkanlığının 09.06.2020 tarih 

ve 2020/274 sayılı kararı ile Kahramanmaraş Valisi olarak atanan Sn. Ömer Faruk COŞKUN aynı zamanda 

DOĞAKA Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini de devralmıştır. 

Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri 

a) Yıllık çalışma programını kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın onayına sunmak, 

b) Yıl içinde ihtiyaçlara göre bütçeyi revize etmek, 

c) Yıllık mali raporu ve kesinleşen bütçe sonuçlarını onaylamak, 

d) Taşınır ve taşınmaz mal alımı, satımı ve kiralanması ile hizmet alımına karar vermek, 

e) Altı aylık Ara Faaliyet Raporu ile Yıllık Faaliyet Raporunu Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na göndermek, 

f) Ajans bütçesini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na göndermek, 

 
1 6360 sayılı Kanun ile Hatay ve Kahramanmaraş illerinin büyükşehir statüsü kazanması ve bu illerdeki özel 
idarelerin tüzel kişiliğinin kaldırılması sonrasında Kalkınma Kurulunda Hatay ilinden 39, Kahramanmaraş ilinden 
33 temsilci yer almıştır. 
2 15 Ağustos 2016 tarih ve 2016/9112 sayılı Bakanlar Kurulu kararıyla ise mevcut Kalkınma Kurulu üyelikleri 
sonlandırılmış; kamu kurum ve kuruluşları ile özel kesim ve sivil toplum kuruluşlarından seçilen Kalkınma Kurulu 
üyelik yapısının ilerleyen tarihlerde Bakanlık tarafından yeniden oluşturulmasına karar verilmiştir. 
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g) Genel Sekreterlik tarafından sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine ilişkin teklifler ile 

kişi ve kuruluşlara yapılacak yardımları onaylamak, 

h) Ajansa yapılacak bağış ve hibeleri kabul etmek, 

i) Personelin işe alınması ve işine son verilmesine karar vermek, 

j) Genel Sekreter tarafından belirlenen çalışma birimlerini ve bunlar arasındaki işbölümünü onaylamak, 

k) Taşıt dışındaki taşınır malların alımı, satımı ve kiralanması ile hizmet alımı konularında Genel Sekreterin 

yetkili olacağı sınırları tespit etmektir. 

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreterlik Ajansın icra organıdır. Genel Sekreterliğin ve Yatırım Destek Ofislerinin en üst amiri Genel 

Sekreterdir ve Genel Sekreter, Yönetim Kuruluna karşı sorumludur. Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı’nda Genel 

Sekreterlik görevi Onur YILDIZ tarafından yürütülmektedir. 

Genel Sekreterin Görev ve Yetkileri  

a) Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak.  

b) Yıllık çalışma programı ile bütçeyi hazırlamak ve Yönetim Kuruluna sunmak.  

c) Ajans gelirlerini toplamak, 4 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi 187. maddesine göre belirlenecek usûl 

ve esaslar ile bütçeye ve Yönetim Kurulu kararlarına uygun olarak harcamaları yapmak.  

d) Yönetim Kurulu tarafından tespit edilecek sınırlar içerisinde, taşıt dışındaki taşınır malların alımına, 

satımına, kiralanmasına ve hizmet alımına karar vermek.  

e) Bölgedeki kişi, kurum ve kuruluşların proje üretme ve uygulama kapasitesini geliştirici faaliyetlerde 

bulunmak.  

f) Özel kesim, sivil toplum kuruluşları ve yerel yönetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini değerlendirerek 

malî destek sağlamak üzere yönetim kuruluna öneri götürmek.  

g) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, değerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.  

h) Bölgesel kalkınmayla ilgili yurt içindeki ve dışındaki ajans ve kuruluşlarla işbirliği yapmak ve ortak projeler 

geliştirmek.  

i) Yerel yönetimlerin plânlama çalışmalarına teknik destek sağlamak.  

j) Personelin performans ölçütlerini belirlemek ve performansını değerlendirmek.  

k) Personelin işe alınması ve işine son verilmesini yönetim kuruluna teklif etmek.  

l) Genel sekreterliği temsilen, bölgesel gelişme ile ilgili ulusal ve uluslararası toplantılara katılmak ve yurt 

dışı temaslarda bulunmak.  

m) Kalkınma Kurulu tavsiyelerini değerlendirmek üzere Yönetim Kuruluna önerilerde bulunmak.  

n) İnsan kaynakları politikasını oluşturmak, uygulamak ve geliştirmek, Yönetim Kuruluna raporlamak.  

o) Ajansın faaliyetleri, mali yapısı ve ajansla ilgili diğer hususların güncel olarak yayınlanacağı bir internet 

sitesi oluşturmak ve kamuoyunu zamanında ve doğru olarak bilgilendirmek.  

p) İç denetim ve bağımsız denetim faaliyetlerinin sağlıklı, şeffaf ve ilgili yönetmelikler çerçevesinde 

yapılması için uygun ortamı oluşturmak.  



 

 

 

15 

q) Ajansın sekretarya işlerini ve görev alanına giren diğer hizmetleri yürütmek.  

r) Yönetim kurulunun devrettiği yetkileri kullanmak.  

 

1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Ajansımızın iş ve işlemleri ile sağladığı destekleri kesintisiz, hızlı ve etkin bir şekilde yürütebilmek için kurulan 

bilgi teknolojileri altyapısının geliştirilmesi için 2020 yılının ilk altı ayında aşağıdaki faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 

❖ Ajans bilgi sistemleri altyapısında herhangi bir veri kaybı ve sunucu arızası yaşanmaması için rutin 

faaliyetler yerine getirilmiş ve bu faaliyetler neticesinde herhangi bir veri kaybı yaşanmamıştır.  

❖ Ajans personelinin bilgi işlem talepleri en kısa sürede çözümlenmiştir. 

❖ Ajans personelinin kullanmakta olduğu elektronik imzalardan süresi dolanlar yenilenmiştir. 

❖ Ajans personelinin kullanmakta olduğu bilgisayarların güvenlik seviyesi artırılmıştır. 

❖ Ajans personelinin kullanmakta olduğu bilgisayarlara çevrimiçi video konferans uygulamaları yüklenmiş 

ve aktif olarak çevrimiçi toplantılar yapılmaya başlanmıştır. 

❖ Ajansımız ana kesintisiz güç kaynağındaki arıza giderilmiştir. 

❖ Kahramanmaraş Yatırım Destek Ofisinde kullanılmakta olan anahtarlama cihazı (switch) arızası 

giderilmiştir. 

❖ Ajansımız merkez ofisinde kullanılmakta olan metro ethernet internet hizmeti sözleşmesi yenilenmiştir. 

❖ Bilgi İşlem Personeli tarafından alınan yedekler; doğal afet, yangın, hırsızlık, güvenlik vb. acil durumlara 

karşı, harici depolama birimi ile bir kamu bankasında kiralanan kasaya aylık olarak teslim edilmektedir. 

Ajansta kullanılan donanımların ve yazılımların durumu aşağıdaki tabloda gösterilmiştir; 

Tablo 1. Ajansta Kullanılan Donanımların ve Yazılımların Durumu 

Sıra Açıklama Adet 

1 Sunucu bilgisayar (Aktif dizin, e-posta, dosya, yedekleme) 10 

2 Dizüstü kullanıcı bilgisayarı 40 

3 Masaüstü kullanıcı bilgisayarı 22 

4 Tablet bilgisayar 3 

5 LOG (internet günlüğü) kaydedici cihaz 1 

6 Güvenlik duvarı 4 

7 Switch  7 

8 Fiber-optik internet bağlantısı 3 

9 Renkli lazer yazıcı  6 

10 Renkli laser yazıcı + yarayıcı + fotokopi 4 

11 Siyah-beyaz lazer yazıcı + tarayıcı + fotokopi 11 

12 Projeksiyon cihazı (3 adet merkez, 2 adet YDO’lar için) 5 

13 Fotoğraf  makinesi (8 adet merkez, 5 adet YDO’lar , 11 adet İDB, 2 adet PYB, 1 adet SDP için) 27 

14 Video kamera kayıt güvenlik sistemi 3 

15 20 saat kesintisiz hizmet verme kapasiteli güç kaynağı 2 
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16 Sunum kumanda cihazı 8 

17 Seminer salonu ses sistemi 1 

18 Tüm kullanıcılar için anti-virüs ve internet güvenlik yazılımı Var 

19 Tüm kullanıcılar için işletim sistemi ve ofis uygulamaları Var 

20 Merkez bina ve Yatırım Destek Ofisleri içi kablosuz ağ Var 

21 Mobil A4 yazıcı 5 

22 Faks özellikli yazıcı 4 

23 Video konferans sistemi (1 Adet merkez, 2 adet YDO’lar/cihazlar) 3 

24 Elektronik posta güvenlik yazılımı Var 

 

Ajansın tanıtımı ve gerçekleştirdiği faaliyetlerde kullanılmak üzere www.dogaka.gov.tr web sayfası kurulu 

durumdadır. Sosyal medyada Facebook ve Twitter üzerinden haber ve duyurular yayınlanmaktadır. Bununla 

beraber, TR63 Bölgesi’nde yer alan illerin yatırımcılara tanıtılabilmesi amacıyla kurulmuş bulunan aşağıdaki web 

sayfaları hizmet vermeye devam etmektedir. Ajansımızın kullanmakta olduğu söz konusu web sayfalarının 

adresleri aşağıda belirtilmiştir;  

www.hataydayatirim.com                                                                        www.investinhatay.com 
 

www.kahramanmarastayatirim.com                                           www.investinkahramanmaras.com 
 

www.osmaniyedeyatirim.com                                                               www.investinosmaniye.com 
 

 
Ajansımız web siteleri 2020 yılı Ocak ayında yenilenmiştir.  

 

 

http://www.hataydayatirim.com/
http://www.investinhatay.com/
http://www.kahramanmarastayatirim.com/
http://www.investinkahramanmaras.com/
http://www.osmaniyedeyatirim.com/
http://www.investinosmaniye.com/
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Ajansımız sosyal medya hesapları aşağıda belirtilmiştir; 

www.facebook.com/tcdogaka                                                 
www.twitter.com/tcdogaka 

 
https://www.youtube.com/channel/UCYKk9OLxGDAlI

bcB7-lf19A 
 
 

2020 yılı ilk altı ayında dogaka.gov.tr web sitesine 51 

haber, 26 duyuru ve 11 ihale hizmet duyurusu 

yayınlanmıştır. Paydaşlarımıza Ajansımız faaliyetleri 

hakkında bilgilendirme yapılabilmesi amacıyla 19.546 kısa mesaj ile toplu SMS gönderilmiştir.  

Ajansımız www.dogaka.gov.tr web sitesine 2020 yılın ilk altı ayında 22.123 kullanıcı erişim sağlamış, 94.924 

sayfa görüntülemesi sağlanmıştır.  

Ajansımız sosyal medya hesaplarından yapılan paylaşımlarda Youtube kanalındaki videolar 12.307 dakika 

izlenmiş, Facebook gönderilerine 121.670 erişim sağlanmış, Twitter sayfasında ise 46.936 Tweet görüntülemesi 

sağlanmıştır. 

http://www.facebook.com/tcdogaka
http://www.twitter.com/tcdogaka
https://www.youtube.com/channel/UCYKk9OLxGDAlIbcB7-lf19A
https://www.youtube.com/channel/UCYKk9OLxGDAlIbcB7-lf19A
http://www.dogaka.gov.tr/
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Ajansımızca düzenlenecek etkinlikler, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından oluşturulan etkinlik takvimine 

eklenmiştir. 

1.3.4. İnsan Kaynakları 

Ajansımızın insan kaynakları politikası, Ajansın görevlerini etkin ve verimli bir şekilde yerine getirebilecek, 

alanında uzmanlaşmış, ulusal ve uluslararası düzeyde ihtiyaç duyulan niteliklere sahip personelin, istihdamının 

sağlanması ve bu personelin niteliklerinin geliştirilmesini ve sürdürülebilirliğinin sağlanması olarak 

belirlenmiştir. 

Ajansın insan kaynakları politikasının ilkelerinden bazıları şunlardır; 

❖ Personel seçiminde Bölge’nin ihtiyaçlarının ve sektörel önceliklerin dikkate alınması, 

❖ İşin gerektirdiği niteliklere sahip kişilerin işe alınması ve görevlendirilmesi, 

❖ Personelin işin gereğine göre eğitilmesi ve yetiştirilmesi, 

❖ Personelin yaratıcılığının, girişimciliğinin, başarı ve çabasının maddi ve manevi olarak desteklenmesi, 

buna ilişkin sistemler geliştirilmesi, 

❖ Personelin Ajansın amaçları doğrultusunda etkin ve verimli çalışmasının sağlanması, 

❖ Ajans personelinin, etkinlik ve verimlilik ilkelerine bağlı olarak, maliyet ve tasarruf bilinci içinde 

çalıştırılması, 

❖ Personelin Ajansa olan sadakat ve bağlılığının artırılarak, aynı Ajansta çalışma bilincinin oluşturulması ve 

güçlendirilmesi için Ajans çalışanları arasında işbirliği ve dayanışmayı geliştirici ve motivasyonu sağlayıcı 

tedbirler alınması, Ajansta çalışmanın özendirici hale getirilmesi, 

❖ Personelin kişiliğine saygılı olunarak, personelin mesleki ve kişisel yönden yetişmesi ve kendini 

geliştirmesi için eşit ve uygun imkanların sağlanması, 

❖ İstihdam edilecek personelin seçiminde, Ajansın çalışma esas ve usullerine ilişkin ilkelere ve görevin 

gerektirdiği uzmanlık bilgisine öncelik verilmesi, personelin bilgi ve yeteneklerine uygun görevlerde 

çalışmasının sağlanmasıdır. 

İnsan kaynakları planlaması, Ajansın hedefleri doğrultusunda ihtiyaç duyulan insan kaynağını belirlemek 

amacıyla yapılmaktadır. İnsan kaynağı ihtiyaç planının hazırlanmasında aşağıdaki hususlar göz önünde 

bulundurulmaktadır; 

❖ Ajansın faaliyet alanının zaman içerisindeki değişimlere göre alması muhtemel yeni şekil ve bu çerçevede 

iş hacminde beklenen gelişmeler, 

❖ Teknik, ekonomik ve sosyal gelişmelerin, Ajansın personel ihtiyacında gelecek yıllarda meydana 

getirmesi muhtemel değişiklikler, 

❖ Ajans içinde ihtiyaç duyulan eğitim ve yetiştirme faaliyetleri, 

❖ Çalışma birimlerinin ihtiyaç ve özellikleri, 

❖ Personel istihdamını etkileyen teknolojik yenilikler ve insan kaynağındaki niteliksel gelişmeler, 

❖ Bütçe imkanları. 
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Ajansımız 2020 Yılı Ara Faaliyet döneminde Genel Sekreter, İç denetçi, 24 Uzman, 8 Destek ve 19 daimi işçi 

olmak üzere 53 çalışanı ile çalışmalarına devam etmiştir. 

Şekil 2. Ajans Personelinin Cinsiyete ve Eğitim Seviyesine Göre Dağılımı 

 

30 Haziran 2020 tarihi itibariyle Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı’nda görev yapan personelin 36’sı (%68) erkek, 

17’si (%32) ise kadındır. Yaş ortalamasının 38,5 olduğu Ajansımız, hem Bölge için etkin stratejiler geliştirebilecek 

tecrübeye, hem de bu stratejileri uygulayabilecek gençlik ve dinamizme sahiptir. Kullanılan diller itibariyle de 

zengin bir görüntü çizen Ajans çalışanları arasında başta İngilizce olmak üzere Almanca, Çince, Arapça ve 

İtalyanca dilleri bilinmektedir. 

Ajans personelinin eğitim durumuna bakıldığında, 9 personelin yüksek lisans, 25 personelin lisans, 2 personelin 

ön lisans, 17 personelin ise orta öğretim mezunu olduğu görülmektedir. Mezun olunan üniversitelere ve 

bölümlere göre dağılımı gösteren aşağıdaki grafiklerden de anlaşılacağı gibi Ajansımız, değişik üniversitelerinin 

çeşitli bölümlerinden mezun olmuş zengin bir kadroya sahiptir. 

  

Erkek
36; 68%

Bayan
17; 32% Lisans

25; 47%
Yüksek 
Lisans
9; 17%

Ön Lisans
2; 4%

Orta 
Öğretim
17; 32%
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Şekil 3. Ajans Personelinin Mezun Olunan Üniversitelere Göre Dağılımı 

 

Şekil 4. Ajans Personelinin Mezun Olunan Bölümlere Göre Dağılımı 
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1.3.5. Sunulan Hizmetler 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı’nın sunduğu hizmetler Genel Sekreterlik bünyesinde oluşturulan, Sektörel 

Destekler ve Programlama Birimi, Program Yönetimi Birimi, İzleme ve Değerlendirme Birimi, Kurumsal 

Koordinasyon ve Tanıtım Birimi, İdari ve Mali İşler Birimi ile Hatay, Kahramanmaraş ve Osmaniye Yatırım Destek 

Ofisleri tarafından gerçekleştirilmektedir. Ajansımız bünyesinde oluşturulan birimlerin sağladıkları hizmetler ve 

görevleri aşağıdaki belirtilmiştir. 

Sektörel Destekler ve Programlama Birimi (SDP) 

Sektörel Destekler ve Programlama Birimi, Bölge’nin ekonomik, sosyal ve kültürel gelişmesini hızlandırmaya ve 

rekabet gücünü artırmaya yönelik araştırmalar yapılması, yerel aktörlerin katılımı ile bölgesel ve sektörel bazda 

plan ve programlar hazırlanması, yerel, ulusal ve uluslararası kurumlarla işbirliği ve kapasite geliştirmeye 

yönelik çalışmalar yapılmasından sorumludur. Birimin faaliyet alanları aşağıda sıralanmaktadır; 

a) Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı koordinasyonunda yerel aktörlerin katılımı ile Ulusal Kalkınma Planı ile 

uyumlu olarak Ajans tarafından hazırlanacak Bölge Planının hazırlık faaliyetlerini yürütmek, 

b) Ekonomik, sosyal ve kültürel gelişmeyi hızlandırmaya, çevresel şartları iyileştirmeye, bölge 

potansiyelini harekete geçirmeye, bölgeler arası ve bölge içi gelişmişlik farklarını azaltmaya ve rekabet 

gücünü artırmaya yönelik olarak Yatırım Destek Ofisleri ile koordineli olarak sektörel analiz ve 

araştırmalar yapmak ve/veya yaptırmak, bu araştırmaları yapanlara destek olmak, 

c) Ajansın yıllık Çalışma Programı ile bütçesini diğer birimlerle koordineli bir şekilde hazırlamak, konsolide 

etmek ve Yönetim Kurulu ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na gönderilmek üzere Genel Sekreterliğe 

sunmak, 

d) Altı aylık ve yıllık Ajans faaliyet raporlarını hazırlamak ve Yönetim Kurulu ve Bakanlığa gönderilmek 

üzere Genel Sekretere sunmak, 

e) Yerel yönetimlerin planlama çalışmalarına teknik destek sağlamak; kamu kesimi, özel kesim, sivil 

toplum kuruluşları ve yerel yönetimler tarafından yürütülen, bölge plan ve programları açısından 

önemli görülen diğer projelere katkı sağlamak, 

f) PYB ile işbirliği içerisinde, Bölge Planı’nda tanımlanan amaç ve önceliklerin bir veya birkaçının 

gerçekleştirilmesine yönelik olarak bölgesel operasyonel programları ve mali destek programlarını 

kurgulamak, bütçe dağılımı planlamak ve Yönetim Kurulu ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onayına 

sunulmak üzere Genel Sekreterliğe sunmak, 

g) Kümelenme politikalarının geliştirilmesi ve uygulanmasında Yatırım Destek Ofisleri ile işbirliği yapmak,  

h) Yatırımlarda Devlet Yardımları (teşvik) uygulamalarında Yatırım Destek Ofisleri ile işbirliği yapmak, 

i) Diğer birimlerle işbirliği içinde, bölge planı, bölgesel operasyonel programlar ve destek programlarının 

değerlendirilmesine yönelik program ve proje düzeyinde performans göstergelerini belirlemek, 

j) TR63 Bölgesi ile ilgili istatistiki verileri Yatırım Destek Ofisleri koordineli olarak il-ilçe düzeyinde 

toplamak, güncellemek, veri tabanları oluşturmak ve diğer çalışma birimlerinin kullanımına sunmak,  
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k) Yatırım Destek Ofisleri ile birlikte yatırım alanlarının analizini yapmak, ulusal ve uluslararası düzeyde 

yatırım programlarını incelemek ve takip etmek, 

l) Birim ile ilgili faaliyet raporları hazırlamak, 

m) Görev tanımlarına giren konularda gerekli bilgileri Kalkınma Ajansları Yönetim Sistemine (KAYS) girmek 

ve güncelleştirilmesini sağlamak, 

n) Genel Sekreterlik tarafından verilecek benzer görevleri yapmak. 

Program Yönetim Birimi (PYB) 

Program Yönetim Birimi (PYB), Sektörel Destekler ve Programlama Birimi tarafından hazırlanan Bölge Planı ve 

programlarına göre oluşturulacak destek programlarının yönetiminden sorumlu birimdir. Program Yönetim 

Birimi, tüm destekler kapsamında, başvuruların alınmasından, destek almaya hak kazanan 

projelerin/faaliyetlerin belirlenmesi ve başvuru sahipleri ile sözleşmelerin imzalanmasına kadar olan sürecin 

uygulanmasından sorumludur. Program Yönetim Birimi’nin görev ve yetkileri şunlardır; 

a) Sağlanacak desteklerin uygulama mekanizmasının genel çerçevesini oluşturmak ve güncellemek, 

b) Destek programları kapsamında, Destek Yönetim Kılavuzunda belirlenen çerçeve içerisinde başvuru 

koşullarını ve değerlendirme kriterlerini belirlemek, 

c) Potansiyel yararlanıcılara yönelik başvuru rehberlerini hazırlamak ve dağıtmak, doğrudan faaliyet 

desteği uygulamalarına yönelik başvuru rehberini Ajans internet sitesinde devamlı surette 

bulundurmak, 

d) Destek programlarının Bölge’de tanıtımı için gerekli tedbirleri almak, 

e) Potansiyel başvuru sahiplerine yönelik proje hazırlama eğitimleri düzenlemek ve gerçekleştirmek, 

f) Potansiyel başvuru sahipleri tarafından yöneltilen soruları cevaplarıyla birlikte; Ajans internet 

sayfasında “Sıkça Sorulan Sorular (SSS)” bölümünde yayınlayarak herkesin aynı anda ve eşit düzeyde 

bilgi edinebilmesini sağlamak, 

g) Proje ve faaliyet desteği başvurularını kabul etmek ve kayıtlarını yapmak, 

h) Gerekli durumlarda, teklif çağrısına ilişkin düzeltmeleri mevzuatta öngörüldüğü şekilde yapmak ve 

bunları yayımlamak, 

i) Başvuruların değerlendirilmesinde görevlendirilecek bağımsız değerlendiricilerin seçim kriterlerini 

belirlemek; seçim sürecinde etkin rol oynamak, 

j) Bağımsız değerlendiricilerin performanslarını değerlendirmek, 

k) Proje seçim ve değerlendirme süreçlerini planlamak ve yönetmek, 

l) Genel Sekreterin talebiyle, destek almaya hak kazanan projelerin bütçelerini yapılan değerlendirmeler 

ışığında İDB ile birlikte revize etmek; proje sahiplerini sözleşme sürecinden önce konu ile ilgili olarak 

bilgilendirmek, 

m) Değerlendirme komitesince yapılan nihai değerlendirmeler sonucu belirlenen ve Yönetim Kurulu’nca 

onaylanan “destek almaya hak kazananların listesini” kamuoyuna ilan etmek, 
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n) Proje teklifinde bulunan başvuru sahiplerine, yapılan değerlendirme sonucunda verilen kararları 

gerekçeleriyle birlikte bildirmek, 

o) İzleme ve Değerlendirme Birimi ile birlikte, destek almaya hak kazanan projelerin sahipleri ile 

imzalanacak sözleşmeleri hazırlamak ve sözleşme imzalamaya davet etmek ve destek almaya hak 

kazanan başvuru sahiplerine destek sözleşmelerini imzalatmak,  

p) Proje başvuruları, değerlendirme süreci ve seçilen projelerle ilgili temel verilerin bilgi sistemine 

girilmesini ve sistemde tutulmasını temin etmek, 

q) Destek almaya hak kazanan projelere ilişkin gerekli bilgi ve belgeleri İzleme ve Değerlendirme Birimine 

devretmek, 

r) Yapılan proje başvurularının ön inceleme sürecini koordine etmek, 

s) Birimi ile ilgili faaliyet raporları hazırlamak, 

t) Görev tanımlarına giren konularda gerekli bilgileri Kalkınma Ajansları Yönetim Sistemine (KAYS) 

girmek ve güncelleştirilmesini sağlamak, 

u) Genel Sekreterlik tarafından verilecek benzer görevleri yapmak. 

Proje Geliştirme ve Uygulama Alt Birimi (PGUB) 

2016 yılının sonunda (09.11.2016) kurulan Proje Geliştirme ve Uygulama Alt Birimi (PGUB) Ajansımızda, destek 

programlarının hazırlanması, ilan edilmesi, başvuruların alınması ve değerlendirilmesinden sorumlu Program 

Yönetim Birimi bünyesinde, aynı zamanda da diğer birimlerden ilgili uzman personellerin de katılımı ile 

oluşturulmuş bir alt birimdir.  Hali hazırda Program Yönetim Birimi uzmanları ile çalışmalarını sürdürmekte olan 

PGUB’a ihtiyaç duyulması halinde Ajansımızın diğer uzman ve destek personelleri arasından da dönemsel 

görevlendirmeler yapılabilmektedir. 

PGUB’un temel amacı; ulusal ve uluslararası fon kaynaklarından daha etkin yararlanabilmek ve ulusal plan ve 

programlar ile TR63 Bölge Planı hedef ve stratejileri doğrultusunda bölgesel potansiyellerin değerlendirilmesine 

ve sorunların çözümüne yönelik projeler geliştirmek ve uygulamaktır. Bu amaç doğrultusunda PGUB Görev 

Tanımı aşağıdaki maddeler halinde belirlenmiştir. 

a) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Planı hedef ve stratejileri doğrultusunda bölgesel 

potansiyellerin değerlendirilmesine ve sorunların çözümüne yönelik projeler geliştirmek, 

b) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Planı hedef ve stratejileri doğrultusunda bölgesel 

potansiyellerin değerlendirilmesine ve sorunların çözümüne yönelik projeler geliştirmek amacıyla 

bölgedeki diğer kamu kurum/kuruluşları, özel sektör kuruluşları ve STK’larla işbirliği yapmak, ortak 

platformlara Ajans adına katılmak, 

c) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Planı hedef ve stratejileri doğrultusunda bölgesel 

potansiyellerin değerlendirilmesine ve sorunların çözümüne yönelik projeler geliştirmek amacıyla 

ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapmak, ortak platformlara Ajans adına katılmak, 
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d) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Planı hedef ve stratejileri doğrultusunda bölgesel 

potansiyellerin değerlendirilmesine ve sorunların çözümüne yönelik projeler ile ilgili ulusal ve/veya 

uluslararası fon kaynaklarını araştırmak, 

e) Ulusal plan ve programlar ile TR63 Bölge Planı hedef ve stratejileri doğrultusunda bölgesel 

potansiyellerin değerlendirilmesine ve sorunların çözümüne yönelik olarak Ajansın başvuru sahibi 

olduğu projeleri hazırlamak, Ajansın ortağı olduğu ya da diğer kurum/kuruluşlarca hazırlanan projelere 

teknik destek vermek, 

f) Ajansın sahibi olduğu ya da ortağı olduğu projelerin yürütülmesinde/uygulamasında yer almak ya da 

ilgili diğer personellerin yer alması için işbirliği yapmak, 

g) Ulusal ve uluslararası fon kaynakları ile ilgili Ajans içerisinde ve Bölge genelinde farkındalık oluşturacak 

organizasyonlar, toplantılar ve eğitimler düzenlemek, 

h) İlgili kurum/kuruluşlar tarafından ulusal ve uluslararası fon kaynakları ile ilgili olarak düzenlenen 

organizasyonlara, toplantılara, eğitimlere vb. etkinliklere katılım sağlamak, 

i) Ajansın internet sitesinde ulusal ve uluslararası fon kaynakları ile ilgili bölüm oluşturmak ve bu bölümü 

güncel tutmak, 

j) Yapılan çalışmalara ilişkin bilgi ve belgelerin muhafazası amacıyla arşiv oluşturmak. 

Verilen bu görev ve yetkiler çerçevesinde çalışmalarına devam eden PGUB, Hatay, Kahramanmaraş ve 

Osmaniye Valilikleri bünyesinde faaliyet gösteren AB ve Dış İlişkiler Büroları, Belediye Başkanlıkları, 

Kaymakamlıklar, Üniversiteler ve diğer kurum ve kuruluşlar bünyesinde yer alan benzer ekiplerle iletişim 

halindedir. 

İzleme ve Değerlendirme Birimi (İDB) 

İzleme ve Değerlendirme Birimi, Ajans tarafından hazırlanan plan ve programların ve desteklenen projelerin 

izleme ve değerlendirilmesi amacıyla gerekli bilgilerin toplanması, analizi, bildirimi ve kullanılması hususunda 

çalışmalar yapar. Destekleme faaliyetlerinin verimlilik, etkinlik, yaratılan etki ve sürdürülebilirliğinin düzenli 

aralıklarla takip edilmesini sağlar. Bu nedenle destek programları çerçevesinde başarılı olup, sözleşmesi 

imzalanan projelerin uygulanması, izlenmesi, yasa ve usullere uygunluğunun kontrolü, yararlanıcının sorunları 

ve ihtiyaçları ile ilgilenir. İzleme ve Değerlendirme Birimi’nin görev ve yetkileri şunlardır; 

a) Bölge Planı ve programlarının gerçekleşmesi amacıyla desteklenen faaliyet ve projeleri izlemek, 

denetlemek, değerlendirmek ve sonuçlarını Yönetim Kurulu ile Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na 

bildirmek, 

b) Diğer birimlerle işbirliği içinde, bölge planı ve programları ile destek programlarının 

değerlendirilmesine yönelik program düzeyinde performans göstergelerinin belirlenmesine katkı 

sağlamak, 
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c) Ajansın yürüttüğü programların, desteklediği proje ve faaliyetlerin ilerlemelerine yönelik 

değerlendirmeler yapmak, periyodik değerlendirme raporları hazırlamak; Bölge’nin kalkınması 

bakımından yarattığı etki ve sonuçları ile başarı düzeylerini tespit etmek amacıyla etki 

değerlendirmelerini yapmak, 

d) Genel Sekreterliğin talep ettiği projelere, sözleşme öncesi ön izleme ziyaretlerini gerçekleştirmek ve 

bu ziyaretlerde projenin risk ve ihtiyaç analizlerini yapmak, 

e) Program Yönetim Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan projelerin başvuru sahipleri ile 

imzalanacak sözleşmeleri hazırlamak ve sözleşme imzalamaya davet etmek, 

f) Yararlanıcının uygulama kapasitesini değerlendirmek, yararlanıcı ile birlikte proje uygulamasına ilişkin 

bir yol haritası hazırlamak üzere ilk izleme ziyaretlerini gerçekleştirmek ve bu ziyaretler neticesinde ön 

ödemenin yapılabilmesi için İdari ve Mali İşler Birimi’ne bildirimde bulunmak, 

g) İzleme Bilgi Sistemi’nin genel koordinasyonunu sağlamak,  

h) Yararlanıcılara, proje/faaliyet uygulama ve satın alma usulleri, izleme bilgi sisteminin kullanımı, 

raporlama, uygulama süreci gibi konularda eğitimler vermek; uygulamada karşılaştıkları problemlerin 

çözümüne yönelik destek sağlamak, 

i) Sözleşme yükümlülüklerinin yerine getirilmesini sağlamak ve projelerin sözleşmelerde belirtilen kural 

ve usullere göre uygulanmasını temin etmek, 

j) Sözleşme değişikliği, feshi, erken uyarı raporları ile düzeltici tedbirler ve usulsüzlük hakkında işlemleri 

gerçekleştirmek ve geri ödemelerin temini için gerekli durumlarda İdari ve Mali İşler Birimi’ni 

bilgilendirmek, 

k) Yararlanıcıların ödeme taleplerini teknik ve/veya mali açıdan değerlendirmek ve uygun bulunması 

durumunda ödemelerin zamanında yapılabilmesi için İdari ve Mali İşler Birimi’ne talimat vermek, 

l) Projelere izleme ziyaretleri gerçekleştirmek, 

m) Program ve projelere ilişkin düzenli risk analizleri yapmak ve riskleri önceden tespit ederek, düzeltici 

ve önleyici tedbirleri almak, 

n) Proje ve faaliyet uygulamalarının yoğun olduğu dönemlerde, Ajans uzmanlarının yeterli olmadığı 

durumlarda, Yönetim Kurulu Başkanı’nın talebi ve ilgili kurumların uygun görmesiyle, yararlanıcı 

konumunda olmayan kamu kurum ve kuruluşlarından izleme faaliyetlerinde görev yapmak üzere ilave 

personel görevlendirilmesini talep etmek, 

o) Tamamlanan projelerin sonuçlarını ve etkilerini değerlendirmek, 

p) Destek programlarının ve projelerin değerlendirilmesine yönelik performans/başarı gösterge setinin 

belirlenmesine katkı sağlamak ile program ve projelerin performansını ölçmek, 

q) Önceki destek programları uygulamalarından elde edilen deneyimler ışığında Başvuru Rehberlerinin 

hazırlığına destek vermek, 

r) Çeşitli kaynaklardan elde edilecek verileri ve değerlendirme anketleri sonuçlarını kullanarak, 

programların ara dönem, nihai ve etki değerlendirmelerini yapmak, bu değerlendirme sonuçlarını 

Genel Sekreterliğe raporlamak, 

s) Birimi ile ilgili faaliyet raporları hazırlamak, 
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t) Genel Sekreterlik tarafından verilecek benzer görevleri yapmak. 

İdari ve Mali İşler Birimi (İMB) 

İdari ve Mali İşler Birimi, Finans, Bütçe ve Satın alma, İdari İşler fonksiyonlarının bir araya gelmesinden 

oluşmaktadır. İdari Mali İşler Birimi’nin görevleri şu şekildedir; 

a) Bütçe taslağının hazırlanması ve kesinleştirilmesi, 

b)  Gelirlerin ve bütçe katkı paylarının takibini yapmak, 

c)  Ajansın ihtiyaç duyacağı Mal, Hizmet ve Yapım işi alımlarını gerçekleştirmek, 

d) Desteklenen projelerin Ön, Ara ve Nihai ödemelerinin gerçekleştirilmelerini sağlamak (Muhasebe 

İşlem Fişi, Ödeme Emri Belgesini Düzenlemek) 

e) Personelin maaş, avans, yolluk gibi ödemelerini yapmak 

f) Desteklenen Projelerin mali yönetimini kontrol etmek, ödeme taleplerini mali açıdan değerlendirmek, 

g) Personel eğitim stratejisini belirlemek ve bu çerçevede eğitim planlamasını yapmak 

h) Ajansın insan kaynakları politikasını belirlemek, uygulamak, izlemek ve geliştirilmesini sağlamak, 

i) Hizmet içi eğitim programlarını belirlemek ve uygulamak, 

j) Ajansın personel alımı ile ilgili işleri yürütmek, 

k) Ajansın taşınırlarının takibini yapmak 

l) Ajans arşivlerinin takibi, bakımı ve korunmasını sağlamak, 

m) Genel işlerler ilgili resmi yazışmaları yapmak, 

n) Denetim süreçlerinin yürütülmesini sağlamak, 

Kurumsal Koordinasyon ve Tanıtım Birimi (KKTB) 

Kurumsal Koordinasyon ve Tanıtım Birimi (KKTB); kendi içerisinde Kurumsal Koordinasyon, Bilgi İşlem ve 

Tanıtım ve Halkla İlişkiler fonksiyonlarının bir araya gelmesinden oluşmaktadır. Kurumsal Koordinasyon ve 

Tanıtım Birimi’nin görevleri şu şekildedir; 

a) Ajansın tanıtım ve iletişimle ilgili her tür faaliyetini yürütmek, 

b) Toplantı, seminer, fuar, konferans, sempozyum v.b. organizasyonları planlamak ve koordine etmek, 

c) Bölgenin tanıtımı amacıyla ulusal, uluslararası fuar, festival, konferans ve etkinliklere Ajansı temsilen 

katılımı sağlamak, 

d) Medya takibi yapmak, 

e) Medya ile iletişimini sağlamak, 

f) Ajansın basılı tüm kurumsal kimlik materyallerinin tasarımı, basımı, uygulaması ile ajansın 

görünürlüğünü sağlamak, 

g) Ajansın bilgi işlem ihtiyaçlarının tespit etmek ve tedarik etmek, 

h) Ajansın web sayfasını oluşturmak ve güncelliğini sağlamak, 
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i) Ajansın tüm bilgisayar, yazıcı ve diğer donanım birimlerinin sorunsuz çalışmasını sağlamak, güncelliğini 

sağlamak ve bakımlarını yapmak, 

j) Kalkınma Kurulu ve Yönetim Kurulu toplantılarının ön hazırlıklarını yapmak, 

k) Genel Sekreterin gezi ve toplantı organizasyonlarını düzenlemek, 

l) Ajansta birimler arası iletişimi ve koordinasyonu sağlamak. 

Yatırım Destek Ofisleri (YDO) 

Yatırım Destek Ofisleri, Kalkınma Ajanslarının Çalışma Usul ve Esasları Hakkındaki yönetmeliğin dördüncü 

bölümünde yer alan maddelere uygun olarak kurulduğu ildeki iş ve yatırım ortamının yerli ve yabancı 

yatırımcılara tanıtımı ve teşviki ile ilgilenen birimdir. Söz konusu Yönetmelik kapsamında Yatırım Destek 

Ofislerinin başlıca görev ve yetkileri şunlardır; 

a) İlgili mevzuattaki başvuru koşulları ve istenen belgeler doğrultusunda yatırımcıya bilgi vermek ve yol 

göstermek, 

b) Yatırımcıların başvurularını kabul etmek ve takip etmek, yatırımcıların başvuruları üzerine ön inceleme 

yapmak, 

c) Yatırımcıların izin ve/veya ruhsat işlemlerini yahut diğer idari iş ve işlemleri, ilgili makam veya 

makamlara iletmek ve gerekli takip işlemlerini tek elden yapmak, 

d) İldeki yatırımcıların karşılaşabilecekleri engel ve sorunları tespit ederek sorunların çözümü konusunda 

ilgili merciler nezdinde girişimde bulunmak, 

e) TR63 Bölgesinin, iş ve yatırım imkânlarının, ilgili kuruluşlarla işbirliği halinde ulusal ve uluslararası 

düzeyde tanıtımını yapmak veya yaptırmak, 

f) Başbakanlık Türkiye Yatırım Destek ve Tanıtım Ajansı ve ilgili diğer kuruluşlarla işbirliği halinde 

bölgenin yatırım destek ve tanıtım stratejisini belirlemek ve uygulamak, 

g) Kümelenme politikalarının geliştirilmesi ve uygulanmasında SDPB ile işbirliği yapmak, 

h) Yatırımlarda Devlet Yardımları (teşvik) uygulamalarında başvuruları kabul etmek ve uygulama ile ilgili 

iş ve işlemleri ile izleme faaliyetlerini gerçekleştirmek, 

i) 6 aylık faaliyet raporu düzenlemek ve bunları Valiliğe ve Genel Sekreterliğe sunmak, 

j) İldeki kamu kurum ve kuruluşları ve özel sektör kuruluşlarınca uluslar arası düzeyde yürütülen yatırım 

destek ve tanıtım faaliyetlerini koordine etmek ve desteklemek, 

k) Görev alanına giren konularda basılı ve elektronik yayınlar çıkarmak ve bu tür yayınları desteklemek, 

l) YDO ile ilgili görev ve faaliyetler kapsamında ilgili yerel, ulusal ve uluslararası kurumlarla işbirliği ve 

kapasite geliştirmeye yönelik çalışmalar yapmak, 

m) İllerdeki sektörel analizler konusunda SDP’ ye destek sağlamak, 

n) Ajans birimlerinin planlama ya da proje ve faaliyet desteklerine yönelik illerde gerçekleştireceği 

çalışmalara destek olmak, 

o) Birim ile ilgili faaliyet raporları hazırlamak, 
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p) Görev tanımlarına giren konularda gerekli bilgileri Kalkınma Ajansları Yönetim Sistemine (KAYS) 

girmek ve güncelleştirilmesini sağlamak, 

q) Genel Sekreterlikçe verilecek benzer görevleri yapmak. 

Hukuk Müşavirliği  

Hukuk Müşavirliği’nin yetki, görev ve sorumlulukları şunlardır; 

a) Ajansın faaliyet ve işlemlerine ilişkin olarak hukuki görüş bildirmek, 

b) Ajansın menfaatlerini koruyucu, anlaşmazlıkları önleyici hukuki tedbirleri zamanında almak ve 

anlaşma ve sözleşmelerin bu esaslara uygun olarak yapılmasına yardımcı olmak, 

c) Davalarda, icra ve takiplerde gerekli bilgileri hazırlamak, 

d) Ajansın taraf olduğu dava, icra ve takiplerde Ajansı takip etmek veya Ajans tarafından hizmet alımı 

yoluyla temsil ettirilen dava, icra-iflas takiplerini takip ve koordine etmek, 

e) Genel Sekreterlik tarafından verilecek benzer görevleri yapmak. 

İç Denetçi 

İç denetçinin yetki, görev ve sorumlulukları şunlardır; 

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak Ajansın yönetim ve kontrol yapılarını değerlendirmek ve risk 

yönetimi ve kontrol mekanizmasının etkinliğini geliştirmek için Ajansın amaçlarının gerçekleşmesine 

yardımcı olmak,  

b) Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılması bakımından incelemeler yapmak ve Genel 

Sekretere önerilerde bulunmak,  

c) Risk analizleri çerçevesinde harcama sonrasında yasal uygunluk denetimi yapmak,  

d) Ajansın; harcamalarının, finansal işlemlere ilişkin karar ve tasarruflarının ve diğer faaliyetlerinin, 

yürürlükteki mevzuata, amaç ve politikalara, planlara ve programlara uygunluğunu izlemek, 

değerlendirmek ve denetlemek,  

e) İç kontrol ve mali yönetim sisteminin oluşumuna katkıda bulunmak, işleyişini değerlendirmek ve bu 

hususta Genel Sekreter ile Yönetim Kuruluna önerilerde bulunmak,  

f) Denetim sırasında veya denetim sonuçlarına göre suç teşkil eden hususlarla soruşturma açılmasını 

gerektirecek bir duruma rastlandığında, adli makamlara ve Ġçişleri Bakanlığına iletilmek üzere Genel 

Sekretere ve Yönetim Kuruluna bildirmek ve Kalkınma Bakanlığını konu hakkında bilgilendirmek.  

2. Amaç ve Hedefler 

2.1. Ajansın Amaç ve Hedefleri 

Ajansımız yürüttüğü faaliyet ve çalışmalarda kendisine aşağıda yer alan amaç ve hedefleri belirlemiştir;   
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❖ Ulusal kalkınma planı ve programlarında öngörülen ilke ve politikalarla uyumlu olarak bölge plan ve 

programlarının oluşturulmasına katkıda bulunmak, 

❖ Yerel aktörlerin bu sürecin planlama ve uygulama safhalarında aktif olarak yer almasını, proje geliştirme 

kapasitesini artırması, üretilen projeleri sahiplenmesini sağlayıcı proje ve faaliyetleri desteklemek, 

❖ Sürdürülebilir kalkınmayı mümkün kılmak (içselleştirmek) amacıyla bölgesel kalkınma mekanizmasının 

“iç dinamiklerini” harekete geçirmek, 

❖ Küresel ekonomik konjonktür doğrultusunda yerel aktörlerin uluslararası devinimlere uyum gücünü 

arttırmak, kurumsal kapasitelerinin geliştirilmesini destekleyerek rekabet gücünü artırmak ve 

nihayetinde yenilikçilik ve verimlilik potansiyellerinin artmasını sağlamak, 

❖ Kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve uluslararası kuruluşlarla işbirliğini geliştirmek ve aktörler 

arasında hızlı, etkin ve sürekli bir iletişim sürecinin oluşturulmasına katkı sağlamak,  

❖ Bölgenin doğal zenginliklerinin ve kültürel mirasının korunmasına ve tanıtımına beşeri sermayesi ve 

maddi kaynaklarının geliştirilmesine yönelik önerilerde bulunmak ve bu tür faaliyetlere destek vermek,  

❖ Ajans tarafından yürütülecek faaliyetlerin tamamında şeffaflık, tarafsızlık, toplumsal mutabakat ve 

katılımcılık, verimlilik, sürdürülebilirlik, etkinlik ve hesap verilebilirliğin sağlanması için gerekli tedbirleri 

almaktır. 

2.2. Temel Politika ve Öncelikler  

Ajansımızın, ilgili mevzuatı ve faaliyet bölgesinde yaptığı planlama çalışmaları doğrultusunda temel politika ve 

öncelikleri; 

❖ Kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör, sivil toplum örgütleri ve üniversiteler arasında işbirliğinin 

geliştirilmesine yönelik olarak faaliyetler gerçekleştirilmesi, 

❖ İletişim kanallarının etkin kullanımıyla, Ajansımız faaliyetleri ile ilgili konularda gerçekleştirilen tanıtım, 

bilgilendirme ve eğitim faaliyetlerinin arttırılarak sürdürülmesi, 

❖ Fiziksel ve teknolojik donanımın geliştirilmesi, 

❖ Kurumsal yapının güçlendirilmesi ve insan kaynakları gelişim süreçlerinin iyileştirilmesi, 

❖ Kurum içi ve dışı iletişimin güçlendirilmesi, 

❖ Yenilikçi fikirlere ve Ar-Ge’ye dayalı, katma değeri yüksek, markalı ürün ve hizmetlerin üretim ve 

pazarlama süreçlerinin desteklenmesi, 

❖ Küçük ve Orta Büyüklükteki İşletmelerin (KOBİ) rekabet güçlerini arttırarak ölçek ekonomilerinin 

oluşturulmasına yönelik yapının tesis edilmesi, 

❖ E-ticareti özendirici ve ticareti kolaylaştırıcı düzenleme ve uygulamaların geliştirilmesine destek 

sağlanması, 

❖ Lojistik yapıların kurulmasını ve mevcutlarının iyileştirilmesini sağlayacak politikalar oluşturulması, ulusal 

ve uluslararası uygulamaların izlenmesi, 

❖ İşgücü nitelik ve nicelik olarak artırılmasına ve dezavantajlı grupların ekonomik ve sosyal hayata 

katılımının özendirilmesine yönelik girişimlere destek olunması, 
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❖ Bölgede faaliyet gösteren firmaların etkinliklerinin ve rekabet güçlerinin artırılmasına destek olacak 

faaliyetlerde bulunulması, 

❖ Bölgenin potansiyel yatırım alanlarını belirleyerek, araştırma ve fizibilite çalışmaları yapılması, ulusal ve 

uluslararası yatırımcılara tanıtılması, 

❖ Bölgenin ulusal ve uluslararası sermaye piyasalarından daha fazla yatırım çekmesi için gerekli olan 

çalışmaların yürütülmesi, 

❖ Katma değeri yüksek tarım ürünleri üretiminin teşvik edilmesi ve bu ürünlere dayalı sanayi kollarının 

gelişiminin desteklenmesi, 

❖ Bölgenin turizm sektöründe cazibe merkezi haline getirilmesi, 

olarak belirtilebilir. 

3. Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler   

3.1. Mali Bilgiler 

2020 yılı ara faaliyet dönemine ilişkin Ajansımızın alacakları ve bu alacaklara ilişkin gerçekleştirilen tahsilat 

miktarı ile bu dönem içerisinde yapılan harcamalara ilişkin bilgiler mali bilgiler bu bölümde sunulmuştur. 

3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

Ajansımız 2020 yılı bütçesi 151.060.445,89 TL gelir, 113.752.877,15 TL gider olarak öngörülmüş ve Ajans 

Yönetim Kurulu tarafından onaylanmıştır. 2020 yıl Ocak-Haziran döneminde toplam 89.357.777,71 TL gelir 

tahsilâtı gerçekleşmiş olup, gelir tahsilatının 2020 yılı Ocak-Haziran dönemi için gerçekleşme oranı %59,15’dir.  
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Tablo 2.  2020 Yılı Ocak-Haziran Detaylı Gelir Bütçesi ve Gerçekleşme Durumu3 

 

Ajansımız giderlerine ilişkin gerçekleşmeler ise aşağıda bütçe kalemleri itibariyle gösterilmiştir. Dönem başında 

113.752.877,15 TL olarak tahmin edilen gider bütçesi, Ocak-Haziran döneminde %11,12 oranında 

gerçekleşmiştir. 01.06.2020-30.06.2020 Faaliyet döneminde Toplam 12.654.736,60 TL harcama yapılmıştır. 

 
3 Bağış ve Yardımlar bölümünde yer alan Ulusal Kurum ve Kuruluşlarca, Özel Hukuk Kurum ve Kuruluşlarca, 
Uluslararası Kurum ve Kuruluşlarca, Avrupa Birliği'nce, Diğer Uluslararası Kurum ve Kuruluşlarca Yapılan Bağış 
ve Yardımlar maddeleri, bu maddelerin tutar kısımlarının sıfır TL olması nedeniyle gösterilmemiştir. 

Gelir Kalemleri
Öngörülen

Meblağ
Tahsilat

Gerçekleşme 

Oranı

Merkezi Yönetim Bütçesinden Aktarılan Paylar 16.200.000,00 TL 0,00 TL 0,00%

Merkezi Yönetim Bütçesinden Aktarılan Paylar 16.200.000,00 TL 0,00 TL 0,00%

İl Özel İdarelerinden Aktarılan Paylar 779.411,92 TL 779.411,92 TL 100,00%

Osmaniye İl Özel İdaresi 779.411,92 TL 779.411,92 TL 100,00%

Belediyelerden Aktarılan Paylar 15.423.701,33 TL 1.049.938,90 TL 6,81%

Hatay İli Belediyeleri 8.141.322,00 TL 48.125,34 TL 0,59%

Kahramanmaraş İli  Belediyeleri 5.373.471,12 TL 1.001.813,56 TL 18,64%

Osmaniye İli Belediyeleri 1.908.908,21 TL 0,00 TL 0,00%

Sanayi ve Ticaret Odalarından Aktarılan Paylar 306.301,48 TL 21.655,01 TL 7,07%

Hatay İli Ticaret ve Sanayi Odaları 167.757,71 TL 0,00 TL 0,00%

Kahramanmaraş İli  Ticaret ve Sanayi Odaları 102.484,45 TL 13.988,50 TL 13,65%

Osmaniye İli  Ticaret ve Sanayi Odaları 36.059,32 TL 7.666,51 TL 21,26%

AB ve Diğer Uluslararası Fonlardan Sağlanan Kaynaklar 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Avrupa Birliğinden Sağlanan Kaynaklar 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Diğer Uluslararası Fonlardan Sağlanan Kaynaklar 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Faaliyet Gelirleri 0,00 TL 4.200,00 TL 0,00%

Gayri Maddi Hak Gelirleri 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Diğer Faaliyet Gelirleri 0,00 TL 4.200,00 TL 0,00%

Destek Ödemelerinden İadeler 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Proje Teklif Çağrısı Yöntemiyle Verilen Destekler 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Diğer Gelirler 5.000.000,00 TL 2.430.866,01 TL 48,62%

Faiz Gelirleri 5.000.000,00 TL 2.416.198,70 TL 48,32%

Kişilerden Alacaklar 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Para Cezaları 0,00 TL 14.667,31 TL 0,00%

Bağış ve Yardımlar 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Şartlı Bağış ve Yardımlar 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Alacaklardan Tahsilatlar 26.769.049,82 TL 6.343.067,50 TL 0,00%

İl Özel İdarelerinden Aktarılan Paylar 65.335,70 TL 64.777,36 TL 99,15%

Belediyelerden Aktarılan Paylar 26.598.373,55 TL 6.235.237,82 TL 23,44%

Sanayi Ve Ticaret Odalarından Aktarılan Paylar 105.340,57 TL 43.052,32 TL 40,87%

Önceki Yıllardan Devreden Gelirler (Hazır Değerler) 86.581.981,34 TL 78.728.638,37 TL 90,93%

Nakit Devreden 86.581.981,34 TL 78.728.638,37 TL 90,93%

Ret ve İadeler (-) 0,00 TL 0,00 TL 0,00%

Toplam 151.060.445,89 TL 89.357.777,71 TL 59,15%
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Toplam harcamanın 5.656.624,21 TL’lik tutarı ile Genel Hizmetler giderleri kaleminde olup gerçekleşme oranı 

%15,19 olmuştur. 6.998.112,39 TL’lik tutarı ise %9,15 gerçekleşme oranı ile Proje ve Faaliyet Destekleme 

Hizmetleri giderlerinden oluşmaktadır. 

Tablo 3. 2020 yılı Ocak-Haziran Gider Bütçesi ve Gerçekleşme Durumu 

 

 

3.1.2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

Ajansımız 2020 yılı gelir bütçesi Ocak-Haziran dönemine ait gelir gerçekleşme tutarlarından toplam gelirin 

1.855.205,84 TL’lik kısmı dönem içinde tahsil edilen yerel yönetimler tahsilat gelirleri ve faaliyet gelirlerinden, 

6.343.067,50 tl ‘lik kısmı önceki yıllardan devreden alacaklardan tahsilat gelirlerinden, 2.430.866,01 tl’lik kısmı 

diğer gelirler, 78.728.638,37 tl’lik kısmı da devreden nakit tutarından oluşmaktadır. 

2020 yılı başında 5.000.000,00 TL faiz geliri öngörülmüş olup, Ocak-Haziran 6 aylık dönem itibariyle 

2.416.198,70 TL faiz geliri elde edilmiştir. Ayrıca bu dönemde para cezası geliri olarak 14.667,31 TL geliri elde 

edilmiştir. Merkezi yönetim bütçe payı olan 16.200.000,00 TL’den yıl içinde tahsilat yapılmamıştır. 

113.752.877,15 TL tutarındaki Ajansımız 2020 yılı tahmini gider bütçesinin Ocak-Haziran döneminde, 

12.654.736,60 TL harcama ile %11,12 oranında gerçekleşmiştir. 

3.1.3. Mali Denetim Sonuçları 

Cumhurbaşkanlığı 4 Nolu Kararnamesi 207. madde doğrultusunda ajansımız 2019 yılı denetimleri 

tamamlanmıştır. 2019 mali yılına ilişkin bağımsız dış denetimi 2020 yılı Mart ayı içerisinde yapılmıştır. Dış 

Denetim Raporumuz Kalkınma Ajansları Denetim Yönetmeliğinin 22. maddesi doğrultusunda ilgili yönetmeliğin 

ekindeki Rapor örneğine uygun olarak hazırlanmış ve tarafımıza teslim edilmiştir. Mali Denetim Sonuçları, İç 

Kontrol Sisteminin Denetimi Sonuçları ve Performans Denetimi Bulguları olmak üzere üç ana başlıktan oluşan 

raporun hiçbir bölümünde olumsuz görüşe yer verilmemiş veya görüş bildirmekten kaçınılmamıştır. 2020 yılı 

döneminde Bakanlıklar tarafından Mali denetim ve Sayıştay denetimi yapılmamıştır. 

Gider Kalemleri
Öngörülen

Meblağ
Harcama Gerçekleşme Oranı

Genel Hizmetler 37.241.286,35 TL 5.656.624,21 TL 15,19%

      Genel Yönetim Hizmetleri 28.176.286,35 TL 5.205.429,76 TL 18,47%

İzleme Değerlendirme ve Koordinasyon Hizmetleri 220.000,00 TL 1.823,02 TL 0,83%

      Plan, Program ve Proje Hizmetleri 3.500.000,00 TL 181.315,56 TL 5,18%

      Araştırma ve Geliştirme Hizmetleri 915.000,00 TL 19.522,20 TL 2,13%

      Tanıtım ve Eğitim Hizmetleri 4.430.000,00 TL 248.533,67 TL 5,61%

Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri 76.511.590,80 TL 6.998.112,39 TL 9,15%

Toplam 113.752.877,15 TL 12.654.736,60 TL 11,12%
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3.2. Performans Bilgileri  

3.2.1. Proje ve Faaliyet Bilgileri  

3.2.1.1. Kurumsal Yönetim Faaliyetleri 

Yönetim Kurulu Toplantıları 

DOĞAKA Yönetim Kurulu, 2020 Yılı Ara Faaliyet döneminde 2 toplantı gerçekleştirmiştir. 2020 Yılının 6 aylık 

döneminde Yönetim Kurulu Başkanlığı görevi Kahramanmaraş Valisi Sn. Vahdettin ÖZKAN tarafından 

yürütülmüş olup, Cumhurbaşkanlığının 09.06.2020 tarih ve 2020/274 sayılı kararı ile Kahramanmaraş Valisi 

olarak atanan Sn. Ömer Faruk COŞKUN aynı zamanda DOĞAKA Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini de 

devralmıştır. Gerçekleştirilen Yönetim Kurulu toplantılarının tamamında Yönetim Kurulu Başkanı yer almış ve 

üye çoğunluğu sağlanmıştır.  

 

Tablo 4. 2020 Yılı Yönetim Kurulu Toplantıları 

 

Tanıtım ve Tasarım Faaliyetleri  

Ajansımız tarafından kurumsal faaliyetlerin ve bölgemizde yer alan kurum ve 

kuruluş temsilcileri ile mülakatların yer aldığı DOĞAKA Bülten Dergisi periyodik 

olarak yayınlanmaktadır. Bu doğrultuda 2020 yılı Ocak-Haziran aylarını 

kapsayan ara faaliyet döneminde, 21. DOĞAKA Bülten “Bölgemizde Sanayi ve 

teknoloji” sayısı tamamlanmış olup web sitemizde de paylaşılmıştır.  DOĞAKA 

Bülten 22’nci sayısı “Kalkınma Ajansları Gözüyle Ülkemiz Sektörleri Tanıtımı” ve 

DOĞAKA Bülten 23’üncü sayısı “Bölgemizde Engelsiz Yaşam” ile yayınımızın 

içerik ve tasarım çalışmaları devam etmektedir. 

 

DOĞAKA Sektörel ve Tematik Tanıtım Film Çekimleri  

Ajansımız koordinasyonunda, bölgemizde ilgili kurum ve kuruluşlar işbirliğinde,  

 Hatay Tarım ve Orman İl Müdürlüğü işbirliği ve koordinasyonunda  “Hatay İli Tarım Sektörü Tanıtım 

Filmi”, 

 Hatay İl Kültür ve Turizm İl Müdürlüğü, Antakya Gastronomi Derneği ve Hatay Büyükşehir Belediyesi 

işbirliği ve koordinasyonunda “Hatay Gastronomi Tanıtım Filmi”, 

Yönetim Kurulu Adı Tarih Toplantı Başkanı Katılımcı Sayısı

92.Yönetim Kurulu Toplantısı 06.02.2020
Kahramanmaraş Valisi ve DOĞAKA Yönetim 

Kurulu Başkanı Vahdettin ÖZKAN
6

93.Yönetim Kurulu Toplantısı 30.03.2020
Kahramanmaraş Valisi ve DOĞAKA Yönetim 

Kurulu Başkanı Vahdettin ÖZKAN
8
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 Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı işbirliği ve koordinasyonunda “Osmaniye Sanayisi Tanıtım 

Filmi” çalışmaları Türkçe, İngilizce ve Arapça dillerinde hazırlanmış ve sosyal medya ve web 

sitelerimizde ilgili tanıtım filmlerinin lansman haberleri de yapılarak yayına alınmıştır. 

,  

 

 

 

Bunun yanı sıra, hâlihazırda; 

 Hatay Bilim Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü, Hassa Kaymakamlığı ve DOĞAKA işbirliği ve 

koordinasyonunda Hatay ili Hassa Organize Sanayi Bölgesinin yatırımcılara tanıtımının yapıldığı “Hassa 

Organize Sanayi Bölgesi Tanıtım Filmi”,  

 Kahramanmaraş ili Kuyumcular Odası Başkanlığı işbirliği ve koordinasyonunda “Kuyumculuk Sektörü 

Tanıtım Filmi”, 

 TR63 Bölgesi illeri olan Hatay, Kahramanmaraş ve Osmaniye’deki kadın girişimcilik etkinliklerinin ve 

başarılı proje ve girişimci örneklerinin tanıtıldığı “Kadın Girişimcilik Tanıtım Filmi” hazırlıkları da 

sürdürülmekte olup sektörel tanıtım platformlarında bölgemiz lokomotif sektörlerinin tanıtılması 

hedeflenmektedir. 
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3.2.1.2. Planlama Programlama Faaliyetleri 

2.2.1.2.1. Araştırma ve Analiz Çalışmaları 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı, Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum Ve Kuruluşlar İle Diğer Kurum Ve 

Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi (Kararname Numarası:4) 188. maddesi 

çerçevesinde, Bölge plan ve programlarına uygun olarak TR63 Bölgesi için analiz çalışmalarına devam 

etmektedir. Bu kapsamda 2020 Yılı Ara Faaliyet döneminde; 

• Kırıkhan Havucu Sektör Raporu  

• Hatay İli Filtre Sektörü Değer Zinciri Analizi Çalışması 

• Kahramanmaraş İl Turizm Stratejisi ve Eylem Planı 

• Osmaniye İl Gelişim Planı 

• COVID-19 Salgınının TR63 Bölgesine Sosyoekonomik Etkileri Çalışması  

• 2019 yılı faaliyet raporu çalışmaları hazırlanmıştır.  

Bununla birlikte, paydaşlarımızdan gelen sunum, bilgi notu ve haber bülteni talepleri karşılanmıştır. 

 Faaliyet Raporları ve Bilgilendirmeleri 

Kalkınma Ajansları Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği'nin 91. maddesi gereğince, Ajansımız tarafından 2019 Yılı 

Faaliyet Raporu hazırlanarak Bakanlığımıza ve paydaşlarımızın bilgilerine sunulmuştur. Bununla birlikte, farklı 

dönemlerde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve Ajans Genel Sekreterliğince talep edilen Ajans faaliyet verileri 

hazırlanarak, ilgili makamların değerlendirmelerine sunulmuştur. 

 Kırıkhan Havucu Sektör Raporu 

2012 yılında ajans desteği ile Kırıkhan Ticaret ve Sanayi Odası tarafında hazırlanan Kırıkhan Havucu Sektör 

Raporu’nun güncel verilerle hazırlanması ve sektöre ilişkin mevcut durumun ortaya konması amacıyla 2019 

yılının ikinci yarısında hazırlıklarına başlanan Kırıkhan Havucu Sektör Raporu’nun baskı ve tasarımı tamamlanmış 

ve rapor 2020 yılı Mart ayında yayınlanmıştır. 

 Hatay İli Filtre Sektörü Değer Zinciri Analizi Çalışması 

Hatay ilinin öne çıkan sektörlerinden olan Filtre Sektöründe Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı tarafından, Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı işbirliğinde Değer Zinciri Analizi çalışması hazırlanmaktadır. Çalışma kapsamında otomotiv 

yan sanayi kollarından bir tanesi olan filtre sektöründe küresel, ulusal ve Hatay ili özelinde bir bakış açısı 

oluşturularak, filtre üretim sürecinin tüm aşamaları (tedarik, üretim, pazarlama, teslimat vb.) değerlendirilecek 

ve sorun alanları belirlenerek politika önerileri sunulacaktır. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı koordinasyonunda, 

Çukurova, İzmir, Karacadağ, Kuzey Anadolu, Mevlana, Orta Anadolu, Trakya ve Zafer Kalkınma Ajansları 

uzmanlarından oluşan çalışma grubu vasıtasıyla yürütülen çalışma kapsamında; Hatay İli Filtre Sektörü Değer 
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Zinciri Analizi çalışması tamamlanmış ve 2020 yılı Şubat ayında basımı tamamlanarak paydaşlarımızın 

istifadesine sunulmuştur. 

 Coğrafi İşaret Tescil Çalışmaları 

Destek programları ve imzalanan protokoller kapsamında DOĞAKA’nın desteğiyle bugüne kadar toplamda 8 

adet üründe coğrafi işaret tescili gerçekleştirilmiş, 1 adet üründe Avrupa Komisyonuna, 12 adet üründe Türk 

Patent ve Marka Kurumuna başvuru yapılmış (süreç devam etmektedir) ve 12 üründe ise Türk Patent ve Marka 

Kurumuna başvuru yapılmasına yönelik hazırlıklar (analizler, bilimsel raporların hazırlanması vb.) devam 

etmektedir. Sonuç olarak Ajans destekleri kapsamında 33 adet üründe coğrafi işaret tescili gerçekleştirilmiş 

veya başvuru süreci ve hazırlığı devam etmektedir. 

2020 yılı ara faaliyet döneminde Kırıkhan Kavunu’na coğrafi işaret alınması amacıyla Kırıkhan Ticaret ve Sanayi 

Odası ile 22 Haziran 2020 tarihinde teknik destek sözleşmesi imzalanmış ve başvuru sürecine hazırlıklar 

başlamıştır. 

DOĞAKA, Osmaniye İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, Kadirli Ticaret Borsası arasında yapılan protokol ile 

yürütülmeye başlanan “Kadirli Turpu Coğrafi İşaret Alımı” süreci, gerekli analizler yapılmış, bilimsel rapor 

hazırlanarak ve başvuru eksikleri tamamlanarak yeniden Türk Marka ve Patent Kurumu’na coğrafi işaret 

başvurusu yapılmıştır. İlan süresinin tamamlanması beklenmektedir. 

 Kahramanmaraş ve Osmaniye İlleri Turizm Stratejisi ve Eylem Planları 

Kahramanmaraş ve Osmaniye illerinde turizm sektörünün mevcut durumu ve potansiyelini değerlendirerek 

2019-2023 döneminde bu illerimizde turizmin geliştirilmesi için izlenebilecek yeni strateji ve eylemlerin 

tanımlanması amacıyla Kahramanmaraş Turizm Stratejisi ve Eylem Planı çalışması tamamlanarak 

paydaşlarımızın istifadesine sunulmuş, Osmaniye Turizm Stratejisi ve Eylem Planı basımının tamamlanarak 2020 

yılının 2.döneminde paydaşlarımızın istifadesine sunulması planlanmaktadır. 

 Osmaniye İl Gelişim Planı  

Osmaniye Valiliği koordinasyonunda Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi ve Ajansımız işbirliğinde 2019-2023 

yıllarını kapsayan Osmaniye İl Gelişim Planı hazırlanmış olup 2020 yılı Ocak ayında basımı tamamlanarak 

paydaşlarımızın istifadesine sunulmuştur. 

 2020 -2022 Dönemi Sonuç Odaklı Program Çalışmaları ve 2020 Yılı Çalışma Programı 

2020 yılı çalışma programı ve sonuç odaklı program hazırlıkları kapsamında; 

• 6 Ocak 2020 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığında Kalkınma Ajansları Genel Müdürü Sn. Barış 

YENİÇERİ, Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü Kalkınma Ajansları Koordinasyon Daire Başkanı Sn. 

Ahmet ŞİMŞEK, Ajansımız Genel Sekreteri Sn. Onur YILDIZ ve Bakanlık uzmanlarının katılımları ile Doğu 

Akdeniz Kalkınma Ajansı Çalışma Programı değerlendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir.  
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• 6 Şubat 2020 ve 10 Şubat 2020 tarihinde Ajans içi görev dağılımını gerçekleştirmek amacıyla Sonuç 

Odaklı Programı toplantısı gerçekleştirilmiştir.  

• Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına iletilen 2020 Yılı Çalışma Programı 4 Şubat 2020 tarihinde 

onaylanmıştır.  

• Ajans tarafından hazırlanan çalışma programlarının temelini oluşturan Sonuç Odaklı Programların 

hazırlanmasına, uygulanmasına, izlenmesine ve kapatılmasına ilişkin ajans içi bir SOP Yönetim Yapısı 

tanımlanması, genel koordinasyon ve yönlendirme için görev ve sorumluluk dağılımının belirlenmesi 

amacıyla Sonuç Odaklı Program Hazırlama, Uygulama, İzleme ve Kapanış Yönergesi hazırlanarak 18 

Şubat 2020 tarihinde yürürlüğe girmiştir.  

• 13 Mart 2020 tarihinde Destinasyon Yönetimi Odaklı Turizmin Geliştirilmesi Sonuç Odaklı Programı 

Sonuç Odaklı Programı çalışma grubu toplantısı gerçekleştirilmiştir.  

• 13 Mart 2020 tarihinde Seracılık Uygulamalarının Yaygınlaştırılması Sonuç Odaklı Programı çalışma 

grubu toplantısı gerçekleştirilmiştir.  

• Yıl içerisinde ortaya çıkan ihtiyaçlar doğrultusunda Çalışma Programı revizyonu Bakanlığımıza iletilmiş 

ve 31.03.2020 Tarihinde onaylanmıştır.  

• İmalat Sanayinde Verimliliğin Artırılması ve Teknolojik Dönüşüm Sonuç Odaklı Programı, Destinasyon 

Yönetimi Odaklı Turizmin Geliştirilmesi Sonuç Odaklı Programı ve Seracılık Uygulamalarının 

Yaygınlaştırılması Sonuç Odaklı Programı Yönetim Planları hazırlanarak 20 Nisan 2020 tarihinde Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlığına iletilmiştir.  

• 16 Haziran 2020 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından gerçekleştirilen Kalkınma Ajansları 

Sonuç Odaklı Program çevrimiçi değerlendirme toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 COVID-19 Salgınının TR63 Bölgesine Sosyoekonomik Etkileri Çalışması  

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 29 Mayıs 2020 tarihinde COVID-19 Salgınının Ekonomik ve Sosyal 

Etkilerinin Değerlendirilmesi çalışması başlatılmış ve Kalkınma Ajanslarından salgının il ve bölge düzeyinde 

etkilerinin incelenmesi talep edilmiştir. Bu kapsamda hazırlanacak olan çalışmaya katkı sağlaması, ilerleyen 

süreçte gerçekleştirilecek çalışmalara altlık oluşturması ve salgının yarattığı olumsuz etkilerin yanında olası 

fırsatların da değerlendirilebilmesi amacıyla COVID-19 Salgınının TR63 Bölgesine Sosyoekonomik Etkileri 

Çalışması hazırlanmıştır.  

Çalışma kapsamında 33 firma temsilcisi ile anket çalışması yapılmış, toplamda 59 sektör ve kurum temsilcisi ile 

derinlemesine mülakat yöntemi ile görüşme gerçekleştirilerek salgının sosyoekonomik etkilerine ilişkin görüş 

alış verişinde bulunulmuştur. Bununla birlikte bölgesel düzeyde temin edilen dış ticaret göstergeleri, kısa 

çalışma ödeneği kayıtları ve elektrik tüketim verileri analiz edilmiştir. Bu girdilerle birlikte COVID-19’un 

ekonomik ve sosyal etkilerine yönelik olarak farklı kesimler tarafından yapılan analizler ve akademik çalışmalar 

da kaynak olarak kullanılmıştır. 
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 Ata Tohumu Çalışmaları 

Yerel değerlerin korunması ve gelecek nesillere taşınması amacıyla bölgemizde yer alan ata tohumların 

korunması ve fide olarak dağıtılması planlanmıştır. Bu kapsamda proje geliştirmek amacıyla Hatay, 

Kahramanmaraş ve Osmaniye’de paydaşlarla görüşmeler gerçekleştirilmiş ve hazırlanan proje önerileri Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlığı ile paylaşılmıştır.  

 Türkiye Mekansal Strateji Planı Çalışmaları  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından, Türkiye Mekansal Strateji Planı’nın hazırlık çalışmaları kapsamında 

hazırlanan "Türkiye MSP Vizyonu, Öncelikleri ve Mekânsal Gelişme Senaryosu Raporu Taslağı" için 

kurum görüş ve önerileri Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü’ne iletilmiştir. 

 Ön Fizibilite Raporu Çalışmaları 

2020 yılı Çalışma programı Hazırlama Usul ve Esaslarında Ajansların bölgelerinin potansiyelini açığa çıkaracak, 

ekonomik kalkınmasına ivme kazandıracak projeler geliştirerek üretimi destekleyecek, ön fizibilite çalışmaları 

hazır şekilde proje havuzu oluşturacağı ifade edilmiştir. Bu kapsamda Ajansımız tarafından;  

• Bakalit Hammaddesi İmalatı 

• Filtre Kağıdı Üretimi 

• Elektrikli Küçük Ev Aletleri İmalatı 

• Afşin-Elbistan Termik Santrali Kaynaklı Atık Isı ile Seracılık Projesi 

• Yer Fıstığı Kreması Üretimi 

• Leonardit ve Gidyadan Organomineral Gübre İmalatı 

• Balık Yemi İmalatı 

• Meyve Suyu Üretimi 

konularında ön fizibilite hazırlıkları başlatılmıştır.  

 Sunumlar, Bilgi Notları ve Basın Haberleri 

2020 yılı ara faaliyet döneminde Ajansımızın faaliyetleri ile ilgili yapılan çeşitli organizasyonlarda kullanılmak 

üzere; Dünden Bugüne DOĞAKA-Osmaniye, Dünden Bugüne DOĞAKA-Kahramanmaraş, sunumları 

hazırlanmıştır.  

Bununla birlikte, çeşitli makamlarca talep edilen bilgi notları ve raporlar; Tıbbi ve Aromatik Bitkilere DOĞAKA 

Yaklaşımı Sunumu, Hatay’da Değer Zinciri Analizi Yapılabilecek Sektörler Bilgi Notu, Geçici Koruma 

Kapsamındaki Suriyelilere Yönelik Proje Önerileri, Hatay İli Teşvik Sistemi, Plastik Kasa Yatırımı Teşvik Sistemi, 

Teknik Destek Programı Bilgi Notu, Hatay Tarım Sektörü Göstergeleri ve Kırıkhan Havucu ve Kavunu bilgi notları, 

2019 Yılı Kurum Brifingi hazırlanarak ilgili makamlara sunulmuştur. Güney Koreli yatırımcılar için TR63 Bölgesi 
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illeri yatırım konuları ve Cumhurbaşkanlığı Yatırım Ofisi İşbirliği Konuları Bilgi Notu hazırlanarak Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığına iletilmiştir.  

Yine 2020 Yılı Ara Faaliyet döneminde farklı basın kuruluşları tarafından Ajansımızın faaliyetlerine yönelik talep 

edilen haber bültenleri ve röportajlar hazırlanarak ilgili kurumlara iletilmiştir. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığının 

aylık yayını olan Anahtar Dergisi 2020 yılı Mart sayısında yayınlanmak üzere, mesleki eğitim alanında Ajansımız 

tarafından yürütülmüş 2 başarılı proje, makale formatında hazırlanarak hazırlanarak Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığına sunulmuştur.  

PARA dergisinde yayınlanmak üzere Doğu Akdeniz Kalkınma Ajanslarının 2020 yılı destek bütçeleri ve destek 

programlarına yönelik haber ve HASİAD bilgi köşesi için DOĞAKA destek mekanizmaları makalesi hazırlanmıştır.  

3.2.1.3. Proje Destek Faaliyetleri 

Ajansımız faaliyetlerinden 2020 Yılı Ara Faaliyet Döneminde Program Yönetim Birimi tarafından yürütülen proje 

destek faaliyetleri şu şekildedir. 

2.2.1.3.1 Proje Teklif Çağrısı 

2020 Yılı Ara Faaliyet Döneminde Ajansımız tarafından 2 adet teklif çağrısı yapılmıştır. Bunlar; “Kalkınma 

Ajansları Covıd-19 ile Mücadele ve Dayanıklılık Programı” ve “Finansman Desteği Programı”dır. 

Kalkınma Ajansları Covıd-19 ile Mücadele ve Dayanıklılık Programı 

Çin’in Vuhan şehrinde 1 Aralık 2019 tarihinde ortaya çıkan yeni tip korona virüs (COVID-19) hızla dünya 

genelinde yayılarak küresel bir salgın haline gelmiş, 11 Mart 2020’de Dünya Sağlık Örgütü tarafından pandemi 

olarak ilan edilmiştir. COVID-19 yüksek bulaşıcılığı, insan vücudunda kalıcı hasar bırakması, başta yaşlılar ve 

kronik rahatsızlığı bulanan bireyler olmak üzere insan sağlığı üzerinde hayati tehlikeye sebep olacak etkileri 

nedeniyle toplum sağlığı için acil müdahale edilmesi gereken bir tehdit haline gelmiştir. Bu doğrultuda Bakanlık 

tarafından yayınlanan COVID-19 İle Mücadele Ve Dayanıklılık Programı Uygulama Çerçevesi doğrultusunda 

2020 Yılı COVID-19 ile Mücadele ve Dayanıklılık Programı ilan edilmiştir. Program Künyesi aşağıda yer 

almaktadır: 
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Program tanıtım faaliyetleri pandemi döneminde yürütüldüğünden bilgilendirme ve eğitim toplanmaları 

gerçekleştirilmemiştir. Hazırlanan iletişim planı çerçevesinde, mali destek programının uygulamasına ilişkin 

süreç aşağıdaki gibi planlanmıştır; 

❖ Program rehberlerinin tasarımı ve basımı, 

❖ Program ilanının duyurulması, 

❖ Basın bültenleri, 

❖ Teknik yardım faaliyetleri 

2020 YILI COVID-19 İLE MÜCADELE VE DAYANIKLILIK PROGRAMI (COVID) 

Programın Amacı 

COVID-19 salgını ile mücadeleye katkı sağlayan ve salgının 

etkilerinin azaltılmasına yönelik acil çözüm sunan projelerin 

desteklenmesi 

Programın Öncelikleri 

1. Virüsün yayılımının önlenmesi ve kontrol altına 

alınması  

2. Halk sağlığı için acil hazırlık ve müdahale çalışmaları 

3. Salgının ülke ve bölge ekonomisine negatif etkilerinin 

azaltılmasına yönelik yenilikçi uygulamalar 

geliştirilmesi 

Programın Toplam Bütçesi 10.000.000 TL 

Proje Destek Tutarı Asgari 100.000 TL Azami 1.500.000 TL 

Destek Oranı 

Kar Amacı Gütmeyen Kurum 

Kuruluşlara (KDV Dahil) 

Asgari %25        Azami %100 

Kar Amacı Güden Kurum 

Kuruluşlara (KDV Hariç) 

Asgari %25        Azami 90 

Proje Uygulama Süresi Asgari 1 ay Azami 3 ay 

Başvuru Yapılabilecek Proje Sayısı 

Kar Amacı Gütmeyen Kurum ve Kuruluşlar İçin  

Azami 2 adet 

Kar Amacı Güden Kurum ve Kuruluşlar İçin 

Azami 2 adet 

 

Destek Alınabilecek Proje Sayısı 

Kar Amacı Gütmeyen Kurum ve Kuruluşlar İçin  

Azami 2 adet 

Kar Amacı Güden Kurum ve Kuruluşlar İçin 

Azami 1 adet 

 

 

 

 

Proje Uygulama Yeri 

 
Hatay, Kahramanmaraş ve Osmaniye illeri 

Uygun Başvuru Sahipleri 

 Kamu Kurum ve Kuruluşları 

 Yerel Yönetimler 

 Üniversiteler (Rektörlük) 

  Kamu Kurumu Niteliğindeki Meslek Kuruluşları 

 Organize Sanayi Bölgeleri, Sanayi Siteleri, Serbest 

Bölge İşleticileri, Teknoloji Transfer Ofisi Şirketleri İle 

Teknoloji Geliştirme Bölgesi, Endüstri Bölgesi Ve İş 

Geliştirme Merkezi Gibi Kuruluşların Yönetici 

Şirketleri, 

 Sivil Toplum Kuruluşları 

 Kooperatif ve Birlikler  

 Kâr Amacı Güden Diğer Gerçek Ve Tüzel Kişiler, 

İlan Tarihi 1 Nisan 2020 
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Süreç içerisinde yüz yüze görüşmeler gerçekleştirilmemiş olup başvuru sahiplerine yönelik yapılan bilgilendirme 

ve teknik yardım faaliyetleri e-mail ya da telefon üzerinden gerçekleştirilmiştir.  

1 Nisan 2020 tarihinde ilan edilen programın başvuruları 30 Nisan 2020, saat 23.59’da tamamlanmış; 

taahhütname e-imza/teslim tarihi ise 8 Mayıs 2020, Saat 17.00’da son bulmuştur. Program hem kamu hem de 

özel sektör kurum ve kuruluşlarına yönelik hazırlandığından tek program olarak ilan edilmekle birlikte KAYS 

programı üzerinden KAMU ve ÖZEL olmak üzere 2 ayrı program olarak tanımlanmıştır. Alınan başvuruların illere 

göre dağılımı aşağıdaki gibidir; 

COVID-19-KAMU ve COVID-19- ÖZEL Programları için Başvuru Sayıları 

İL 
COVID-19- 

KAMU 

COVID-19-

ÖZEL 
TOPLAM 

Hatay 25 8 33 

Kahramanmaraş 16 21 37 

Osmaniye 9 0 9 

Toplam 50 29 79 

 

COVID-19-KAMU ve COVID-19- ÖZEL Programları için Talep Edilen Bütçe 

İl 

COVID-19- 

KAMU 

COVID-19-

ÖZEL TOPLAM 

Hatay 12.463.614 TL 4.786.550 TL 17.250.164 TL 

Kahramanmaraş 8.090.102 TL 13.226.268 TL 21.316.370 TL 

Osmaniye 4.889.419 TL - 4.889.419 TL 

Toplam 25.443.136 TL 18.012.817 TL 43.455.953 TL 

Salgının etkilerinin bölgemizde azaltılması amacıyla hazırlanan programa toplam 79 başvuru 

yapılmıştır. Başvuruların konu dağılımları aşağıda yer almaktadır: 

COVID-19 Programı Başvuruların Konu Bazlı Dağılımı 

Proje Konusu Proje Sayısı 

Koruyucu Kıyafet Üretimi 17 

Dezenfektan Üretimi 7 

Aşı veTanı Kiti Geliştirmeye Yönelik Başvurular 0 

Makine, Cihaz ve Ekipman Üretimi 9 

Tarım ve Gıda Sürdürülebilirliği 3 
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Sosyal İçerikli Projeler 15 

Diğer 28 

Toplam 79 

Başvuruların tamamlanması ile birlikte Ön İnceleme ve Panel Değerlendirmesi süreçleri gerçekleştirilmiştir. Bu 

değerlendirme süreçleri Ajans uzmanları eliyle online olarak gerçekleştirilmiştir.  

 

Finansman Desteği Programı 

Programın amacı, TR63 Bölgesi’nde mobilyacılık sektöründe faaliyet gösteren KOBİ’lerin rekabet güçlerinin 

artmasına katkı sağlanmaktır.  

Programın temel öncelikleri şunlardır: 

Mobilyacılık sektöründe işletmelerin rekabet güçlerinin artmasına katkı sağlamaya yönelik, 

• Üretim süreçlerinde verimliliğin artırılması, 

• Üretim süreçlerinde teknolojik altyapının iyileştirilmesi. 

Program kapsamında sunulan proje başvurularının yukarıda belirtilen önceliklerden en az biri ile ilgili olması 

gerekmektedir. 

Üretim süreçlerinde verimliliğin artırılması önceliği kapsamında; işletmelerde mevcut üretim yapısının yenilikçi 

yöntemlerle geliştirilmesine; araştırma-geliştirme, yenilikçilik, bilgi ve teknoloji kullanım düzeylerini yükselterek 

işletmelerin farklı ürünler geliştirmeleri ve/veya yenilik içeren üretim süreçlerini bünyelerine katmalarına; yeni 

ürün tasarlama, prototip üretimi, yeni üretim süreci geliştirme, AR-GE yapılanmasını oluşturmak üzere altyapı 

2020 YILI COVID-19 KAMU PROGRAMI

İl Başvuru Sayısı Başarılı Başvuru Sayısı Tahsis Edilen Kaynak Toplam Proje Bütçesi

Hatay 25 1 489.500,00 ₺ 489.500,00 ₺

Kahramanmaraş 16 0 0,00 ₺ 0,00 ₺

Osmaniye 9 0 0,00 ₺ 0,00 ₺

TOPLAM 50 1 489.500,00 ₺ 489.500,00 ₺

2020 YILI COVID-19 ÖZEL PROGRAMI

İl Başvuru Sayısı Başarılı Başvuru Sayısı Tahsis Edilen Kaynak Toplam Proje Bütçesi

Hatay 8 0 0,00 ₺ 0,00 ₺

Kahramanmaraş 21 0 0,00 ₺ 0,00 ₺

Osmaniye 0 0 0,00 ₺ 0,00 ₺

TOPLAM 29 0 0,00 ₺ 0,00 ₺
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kurma ve insan kaynağı geliştirmeye; üniversitelerce geliştirilen yeni ve ileri teknoloji alanındaki bilgi ve 

teknolojilerin, işletmelerce uygulanmasını sağlanmasına; sektörün ihtiyaç duyduğu teknolojik yöntem ve 

uygulamaların yaygınlaştırılmasına; bilgisayarlı tasarım (CAD), kurumsal kaynak planlaması (ERP), tedarik zinciri 

yönetimi (SCM), müşteri ilişkileri yönetimi (CRM), kurumsal performans yönetimi (EPM), perakende yönetimi 

vb. bilgi yönetimi kapsamında satın alacakları yazılım ürünlerinin lisans bedelleri ile yazılımların devreye 

alınması ve iyileştirilmesine; katma değeri yüksek yeni ürün üretilmesine yönelik üretim hatlarının kurulmasına; 

işletmelerin uluslararası kalite standartları ile uyumlu olarak üretim yapabilmeleri için gerekli teknik altyapının 

geliştirilmesine (CE işareti, TSE, ISO, HACCP belgeleri alımını içeren yatırımlar vb.) yönelik yatırımların 

desteklenmesi planlanmaktadır. 

Üretim süreçlerinde teknolojik altyapının iyileştirilmesi önceliği kapsamında; işletmelerde ürünlerin katma 

değerini artıracak üretim hatlarının modernizasyonunun yapılması; imalat sanayi makinalarında kullanılan eski 

tip verimi düşük motorların yüksek verimli motorlar ile değiştirilmesi; verimlilik artışı sağlayacak ileri teknoloji 

izlenebilirlik sistemlerinin (RFID, etiketleme, akıllı ambalajlama vb.) kurulması; yeni teknolojilerin işletmeye 

transfer edilmesi yoluyla üretimde verimliliğin artırılması; kalite kontrol sistemi için altyapı oluşturulması; 

üretim ve hizmet süreçlerinin iyileştirilerek maliyetlerin düşürülmesi, dağıtımın geliştirilmesi yoluyla tüketicinin 

satın alma isteğinin arttırılmasına ve ürünün daha iyi konumlandırılması; enerjiyi daha verimli kullanmayı 

sağlayacak süreç iyileştirmelerinin yapılmasına yönelik yatırımların desteklenmesi planlanmaktadır. 
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2020 yılının 6 aylık ilk faaliyet döneminde başvuruya açılan program kapsamında proje başvuruları alınmaya 

devam etmektedir. 

2.2.1.3.2 Güdümlü Proje Desteği  

Güdümlü Proje Desteğini diğer mali destek programlarından ayıran temel fark, proje fikrinin ajans ile paydaşlar 

tarafından ortak akıl toplantılarında müştereken belirlenmesi ve projelerin ajansın öncülüğünde yürütülmesidir. 

Güdümlü proje desteği, bölgesel gelişmenin hızlandırılması, bölgenin rekabet gücünün artırılması ve bölgedeki 

iş ortamının iyileştirilmesi açısından önem taşıyan projelerin Ajansın öncülüğü ve koordinasyonu ile 

desteklenmesidir.   

2020 Yılı Ara Faaliyet Döneminde Kahramanmaraş Metal Mutfak Eşya Test Analiz ve Ar-ge Merkezi, Osmaniye 

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Sürekli Eğitim Merkezi, Hatay Kireçlik Yarma Sistemi Ortak Kullanım Tesisi, 
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İskenderun Teknik Üniversitesi Kaynakçılık Mükemmeliyet Merkezi, Hatay Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Üretim 

Araştırma ve Kontrol Merkezi, Kahramanmaraş Çağlayancerit Ceviz İşleme ve Paketleme Tesisi, Kahramanmaraş 

Dondurma Akademisi ÜR-GE ve Koordinasyon Merkezi projelerine yönelik çalışmalar yapılmıştır. 

 Kahramanmaraş Metal Mutfak Eşya Test Analiz ve Ar-ge Merkezi 

Başvuru Sahibi Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

Teklifin Adı Kahramanmaraş Metal Mutfak Eşya Test Analiz ve Ar-ge Merkezi 

 Proje Hedefi 

Kahramanmaraş Metal Mutfak Eşyası Test Analiz Ve Ar-Ge Merkezi bünyesinde işletmelere; 

teknik altyapı desteği, test ve analiz desteği, kalite desteği, modelleme ve tasarım desteği, 

eğitim desteği ve üretimde karşılaşılan sorunların çözümüne yönelik danışmanlık desteği 

verilmesi planlanmaktadır. 

Proje Bütçesi  3.981.208 TL 

Talep Edilen Destek  2.985.903 TL 

Uygulama Süresi  18 Ay 

Ortaklar Kahramanmaraş Ticaret ve Sanayi Odası 

İştirakçiler 

1. Dulkadiroğlu Kaymakamlığı 

2. Kahramanmaraş Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğü 

3. Kahramanmaraş Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı 

 KAYS üzerinden değerlendirmesi tamamlanan ve bütçe revizyonu yapılan Proje Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 

onayına sunulmuştur.  

 Osmaniye Denetimli Serbestlik Hizmetleri Sürekli Eğitim Merkezi 

Başvuru Sahibi Osmaniye Denetimli Serbestlik Hizmetleri Müdürlüğü 

Teklifin Adı Osmaniye Denetimli Serbestlik Hizmetleri Sürekli Eğitim Merkezi 

 Proje Hedefi 

Denetimli serbestlik kapsamındaki kişilerin toplumla bütünleşme süreçlerine katkıda 

bulunmak ve tekrar suç işleme risklerini asgariye indirgeyip, toplumda var olması muhtemel 

olası ön yargıların kırılmasına yardımcı olmak amacıyla mesleki ve yaygın eğitim modülleri ile 

hizmet verecek eğitim merkezinin oluşturulması  
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Proje Bütçesi 3.376.000 TL 

Talep Edilen Destek 2.532.000 TL 

Uygulama Süresi 22 ay 

Ortaklar 

1. Osmaniye Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 

2. Osmaniye Organize Sanayi Müdürlüğü 

3. Osmaniye İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

4. Osmaniye Ozanlar Şairler ve Yazarlar Derneği 

5. Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi 

6. Türk Hava Kurumu Osmaniye Şubesi 

İştirakçiler Osmaniye İl Özel İdaresi 

Değerlendirme aşaması tamamlanan projeye ait Güdümlü Bilgi Formu, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onayına 

sunulmuştur. 

 Hatay Kireçlik Yarma Sistemi Ortak Kullanım Tesisi 

Başvuru Sahibi Antakya Ticaret ve Sanayi Odası 

Teklifin Adı Hatay Kireçlik Yarma Sistemi Ortak Kullanım Tesisi 

 Proje Hedefi 

Kireçlik yarma sistemi ile dericilik sektöründe imalat kapasitesinin ve ürün kalitesinin 

arttırılması, süre ve maliyet avantajı sağlanması yoluyla sektöre katma değer kazandırılması 

ve küçük ve orta ölçekli deri üreticilerinin rekabet gücünü artırılması 

Proje Bütçesi 7.000.000 TL 

Talep Edilen Destek 5.000.000 TL 

Uygulama Süresi 18 ay 

Ortaklar Antakya Dericiler Temin Tevzi Kooperatifi 

Değerlendirme aşaması tamamlanan projeye ait Güdümlü Bilgi Formu, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onayına 

sunulmuştur. 
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 İskenderun Teknik Üniversitesi Kaynakçılık Mükemmeliyet Merkezi 

Başvuru Sahibi İskenderun Teknik Üniversitesi 

Teklifin Adı İskenderun Teknik Üniversitesi Kaynakçılık Mükemmeliyet Merkezi 

 Proje Hedefi 

Firmaların ihtiyaçlarına cevap verecek ulusal ve uluslararası sertifikasyona sahip nitelikli 

kaynakçıların yetiştirilmesi ve endüstriye kazandırılması için sürdürülebilir modern uygulama 

modellerini temel almış eğitim ve ar-ge merkezinin kurulması  

Proje Bütçesi 5.000.000 TL 

Talep Edilen Destek 3.750.000 TL 

Uygulama Süresi 24 ay 

Ortaklar İskenderun Ticaret ve Sanayi Odası 

Değerlendirme aşaması tamamlanan projeye ait Güdümlü Bilgi Formu Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onayına 

sunulmuştur. 

 
 Hatay Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Üretim Araştırma ve Kontrol Merkezi 

Başvuru Sahibi Hatay Büyükşehir Belediyesi 

Teklifin Adı Hatay Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Üretim Araştırma ve Kontrol Merkezi 

 Proje Hedefi 

Hatay ilinde tıbbi ve aromatik bitkiler sektörünün gelişmesine katkı sağlamak amacıyla, tıbbı 

ve aromatik bitkilerin, seçimi, üretimi, toplanması, kurutulması, katma değerli ürünler haline 

getirilmesi (uçucu yağ vb.), paketlenmesi, elde edilen ürünlerin kalite ve 

standardizasyonunun sağlanması, ürünlerin analizlerinin yapılması ve böylece uluslararası 

piyasada rekabet edebilen katma değerli ürünler oluşturulması amacıyla bir üretim, 

araştırma ve kontrol tesisi kurulmasıdır. 

Proje Bütçesi 5.000.000 TL 

Talep Edilen Destek 3.750.000 TL 

Uygulama Süresi 20 ay 
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Ortaklar 
Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi 

Hatay Üreten Eller Kadın Girişimi İşletme Kooperatifi 

İştirakçiler 

1. Hatay İl Tarım ve Orman Müdürlüğü,  

2. Defne Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Derneği,  

3. Hatay İli Çiçekçiler Derneği,  

4. Antakya Doğa Sanat ve Turizm Derneği 

KAYS başvuru aşaması tamamlanan ve Ajans değerlendirmesi gerçekleştirilen projenin Yönetim Kurulu Nihai 

Onay süreci gerçekleştirilecektir. 

 Kahramanmaraş Çağlayancerit Ceviz İşleme ve Paketleme Tesisi 

Başvuru Sahibi Çağlayancerit İlçesi ve Mahalleleri Cevizcilik Tarımsal Kalkınma Kooperatifi 

Teklifin Adı Çağlayancerit Ceviz İşleme ve Paketleme Tesisi Projesi 

 Proje Hedefi 

Projenin özel amacı; Kahramanmaraş ili Çağlayancerit ilçesinde, cevizin dış kabuğunun 

alınması, yıkanması, kurutulması, kalibrasyonu ve paketlenmesine yönelik işleme ve 

paketleme tesisinin kurulmasıdır. Böylece ceviz üretiminde bölgesel katma değerin ve üretici 

gelirlerinin artırılması ile Coğrafi İşaret tescilli Çağlayancerit Cevizinin marka değerinin 

artırılması hedeflenmektedir. 

Proje Bütçesi  5.900.000 TL 

Talep Edilen Destek  5.000.000 TL 

Uygulama Süresi  20 Ay 

Proje Ortakları 

1. Kahramanmaraş Büyükşehir Belediye Başkanlığı 

2. Çağlayancerit Belediye Başkanlığı 

3. Çağlayancerit Ziraat Odası  

İştirakçiler 

1. Kahramanmaraş Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı 

2. Çağlayancerit Kaymakamlığı 

3. Çağlayancerit İlçe Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü 

Kahramanmaraş Çağlayancerit Ceviz İşleme ve Paketleme Tesisi ile ilgili olarak başvuru hazırlıkları devam 

etmektedir. 

  



 

 

 

49 

 Kahramanmaraş Dondurma Akademisi ÜR-GE ve Koordinasyon Merkezi Projesi 

Başvuru Sahibi Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi  

Teklifin Adı Kahramanmaraş Dondurma Akademisi ÜR-GE ve Koordinasyon Merkezi Projesi 

Proje Hedefi 

Kahramanmaraş Dondurma Akademisi Ür-ge ve Koordinasyon Merkezi'nin kurulması, 
sektörde ürün çeşitliliğinin artırılması ve katma değeri yüksek ürün üretimi, sektörde 
hammadde (süt) standardizasyonunun sağlanması, sektörü nitelikli usta ve ara eleman 
kazandırılması, sektördeki yeni girişimcilere ve mevcut firmalara danışmanlık hizmetinin 
verilmesi. 

Proje Bütçesi 6.728.615 TL 

Talep Edilen Destek 4.000.000 TL 

Uygulama Süresi 21 Ay 

Proje Ortakları 

1.Kahramanmaraş Ticaret Borsası 
2.Kahramanmaraş Esnaf ve Sanatkârlar Odaları Birliği 
3.Kahramanmaraş Ticaret ve Sanayi Odası Başkanlığı 
4.Kahramanmaraş Teknokent Yönetici A.Ş. 

Değerlendirme aşaması tamamlanan projeye ait Güdümlü Bilgi Formu, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı onayına 

sunulmuştur. 

3.2.1.3.3 Teknik Destek Programı  

Teknik Destek Programının amacı; TR63 Bölgesindeki yerel aktörlerin bölgesel kalkınma açısından önem arz 

eden, ancak kurumsal kapasite eksikliği nedeniyle hazırlık ve uygulama aşamalarında sıkıntı ile karşılaşılan 

çalışmalarına eğitim verme, program ve proje hazırlanmasına katkı sağlama, geçici uzman personel 

görevlendirme, danışmanlık sağlama, lobi faaliyetleri ve uluslararası ilişkiler kurma gibi konularda destek 

sağlamaktır. Ajansımız tarafından 2020 Yılı Teknik Destek Programı 1 Ocak 2020 tarihinde ilan edilmiş ve 

başvuruların 6 dönem halinde alınmasına karar verilmiştir.  

Tablo 5. 2020 Yılı Teknik Destek Programı Başvuru Dönemleri 

TD Başvuru Dönemleri Referans Kodları Son Başvuru Tarihi  

Ocak- Şubat Dönemi TR63-20-TD01 29 Şubat 2020  Saat 23.59 

Mart-Nisan Dönemi TR63-20-TD02 30 Nisan 2020  Saat 23.59 

Mayıs-Haziran Dönemi  TR63-20-TD03 30 Haziran 2020  Saat 23.59 

Temmuz-Ağustos Dönemi  TR63-20-TD04 31 Ağustos 2020  Saat 23.59 

Eylül-Ekim Dönemi  TR63-20-TD05 31 Ekim 2020  Saat 23.59 

Kasım-Aralık Dönemi  TR63-20-TD06 28Aralık 2020  Saat 23.59 
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2020 yılı Teknik Destek Programı için toplam 600.000 TL bütçe tahsis edilmiştir. Ajans, aşağıda yer alan, yerel ve 

bölgesel kalkınmaya katkıda bulunabilecek faaliyetlere yine aşağıda belirtilen azami maliyet sınırları içerisinde 

destek sağlamayı hedeflemiştir. 

Tablo 6. 2019 Yılı Teknik Destek Programı Konuları ve Konulara Göre Destek Miktarları 

Teknik Destek Konusu Toplam Azami Maliyet 

·  Eğitim verme 20.000 TL 

·  Program ve proje hazırlanmasına katkı sağlama 30.000 TL 

·  Geçici uzman personel görevlendirme 30.000 TL 

·  Danışmanlık sağlama 30.000 TL 

·  Lobi faaliyetleri ve uluslararası ilişkiler kurma 50.000 TL 

Program kapsamında 2020 yılına dair ilk 3 başvuru dönemi sona ermiştir ve Mayıs- Haziran Dönemi Projelerinin 

değerlendirme süreci henüz tamamlanmamıştır. 

Tablo 7. 2019 Yılı Faaliyet Dönemi Teknik Destek Programı Başvuru ve Başarılı Proje Sayıları 

İl 

Ocak-Şubat  
Dönemi 

Mart Nisan 
 Dönemi 

Mayıs- Haziran  
Dönemi 

Başvuru Başarılı Başvuru Başarılı Başvuru Başarılı 

Hatay 2 2 2 2 2 - 

Kahramanmaraş 2 1 3 3 2 - 

Osmaniye 4 4 1 1 2 - 

Toplam 8 7 6 6 6 - 

2020 Yılı Teknik Destek Programı ilk 3 Döneminde toplam 20 adet Teknik Destek başvurusu alınmıştır. Bu 

başvuruların 6 adedi Hatay, 7 adedi Kahramanmaraş ve 7 adedi ise Osmaniye illerinden gelmiştir.  Mayıs- 

Haziran Dönemi hariç olmak üzere illerin söz konusu başvurularından Hatay için 4, Kahramanmaraş için 4 ve 

Osmaniye için 5 proje olmak üzere toplam 13 adet proje yapılan değerlendirmeler sonucunda başarılı ilan 

edilmiş ve uygulanmak üzere İzleme ve Değerlendirme Birimi’ne devredilmiştir. Mayıs- Haziran Dönemi 

değerlendirme çalışmaları Temmuz ayında gerçekleştirilecektir. 

3.2.1.3.4 Cazibe Merkezlerini Destekleme Programı (CMDP) 

Cazibe Merkezlerini Destekleme Programı ile ülke sathında daha dengeli bir yerleşme düzeninin sağlanması ve 

göçün kademeli olarak yönlendirilebilmesi için nispeten geri kalmış ve göç veren bölgelerde, bölgesel çekim 

merkezi niteliğini haiz şehirlerin katma değeri yüksek üretim, teknoloji, ihracat, istihdam ve yenilikçilik 

kapasitelerinin artırılması hedeflenmektedir. Programın öncelikleri şu şekildedir; 

❖ Sanayide ihtiyaç duyulan nitelikli işgücünün istihdam edilmesi, 
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❖ Üretim altyapısının güçlendirilmesi, 

❖ Üreten şehirlerin teşvik edilmesi, 

❖ Sanayide teknolojik dönüşümün desteklenmesi, 

❖ Bölgesel gelişmeye katkı sağlayacak sanayi alanlarının oluşturulması. 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından finanse edilen Programa 2019 yılında TR63 Bölgesi’nden Hatay ili de 

dahil edilmiş ve söz konusu yıl itibariyle Programdan Adana, Diyarbakır, Elazığ, Erzurum, Gaziantep, Hatay, 

Malatya, Mardin, Mersin, Samsun, Sivas, Şanlıurfa, Trabzon ve Van illeri olmak üzere toplam 14 il faydalanır 

hale gelmiştir.  

2020 Yılı Cazibe Merkezlerini Destekleme Programı kapsamında gündemdeki proje fikirlerini ildeki kurulu sanayi 

sektörlerinin üretim ve teknolojik altyapısı, yenilikçilik kapasiteleri ve ilin genel istihdam durumu bakımından 

değerlendirmiştir. Yapılan değerlendirmeler neticesinde Bakanlığa sunulmasına karar verilen proje fikirlerini, 

Proje Bilgi Formları ile beraber Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na göndermiştir. Bakanlığa gönderilen projelerin 

künyeleri aşağıda yer almaktadır. 

 Nitelikli Demir –Çelik Üretim, Simülasyon, Araştırma, Test ve Uygulama Merkezi 

Başvuru Sahibi İskenderun Teknik Üniversitesi 

Teklifin Adı 
Nitelikli Demir –Çelik Üretim, Simülasyon, Araştırma, Test ve Uygulama 
Merkezi 

Projenin Amacı 

Öncelikli olarak TR63 bölgesi Ana Metal sanayi firmalarının ihtiyaçlarına cevap 
verecek nitelikli demir-çelik ürünlerini prototipleme, üretme ve geliştirme 
konularında çok hızlı bir şekilde ihtiyaçlara(üretme ve karakterizasyon) cevap 
verebilecek, sürdürülebilir modern eğitim ve uygulama modellerini geliştirecek 
bir Cazibe Merkezi Kurmak ve işletmek.  

Proje Bütçesi 6.200.000 TL 

Program Destek Miktarı 5.580.000 TL 

Eş Finansman (Başvuru Sahibi) 620.000 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları _ 

 Antakya Mobilyacıları İhtisas Sanayi Sitesi Ortak Üretim Merkezi 

Başvuru Sahibi 
S.S. Antakya Mobilyacıları İhtisas Küçük Sanayi Sitesi Yapı Kooperatifi 
Başkanlığı 

Teklifin Adı Antakya Mobilyacıları İhtisas Sanayi Sitesi Ortak Üretim Merkezi 

Projenin Amacı 

Mobilya sektörünün önemli üretim girdilerinden olan zımba telinin ilimizde 
yeterli üretiminin bulunmaması, metal vidanın üretiminin ilimizde 
bulunmaması nedeniyle, ana ve tali bayiler aracılığı ile ilimize ulaştırılmakta ve 
farklı fiyat ve kalitede stabil olmayan fiyat hareketleri görülmektedir. Proje 
piyasa şartlarından uzak bu durumu düzelterek, girdi ürünlerin daha düşük 
maliyetlerle üreticilere ulaştırmayı sağlayacaktır. Ayrıca her mobilya tesisinde 
atık olarak çıkan talaş ve kırıntıların dönüştürülerek yeniden kullanılmasını 
sağlamak ta önemli bir simbiyoz faaliyeti olarak değerlendirilmektedir. 

Proje Bütçesi 10.000.000.00 TL 

Program Destek Miktarı 9.000.000,00 TL 
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Eş Finansman (Başvuru Sahibi) 1.000.000 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları _ 

 Hatay Kırsal Kalkınma ve Tarımsal Bilgi Paylaşımı Cazibe Merkezi 

Başvuru Sahibi Hatay Büyükşehir Belediyesi 

Teklifin Adı Hatay Kırsal Kalkınma ve Tarımsal Bilgi Paylaşımı Cazibe Merkezi 

Projenin Amacı 

Bölgede  yer alan çiftçilerin üretim öncesi ve üretim aşamasında ihtiyaç 
duyabilecekleri her türlü nitelikli bilgiye kolay ve hızlı bir şekilde ulaşmalarını 
sağlayacak, üretim esnasında oluşabilecek aksaklıkların ve ön görülemeyen 
krizlerin önüne geçilmesine yardımcı olacak, çiftçilerin rekabet piyasasında var 
olan konumlarını güçlendirecek ve hızlı bilgi akışı sağlayacak, sektörel 
verimliliği, karlılığı ve çiftçilerin yaşam kalitesini arttıracak, genç nüfusun 
istihdamını sağlayarak göç oranında azalmayı da etkileyecek bir bilgi paylaşım 
merkezi kurmak. 

Proje Bütçesi 3.298.874,00 TL 

Program Destek Miktarı 2.968.987,00 TL 

Eş Finansman (Başvuru Sahibi) 329.887,00 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje İştirakçileri 
Antakya Ziraat Odası 
Defne Kadın Girişimi Üretim Ve İşletme Kooperatifi  
 Hatay Üreten Eller Kadın Kooperatifi 

Bakanlığımıza iletilen projelerin değerlendirme dönemi devam etmektedir.  

3.2.1.3.5 Sosyal Gelişmeyi Destekleme  Programı 

2020 Yılı Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı program otoritesi olan Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 

onaylanmıştır. Programın amacı öncelikle sosyo-ekonomik gelişmişlik düzeyi düşük olan il ve ilçelerde olmak 

üzere; toplumun dezavantajlı kesimlerinin ekonomik ve sosyal hayata daha aktif şekilde katılmasının 

sağlanması, istihdam edilebilirliğin artırılması, sosyal içerme, sosyal girişimcilik ve yenilikçiliğin desteklenmesi ve 

sosyal sorumluluk uygulamalarının yaygınlaştırılması. Programın öncelikleri ise İstihdam Edilebilirliği Artırmak, 

Sosyal Girişimcilik ve Yenilikçilik, Sosyal İçerme ve Sosyal Sorumluluk kategorileri altında gruplandırılmıştır. 

2020 Yılı Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı kapsamında Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından Usul ve 

Esaslarına uygun olarak Ajans öncülüğünde proje önerileri geliştirilmesi ve teklif edilen proje fikirlerinin Genel 

Sekreterlik onayı sonrasında Bakanlığa sunulması talep edilmiştir. Bu kapsamda il bazındaki proje tekliflerinin 

Bilgi Formları, Değerlendirme Raporu ve Değerlendirme Formları Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na sunulmuştur. 

Sunulan projelere ilişkin proje künyeleri aşağıda yer almaktadır. 
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 Yayladağı Çilek İşletmeciliğinde Yeni Yöntemlerle Tesis ve Kooperatifçiliğin Oluşturulması 

Başvuru Sahibi Hatay Büyükşehir Belediyesi 

Teklifin Adı Yayladağı Çilek İşletmeciliğinde Yeni Yöntemlerle Tesis ve Kooperatifçiliğin Oluşturulması 

 Proje Hedefi 

Kurulması planlanan Çilek Tesisi ile tarladan toplanan çileğin, tarladan çıkmadan işlenerek 
paketlenmesi; vakumlarak raf ömrü uzatılan ve soğuk hava depolarında muhafaza edilen 
ürünlerin iç pazar ve ihracata sunulması hedeflenmiştir. Bu kapsamda Bölge için katma 
değer oluşturmak ve ürüne değer katmak, istihdamı arttırmak, sözleşmeli ekicilik sistemini 
getirerek, üreticiye alım garantisi sağlamak, ürün raf ömrünü arttırıp sonrasında ihracata 
yönlendirmek projenin ana hedeflerini oluşturmaktadır. 

Proje Bütçesi 4.000.000 TL    

Talep Edilen Destek 2.250.000 TL  

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları Yayladağı Belediyesi 

 Hatay Mesleki Eğitim ve Beceri Atölyeleri 

Başvuru Sahibi Hatay İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Teklifin Adı Hatay Mesleki Eğitim ve Beceri Atölyeleri 

 Proje Hedefi 

Meslek Lisesinde öğrenim gören gençlerin ileriki yaşamlarında işsizlik sorunuyla 
karşılaşmalarını en aza indirgemek, sahip oldukları yetenekleri önceden tespit etmek, 
ilişkilendirilmiş becerilerin onlara pratik bir şekilde kazandırılabilmesini sağlamak, teknoloji 
ve işbirlikçi ortam sayesinde ekonominin ihtiyaç duyduğu teknolojik yenilikleri ortaya 
koyabilecek girişimcilerin yetiştirilmesinde anahtar rol olabilecek tasarım – beceri atölyeleri 
kurulmasını içermektedir. 

Proje Bütçesi 2.000.000,00 TL 

Talep Edilen Destek 1.800.000,00 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları - 

 

 Hatay Toplum Merkezi 

Başvuru Sahibi Türkiye Kızılay Derneği 

Teklifin Adı Hatay Toplum Merkezi  

 Proje Hedefi 

Proje Hatay ilinde zarar görebilir gruplardaki bireylerin istihdam edilebilirliklerini ve 
girişimciliklerini destekleyerek sosyal içerme ve toplumsal dayanıklılığa katkı sağlamaktır. 
Proje kapsamında kurulacak olan merkez ile istihdam açığı bulunan el sanatları, mobilya, 
bilişim gibi sektörler için kırılganlık oranı yüksek bireylere yönelik eğitimler verilecektir. Bu 
sayede hem ildeki istihdam edilebilirlik oranı artırılacak hem de farklı kırılgan grupların 
sosyal içerilme oranları artırılacaktır  

Proje Bütçesi 2.302.043,77 TL 

Talep Edilen Destek 1.841.635 TL 

Uygulama Süresi 12 Ay 

Proje Ortakları _ 
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 Engelli ve Kadın Eğitim İstihdam Merkezi Projesi 

Başvuru Sahibi Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi 

Teklifin Adı Engelli ve Kadın Eğitim İstihdam Merkezi Projesi 

 Proje Hedefi 

Merkezde kadınlar ve engellilere yönelik mesleki eğitim atölyeler (ıslak mendil yapımı, mozaik, 
sabun, seramik ve teraryum) kurulması planlanmaktadır. Hedef grubumuzdaki engelli ve 
kadınlar kurslar aracılığı ile hem meslek edinmiş olacaklar hem de merkezdeki tanıtım ve 
pazarlama birimi aracılığı ile bireyler ürettikleri ürünleri tanıtımını ve pazarlamasını 
yapabileceklerdir. Böylelikle ekonomik açıdan gelir elde edeceklerdir 

Proje Bütçesi 2.244.422,00  TL 

Talep Edilen 
Destek 

2.019.979,80  TL 

Uygulama Süresi 12 Ay 

Proje Ortakları 
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi,  
Kahramanmaraş İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

 Kahramanmaraş Moda ve Tasarım Akademisi 

Başvuru Sahibi Kahramanmaraş Teknokent Yönetici A.Ş. 

Teklifin Adı Kahramanmaraş Moda ve Tasarım Akademisi  

 Proje Hedefi 
Moda ve Tasarım Akademisi merkezinin amacı Kahramanmaraş ve bölgedeki tekstil ve hazır 
giyim sektöründe ihtiyaç duyulan nitelikli tasarımcı işgücü açığının kapatılmasına yönelik 
çalışmalar yapmaktır.  

Proje Bütçesi 2.666.214 TL 

Talep Edilen 
Destek 

2.320.000 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 

 Lavanta Kokulu Memleketim  

Başvuru Sahibi Afşin Belediye Başkanlığı 

Teklifin Adı Lavanta Kokulu Memleketim 

 Proje Hedefi 
Toplumun dezavantajlı kesimlerinin istihdama katılımının kolaylaştırılmasına ve mesleki bilgi ve 
becerilerinin geliştirilmesine; genç istihdamını artırılmasına; ildeki ve bölgedeki ihtiyaçlara 
uygun alanlarda nitelikli ve üretken beşerî sermayenin geliştirilmesi genel hedefimizdir. 

Proje Bütçesi 1.511.600.00 TL 

Talep Edilen 
Destek 

1.261.600.00 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları Kahramanmaraş Büyükşehir Belediyesi 
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 Mutlu Çocuklar Güçlü Türkiye  

Başvuru Sahibi Osmaniye İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

Teklifin Adı Mutlu Çocuklar Güçlü Türkiye 

 Proje Hedefi 

Projede; çocuk/gençlerimizin kötü alışkanlıklardan uzak durmaları ve dezavantajlı bölgelerde 
sosyal ve kültürel faaliyetlerden yararlanmaları neticesinde kendilerini geliştirebilme olanakları 
sağlanacaktır. Bunun için projede, öğrencilerin ihtiyaç ve gelişimleri dikkate alınarak çağımızın 
gereksinimleri doğrultusunda içeriğini ve tasarımını Mili Eğitim Bakanlığının belirdeği optimal 
standartlarda kurulacak 7 farklı türde 42 atölye yer almaktadır. 

Proje Bütçesi 2.273.200,06 TL 

Talep Edilen 
Destek 

2.045.880,06 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları Kadirli İlçe MEM,  Düziçi İlçe MEM, Bahçe İlçe MEM. 

 Süs Bitkileri Sektöründe Kırsal Alanda Kadın İstihdamı Projesi 

Başvuru Sahibi S.S. Değirmenocağı Rahime Hatun Kadın Tarımsal Kalkınma Kooperatifi 

Teklifin Adı Süs Bitkileri Sektöründe Kırsal Alanda Kadın İstihdamı Projesi 

 Proje Hedefi 

Projede Genel Amacımız “Kırsalda kadın istihdamının arttırılmasıdır”. Projede Özel Amacımız 
“Kırsalda kadın çiftçiler tarafından kesme gül yetiştiriciliği yapılmasıdır”. Projemiz kadın 
istihdamı açısından son derece önemlidir. Proje ile kooperatifimize üye ve işsiz olan en az 12 
kadın Kesme Gül Yetiştiricisi olacaktır. Proje, ilimizin kesme gül ihtiyacının bir kısmını 
karşılamayı da amaçlamaktadır.  

Proje Bütçesi 1.037.900,00 TL 

Talep Edilen 
Destek 

934.110,00 TL 

Uygulama Süresi 18 Ay 

Proje Ortakları _ 

 

3.2.1.3.6 Fizibilite Desteği Programı 

Amacı, TR63 Bölgesi’nin kalkınmasına ve rekabet gücünün geliştirilmesi açısından önemli fırsatlardan 

yararlanılmasına, bölge ekonomisine yönelik tehdit ve risklerin önlenmesine, bölgenin yenilik ve girişimcilik 

kapasitesinin geliştirilmesine yönelik fizibilite çalışmalarına doğrudan mali destek sağlamak olan 2020 Yılı 

Fizibilite Desteği Programı’nın künye bilgileri aşağıda yer almaktadır.  
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Programın Amacı 

TR63 Bölgesi'nin kalkınmasına ve rekabet gücünün geliştirilmesi açısından önemli 
fırsatlardan yararlanılmasına, bölge ekonomisine yönelik tehdit ve risklerin önlenmesine, 
bölgenin yenilik ve girişimcilik kapasitesinin geliştirilmesine yönelik fizibilite çalışmalarına 
doğrudan mali destek sağlamak 

Programın Öncelikli 
Konuları 

Öncelik 1. Öncelikli Sektörlerde İhracatın Geliştirilmesi Sonuç Odaklı Programı 
kapsamında belirlenen hedeflere katkı sağlayacak fizibilite çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi, 
Öncelik 2. Kültür Turizminin Geliştirilmesi Sonuç Odaklı Programı kapsamında belirlenen 
hedeflere katkı sağlayacak fizibilite çalışmalarının gerçekleştirilmesi, 
Öncelik 3. Mesleki Eğitim Kapasitesinin Geliştirilmesi Sonuç Odaklı Programı kapsamında 
belirlenen hedeflere katkı sağlayacak fizibilite çalışmalarının gerçekleştirilmesi, 
Öncelik 4. Güdümlü Proje Desteği kapsamındaki projelere yönelik fizibilite çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi, 
Öncelik 5. TR63 Bölge Planı 2014-2023 ile uyumlu olmak kaydıyla aciliyet taşıyan ve kritik 
önemi haiz yerel bir kalkınma fırsatı olarak değerlendirilebilecek konulara yönelik 
fizibilite çalışmalarının gerçekleştirilmesi. 

Programın Bütçesi 1.500.000 TL 

Proje Başına Destek Tutarı Asgari: 15.000 TL Azami: 150.000 TL 

Proje Destek Oranı Asgari: %25 Azami: %100 

Uygulama Süresi En fazla12 ay 

Başvuru Yapılabilecek 
Proje Sayısı 

Azami 4 başvuru yapılabilir Azami 2 başvuru için destek alınabilir 

Uygulama Yeri Hatay, Kahramanmaraş, Osmaniye 

Uygun Başvuru 
Sahipleri 

1. Kamu Kurum ve Kuruluşları 
2. Yerel Yönetimler 
3. Üniversite Rektörlükleri 
4. Kamu Kurumu Niteliğindeki Meslek Kuruluşları (TOBB’a bağlı odalar ve borsalar, esnaf 
ve sanatkârlar odaları ve birliği, meslek odaları ve ihracatçı birlikleri) 
5. Sivil Toplum Kuruluşları (Dernekler, vakıflar ve bunların üst kuruluşları) 
6. Organize Sanayi Bölgeleri 
7. Küçük Sanayi Siteleri, Teknoparklar, Teknoloji Geliştirme Bölgeleri, Endüstri Bölgeleri, 
İş Geliştirme Merkezleri 
8. Kooperatifler ve Birlikler (Mevzuatları gereği kooperatifler ve birlikler, destek 
başvurusunda bulunduğu tarihten itibaren başlayarak 5 yıl süreyle kar dağıtımı 
yapmayacağı ana sözleşmesinde yer alması koşuluyla uygun başvuru sahibi olabilir.) 

2020 yılının ilk 6 aylık faaliyet döneminde programa Kahramanmaraş Su ve Kanalizasyon İdaresi tarafından 1 

başvuru yapılmış olup proje Başarısız olarak değerlendirilmiştir. 

3.2.1.3.7 Proje Geliştirme ve Uygulama Alt Birimi Faaliyetleri 

 Rekabetçilik ve Yenilik Operasyonel Programı  

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’nın program otoritesi olduğu Rekabetçilik ve Yenilik Operasyonel Programı 

kapsamında ilan edilen ilk Proje Teklif Çağrısına sunulmak üzere 2017 Yılı Faaliyet Döneminde Kahramanmaraş 

Altın ve Mücevherat Merkezi (Kahramanmaraş Gold and Jewellery Centre) Projesi hazırlanmıştır. Söz konusu 

proje, Program Otoritesi tarafından başarılı bulunarak ve sözleşme aşamasına alınmıştır. 2018 Yılı Faaliyet 

Döneminde proje ile ilgili sözleşme imzalama süreci tamamlanmış, projenin ana dokümanı kabul edilen OIS 

belgesi onaylanmıştır. 2020 yılı ilk 6 aylık faaliyet döneminde teknik yardım ve mal alımı ihale süreçleri 
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tamamlanmış olup uygulama sürecine geçilmiştir. Kahramanmaraş Altın ve Mücevherat Merkezi Projesi ile ilgili 

künye bilgileri aşağıdaki şekildedir. 

Tablo 8. Kahramanmaraş Altın ve Mücevherat Merkezi Projesi 

Teklifin Adı Kahramanmaraş Altın ve Mücevherat Merkezi 

Başvuru Sahibi Kahramanmaraş Kuyumcular Odası Başkanlığı 

Proje Ortakları 
Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi 
Kahramanmaraş Ticaret ve Sanayi Odası 
Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı 

Projenin Genel Amacı 
Türkiye'de Kuyumculuk Sektöründe imalat yapan işletmelerin küresel değerler zincirindeki 
yerini üst sıralara çıkarmak. 

Projenin Özel Amacı 
Kahramanmaraş'ta Kuyumculuk Sektöründe imalat yapan işletmelerin uluslararası 
rekabetçiliğinin geliştirilmesi 

Projenin Sonuçları 

1. Kahramanmaraş’taki kuyumculuk sektöründe imalat yapan KOBİ'lerin rekabet edebilirliğini 
artırmaya yönelik Tasarım ve 3D Modelleme Merkezi geliştirildi. 
2. Kahramanmaraş’ta kuyumculuk sektöründe imalat yapan KOBİ'lerin girdi maliyetleri 
azaltıldı. 
3. Kahramanmaraş’ın kuyumculuk sektörünün dış ticaret kapasitesi arttı. 

Projenin Faaliyetleri 

1. 3 adet son teknoloji 3D yazıcı alınarak Tasarım ve 3D Modelleme Bölümünün altyapısının 
güçlendirilmesi, 
2. Geliştirilen merkezin kurumsal, teknik ve hizmet kapasitesinin geliştirilmesi, 
3. TÜRKAK tarafından Akredite edilmiş Dünya standartlarında Gemoloji ve Değerli Maden 
Ayar Tespit Laboratuvarının kurulması, 
4. Seçilen 100 KOBİ çalışanlarına tasarım eğitimleri verilmesi, 
5. Seçilen 100 KOBİ’ye girdi maliyetlerinin azaltılması ve dış ticaret konularında mentörlük 
desteği sağlanmasI, 
6. Seçilen 100 KOBİ’nin web sitelerinin oluşturulması/ güncellenmesi, 
7. 3 yıl boyunca Dubai, İtalya, Belçika, İsrail gibi ülkelerden iş adamlarının Kahramanmaraş’ta 
düzenlenen kuyumculuk fuarına getirilerek Business to Business (B2B) etkinliklerinin 
düzenlenmesi, 
8. Geliştirilen merkezin yurt içi ve yurt dışındaki fuarlara katılım sağlayıp stant kiralaması. 

Hedef Grup 

- Geliştirilecek ortak kullanım alanından yararlanacaklar: Kahramanmaraş’ta kuyumculuk 
sektöründe imalat yapan KOBİ’ler (700 KOBİ) 
'- Teknik Destek kapsamında verilecek eğitim ve danışmanlıklardan yararlanacaklar: 
Kahramanmaraş Kuyumcular Odası tarafından seçilecek 29 yaş altı genç ve her yaştan 
kadınlara öncelik verilmek üzere atölye altyapısı en iyi olan, gelişime açık, teknolojiyi ve 
yenilikleri takip eden ve ihracat yapan 100 KOBİ 

Proje Bütçesi 3.889.605 Avro 

Uygulama Süresi 36 Ay 

Proje Uygulama Yeri Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi Karacasu Kampüsü 
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 HORİZON 2020  

Göçmen Öğrencilerin Okullara Katılımını Artıran Teknoloji Geliştirilmiş Öğrenme ve Dil Deneyimi(MIGRATION-

05-2018-2020) 

Koordinatör Kuruluşun İtalya’dan Unıversıta Telematıca Internazıonale-Unınettuno olduğu ve İtalya, Belçika, 

Hollanda, Fransa ve Türkiye’den toplam 14 kurum ve kuruluşun konsorsiyumunda yapılan başvuruda Ajansımız 

ortak olarak yer almıştır. Göçmen çocukların dil problemlerinin önündeki bariyerleri kaldırmayı sağlayacak 

inovatif ve dijital teknolojiler geliştirerek çocukların, ailelerinin ve öğretmenlerinin olumlu geri dönüşler 

alınmasını sağlayacaktır. Projenin toplam bütçesi 3.308.621,25 € olup istenen destek miktarı 2.995.871,25 

€’dur. Program kapsamında değerlendirmeler devam etmektedir. 

 İnsan Kaynaklarının Geliştirilmesi Program Otoritesi (İKG-PRO) 

Osmaniye ve Çevre Şehirlerde Makine Teknolojilerinde Mesleki Eğitim Kalitesinin İyileştirilmesi 

Osmaniye Ticaret Odası’nın Başvuru Sahibi olduğu projenin amacı Osmaniye ve yakın şehirlerindeki Makine 

Teknolojileri alanında mesleki eğitim kalitesini artırmaktır. Meslek lisesi öğretmenlerinin hedef grup olduğu 

proje kapsamında öğretmenlerin kapasitelerinin artırılmasına yönelik eğitimler alınması öngörülmektedir. Proje 

bütçesi 414.647 EUR olup istenen destek miktarı 373.182 EUR’dur. Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı Proje Ortağı 

olarak yer almaktadır. Proje başvuru tamamlanmış olup değerlendirme süreci devam etmektedir. 

Yerel Potansiyelin Etkinleştirilmesi Yoluyla Dezavantajlı Grupların Sisteme Entegrasyonu 

Afşin ticaret ve Sanayi Odası’nın Başvuru Sahibi olduğu projenin amacı İşgücü piyasası ve eğitim sistemine 

katılım oranları açısından en kötü performansı sergileyen 5. İl olan Kahramanmaraş’ta, bölgenin ihtiyaç 

duyduğu sektörlerde işgücünün arz ve talebinin dengelenmesine ve istihdam edilmesine katkı sağlamaktır. 

Hedef grubun iş gücünde ve eğitimde olmayan olarak tanımlanan NEET kapsamındaki vatandaşlar olduğu proje 

kapsamında bu kişilerin iş bulmalarına katkı sağlayacak eğitimleri almaları sağlanacaktır. Proje bütçesi 

310.000,00 EUR olup istenen destek miktarı 279.000,00 EUR’dur. Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı Proje Ortağı 

olarak yer almaktadır. Proje başvuru tamamlanmış olup değerlendirme süreci devam etmektedir. 

Yeşil Mühendislik Projesi 

Başvuru Sahibinin Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi olduğu projenin amacı mühendis tabanlı işte ve 

eğitimde olmayan kişilerin istihdam edilebilirliklerini artırmaktır. Hedef grup makine, elektrik elektronik, uzay, 

bilgisayar, gıda, tekstil ve çevre mühendislerinden oluşmaktadır. Özellikle yeşil mühendislik konusunda 

girişimcilik yeteneklerinin geliştirilmesi yoluyla istihdam edilebilmelerine olanak sağlayacak projenin toplam 

bütçesi 220.000 €’dur. Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı Proje Ortağı olarak yer almaktadır. Proje başvuru 

tamamlanmış olup değerlendirme süreci devam etmektedir. 



 

 

 

59 

Osmaniye'de Farklı Düzeyde Mesleki Eğitim Kurumlarından Mezun Olan NEET'lerin İstihdam Edilebilirliği ve 

İşgücüne Katılımının Artırılması  

Başvuru Sahibinin Osmaniye Ticaret ve Sanayi Odası olduğu projenin amacı üretim sektöründe çalışmak üzere 

çeşitli seviyelerdeki NEET kapsamında olan kişilerin mesleki eğitim ve istihdam edilebilirliklerini artırmaktır. 

Alınan eğitim ve kapasite geliştirme faaliyetlerinden sonra kişilerin İŞKUr veri tabanına kayıt edilip iş bulmaları 

sağlanacaktır. Proje bütçesi 340.000 € olup 306.000 € destek istenmektedir. Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı 

Proje Ortağı olarak yer almaktadır. Proje başvuru tamamlanmış olup değerlendirme süreci devam etmektedir. 
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3.2.1.4. İzleme ve Değerlendirme Faaliyetleri 

Ajansımız tarafından 2018 yılında ilan edilen Turizm Altyapısının Geliştirilmesi Küçük Ölçekli Altyapı Mali Destek 

Programı (TZKAMU) (2018) ve 2019 yılında ilan edilen Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması Mali Destek 

Programı (BİG-K) (2019), Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması Mali Destek Programı (BİG-S) (2019), İmalat 

Sanayisine Yönelik Mesleki Eğitimin Geliştirilmesi Mali Destek Programı (MESLEK) (2019), Seracılığın 

Geliştirilmesi Mali Destek Programı (SERA) (2019), Turizm Altyapısının Geliştirilmesi Küçük Ölçekli Altyapı Mali 

Destek Programı (TZKAMU) (2019) ve COVID-19 ile Mücadele ve Dayanıklılık Programı (COVİD-19) 2020 mali 

destek programları proje uygulama süreçlerine devam edilmektedir.  

İzleme ve Değerlendirme Faaliyetleri kapsamında 2020 yılında da projelere izleme ziyaretleri gerçekleştirilmiş, 

proje faaliyetleri ve performans göstergeleri değerlendirilmiş, mal ve hizmet alımı ihaleleri takip edilmiş ve satın 

alımı yapılan makine-ekipmanın fiziki kontrolü yapılmıştır. Projelerin ara ve nihai raporları teknik ve mali açıdan 

incelenerek, gerekli uyarılar yapılmıştır. İlgili projelere ait raporların uygun bulunması halinde varsa ödeme 

talepleri değerlendirilip Genel Sekreterimizin onayı ile İdari ve Mali İşler Birimi bilgilendirilmiştir. Proje 

uygulama sürecinde sözleşme değişiklik (bildirim mektupları ve zeyilnameler) talepleri ayrıca 

değerlendirilmiştir. 

Ajansımız tarafından ilgili Mali Destek Programları kapsamında devam eden projelerin proje uygulama ve 

izleme faaliyetleri kapsamında elde edilen veriler KAYS ve Ajansımızın bilgi sistemine aktarılmaya devam 

edilmiştir.  

Ajansımız tarafından desteklenmiş olan ve başarı ile tamamlanmış projelerden, yararlanıcı tarafından proje bitiş 

tarihinden 3 ay sonra sunulması gereken proje sonrası değerlendirme raporları incelenip, raporun uygunluğu 

onaylandıktan sonra, ilgili projelere ait teminat mektuplarının yararlanıcılara iadesi gerçekleştirilmiştir.  

2020 yılında ayrıca geçmiş yıllarda yürütülen projelere ilişkin proje hesaplarının kapatılması işlemleri 

tamamlamıştır. Uygulaması devam eden projeler içinde 2020 yılı itibariyle proje hesaplarının nihai ödeme 

sonrası kapatılması ve teminat mektubu iade süreci ile birlikte aynı anda projenin kapanış işlemlemlerinin 

yapılmasına başlatılmıştır. 

3.2.1.4.1 Proje Teklif Çağrıları (Mali Destek Programları) 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı kurulduğu günden bu yana 24 farklı Proje Teklif Çağrısı ilan etmiştir. Söz konusu 

Proje Teklif Çağrıları ve bu çağrıların 2020 Yılı Faaliyet dönemindeki durumunu belirten tablo aşağıda yer 

almaktadır.  
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Tablo 9. DOĞAKA Proje Teklif Çağrıları 

Mali Destek Programı (MDP) Adı 
01 Ocak 2020 
İtibariyle MDP 

Durumu 

30.06.2020 
İtibariyle MDP 

Durumu 

İktisadi Kalkınma MDP (Kar Amacı Güden Kuruluşlar) (İKA-01) (2010) Tamamlandı Tamamlandı 

İktisadi Kalkınma MDP (Kar Amacı Gütmeyen Kurumlar) (İKA-02) (2010) Tamamlandı Tamamlandı 

Sosyal Kalkınma MDP (SKA) (2010) Tamamlandı Tamamlandı 

Tarıma Dayalı Sanayinin Geliştirilmesi MDP (TSA) (2011) Tamamlandı Tamamlandı 

Turizm Altyapısının İyileştirilmesi Küçük Ölçekli Altyapı MDP (TRZM) (2011) Tamamlandı Tamamlandı 

Sürdürülebilir Üretimin Geliştirilmesi ve Yenilikçilik MDP (YENİ) (2012) Tamamlandı Tamamlandı 

Sürdürülebilir Üretimin Geliştirilmesi ve Yenilikçilik MDP (YENİ) (2014) Tamamlandı Tamamlandı 

Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması MDP (BİG) (2014) Tamamlandı Tamamlandı 

Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması MDP - 2 (BİG-2) (2014) Tamamlandı Tamamlandı 

Turizm Altyapısının Geliştirilmesi Küçük Ölçekli Altyapı MDP (TZKAMU) (2015) Tamamlandı Tamamlandı 

Turizmin Geliştirilmesi Mali Destek Programı (TZKOBİ) (2015) Tamamlandı Tamamlandı 

Sürdürülebilir Üretimin Geliştirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek Programı-3 (YENİ-3) (2016) Tamamlandı Tamamlandı 

İthalat Bağımlılığının Azaltılması ve İhracatın Geliştirilmesi Mali Destek Programı (İHRAC) (2016) Tamamlandı Tamamlandı 

Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması Mali Destek Programı-3 (BİG-3S) (2016) Tamamlandı Tamamlandı 

Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması Mali Destek Programı-3 (BİG-3K) (2016) Tamamlandı Tamamlandı 

Sürdürülebilir Üretimin Geliştirilmesi ve Yenilikçilik Mali Destek Programı-4 (YENİ-4) (2018) Tamamlandı Tamamlandı 

Turizm Altyapısının Geliştirilmesi Küçük Ölçekli Altyapı Mali Destek Programı (TZKAMU) (2018) Devam Ediyor Devam Ediyor 

Seracılığın Geliştirilmesi Mali Destek Programı (SERA) (2018) Tamamlandı Tamamlandı 

Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması Mali Destek Programı (BİG-K) (2019) Devam Ediyor Devam Ediyor 

Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması Mali Destek Programı (BİG-S) (2019) Devam Ediyor Devam Ediyor 

İmalat Sanayisine Yönelik Mesleki Eğitimin Geliştirilmesi Mali Destek Programı (MESLEK) (2019) Devam Ediyor Devam Ediyor 

Seracılığın Geliştirilmesi Mali Destek Programı (SERA) (2019) Devam Ediyor Devam Ediyor 

Turizm Altyapısının Geliştirilmesi Küçük Ölçekli Altyapı Mali Destek Programı (TZKAMU) (2019) Devam Ediyor Devam Ediyor 

COVID-19 ile Mücadele ve Dayanıklılık Programı (COVİD-19) 2020 Devam Ediyor Devam Ediyor 

 

Ajansımız tarafından 2019 Yılında ilan edilen “İmalat Sanayine Yönelik Mesleki Eğitim Geliştirilmesi (Meslek)”, 

“Seracılığın Geliştirilmesi (SERA)”, “Bölge İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması– Sosyal Kalkınma (BİG-S)”, “Bölge 

İçi Gelişmişlik Farklarının Azaltılması– Ekonomik Kalkınma (BİG-K)”, “Turizm Altyapısının Geliştirilmesi Küçük 

Ölçekli Altyapı (TZKAMU) Mali Destek Programları ve 2020 yılında ilan edilen COVID-19 ile Mücadele ve 

Dayanıklılık Programı (COVİD-19) Proje Teklif Çağrıları kapsamında kabul edilen ve başarılı bulunan 55 adet 

projenin uygulamasına devam edilmektedir.  
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Tablo 10. Devam Eden Mali Destek Programları Durumu 

Mali Destek Proje Durumları Hatay Kahramanmaraş Osmaniye TR63 TOPLAM 

TZKAMU 2018 

Devam 0 1 1 2 

Kapandı  6 0 3 9 

Fesih 0 1 0 1 

İmzalanmadı 3 2 2 7 

BİG-K 2019 

Devam 2 0 1 3 

Kapandı  1 0 0 1 

Fesih 1 0 0 1 

İmzalanmadı 0 0 0 0 

BİG-S 2019 

Devam 8 4 0 12 

Kapandı  0 0 1 1 

Fesih 0 1 0 1 

İmzalanmadı 0 0 2 2 

MESLEK 2019 

Devam 4 9 1 14 

Kapandı  2 0 3 5 

Fesih 0 0 0 0 

İmzalanmadı 0 0 0 0 

SERA 2019 

Devam 5 3 0 8 

Kapandı  1 0 0 1 

Fesih 1 0 0 1 

İmzalanmadı 1 0 7 8 

TZKAMU 2019 

Devam 5 6 4 15 

Kapandı  0 0 0 0 

Fesih 0 0 0 0 

İmzalanmadı 0 0 0 0 

COVİD 2020 

Devam 1 0 0 1 

Kapandı  0 0 0 0 

Fesih 0 0 0 0 

İmzalanmadı 0 0 0 0 

TR63 TOPLAM 

Devam 25 23 7 55 

Kapandı  10 0 7 17 

Fesih 2 2 0 4 

İmzalanmadı 4 2 11 17 

 

3.2.1.4.2 Fizibilite Desteği Programı 

Önceki yıllarda adı Doğrudan Faaliyet Destek Programı (DFD) olan destek türü Ajans Destek mekanizmalarından 

kaldırılmış olup, benzer bir destek programı olarak yeni yönetmelikle birlikte Fizibilite Desteği adı altında 

uygulanmaya başlamıştır. Ajansımız tarafından yürütülmekte olan geçmiş yıllara ait Doğrudan Faaliyet Desteği 

(DFD) projesi kalmamıştır.  
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Ajansımızca, yeni adı Fizibilite Desteği olan (FD) 2018 Yılı Fizibilite Desteği Destek Programı kapsamında 13 adet 

proje başarılı bulunmuştur. Sözleşme imzalanan 12 projeye 713.364 TL kaynak tahsis edilmiştir. 10 proje 

uygulaması gerçekleştirilmiş olup 2  projenin uygulanmasına devam edilmektedir.   

2019 Yılı Fizibilite Desteği Destek Programı kapsamında yapılan başvurulardan toplam 4 adet proje destek 

almaya hak kazanmış ve toplam 315.000 TL’lik destek sözleşmeye bağlanmıştır. Projelerin uygulanmasına 

devam etmektedir.  

Tablo 11. 2018 Yılı Fizibilite Desteği İl Bazlı Bütçe Verileri 

İl/Bölge 

2018 FZD 

Proje Adedi 
Toplam 

Sözleşme 
Bütçesi 

Toplam Sözleşme Destek 
Miktarı 

Hatay 3 162.764 TL 162.764 TL 

Kahramanmaraş 8 484.400 TL 484.400 TL 

Osmaniye 1 66.200 TL 66.200 TL 

TR63 12 713.364 TL 713.364 TL 

 

Tablo 12. 2019 Yılı Fizibilite Desteği İl Bazlı Bütçe Verileri 

İl/Bölge 

2019 FZD 

Proje Adedi 
Toplam 

Sözleşme 
Bütçesi 

Toplam Sözleşme 
Destek Miktarı 

Kahramanmaraş 4 315.000,00 ₺ 315.000,00 ₺ 

TR63 4 315.000,00 ₺ 315.000,00 ₺ 

 

3.2.1.4.3 Güdümlü Proje Destek Programı 

Hatay Büyükşehir Belediyesi’nin yararlanıcısı olduğu “2018 Yılı Hatay İpek Sürdürülebilir Tekstil ve Moda 

Tasarım Merkezi Güdümlü Proje Desteği” başlıklı projeye ait sözleşme 13.05.2020 tarihinde imzalanmış olup 

proje uygulama süreci devam etmektedir.   

Tablo 13. Faaliyet Dönemi İçerisinde İzleme Süreci Yürütülen Güdümlü Projeler 

İl / Bölge Proje Adedi 
Toplam Sözleşme 

Bütçesi 
Toplam Sözleşme Destek 

Miktarı 

Hatay 1 3.882.030,00 TL 2911522,5 TL 

Kahramanmaraş         

Osmaniye         

TR63 Bölgesi 1 3.882.030,00 TL  2911522,5 TL  
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Tablo 14.   2018 Yılı Hatay İpek Sürdürülebilir Tekstil ve Moda Tasarım Merkezi 

Başvuru Sahibi Hatay Büyükşehir Belediyesi 

Başvuru Kodu TR63/18/GPD4/0002 

Teklifin Adı Hatay İpek Sürdürülebilir Tekstil ve Moda Tasarım Merkezi 

Toplam Sözleşme Bütçesi 3.882.030,00 TL 

Toplam Sözleşme Destek Miktarı 2.911.522,50 TL         

Uygulama Süresi 18 ay 

Proje Ortak/İştirakçileri Hatay Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı 

Teknik İçerik 

Mevcut durum araştırmasında ortaya çıkan temel olgu 
Hatay İpeğinin değerinin oldukça altında piyasada yer 
almasıdır. Hatay İpeğinin ekonomide değerine ulaşabilmesi 
ve yerel kalkınma hedefleri için müşteri odaklı bir ipekçilik 
sektörü yaklaşımına gereksinim duyulmaktadır. Geleneksel 
bir yapıda olan ipekçilik sektöründe firmaların her ne kadar 
kendi çabaları değer zincirini ortaya koymak niyeti taşısa 
da bu aile işletmeleri ve ev eksenli üretim yapan kadınların 
sektörün olması gereken değere ulaştırabilme kapasite ve 
güçleri bulunmamaktadır.  
Mevcut durum analizinde gözlemlenmiştir ki üreticilerin 
motivasyonları ve hedefleri bulunmaktadır; ancak moda ve 
tasarım konusunda Hatay İpeğini olması gereken yüksek 
değerine ulaştırabilmeleri için beşeri ve fiziki kapasitenin 
geliştirilmesine yönelik desteğe gereksinimleri 
bulunmaktadır.  
 
Projenin özel amacı; Hatay ilinde ipekçilik sektöründeki 
işletmeciliği güçlendirecek şekilde, moda ve tasarım 
kapasitesinin geliştirilmesi, ipekçilik alanında sektörel 
ihtisaslaşmanın desteklenmesi, tasarım ve moda alanı 
başta olmak üzere özel bilgi, beceri ve teknolojilerin 
geliştirilmesi, ortak kullanım alanı (common use facility) 
yöntemi ile etkin ve verimli küme organizasyonlarının 
güçlendirilmesi, ipek sektörünün ihtiyaç duyacağı alanlarda 
fiziki altyapı yanı sıra beşeri kaynaklarının geliştirilmesidir. 

 

3.2.1.4.4 Teknik Destek Programı 

Programın amacı, TR63 Bölgesi’nde yerel aktörlerin bölgesel kalkınma açısından önem arz eden, ancak 

kurumsal kapasite eksikliği nedeniyle hazırlık ve uygulama aşamalarında sıkıntı ile karşılaşılan çalışmalarının 

çözümüne yönelik geçici süreli uzman görevlendirilmesi veya danışmanlık hizmeti verilmesi suretiyle bölgesel 

kalkınmaya katkı sağlanmasıdır.  

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı, mali destek programlarının yanı sıra uyguladığı Teknik Destek programları ile 

kurumların kritik noktalar için talep ettikleri uzman temini, eğitim faaliyetleri ve danışmanlık hizmeti alımı 

sağlamak yolu ile bölgesinde büyük sorunların çözülmesine, büyük çaplı program ve projelerin hayata 

geçirilebilmesine olanak sağlamıştır. 2019 yılı faaliyet döneminde başarılı olan Teknik Destek faaliyet 

taleplerinin uygulamasına 2020 yılında da devam edilmiştir. 2019 yılında başarılı bulunan 37 başvuru 

kapsamında talep edilen 422 günlük eğitimlere 628 kişi katılım sağlamıştır.  
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Tablo 15. Faaliyet Döneminde Gerçekleştirilen 2019 Yılı Teknik Destek Eğitim Bilgileri  

İl Proje Sayısı Toplam Gün Toplam Katılımcı Sayısı 

Hatay 12 110 141 

Kahramanmaraş 18 235 344 

Osmaniye 7 77 143 

TR63 Bölgesi 37 422 628 

 

2020 yılı Teknik Destek Programı kapsamında ise başarılı bulunan 13 faaliyet kapsamında 51 günlük eğitim ve 

danışmanlık hizmeti talebi uygun bulunmuş olup COVİD-19 salgını nedeniyle uygulamalar gecikmeli olarak 

devam ettirilmektedir. 

Tablo 16. Faaliyet Döneminde Gerçekleştirilen 2020 Yılı Teknik Destek Eğitim Bilgileri  

İl Proje Sayısı Toplam Gün 
Toplam Katılımcı 

Sayısı 

Hatay 4 8 * 

Kahramanmaraş 4 3 * 

Osmaniye 5 40 * 

TR63 Bölgesi 13 51 * 

*COVİD-19 salgını nedeniyle faaliyet uygulamalarına gecikmeli olarak devam edilmektedir.  

 

2010 yılında itibaren Teknik destek programı kapsamında TR63 Bölgesinde eğitim ve danışmanlık 

faaliyetlerinden yararlananların sayısı ise 18.465’dir. Ajansımızın kuruluşundan itibaren İl (Hatay, 

Kahramanmaraş ve Osmaniye) ve konu bazında eğitim verilen kişi sayısı aşağıdaki tabloda yer almaktadır.  

Tablo 17. TR63 Bölgesi’nde Gerçekleştirilen Teknik Destek Eğitim Konuları ve Eğitimlere Katılan Kişi Sayıları 

Yıl 2010-2018 2019* Toplam 

  H K O TR63 H K O TR63 H K O TR63 

Bilgisayar-İnternet 25 191 121 337 6 96   102 31 287 121 439 

Coğrafi Bilgi 
Sistemleri 

160 250 67 477   4   4 160 254 67 481 

Coğrafi işaret tescili 20 49   69 13     13 33 49 0 82 

EKAP 595 190 58 843       0 595 190 58 843 

Erasmus+ 153 213 29 395 27   20 47 180 213 49 442 

İstatistik ve Analiz 47 195 21 263       0 47 195 21 263 

İş Geliştirme 60 327 76 463 15     15 75 327 76 478 

Kalite Sistemleri 243 518 155 916       0 243 518 155 916 

Katı Atık 315   22 337 20 13   33 335 13 22 370 

Kent Markalaşması 95 216 77 388   19   19 95 235 77 407 

Kişisel Gelişim-
İletişim 

613 1508 872 2993   58   58 613 1566 872 3051 

Kurumsal Kapasite 
Geliştirme 

894 587 730 2211 32 24 98 154 926 611 828 2365 
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Mesleki Eğitim 484 716 941 2141 28     28 512 716 941 2169 

NETCAD 24     24       0 24 0 0 24 

PCM 91   31 122       0 91 0 31 122 

Proje Hazırlama, 
Hibelere Başvurma 

1076 832 666 2574   125 25 150 1076 957 691 2724 

Stratejik Plan 
Hazırlama 

980 81 416 1477   5   5 980 86 416 1482 

Teknik Danışmanlık 675 880 240 1795       0 675 880 240 1795 

Wisc-r Zeka Testi 
Eğitimi 

    12 12       0 0 0 12 12 

TOPLAM 6550 6753 4534 17837 141 344 143 628 6691 7097 4677 18465 

*2019 yılı Teknik Destek Projeleri uygulmaları 2020 yılında da devam etmiştir. COVİD-19 Salgını nedeniyle 2020 Teknik Destek Proje 
uygulamaları gecikmeli olarak devam etmektedir.  

 

3.2.1.4.5 Cazibe Merkezleri Programı (CMDP) 

Cazibe Merkezleri Programı kapsamında 2019 Yılı Hatay Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı 

Mesleki Eğitim Merkezi (YİKOB MEM) Proje uygulaması devam etmektedir. 

Tablo 18. Cazibe Merkezleri Programı Projesi Bütçe Bilgileri 

İl / Bölge Proje Adedi Toplam Sözleşme Bütçesi Toplam Sözleşme Destek Miktarı 

Hatay 1 14.994.915 TL 10.000.000 TL 

Kahramanmaraş 0 0 0 

Osmaniye 0 0 0 

TR63 Bölgesi 1 14.994.915 TL 10.000.000 TL 
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Tablo 19. 2019 Yılı Hatay Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı Mesleki Eğitim Merkezi (YİKOB MEM) Projesi 

Başvuru Sahibi Hatay Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı 

Başvuru Kodu TR63-19-CMDP 

Teklifin Adı 
Hatay Valiliği Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı 
Mesleki Eğitim Merkezi (YİKOB MEM) 

Toplam Sözleşme Bütçesi 14.994.915,00 TL 

Toplam Sözleşme Destek Miktarı 10.000.000,00 TL 

Uygulama Süresi  18 ay 

Teknik İçerik 

Projenin genel hedefi İlimizdeki sektörlerin özel bilgi, 
beceri ve teknolojilerin geliştirilmesi, sektörel 
ihtisaslaşmanın desteklenmesi, transferi ve 
yaygınlaştırılması, böylece özel sektör işletmeciliğinin 
güçlendirilmesi ve özel sektör için iyi uygulama 
örneklerinin oluşturulması yoluyla Hatay ilinin ihtiyaç 
duyduğu alanlarda insan kaynaklarının geliştirilmesi ve 
istihdamın artırılmasını sağlamaktır. 
Proje kapsamında; 
* Hatay ilinin mesleki eğitim öncelikleri arasında yer alan 
6 ana başlıkta 15 farklı mesleki kursun verilmesi, 
* Söz konusu kurslar için toplam 6 atölye, 5 eğitim sınıfı, 2 
konferans salonu kurulması, 
* Mesleki eğitimlerin yanı sıra bu eğitimleri tamamlayıcı 
ve destekleyici nitelikte sergi, seminer, yayın, kursiyer 
ürünlerinin satışı, yarışma, sempozyum gibi etkinliklerin 
yönetilip düzenlenmesi, 
* Bu etkinliklerin düzenlenmesi için; 3 idari oda, 16 
dükkân, 1 toplantı salonu, 1 laboratuar, 1 sergi alanı, 1 
kütüphane, 4 grup tuvalet, 1 kantin, depo, arşiv, elektrik, 
vb için 10 muhtelif oda oluşturulması, 
* Sektörlerin ihtiyaç duyduğu alanlarda yılda 5.000 kişiye 
mesleki eğitim verilmesi hedeflenmektedir. 

 

3.2.1.4.6 Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı (SOGEP) 

2019 Yılı Sosyal Destek Programı kapsamında Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılan değerlendirmeler 

sonucunda başarılı bulunan ve aşağıda künye bilgileri yer alan projelere 2020 yılı faaliyet döneminde 

başlanmıştır.  

Tablo 20.  Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı(SOGEP) Projeleri 

İl / Bölge 
Proje 
Adedi 

Toplam Sözleşme 
Bütçesi 

Toplam Sözleşme 
Destek Miktarı 

Hatay 1 1.944.445 TL 1.750.000 TL 

Kahramanmaraş 1 1.944.445 TL 1.750.000 TL 

Osmaniye 1 1.223.000 TL 1.100.000 TL 

TR63 Bölgesi 3 5.111.890 TL 4.600.000 TL 
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Tablo 21. Hatay Meclis Kültür Sanat Merkezi 

Başvuru Sahibi Hatay Kamu ve Toplum Hizmetlerini Geliştirme Derneği 

Proje Adı Meclis Kültür Sanat Merkezi 

Başvuru Kodu TR63/19/SODESGPD/0010 

Uygulama Süresi 18 ay 

Toplam Sözleşme Bütçesi 1.223.000,00 TL 

Toplam Sözleşme Destek 
Miktarı 

1.100.000,00 TL 

 

Tablo 22. Mesleki Eğitim Kursları ve Tasarım Beceri Atölyeleri 

Başvuru Sahibi Kahramanmaraş Milli Eğitim Müdürlüğü 

Proje Adı Mesleki Eğitim Kursları ve Tasarım Beceri Atölyeleri 

Başvuru Kodu TR63/19/SODESGPD/0004 

Uygulama Süresi 18 ay 

Toplam Sözleşme Bütçesi 1.944.445,00 TL 

Toplam Sözleşme Destek 
Miktarı 

1.750.000,00 TL 

 

Tablo 23.  Küçük Dokunuşlar, Büyük Mutluluklar 

Başvuru Sahibi Osmaniye Milli Eğitim Müdürlüğü 

Proje Adı Küçük Dokunuşlar Büyük Mutluluklar 

Başvuru Kodu TR63/19/SODESGPD/0006 

Uygulama Süresi 12 ay 

Toplam Sözleşme Bütçesi 1.944.445,00 TL 

Toplam Sözleşme Destek 
Miktarı 

1.750.000,00 TL 

 

3.2.1.4.7 İzleme Faaliyetleri 

Ajansımızın sağladığı teknik veya mali desteklerle gerçekleştirilen proje ve faaliyetlerin uygulama süreçlerinde 

Ajans kaynaklarının yerinde ve etkin kullanımını sağlamak amacıyla izleme ziyaretleri yapılmıştır. İlgili faaliyet 

döneminde mevcut projelerin büyük bir bölümü tamamlandığı için düzenli, anlık ve nihai izlemeler 

oluşturmuştur. Ayrıca başarılı projelerin tamamına düzenli izleme faaliyeti de gerçekleştirilmiştir.  
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3.2.1.5. Yatırım Destek Faaliyetleri 

3.2.1.5.1 Görüşülen Kişi Sayıları ve Görüşme Konuları 

2020 yılı ilk yarısında Yatırım Destek Ofisi uzmanları tarafından DOĞAKA destekleri, Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimleri, SOGEP, KOSGEB ve TKDK destekleri, Erasmus+ Programı, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı teşvikleri vb. hakkında bilgi vermek üzere Hatay ilinde 45, Kahramanmaraş ilinde 59 

Osmaniye ilinde 58 kişi olmak üzere toplam 162 kişi ile görüşülmüştür. 

Tablo 24. Paydaş Türüne Göre TR63 Bölgesi Yatırım Destek Ofislerinin Görüşme Verileri 

 

Tablo 25. İletişim Türüne Göre TR63 Bölgesi Yatırım Destek Ofislerinin Görüşme Verileri 

 

  

Hatay K.Maraş Osmaniye
TR63 

Bölgesi
Hatay K.Maraş Osmaniye

TR63 

Bölgesi
Hatay K.Maraş Osmaniye

TR63 

Bölgesi
Hatay K.Maraş Osmaniye

TR63 

Bölgesi

Ocak 1 6 2 9 10 20 13 43 2 0 0 2 13 26 15 54

Şubat 0 3 3 6 6 12 2 20 1 0 2 3 7 15 7 29

Mart 3 1 5 9 5 6 6 17 0 0 0 8 7 11 26

Nisan 0 3 3 0 11 11 0 1 1 0 0 15 15

Mayıs 0 2 2 5 4 9 1 0 0 1 6 0 6 12

Haziran 3 0 3 7 11 4 22 1 0 0 1 11 11 4 26

Toplam 7 10 15 32 33 49 40 122 5 0 3 8 45 59 58 162

Ay

Kamu Özel Sektör* STK Genel Toplam

Hatay K.Maraş Osmaniye
TR63 

Bölgesi
Hatay K.Maraş Osmaniye

TR63 

Bölgesi
Hatay K.Maraş Osmaniye

TR63 

Bölgesi

Ocak 4 26 12 42 9 0 3 12 13 26 15 54

Şubat 0 15 3 18 7 0 4 11 7 15 7 29

Mart 3 7 10 20 5 0 1 6 8 7 11 26

Nisan 0 5 5 0 0 10 10 0 0 15 15

Mayıs 1 2 3 5 0 4 9 6 0 6 12

Haziran 1 11 3 15 10 0 1 11 11 11 4 26

Toplam 9 59 35 103 36 0 23 59 45 59 58 162

Ay

Şahsen Telefon veya E-mail Genel Toplam
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3.2.1.5.2 Yatırım Destek Faaliyetleri 

3.2.1.5.2.1 Yatırım Danışmanlığı Hizmetleri 

Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü Teşvik İşlemleri  

• Hatay YDO Teşvik İşlemleri 

İlk 6 ayda tamamlama ekspertizi gerçekleştirilen yatırım teşvik belge yoktur. Omega Metal San. ve Tic. 

A.Ş.’nin işlemleri devam etmektedir. 

 

• Kahramanmaraş YDO Teşvik İşlemleri 

Teşvik tamamlama ekspertiz işlemleri tamamlanan firmalar: Şirikçioğlu Mensucat, Celfinoğulları 

Tavukçuluk, Gönül Gıda, Unoteks, Maker Metal, Kermes Metal’dir. 

Teşvik tamamlama ekspertiz işlemleri devam eden firmalar: Tüsa İplik (2 ayrı teşvik belgesi), Nazar 

Tekstil, Arıkan Mensucat, Doğusan Teksil, Doğan Tekstil, Arman Mensucat’tır. 

Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü tarafından kurumumuza yönlendirilen teşvik 

belgesi tamamlama işlemleri kapsamında bir adet ekspertiz işlemi süreci devam etmiştir.  Osmaniye 

Organize Sanayi Bölgesi’nde yer alan Simak Ağır Makine Sanayi A.Ş. firması tesislerinde yapılan 

inceleme sonucunda gereken yatırım tamamlama ekspertiz raporları düzenlenmiş olup teşvik belgesi, 

makine teçhizat liste asılları, gerçekleşen makine teçhizat listeleri ile tamamlama vizesi için istenen 

diğer belgelerle beraber dosyanın tamamlanarak Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel 

Müdürlüğüne gönderilmesi süreci devam etmektedir. 

 

• Osmaniye YDO Teşvik İşlemleri 

Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel Müdürlüğü tarafından kurumumuza yönlendirilen teşvik 

belgesi tamamlama işlemleri kapsamında bir adet ekspertiz işlemi süreci devam etmiştir.  Osmaniye 

Organize Sanayi Bölgesi’nde yer alan Simak Ağır Makine Sanayi A.Ş. firması tesislerinde yapılan 

inceleme sonucunda gereken yatırım tamamlama ekspertiz raporları düzenlenmiş olup teşvik belgesi, 

makine teçhizat liste asılları, gerçekleşen makine teçhizat listeleri ile tamamlama vizesi için istenen 

diğer belgelerle beraber dosyanın tamamlanarak Teşvik Uygulama ve Yabancı Sermaye Genel 

Müdürlüğüne gönderilmesi süreci devam etmektedir. 

 

 

3.2.1.6. Hukuk Müşavirliği Faaliyetleri 

Ajans Hukuk Müşavirinin 2017 yılı içerisinde görevden ayrılması sonucunda Ajansımız tarafından hukuki 

danışmanlık ve avukatlık hizmet alımı gerçekleştirilmiştir. Ajansımız adli ve idari mercilerde süren iş ve 

işlemlerini hizmet alım suretiyle sürdürmektedir. 
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3.2.2. Eğitim Faaliyetleri 

3.2.2.1. Ajans Personeline Yönelik Eğitim Faaliyetleri 

 27 NİSAN 2020 –  “Towards The Next Generation of Investment Promotion Agencies”  

27.04.2020 tarihli Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü yazısı ile bildirilen “Towards The Next Generation of 

Investment Promotion Agencies” adlı çevrimiçi eğitime Osmaniye YDO olarak katılım sağlanmıştır.  

3.2.2.2. Paydaşlara Yönelik Eğitim Faaliyetleri 

 24 ARALIK 2019 - 12 MART 2020 Ayakkabıcılık Sektörü Temsilcilerine Yönelik “Başlangıç 

Düzeyde Temel İngilizce Eğitimi” 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı (DOĞAKA) ve Hatay İl Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliğinde, Antakya Halk Eğitim 

Merkezi koordinasyonunda, Antakya Ayakkabıcılar Derneği Başkanlığının resmi talebi üzerine, 24 Aralık 2019- 

12 Mart 2020 tarihleri arasında DOĞAKA Seminer Salonunda 28 ayakkabıcılık sektörü temsilcisinin katılımıyla 

“Başlangıç Düzeyde Temel İngilizce Eğitimi” düzenlenmeye başlanmış olup, 140 saat süren söz konusu temel 

seviye eğitimine ek olarak, pratikte İngilizce konuşma sınıfları da düzenlenerek uygulamada da kullanım alanları 

öğretilecek olup söz konusu “Temel Seviyede İngilizce Eğitimi” 12 Mart 2020 tarihinde sona ermiş olup 

katılımcılara sertifikaları takdim edilmiştir. 

3.2.3. Ajans Tarafından Düzenlenen Toplantı, Seminer, Konferans vb. Faaliyetler 

 08 OCAK 2020 - “Geleceğim Mesleğim” Teması Kapsamında Meslek Lisesi Öğrenci Velilerine 

Yönelik Farkındalık Çalıştayı (Osmaniye) 

Osmaniye Öğretmenevinde, Osmaniye İl Milli Eğitim Müdürlüğü işbirliği ile meslek lisesi öğrenci velilerine 

yönelik farkındalık çalıştayı düzenlenmiştir. 

 

 15 OCAK 2020 – “Geleceğim Mesleğim” Teması Kapsamında Nimet Fahri Öksüz Meslek Lisesi 

Usta - Çırak Buluşması (Hatay) 

Birleşmiş Milletler Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü UNESCO tarafından gastronomi alanında "Yaratıcı Şehirler 

Ağı"na dahil edilen Hatay'daki Nimet Fahri Öksüz Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinde "Usta çırak Buluşması'' ve 

yemek yarışması etkinlikleri gerçekleştirilmiştir. 
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 21-22 OCAK 2020 - “Geleceğim Mesleğim” Teması Kapsamında Mesleki ve Teknik Eğitim 

Çalıştayı (Osmaniye) 

 “Mesleki ve Teknik Eğitim” temalı faaliyetler kapsamında Osmaniye İl Milli Eğitim Müdürlüğümüz işbirliği ile 

Osmaniye Korkut Ata Üniversitemizin moderatörlüğünde, kamu kurum ve kuruluşları, meslek odaları ve özel 

sektör temsilcilerinin katılımı ile “Mesleki ve Teknik Eğitim Çalış tayı” düzenlenmiştir. 

 07 ŞUBAT 2020 - Fidancılık Sektörüne İlişkin Çalışmalar  

Fidancılık sektörüne ilişkin olarak 2020 yılı faaliyet döneminde ajansımızca gerçekleştirilecek faaliyetler 

hakkında fidan üreticileri ve kurum temsilcileri ile toplantı gerçekleştirilmiştir. Samandağ Kültür Merkezi'nde 

fidan üreticileri, Hatay İl Tarım ve Orman Müdürlüğü, Samandağ İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü ve Samandağ 

Ziraat Odasından yetkililerin katılımıyla ajansımızın 2020 yılında fidancılık sektörüne yönelik olarak 

gerçekleştireceği faaliyetler hakkında bilgilendirme toplantısı gerçekleştirilmiştir. Faaliyetlere ilişkin 

katılımcıların görüş ve önerileri alınmıştır. 

 17 ŞUBAT 2020 – Kadın Girişim Kooperatifleri Toplantısı 

Ajansımız ev sahipliğinde, Hatay Ticaret İl Müdürlüğü ve ilgili Kadın Girişimci Kooperatifleri temsilcilerinin 

katılımıyla Hatay ilinde faaliyet gösteren 8 Kadın Kooperatifi tarafından üretilen ürünlerin e-ticaret yoluyla 

tüketiciler ile buluşmasını sağlamak ve Kooperatiflerin ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla Hatay Kadın Girişimi 

Kooperatifleri planlama ve koordinasyon toplantısı düzenlenmiştir. 

 18 ŞUBAT 2020 – Mobilyacılık Sektörü Temsilcileri ile CNR IMOB 2020 Uluslararası Mobilya 

Fuarı Değerlendirme Toplantısı 

2020 yılında katılım sağlanan, CNR IMOB 2020 Uluslararası 

Mobilya Fuarı Değerlendirme Toplantısı, 18.02.2020 

tarihinde düzenlenmiştir. Toplantı kapsamında, bölgemiz 

firmalarının kurumsallaşma ve markalaşma konusundaki 

ihtiyaçları tespit edilerek, dernekleşme neticesinde, 

sektöre yönelik teknik destek kapsamında dış ticaret ve 

uluslararası pazarlama, e-ticaret ve ticari İngilizce  

konularında eğitim planlanması görüşülmüştür. Bunun  

yanı sıra, hedef ülke/ hedef sektör konularında Balkan Ülkeleri ve Türki Cumhuriyetler, Kuzey Afrika gibi 

ülkelere yönelik ülke ve sektörel ilerleme araştırma ve geliştirmelerinin yapılması adına kurumsal 

koordinasyonun sağlanması planlanmıştır.  

Söz konusu toplantı kapsamında; önümüzdeki yıl yeniden CNR IMOB Uluslararası Mobilya Fuarı’na katılım 

sağlamanın uygun olacağı, bölgemiz firmalarının kurumsallaşma ve markalaşma konusundaki ihtiyaçlarının 
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Ajansımız destek mekanizmaları ile aşılabilmesine yönelik işbirliğinin yürütüleceği, dernekleşmenin sağlanması 

ile daha etkin ve verimli çalışmaların Ajansımız koordinasyonunda yürütülebileceği sektörün temsilcileri ile 

paylaşılmıştır. Bölgemiz firmalarının yeni pazar bulma ve pazarlama sıkıntıları yaşamaları sebebiyle, pazar 

araştırmalarında ülkelere daha büyük mercekle araştırma yapılmasının uygun olacağı değerlendirilmiş olup bu 

konuda kamusal desteklerden yararlanma konusunda ikili işbirliği görüşmelerinin yapılabileceği bilgisi 

aktarılmıştır. 

 20 ŞUBAT 2020 – Zeytincilik Araştırma Enstitüsü Toplantısı 

20 Şubat 2020 tarihinde Zeytincilik Araştırma Enstitüsü ile işbirliği alanları üzerine bir toplantı 

gerçekleştirilmiştir.  

 24 ŞUBAT 2020 - Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına Bağlı Kuruluşlar Toplantısı 

DOĞAKA ev sahipliğinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına Bağlı Kuruluşlar Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıya Hatay YDO tarafından katılım sağlamıştır. 

3.2.4. Katılım Sağlanan Toplantı, Fuar, Seminer, Konferans vb. Faaliyetler  

 07 OCAK – 15 OCAK – 22 OCAK – 29 OCAK 2020 – Hatay OSB Denetimleri  

07.01.2020 İskenderun OSB,15.01.2020 Payas OSB, 22.01.2020 Antakya ve 29.01.2020 İskenderun 2 OSB leri 

17.10.2017 tarihli ve 728 sayılı Valilik onayı ile oluşturulan Organize Sanayi Bölgeleri Denetim Komisyonu 

tarafından, OSB’lerde yapılan parsel tahsis, satış ve devir işlemleri ile ilgili ruhsat izinlerinin mevzuata 

uygunluğunun, devirlerde muhafaza olup olmadığının ve satış fiyatlarının objektif kriterlere uygun olup 

olmadığının denetlenmesi ve değerlendirilmesi konusunda belirtilen tarihlerde ilimizde bulunan Organize 

Sanayi Bölgelerine denetimler gerçekleştirilmiştir. 

 08 OCAK – 05 HAZİRAN 2020 - Osmaniye İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu Toplantısı 

08 Ocak ve 05 Haziran 2020 tarihlerinde gerçekleşen “Osmaniye İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu” 

toplantılarına Osmaniye YDO olarak katılım sağlanmıştır. 

 09 OCAK 2020 - Osmaniye İŞGEM Kiracı Değerlendirme Kurulu Toplantısı 

09 Ocak 2020 tarihinde gerçekleşen “Osmaniye İŞGEM Kiracı Değerlendirme Kurulu’na Osmaniye YDO olarak 

katılım sağlanmıştır. 
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 16 OCAK 2020 - Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na Bağlı Kuruluşlar Osmaniye İli Koordinasyon 

Toplantısı 

Sanayi ve Teknoloji İl Müdürlüğü’nde düzenlenen “Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı’na Bağlı Kuruluşlar 

Koordinasyon Toplantısı’na Osmaniye YDO olarak katılım sağlamıştır. 

 20 OCAK 2020 - Osmaniye İl Koordinasyon Kurulu Toplantısı 

20 Ocak 2020 tarihinde Osmaniye Valiliği’nde gerçekleşen “Osmaniye İl Koordinasyon Kurulu” toplantılarına 

Osmaniye YDO olarak katılım sağlanmıştır. 

 21-26 OCAK 2020 - CNR İMOB 2020 Uluslararası Mobilya Fuarı 

CNR Holding İstanbul Fuarcılık ve MOSFED (Mobilya Dernekleri Federasyonu), KOSGEB ve DOĞAKA iş birliğinde 

bu yıl 16’ıncısı düzenlenen CNR IMOB 2020 Uluslararası Mobilya Fuarı, 21-26 Ocak 2020 tarihleri arasında, 

İstanbul CNR EXPO Uluslararası Fuar Alanı’nda düzenlenmiştir. CNR Holding İstanbul Fuarcılık ve MOSFED 

(Mobilya Dernekleri Federasyonu), KOSGEB ve DOĞAKA iş birliğinde bu yıl 16’ıncısı düzenlenmekte olan, CNR 

IMOB 2020 Uluslararası Mobilya Fuarı, yerli ve yabancı katılımcı firmadan bölgemizden 22 mobilya üreticisi 

firmasının katılımlarıyla gerçekleştirilmiştir.  

 04-05 ŞUBAT 2020 - Somut Olmayan Kültürel Miras 2020 Kış Okulu 

UNESCO Türkiye Milli Komisyonu ile Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü işbirliğinde ve Kuzey Anadolu 

Kalkınma Ajansı evsahipliğinde organize edilen  somut olmayan kültürel mirasın korunması, yaşatılması ve 

gelecek kuşaklara aktarılması konusunda Kalkınma Ajanslarının rolleri, katkıları ve UNESCO ile işbirliği imkân ve 

fırsatları değerlendirmek ve geleceğe dönük eylem planlarının oluşturulmasına katkı sağlamayı hedefleyen 

etkinliğe SDP biriminde bir uzman katılım sağlamıştır. 

 06 ŞUBAT 2020 Osmaniye Organize Sanayi Bölgesi 7. İlave Alanı Yer Seçimi Komisyon 

Toplantısı 

06 Şubat 2020’de Osmaniye Organize Sanayi Bölgesi Müdürlüğü’nde düzenlenen toplantıya Osmaniye YDO 

olarak katılım sağlanmıştır. 

 17-18 ŞUBAT 2020 - Ankara Kalkınma Ajansı Devlet Destekleri Semineri 

Ankara Kalkınma Ajansı Ev sahipliğinde Devlet Destekleri Semineri gerçekleştirilmiştir. Seminere Hatay YDO 

tarafından katılım sağlamıştır. 
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 19-22 ŞUBAT 2020 – Ceviz Türkiye Fuarı  

Türkiye’de ilk kez 19-22 Şubat 2020 tarihlerinde Antalya’da düzenlenen Ceviz Türkiye Fuarı’nda Doğu Akdeniz 

Kalkınma Ajansı öncülüğünde Kahramanmaraş ceviz potansiyeli tanıtılmıştır. Türkiye’nin en önemli ceviz 

üreticilerinden olan Kahramanmaraş’ın coğrafi işaretli Çağlayancerit Cevizi, coğrafi işaretli ceviz oyma sandıkları 

ve Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi ile yine ilimizde bulunan Doğu Akdeniz Geçit Kuşağı Tarımsal 

Araştırma Enstitüsü’nün ceviz ıslah ve seleksiyon çalışmaları sektör paydaşlarına tanıtılmıştır. 

Kahramanmaraş, Türkiye ceviz üretiminde lider olmasına rağmen ceviz işleme konusunda en geri illerden bir 

tanesidir. Ev tipi tambur kabuk soyma ve dal çırpma makinaları dışında tarlada ve işlemede makineleşme 

sağlanmıştır. Tamamen geleneksel usulle hasadı yapılan cevizler kabuklu şekilde ve tane ile satılmaktadır. 

Ajansımız ve Çağlayancerit ilçemizdeki ilgili idareler ortaklığıyla planlanan güdümlü proje ile ilimize ilk defa bir 

ceviz işleme tesisi kazandırılması düşünülmektedir. Bu fuarda BİGTEM, AKY Teknoloji gibi önemli hububat 

işleme tesisi üreticileri ile Yağmur, Aykul, Dursunlar makine gibi ev tipi soyma, boylama makina üreticileri ile 

görüşme fırsatı yakalanmış ve güdümlü proje için fikir alışverişinde bulunulmuştur. 

 19-22 ŞUBAT 2020 –Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı Çalıştayı 

2019 yılında başlanılan Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı (SOGEP) ile ilgili geçtiğimiz yılın değerlendirilmesi 

ve 2020 yılı uygulamasına ilişkin görüş paylaşımının sağlanması amaçlarıyla 20-21 Şubat 2020 tarihlerinde 

Afyonkarahisar'da düzenlenen çalıştaya katılım sağlanmıştır.  

 02-03 MART 2020 - Toplumsal Cinsiyet Duyarlı Mülteci Destek Eğitimi Programı  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ve UN Women işbirliğinde 2-3 Mart 2020 tarihleri arasında Ankara’da FRIT 

Programı kapsamında “Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Dayalı Mülteci Müdahale Programı gerçekleştirilmiştir. 

Dünya Bankası ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı işbirliğinde Bölgemizde uygulanacak olan “Sosyal Girişimcilik, 

Güçlendirme ve Uyum Projesi” bünyesinde gerçekleştirilecek kapasite geliştirme faaliyetlerinden biri olarak 

düzenlenen programa SDP ve PYB birimlerinden birer uzman katılım sağlamıştır. 

 02 MART 2020 –ENI Akdeniz Havzasında Sınır Ötesi İşbirliği Programı Toplantısı 

2 Mart 2020 tarihinde ENI Akdeniz Havzasında Sınır Ötesi İşbirliği Programı 2021-2027 programlama dönemi 

değerlendirme toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 18 MAYIS 2020 – İKA ile Değer Zinciri Analizi Tecrübe Paylaşımı Toplantısı 

İpekyolu Kalkınma Ajansı tarafından gerçekleştirilecek olan “Tarımda Değer Zinciri Analizi” metodoloji çalışması 

kapsamında tecrübe paylaşımı toplantısı geçekleştirilmiştir. Sektörel Destekler Planlama Birimi tarafından, 

Hatay ilinin önde gelen sektörlerinden biri olan filtre sektörü için uygulanmış olan metodoloji, sorun ve çözüm 

önerileri İpekyolu Kalkınma Ajansı katılımcıları ile paylaşılmıştır. 
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 21 MAYIS 2020 - İl Yatırım Ortamı Endeksi Toplantısı  

21 Mayıs 2020’de çevrimiçi olarak yapılan İl Yatırım Ortamı Endeksi Toplantısına Osmaniye YDO olarak katılım 

sağlanmıştır. 

 03 HAZİRAN 2020 - Göç Yönetimi Çerçevesinde Pandemi Krizinin Türkiye'ye Etkisi (Webinar) 

Toplantıları 

03 Haziran 2020, 10 Haziran 2020 ve 26 Haziran 2020 tarihinde Sürdürülebilir Sosyo-Ekonomik Entegrasyon İçin 

Girişimcilik Kapasitelerinin İyileştirilmesi Projesi kapsamında Göç Yönetimi Çerçevesinde Pandemi Krizinin 

Türkiye'ye Etkisi (Webinar) toplantılarına katılım sağlanmıştır.  

 03 HAZİRAN 2020 – DAKA Bölgemizde Turizmin Geleceği (Webinar) Toplantısı 

03 Haziran 2020 tarihinde DAKA- Bölgemizde Turizmin Geleceği çevrimiçi toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 04 HAZİRAN – 24 HAZİRAN – 02 TEMMUZ 2020 - KÜSİ Kapsamında Faaliyetler  

04 Haziran, 24 Haziran 2020 tarihlerinde KÜSİ kapsamında düzenlenen firma ve bilgilendirme ziyaretlerine 

Osmaniye YDO olarak katılım sağlanmıştır. 

02.07.2020 tarihinde Kamu Üniversite Sanayi İşbirliği (KÜSİ) Faaliyetleri kapsamında Hatay YDO tarafından 

HATEKS ve PROGEN firma ziyaretleri gerçekleştirilmiştir. 

 15 HAZİRAN 2020 - Gastronomi Master Planı 

Hatay Gastronomi Master Planınına son şeklini vermek amacıyla Hatay İl Kültür Turizm Müdürlüğünde 

gerçekleştirilen toplantıya Hatay YDO tarafından katılım sağlamıştır. 

 16 HAZİRAN 2020 – Türkiye Sosyal Girişimcilik Ağı Kalkınma Ajansları Toplantısı 

16 Haziran 2020 tarihinde Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından gerçekleştirilen Kalkınma Ajansları Sonuç 

Odaklı Program çevrimiçi değerlendirme toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 24 HAZİRAN 2020 – Türkiye Sosyal Girişimcilik Ağı Kalkınma Ajansları Toplantısı 

24 Haziran 2020 tarihinde Kamu Sektörü ve STK'lar Arasında İşbirliğinin Güçlendirilmesi İçin Ortaklıklar 

ve Ağlar Hibe Programı kapsamında desteklenen, Türkiye Sosyal Girişimcilik Ekosistemi Durum Analizi 

projesi kapsamında gerçekleştirilen çevrimiçi toplantıya SDP, Hatay ve Osmaniye YDO birimleri 

tarafından katılım sağlanmıştır. 
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 25 HAZİRAN 2020 Covid-19 Krizinin İşletmeler Üzerindeki Etkileri Toplantısı 

25 Haziran 2020 tarihinde Covid-19 Krizinin İşletmeler Üzerindeki Etkileri:TR41 Bölgesi Yansımaları (Webinar) 

toplantısına katılım sağlanmıştır.  

 28 HAZİRAN 2020 Covid-19 Krizinin İşletmeler Üzerindeki Etkileri Toplantısı 

28 Haziran 2020 tarihinde Üretici Gözüyle COVID-19 Sürecinde Tarım Sektörü (Webinar) toplantısına katılım 

sağlanmıştır. 

 01 TEMMUZ 2020 – "Türkiye Sosyal Girişimcilik Ağı Projesi Türkiye'de Sosyal Girişimciliğin 

Hukuki Statüsü İhtiyaçlar ve Öneriler Bilgilendirme Toplantısı 

Türkiye Sosyal Girişimcilik Ağı Projesi kapsamında "Türkiye'de Sosyal Girişimciliğin Hukuki Statüsü: İhtiyaçlar ve 

Öneriler" isimli bir araştırma raporu hazırlanmış olup raporun çıktılarının paylaşılması amacıyla gerçekleştirilen 

çevrimiçi bilgilendirme toplantısına katılım sağlanmıştır. 

 



 

 

3.2.5. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Tablo 26. Performans Sonuçları Tablosu 

 

Bölüm / Alt Bölüm Tedbir, Proje ve Faaliyetler Süresi Sonuç ve Çıktı Göstergeler Sorumlu Birim Ölçüm Birimi 2020 Yılı Hedef

2020 Yılı Ara 

Faaaliyet 

Dönemi

Gerçekleşen 

• Sektörel Değer Zinciri Analizleri 6 SDP

• Mesleki Beceri Seti Analizi ve Mesleki Eğitim İhtiyaç Analizi 12 SDP

• İmalat Sanayi Sektörlerine Yönelik İş ve Verimlilik Etüdü Çalışması 12 SDP

İşbirliği ve Koordinasyon • Üniversite Sanayi İşbirliği Organizasyonları 12 İşbirliği organizasyonu sayısı YDO Adet 1 2

• Öncelikli sektörlerde çalıştay, konferans ve panel çalışmaları 12 Düzenlenen organizasyon sayısı YDO-SDP Adet 2 0

• Öncelikli sektörlerde gerçekleştirilecek eğitim sayısı 12 Düzenlenen eğitim sayısı SDP Adet 2 0

• Destinasyon Yönetim Organizasyonlarının Kurulması ve Destinasyon 

Stratejilerinin Hazırlanması
12 SDP

• Turizm Değerleri Ziyaretçi Algı Araştırması 12 SDP

• Coğrafi işaret tescil çalışmaları 12 Coğrafi işaret ve geleneksel ürün tescil sayısı SDP Adet 5 0

• Coğrafi işaret tescil çalışmaları 12 Başvuru yapılan ürün sayısı SDP Adet 5 0

• Turizm Sektörü Eğitim Paketi (konaklama tesisi ve restaurant 

çalışanlarına yönelik eğitimler, tur operatörleri ve turizm hizmeti sunan 

kurumlara yönelik eğitimler, girişimcilere yönelik pansiyonculuk, 

hediyelik eşya tasarımı vb. eğitimler)

12
Eğitim verilen konaklama tesisi, restaurant vb. 

çalışanı sayısı
YDO Kişi 50 0

• Fuar Katılımları (SİRHA 2020 Gastronomi Günleri) 12
Fuar katılımları sonrasında yapılan yeni iş 

bağlantısı

YDO-KKB 

(Fuara katılım 

sağlayan birim 

tarafından 

doldurulacaktı

r.)

Adet 20 0

12
Hazırlanan il tanıtım aplikasyonlarını indiren kişi 

sayısı
KKB Adet 10,000 0

12
Destinasyon yönetim organizasyonlarının 

oluşturulması/etkin hale getirilmesi
YDO Adet 1 0

12

Destinasyon yönetim organizasyonlarında alınan 

kararlar doğrultusunda geliştirilen 

rota/destinasyon sayısı

YDO Adet 5 0

• Destinasyon Yönetim Organizasyonu Çalışmaları

• Ulusal Turizm Paydaşları İşbirliği Çalışmaları 12 Düzenlenen toplantı/konferans/çalıştay sayısı YDO Adet 1 0

İşbirliği ve Koordinasyon

• Hatay ve Kahramanmaraş illerinde Tarıma Dayalı İhtisas Organize 

Sanayi Bölgeleri (Organize Sera Bölgeleri) kurulmasına yönelik kurumlar 

arası koordinasyon toplantıları

12 Gerçekleştirilen organizasyon sayısı PYB Adet 1 0

0

İşbirliği ve Koordinasyon

• Destinasyon Yönetim Organizasyonu Çalışmaları

0

Kapasite Geliştirme Tanıtım ve Yatırım Destek

• Bölge tanıtım çalışmaları (Sektörel tanıtım materyallerinin 

hazırlanması, hedef ülkelere yönelik Fam Trip organizasyonları, yerli ve 

yabancı turizm profesyonellerinin bölgeye davet edildiği faaliyetler, 

film yapımcılarına yönelik organizasyonlar vb.)

12 Blogger, influencer vb. tanıtım etkinlikleri YDO Adet 1

Araştırma, Analiz ve Programlama

Hazırlanan strateji belgesi, eylem planı, rapor ve 

araştırma sayısı / Destinasyon yönetim 

organizasyonları tarafından hazırlanan yayın 

Adet 2

1

Kapasite Geliştirme Tanıtım ve Yatırım Destek

Araştırma, Analiz ve Programlama
Hazırlanan rapor, sektörel veya tematik analiz, 

strateji, fizibilite vb. çalışmaların sayısı
Adet 1
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Bölüm / Alt Bölüm Tedbir, Proje ve Faaliyetler Süresi Sonuç ve Çıktı Göstergeler Sorumlu Birim Ölçüm Birimi 2020 Yılı Hedef

2020 Yılı Ara 

Faaaliyet 

Dönemi

Gerçekleşen 

• Seracılık bilgilendirme toplantıları

• Fidancılık Paneli

• Çalışma Ziyaretleri

12 Gerçekleştirilen organizasyon sayısı YDO-SDP Adet 2 0

12 Fuarlar vasıtasıyla kurulan yeni iş bağlantısı

YDO-KKB 

(Fuara katılım 

sağlayan birim 

tarafından 

doldurulacaktı

r.)

Adet 20 0

12
Fuar organizasyonlarında kurulan iş bağlantıları 

sonrasında oluşan uluslararası ticaret hacmi

YDO-KKB 

(Fuara katılım 

sağlayan birim 

tarafından 

doldurulacaktı

r.)

ABD Doları 600,000 0

• Sera danışmanlığı 12 Sera danışmanlığı verilen firma sayısı SDP Adet 6 0

• Hatay ve Kahramanmaraş illerinde Tarıma Dayalı İhtisas Organize 

Sanayi Bölgeleri kurulmasına yönelik kurumlar arası koordinasyon 

toplantıları

12 Ziyaret edilen paydaş sayısı PYB Kişi 10

Destek Programları kapsamında desteklenen 

firma/kurum sayısı
İDB Adet 5 9

Tamamlanan proje sayısı İDB Adet 5 1

Araştırma, Analiz ve Programlama • Program Sonrası Değerlendirme Raporu Çalışması 12 Hazırlanan rapor sayısı İDB Adet 1 2

• Ulusal ve Uluslararası Hibe Programları Faaliyetleri 12
Ulusal ve uluslararası destek mekanizmalarının 

tanıtımına ilişkin düzenlenen toplantı sayısı
PYB Adet 1

• Sonuç Odaklı Program çalışmaları

Çalışmaları
12 Hazırlanan yönetim planı sayısı SDP Adet 1 3

12
Ajans personeline yönelik gerçekleştirilen 

eğitim süresi
İMİB Adam/Gün 80 2

12 Eğitim alan personel sayısı İMİB Kişi 16 2

• Yurtiçi ve Yurt Dışı Sektörel Çalışma Ziyaretleri 12

Ajans personelinin mesleki ve kişisel 

yetkinliklerini artırmak amacıyla katılım 

sağladıkları organizasyon sayısı

YDO Adet 5 0

12 İl Yatırım Komitesi toplantısı sayısı YDO Adet 3 0

12 Teşvik belgesi ekspertiz tamamlama başvurusu YDO Adet 2 6

• Mali ve Teknik Destekler Kapsamında İzleme ve Değerlendirme 

Çalışmaları
12

Faydalanıcılara yönelik düzenlenen eğitim (proje 

uygulama, satın alma ve izleme usul ve esasları 

eğitimleri) sayısı

İDB Adet 5 5

Kapasite Geliştirme Tanıtım ve Yatırım Destek

• Ajans Personeline Yönelik Eğitimler 

Diğer Proje ve Faaliyetler

• Yatırım Destek Ofisleri Rutin Çalışmaları (Yatırımcı İzin ve Ruhsat 

İşlemleri Faaliyetleri, Teşvik Uygulama Faaliyetleri vb.)

Kapasite Geliştirme Tanıtım ve Yatırım Destek

• Fuar Katılımları (Growtech Antalya Fuarı, TÜYAP Adana 14. Seracılık, 

Bahçecilik, Fidancılık, Tohumculuk, Çiçekçilik ve Teknolojileri Fuarı, 

Ceviz Yetiştiriciliği, Teknolojileri ve Pazarlama Fuarı)

Ajans Destekleri • Seracılığın Geliştirilmesi Mali Destek Programı 6

İşbirliği ve Koordinasyon
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Bölüm / Alt Bölüm Tedbir, Proje ve Faaliyetler Süresi Sonuç ve Çıktı Göstergeler
Sorumlu 

Birim

Ölçüm 

Birimi

2020 Yılı 

Hedef

2020 Yılı Ara 

Faaaliyet 

Dönemi

Gerçekleşen 

• Güvenli ve Kaliteli Yer Fıstığı Üretimi İçin Sürdürülebilir 

Tekniklerin Geliştirilmesi Projesi

Leonardit ve Gidyadan Organomineral Gübre İmalat Tesis 

Fizibilitesi

12 Hazırlanan strateji ve eylem planı sayısı OYDO Adet 1 0

• Güvenli ve Kaliteli Yer Fıstığı Üretimi İçin Sürdürülebilir 

Tekniklerin Geliştirilmesi Projesi
12

Küf/mikotoksin/kalite açısından uygun sulama 

ve uygun kurutma tekniği hakkında 

bilgilendirilen üretici sayısı

OYDO Kişi 50 0

• Leonardit ve Gidyadan Organomineral Gübre İmalat Tesis 

Fizibilitesi
12 Hazırlanan fizibilite raporu KYDO Adet 1 0

Oluşturulan e-ticaret sitesi üzerinden satış 

yapan kooperatif 
HYDO Adet 10 0

E-ticaret eğitimi alan kooperatif üyesi HYDO Kişi 20 0

Pazarlama eğitimi alan kooperatif üyesi HYDO Kişi 20 0

Başarılı kooperatif ziyaretine katılan kooperatif 

yöneticisi
HYDO Kişi 10 0

• Sektörel ve Tematik Araştırma ve Analiz Çalışmaları 12
Hazırlanan araştırma, analiz ve strateji belgesi 

sayısı
SDP Adet 1 0

Gerçekleştirilen mesleki eğitim kursu sayısı SDP Adet 1 0

Mesleki eğitim kursuna katılan geçici koruma 

statüsündeki Suriyeli sayısı
SDP Kişi 20 0

Gerçekleştirilen konferans sayısı SDP Adet 1 0

12 Katılım sağlanan fuar sayısı YDO-KKB Adet 2 2

12
Yurt içi ve yurt dışı fuarlar vasıtasıyla kurulan 

uluslararası yeni iş bağlantısı
YDO-KKB Adet 100 22

12

Fuar organizasyonlarında kurulan iş 

bağlantıları sonrasında oluşan uluslararası 

ticaret hacmi

YDO-KKB
ABD 

Doları
3,000,000 660,000

12
Gerçekleştirilen konferans, panel, sempozyum, 

çalıştay sayısı
Adet 6 0

12 İşbirliği yapılan kurum sayısı Adet 12 0

• Sürdürülebilir Kalkınmada Kadın Girişimciliği Çalıştayları 12 Gerçekleştirilen çalıştay sayısı KKB Adet 2 0

Sözleşme imzalanan proje sayısı İDB Adet 3 1

Tamamlanan proje sayısı İDB Adet 1 0

Başarılı bulunan proje sayısı PYB Adet 20 13

Sözleşme imzalanan proje sayısı İDB Adet 6 13

Tamamlanan proje sayısı İDB Adet 0

Başarılı bulunan proje sayısı PYB Adet 10 1

Sözleşme imzalanan proje sayısı İDB Adet 10 1

Tamamlanan proje sayısı İDB Adet 10 0

Geliştirilen yenilikçi 

hizmet/model/uygulama/ürün sayısı
İDB Adet 10 0

Kurulan/sağlık altyapısı iyileştirilen 

rehabilitasyon merkezi/ayakta tedavi 

merkezi/hastane vb. sayısı

İDB Adet 3 0

Başarılı bulunan proje sayısı PYB Adet 180 181

Sözleşme imzalanan proje sayısı İDB Adet 180 154

Tamamlanan proje sayısı İDB Adet 180 79

12

9

12

• 2020 Yılı COVID-19 İle Mücadele ve Dayanıklılık Programı

Devam Eden Destek Programları

• 2018 Yılı Fizibilite Desteği

• 2018 Yılı Seracılığın Geliştirilmesi Mali Destek Programı 

12

12

• Fuar Katılımları

• İş ve Yatırım Ortamını İyileştirmeye Yönelik Çalışmalar YDO

• Teknik Destek Programı

Yerel Kalkınma 

Fırsatları

• Geçici Koruma Statüsündeki Suriyelilere Yönelik Çalışmalar

• Güdümlü Proje Desteği 12

• Hatay İlinde Kooperatifçiliğin Geliştirilmesi Projesi
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4. Ajans Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi 

 

4.1. Üstünlükler 

❖ Yerel, ulusal ve uluslararası kuruluşlarla yakın işbirliği, 

❖ Yerel taleplere yönelik hızlı ve etkili karar alabilen idari örgütlenme, 

❖ Karar alma ve uygulamada katılımcılığı önemseyen idari yapılanma, 

❖ Bölge’nin potansiyellerini ve dinamiklerini kendi çalışmalarıyla ortaya çıkaran ve bu potansiyellere 

yönelik programlar uygulayabilen çalışma yapısı, 

❖ Ajans faaliyetleri ile ilgili olarak iyi eğitilmiş, değişime açık, dinamik ve vizyon sahibi uzman personel, 

❖ Ajans faaliyetlerinin yürütülmesinde yeterli düzeyde ve modern yapıda teknolojik altyapı, 

❖ Konjonktürel değişimlere hızlı adapte olabilen değişim ve yeniliklere açık kurumsal yapı, 

❖ Bilgiye önem veren yönetim anlayışı, 

❖ Yenilikçi, rekabete dayalı kaynak tahsis mekanizmasına sahip olunmasıdır. 

 

4.2. Zayıflıklar 

❖ Ajansların görev tanımına göre faaliyet alanın geniş ve yerel beklentilerin yüksek olmasına rağmen 

mevcut kaynakların (bütçe ve insan kaynakları) sınırlı olması,  

❖ Ajans bilgi toplama faaliyetlerinde kurum dışı bilgi kaynaklarından bilgi akışının hızlı şekilde 

sağlanamaması, 

❖ 666 sayılı Kanun ile Ajans çalışanlarının ücretinin Bakanlık uzmanlarına eşitlenmesi, kariyer ve yükselme 

imkanlarının sınırlı olması sebebiyle Ajansların cazibesinin azalması ve personel istifalarının artması ve 

deneyimli personelin işten ayrılmaları sebebiyle uzmanlaşmanın sağlanamaması, 

❖ Ajans Hizmet merkezi binasının fiziki şartlarının yetersiz olması 

❖ Personel sayısının yetersizliği 

❖ Ajans çalışanları için kariyer olanaklarının sınırlı olması 
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5. Öneri ve Tedbirler 

 

❖ Bölge planlarının etkin biçimde uygulanabilmesi amacıyla mevzuat düzenlemeleri yapılmalı, 

❖ Kalkınma Ajanslarına yönelik yüksek kamuoyu beklentisi ve görev ve faaliyet alanının genişliği 

doğrultunda Ajanslara tahsis edilen ödenek miktarı artırılmalı,  

❖ Ajans çalışmalarında sıklıkla ihtiyaç duyulan ulusal ve yerel kuruluşlara ait verilerin paylaşılmasında 

kolaylık sağlanmalı, 

❖ Personel istifalarının önüne geçilmesine yönelik tedbirler (ajanslar arası becayiş-tayin, personel 

statüsünün netleştirilmesi vb.) alınmalıdır. 

 

5.1. Değerlendirme 

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı, TR63 Bölge Planı’nda (2014-2023) yer alan amaç ve öncelikleri dikkate alarak 

2020-2022 yıllarını kapsayan sonuç odaklı programlarını belirlemiştir. Buna göre söz konusu dönemde  

• İmalat Sanayinde Verimliliğin Artırılması ve Teknolojik Dönüşüm  

• Destinasyon Yönetimi Odaklı Turizmin Geliştirilmesi 

• Seracılık Uygulamalarının Yaygınlaştırılması 

Sonuç odaklı programlarının uygulanması ve Kurumsal Dönüşüm ile Yerel Kalkınma Fırsatları başlıkları altında 

faaliyetlerin yürütülmesi hedeflenmiştir. 2020 yılı Çalışma Programı da söz konusu sonuç odaklı programlar 

çerçevesinde hazırlanmış ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından onaylanarak yürürlüğe girmiştir.  

Doğu Akdeniz Kalkınma Ajansı, 2020 yılı ara faaliyet döneminde araştırma, analiz ve programlama, kapasite 

geliştirme, tanıtım ve yatırım destek, işbirliği ve koordinasyon, ajans destekleri, AB ve diğer dış kaynaklı 

programlar kapsamındaki projeler ve önemli kamu yatırımlarına ilişkin faaliyetlerini yürütmeye devam etmiştir.  

Bu doğrultuda İmalat Sanayinde Verimliliğin Artırılması ve Teknolojik Dönüşüm Sonuç Odaklı Programı 

çerçevesinde Filtre Sektörü Değer Zinciri Analizi çalışması tamamlanmış, üniversite sanayi işbirliği 

organizsasyonları kapsamında KÜSİ kurulu ile birlikte saha ziyaretleri gerçekleştirilmiştir. Ayrıca COVID-19 

Salgınının TR63 Bölgesine Sosyoekonomik Etkileri Raporu, Kırıkhan Havucu Sektör Raporu çalışmaları 

hazırlanmıştır.  

COVID-19 salgınından turizm sektörünün en çok etkilenen sektörler arasında yer alması sebebilyle Destinasyon 

Yönetimi Odaklı Turizmin Geliştirilmesi Sonuç Odaklı Programı kapsamında Ajans tarafından planlanan 

organizasyonlar ilk 6 aylık dönemde gerçekleştirilememiştir.  

Seracılık Uygulamalarının Yaygınlaştırılması Sonuç Odaklı Programı kapsamında Seracılığın Geliştirilmesine 

Yönelik Finansman Desteği Programına yönelik çalışmalar başlatılmıştır.  
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2020 yılı ilk 6 aylık dönemde Ajans katılım sağlanan webinarlar vasıtasıyla beşeri kapasitesini geliştirmeye ve 

yönetsel düzenlemelerle kurumsal kapasitesini geliştirmeye yoğunlaşmıştır.  

Yerel Kalkınma Fırsatları kapsamında IMOB 2020 Uluslararasi Mobilya Fuarına ve Ceviz Türkiye Fuarına katılım 

sağlanmış, iş bağlantıları kurularak ticaret hacmi genişletilmiştir. Bununla birlikte Teknik Destek Programı, 

Güdümlü Proje Desteği ve SOGEP programları kapsamında çalışmalar gerçekleştirilmiş, Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı tarafından talep edilen ön fizibilite çalışmalarına başlanmıştır. 

 


